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Kokouksen laillisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 189

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 190

Paatésehdotus Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen
jasenta. Tarkastusvuorossa ovat Hilkka Ala-Kauhaluoma ja Juho Kauppi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Esityslistan hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 191

Mahdolliset esityslistamuutokset saatetaan kaupunginhallituksen tietoon
Esittelija

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus

1. toteaa onko esityslistaan tehty tai hyvaksytdanko tehtavaksi muutoksia,
2. merkitsee muutokset tiedoksi, ja
3. paattaa hyvaksya taman kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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limoitusasiat ja muut esille tulevat asiat
Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 192

1758/00.04.05.01/2026

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset / IImoitusasiat

Saapuneset kirjeet
- Pirkanmaan tyéllisyyskatsaus elokuu 2026, oheisaineistona
- Kanta-Hameen tydllisyyskatsaus elokuu 2026, oheisaineistona

Muut asiat
- Grandlund Manager tietojarjestelma
- Kirjaston omatoimikirjaston valmistelutilanne
- Kaarnan oppilastilanne, valituntivalvonnan resurssien puute ja
vastuukysymykset
Esittelija

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginvaltuuston paatosten toimeenpano

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 193

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja
taloudenhoidosta seka valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatés on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa
tai etta paatos on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Paatds voidaan panna taytantdéon ennen kuin se on saanut lainvoiman.

Taytantdédnpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai
valitus kay taytantdonpanon johdosta hyodyttomaksi taikka jos
oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltaa
taytantdonpanon.

Kaupunginvaltuusto on lahettanyt kaupunginhallitukselle tiedoksi ja
taytantddn pantavaksi 28.9.2026 kaupunginvaltuuston paatokset.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa panna kaupunginvaltuuston paatdkset
taytantéon em. edellytyksilla todetessaan, etta valtuuston paatokset eivat

ylitd valtuuston toimivaltaa, eivatka ole syntyneet virheellisessa
jarjestyksessa ja eivat muutenkaan ole lainvastaisia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoryhmien perustaminen kaudelle 2025-2027

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 224

Hallintosdannon 12.luvun 84 §:n mukaan valtuutetut voivat muodostaa
valtuustoryhmia valtuustotyéskentelya varten. Valtuustoryhman
muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetdan myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2
momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman
uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa
puolueen valtuustoryhman nimeen.

Hallintosdannon 12.luvun 85 §:n mukaan valtuutetun on ilmoitettava
kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta ja
siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman
kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on
ilmoitettava tasta kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

Kaupunginvaltuustolle on jatetty seuraavat ilmoitukset valtuustoryhmien
perustamisesta:

Keskustan valtuustoryhma:

puheenjohtaja Klaus Myllymaki
varapuheenjohtaja Erkki Kallio
valtuutetut Susanne Talonen-Seppala
Manta Liesjarvi
Erkki Kallio
Pasi Pentti

Klaus Myllymaki

Hilkka ala-Kauhaluoma

Samuli Virta

Antero Rajamaki

Juho Kauppi

Pertti Runsas
varavaltuutetut Jarno Konttinen

Seppo Myyrylainen

Marketta Koskinen

Pertti Linna

Mariia Alamettala-Kivela
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Kokoomuksen valtuustoryhma:
puheenjohtaja

varapuheenjohtaja

Valtuutetut

varavaltuutetut

Kristillisdemokraattien valtuustoryhma:
puheenjohtaja

varapuheenjohtaja

valtuutetut

varavaltuutetut

Perussuomalaisten valtuustoryhma
puheenjohtaja

varapuheenjohtaja

valtuutetut

varavaltuutetut

Sosialidemokraattinen valtuustoryhma
puheenjohtaja
valtuutetut

varavaltuutetut

Vasemmistoliiton valtuustoryhma
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

12/2026

Reijo Toikka

Kari Sammi
Karoliina Lehmusto
Taisto Viitasalo
Johanna Kaiponen

Juha Tuominen
Janne Holma
Anniina Leppihalme
Johanna Kaunismaki
Janne Holma

Juha Tuominen

Pasi Viitasalo
Tommi Kuha

Salla Alarautalahti
Juhani Perala

Tapio Jarvensivu
Mauri Lielahti
Kauko Turunen
Tapio Jarvensivu
Mauri Lielahti
Seija Lehtinen
Kaisa Vahatalo
Reijo Ojennus

Jari Sammatti

Ilkka Pekkinen
Perttu Kovesjarvi
Jari Sammatti

Ilkka Pekkinen
Juho-Pekka Mantyla
Janne Penttila
Mikko Kantola
Kaapo Rintala

Juha Nuuittila

Jyrki Uotila
Juhani Koivisto
Jaana Mannikko
Tapio Ristamaki
Anne Santoo
Jyrki Uotila

Ida Toivonen
Anne-Mari Kuusisalo
Eija Mantila

Jari Varto

Taija Seiloo

Antero Pihlajamaki
Mikko Kivioja



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2026 10

valtuutetut Antero Pihlajamaki
varavaltuutetut Mikko Kivioja
Petri Vahosalmi

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto paattaa merkita tiedoksi ilmoituksen valtuustoryhman
perustamisesta ja mainittujen valtuutettujen liittymisesta valtuustoryhmaan.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto 29.09.2025 § 63

Esittelija Kaupunginhallitus

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto paattaa merkita tiedoksi ilmoitukset valtuustoryhmien
perustamisesta ja mainittujen valtuutettujen ja varavaltuutettujen
littymisesta valtuustoryhmaan.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 24.08.2026 § 159

Kristillisdemokraattien valtuustoryhman puheenjohtaja Tapio Jarvensivu on
lahettanyt kaupungille tiedotteen valtuustoryhman
puheenjohtajavaihdoksesta. Kristillisdemokraattien valtuustoryhman
puheenjohtajana on valtuutettu Kauko Turunen.

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta
Liitteena

Kristillisdemokraattien tiedote

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
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Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto paattda merkita tiedoksi ilmoituksen
kristillisdemokraattien valtuustoryhman puheenjohtajan vaihdosta

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto 28.09.2026 § 42

Liitteena
Kristillisdemokraattien tiedote

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginhallitus

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto paattda merkita tiedoksi ilmoituksen
kristillisdemokraattien valtuustoryhman puheenjohtajan vaihdosta

Kasittely
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 194
1629/00.00.01.01/2025

11

Keskustan valtuustoryhma ja Parkanon Perussuomalaisten valtuustoryhma

on lahettanyt kaupungille muutokset valtuustoryhmien kokoonpanoon.

Keskustan valtuustoryhman kokoonpano on seuraava:
Klaus Myllymaki, valtuustoryhman puheenjohtaja
Erkki Kallio, valtuustoryhnman varapuheenjohtaja
Susanne Talonen-Seppala

Hilkka Ala-Kauhaluoma

Manta Liesjarvi

Samuli Virta

Antero Rajamaki

Juho Kauppi

Pertti Runsas

Marketta Koskinen

Varavaltuutetut:



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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Mariia Alamettala-Kivela
Kari Sammi

Taisto viitasalo

Seppo Myyrylainen
Pertti Linna

Reijo Toikka

Karoliina Lehmusto
Johanna Kaiponen

Parkanon Perussuomalaisten valtuustoryhman varapuheenjohtajaksi on
valittu Perttu Kovesjarvi. Valtuustoryhman valtuutetuksi on noussut Janne
Penttila Kuntalain 17 §:n mukaisesti. Keskusvaalilautakunta maaraa
kokouksessaan uuden perussuomalaisten varavaltuutetun 4. sijalle.

Liitteena
Keskustan valtuustoryhman ilmoitus
Parkanon Perussuomalaisten ilmoitus

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd

kaupunginvaltuusto paattaa merkita tiedoksi Keskustan ja Parkanon
Perussuomalaisten valtuustoryhmien kokoonpanon muutokset.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite / Parkanon Perussuomalaiset: Viranomaisprosessien sujuvoittaminen ja
laillisuuden varmistaminen

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 114

Esittelija

Paatosehdotus

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavan sisaltdisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 28.4.2026:

” Valtuustoaloite: Viranomaisprosessien sujuvoittaminen ja laillisuuden
varmistaminen Parkanon Perussuomalaiset tekevat seuraavan
valtuustoaloitteen.

Parkanon kaupungin viranomaisprosesseissa on ilmennyt viivastyksia,
epaselvyyksia ja puutteita, jotka ovat heikentaneet paatdksenteon laatua ja
lisanneet valitusriskeja. Hyvan hallinnon periaatteet edellyttavat, etta
valmistelu on asianmukaista, lapinakyvaa ja lainmukaista.

Esitdmme, ettd Parkanon kaupunki ottaa kayttédn viranomaisprosessien
sujuvoittamiseen tahtdavan toimintamallin, joka sisaltaa:

1.Selkeat prosessikuvaukset keskeisista hallintoprosesseista (valmistelu-
paatds-taytantdonpano-valvonta).

2.Laillisuustarkistuslistan, joka kdydaan lapi ennen asian esittelya
toimielimelle.

3.Ajantasaisen koulutusohjelman viranhaltijoille hallintolaista, kuntalaista ja
hankintalaista.

4.Dokumentointivaatimusten yhdenmukaistamisen, jotta paatosten
perustelut ovat selkeét ja todennettavat.

Tavoitellut vaikutukset

- vahemman virheita ja valituksia

- parempi oikeusturva

- yhdenmukaisempi valmistelu

- vahvempi luottamus kaupungin paatéksentekoon

Parkanossa 28.4.2026
Parkanon Perussuomalaiset”

Liitteena valtuustoaloite.
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa Iahettda valtuustoaloitteen hallintotoimen
valmisteltavaksi.
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Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 195
1939/00.01.03.01.01/2026

Perussuomalaisten valtuustoryhman aloitteessa esitetaan hallinnon
toiminnan laadun parantamiseksi prosessikuvausten luomista,
laillisuustarkistuslistaa, koulutusta ja dokumentointivaatimuksia.
Tavoitteena on vahentaa virheita, lisata oikeusturvaa ja luottamusta seka
yhdenmukaistaa valmistelua.

Vastaus aloitteeseen

Aloitteessa mainitut tavoitteet ja keinot ovat kannatettavia. Aloitteessa
mainitut keinot ovat jaoteltavissa kahteen ryhmaan: prosessit ja
osaaminen. Prosessikuvaukset, laillisuustarkastuslista ja
dokumentointivaatimukset voidaan sisallyttda prosessikuvauksiin, jolloin
niista tulee osa prosessia. Osaamisen lisaaminen koulutuksilla taas on
selkeasti oma kokonaisuutensa.

Seuraavassa pyritaan arvioimaan keinojen vaikutusta tavoitteisiiin ndhden.
Virheiden vahentaminen

Prosessikuvauksilla ja osaamisen lisdamiselld voidaan vaikuttaa virheiden
maaraan. Virheiden maaraa tulisi kuitenkin ensin arvioida mahdollisesti
ulkopuolisella selvitykselld, jotta voidaan muodostaa kasitys
organisaatiossa tapahtuvien virheiden nykyisesta tasosta. Virheita
tapahtuu vaistamatta eika niiden poistaminen kokonaan ole mahdollista
millaan toimenpiteilld. Vakavien virheiden poistamiseen kannattaa kayttaa
enemman aikaa ja resursseja kuin pienten virheiden poistamiseen.
Toisaalta edullisilla keinoilla on kannattavaa poistaa myds pienia virheita,
jos niita tapahtuu paljon. Valitus oikeuteen ei sinansa ole viela merkki
tapahtuneesta virheesta.

Valitusten vahentaminen

Prosessikuvauksilla ja osaamisen lisdamisella voi olla jotain vaikutusta
valitusten maaraan. Paatosten ja ratkaisujen parempi dokumentointi ja
selkedmmat prosessit voivat lisata paatdksen saavan tahon luottamusta
paatoksentekoprosessiin niin, etta valituksia tulee vdhemman. Valitukset
kuitenkin perustuvat isolta osin kaupungin ja paatdksen saajan tai osallisen
valiseen nakemyseroon. Esimerkiksi luvan myoéntamatta jattaminen,
valvontatoimenpiteiden kohteeksi joutuminen tai omaan elinpiiriin
vaikuttavan asema-/yleiskaavan kasittely johtavat edelleen korkealla
todennakaisyydella valitukseen, olipa valmistelu kuinka laadukasta
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hyvansa. Valitusten maara ei siis suoraan kerro toiminnan laadusta. Valitus
ei myoskaan ole suoraan merkki virheesta. Kaupungin tekeman paatdksen
kaatuminen oikeuskasittelyssa voi kertoa viranomaisprosessissa
tapahtuneesta virheesta, mutta se voi kertoa myds ainoastaan
erimielisyydesta lain tulkinnassa.

Parempi oikeusturva

Prosessikuvauksilla ja osaamisen lisdamisella voi olla vaikutusta
oikeusturvaan. Paatosten ja ratkaisujen parempi dokumentointi ja
selkedmmat prosessit voivat lisata paatdksen saavan tahon luottamusta
paatdksentekoprosessiin niin, ettd kokemus oikeusturvasta lisdantyy.
Oikeusturva on kasitteena haastava, koska usein kyseessa on kokemus
oikeusturvasta, ei objektiivisen oikeusturvan toteutuminen. Paatdksen
kohteena olevalla ja asianosaisella on aina oikeus hakea paatdkseen
muutosta tekemalla oikaisuvaatimuksen tai valittamalla. Oikeusturva
toteutuu kun oikaisuvaatimus ja valitus kasitelldan, mutta jos alkuperainen
paatos jaa voimaan, muodostuu valittajalle kokemus oikeusturvan
toteutumattomuudesta. Prosessikuvauksilla ja osaamisen lisdamisella
voidaan siis vaikuttaa kokemukseen oikeusturvan toteutumisesta jossain
maarin, mutta kaupungin tekemilla ratkaisuilla ei ole vaikutusta
lainsdadantoon tai esimerkiksi tuomioistuinten toimintaan, joissa lain
tulkinta ja "oikeusturva” viime kadessa toteutuvat.

Yhdenmukaisempi valmistelu

Prosessikuvauksilla ja osaamisen lisdamiselld voidaan vaikuttaa
valmistelun yhdenmukaisuuteen. Valmistelun tasosta olisi kuitenkin
tarpeen tehda mahdollisesti ulkopuolinen selvitys, jotta voidaan varmistua
valmistelun yhdenmukaisuudesta talla hetkella. Selvityksen perusteella
voidaan muodostaa kasitys, onko prosesseissa talla hetkella sellaista
vaihtelua johon olisi tarpeen puuttua. On myds ylatasoisesti arvioitava,
onko kaikkien prosessien oltava kuinka yhdenmukaisia. Julkisessa
toiminnassa prosessien yhdenmukaisuus on arvo sinansa, mutta liialla
yhdenmukaistamisella voidaan kadottaa ketteryytta ja joustavuutta, jota
pienessa organisaatiossa tulisi vaalia. Yhdenmukaistaminen voi siis
toisaalta parantaa toiminnan laatua, mutta toisaalta jaykistaa sita.

Vahvempi luottamus kaupungin paatéksentekoon

Prosessikuvauksilla ja osaamisen lisdamiselld voi olla vaikutusta
luottamukseen kaupungin paatoksentekoon. Paatdsten ja ratkaisujen
parempi dokumentointi ja selkedmmat prosessit voivat lisata paatdksen
saavan tahon luottamusta paatdksentekoprosessiin. Luottamus
paatoksentekoprosessiin on kasitteena haastava kuten oikeusturvakin:
luottamus paatdksentekoon ei riipu pelkastaan objektiivisesta prosessista
vaan paatoksen lopputuloksesta. Asianosaiselle negatiivinen paatés
vahentaa luottamusta kaupungin paatdksentekoon vaikka paatds olisi
syntynyt sinansa laadukkaan prosessin seurauksena.

Kustannukset



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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Aloitteessa ei oteta kantaa kustannuksiin, mutta aloitteen laaja luonne
huomioiden niitad on tarpeen arvioida. Aloite antaa kuvan, ettad kaupungilla
olisi runsaasti ongelmia paatdksenteon laillisuudessa ja toiminnan
yhdenmukaisuudessa. Ennen toimenpiteitad koettujen ongelmien laajuutta
ja pohjautumista prosessien puutteellisuuteen tai osaamisen puutteeseen
on ehdottomasti arvioita. Ulkopuolinen selvitys asiasta olisi tarpeellinen,
koska kyseessa on runsaasti toimenpiteita sisaltadva aloite. Ulkopuolisen
arvioinnin hinta olisi koko kaupungin toimintaan ulotettuna useita
kymmenia tuhansia euroja. Mikali keskitytdan vain yksittaisiin prosesseihin,
lienee kustannus selkeasti alle 10 000 euroa.

Koulutuksen kustannukset ovat laskettavissa tuhansissa euroissa. Mainitut
koulutukset soveltuvalle joukolle ovat n. 1000-2000 euroa per
koulutuspaiva, kokonaisuutena todennakoisesti alle 10 000 euroa.

Prosessikuvausten luominen on aloitteen tydlain osuus. Kaupungin
toiminnassa on useita kymmenia lakeihin perustuvia isompia ja pienempia
prosesseja. Kaikkien kuvaaminen kattavasti vaatisi satoja tyotunteja eli
kustannukset laskettaisiin kymmenissa tuhansissa euroissa. Lisaksi on
huomioitava prosessikuvausten yllapidon kustannukset. Toki yllapidon
kustannukset ovat maltilliset valmistelun kustannuksiin ndhden.

Yhteenveto

Aloitteessa esitetyt keinot vaikuttaisivat suurella todennakdisyydella
ainakin osaan tavoitteista positiivisesti, osassa tavoitteista keinojen
vaikuttavuus on epavarmaa tai epatodennakoéista. Viranomaisprosessien
parantaminen ja osaamisen lisdaminen ovat sinansa paasaantdisesti aina
hyva asia.

Tarkemman ulkopuolisen selvittelyn perusteella olisi kuitenkin arvioitava,
onko kaupungin toiminnassa niin paljon ongelmia kuin aloitteen perusteella
on paateltavissa ja ovatko esitetyt keinot kustannustehokkain tapa
parantaa selvittelyssa havaittavia ongelmia.

Valmisteluvastuu: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
Kaupunginhallitus paattaa antaa ylla olevan vastauksen

valtuustoaloitteeseen ja esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se toteaa
aloitteen loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite / Parkanon perussuomalaiset: Kaupungin tyontekijoiden kohdekohtaisten
tehtavalistojen vuosikello

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 112

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavan sisaltdisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 28.4.2026:

” VALTUUSTOALOITE: Kaupungin tyontekijoiden kohdekohtaisten
tehtavalistojen vuosikello

1. Aloitteen tausta

Parkanon kaupungin toimialoilla on runsaasti kohdekohtaisia tehtavia, jotka
liittyvat esimerkiksi:

- kiinteistojen yllapitoon

- teknisiin tarkastuksiin

- ymparist6- ja turvallisuusvelvoitteisiin

- sopimusten seurantaan

- maaraaikaishuoltoihin

- lakisaateisiin raportointeihin

- palvelutuotannon vuosittaisiin toimenpiteisiin

Talla hetkella naiden tehtavien aikataulutus ja seuranta vaihtelevat
toimialoittain, mika aiheuttaa:

- epaselvyytta vastuunjaossa

- tehtavien unohtumista tai viivastymista

- kiirepiikkeja ja resurssiongelmia

- puutteita dokumentoinnissa

- riskeja laiminlyonneista (esim. turvallisuus, sopimusvelvoitteet,
tarkastukset,huollot)

Kohdekohtaisten tehtavien jarjestelmallinen vuosikello parantaisi
kaupungin toiminnan ennakoitavuutta, laatua ja riskienhallintaa.

Aloite

Esitdmme, ettd Parkanon kaupunki ottaa kayttéén kaupungin
tydntekijdiden kohdekohtaisten tehtavalistojen vuosikellon, joka sisaltaa
seuraavat elementit:

1. Kohdekohtainen tehtavaluettelo

- Jokaiselle kiinteistolle, palvelukohteelle tai toiminnalliselle yksikolle
laaditaan tehtavalista, joka sisaltaa kaikki vuosittaiset, kuukausittaiset ja
maaraaikaiset tehtavat.

2. Vuosikello

- Tehtavat aikataulutetaan selkedan vuosikelloon, joka nayttaa, milloin
mikakin toimenpide tulee suorittaa.

- Vuosikello paivitetdan vahintaan kerran vuodessa.



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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3. Vastuunjako
- Jokaiselle tehtavalle nimetaan vastuuhenkild tai vastuutaho.
- Vastuut kirjataan selkeasti ja ovat kaikkien toimijoiden nahtavilla.

4. Seuranta ja raportointi

- Tehtavien toteutumisesta pidetaan kirjaa. (Granlund)

- Poikkeamat ja viivastykset raportoidaan esimiehille ja tarvittaessa
lautakunnalle.

- Vuosikellon toteutumisesta laaditaan vuosittainen yhteenveto.

5. Lapinakyvyys ja yhtenaisyys

- Vuosikellot laaditaan yhtenaisella mallilla kaikilla toimialoilla.
- Malli voidaan julkaista my®ds tiivistettyna versiona kaupungin
verkkosivuilla, mika lisda avoimuutta.

3. Tavoitellut vaikutukset Toimenpiteen tavoitteena on:

- varmistaa, etta lakisaateiset ja sopimusperusteiset tehtavat hoidetaan
ajallaan

- vahentaa riskeja, jotka liittyvat laiminlyonteihin (turvallisuus, ymparisto,
sopimukset)

- parantaa tydn suunnittelua ja resurssien kayttdéa

- lisata toiminnan lapinakyvyytta ja ennakoitavuutta

- yhtenaistaa toimintatapoja eri toimialojen valilla

- vahentaa kiirepiikkeja ja parantaa tydhyvinvointia

- varmistaa, etta tieto ei ole yhden henkildn takana, vaan tehtavat ovat
organisaation hallinnassa

4. Aloite

Edella esitetyin perustein Parkanon Perussuomalaiset esittavat, etta:
Parkanon kaupunki ottaa kayttdéon kaupungin tyontekijdiden
kohdekohtaisten tehtavalistojen vuosikellon, joka laaditaan ja otetaan
kayttéon vuoden 2026 aikana kaikilla toimialoilla.

Parkanossa 28.4.2026

Parkanon Perussuomalaiset”

Liitteena valtuustoaloite.

Valmistelja kaupunginsihteeri Anne Ranta
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloiteen teknisen toimen
valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Tekninen lautakunta 23.09.2026 § 102

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Uusi paatésehdotus

Paatos

Parkanon Perusuomalaisten toimittamassa valtuustoaloitteessa esitetaan
kaupungin tydntekijdiden kohdekohtaisten tehtavalistojen vuosikellon
kayttdonottoa. Aloitteen tavoitteena on parantaa tehtavien suunnittelua,
seurantaa ja vastuunjakoa. Aloite koskee erityisesti teknisen toimialan
yllapito-, tarkastus- ja kunnossapitotehtavia.

Teknisen toimialan tehtavien suunnittelu ja seuranta toteutuvat jo nykyisin
osana normaalia toimintaa. Tilapalveluiden osalta kiinteistdjen
kunnossapitoon, tarkastuksiin ja maaraaikaishuoltoihin liittyvat tehtavat
seka niiden aikataulutukset hallitaan Granlund Manager -jarjestelmassa.
Jarjestelma mahdollistaa kohdekohtaisten tehtavien dokumentoinnin,
seurannan ja toteutumisen valvonnan.

Teknisen toimialan tehtavat ovat luonteeltaan osittain ennakoitavia ja
osittain olosuhde- ja tarveperusteisia. Tasta syysta kaikkia tehtavia ei
voida eika ole tarkoituksenmukaista maaritella etukateen
yksityiskohtaisena kohdekohtaisena vuosikellona, vaan tehtavien
toteuttaminen perustuu myds ajankohtaiseen palvelutarpeeseen,
kunnossapitovaatimuksiin ja kaytettavissa oleviin resursseihin.

Tekninen toimiala katsoo, ettd aloitteen tavoitteet tehtavien hallinnan,
seurannan ja vastuunjaon osalta toteutuvat jo nykyisilla toimintatavoilla ja
kaytdssa olevilla jarjestelmilla. Erillisen koko toimialan kattavan
kohdekohtaisen vuosikellon kayttéonottoon ei siten ole tarvetta.

Paatds on kaupungin strategian mukainen.

Kunnallistekniikan paalikké Mika Klimenko, 044 7865 631

Tekninen johtaja Kari Santikko

Tekninen lautakunta paattda merkité kuntalaisaloitteen tiedoksi, ja 1ahettaa
sen hallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi seka todettavaksi

loppuunkasitellyksi.

Keskustelun kuluessa esittelija korjasi ehdotustaan siina olevan
kirjoitusvirheen osalta.

Tekninen lautakunta paattda merkita valtuustoaloitteen tiedoksi, ja lahettaa
sen hallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi seka todettavaksi
loppuunkasitellyksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 196

1937/00.01.03.01.01/2026
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Tekninen lautakunta on valmistellut vastauksen aloitteeseen.
Kaupunginhallituksen ei ole tarpeen tdydentaa vastausta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa antaa teknisen lautakunnan vastauksen
valtuustolle tiedoksi ja esittaa, etta aloite merkitaan loppuun kasitellyksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite asemanseudun 61,5 hehtaarin kehittamisen valiton kdynnistaminen ja
toimenpideohjelman laatiminen

Kaupunginhallitus 16.06.2026 § 136

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavansisaltoisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 8.6.2026

” Aloite:

Asemanseudun 61,5 hehtaarin kehittdmisen valitdn kdynnistaminen ja
toimenpideohjelman laatiminen

1. Tausta

Parkanon kaupunki osti Metsahallitukselta noin 61,5 hehtaarin maaraalan
Asemantien ja Ratapaanantien Idheiselta alueelta. Kauppahinta oli

530 000 euroa. Kyseinen alue on kaupungin strategisesti merkittavin
logistiikka- ja yritysaluevaraus. Se sijaitsee valittdmassa laheisyydessa
rautatieasemaa, rataverkkoa ja varikkoa.

Kaupungin teettamissa kehittdmisselvityksissa asemanseutu on tunnistettu
erittain potentiaaliseksi logistiikan, teollisuuden ja yritystoiminnan
sijoittumisalueeksi. Selvityksissa on korostettu mm. seuraavia vahvuuksia:
sijainti padradan varressa hyvat liikenneyhteydet laaja yhtenainen maa-
aluemahdollisuus synnyttda uutta tydpaikka- ja yritystoimintaa.

2. Ongelma: yli viisi vuotta ilman konkreettisia toimenpiteita
Maaraalan hankinnasta on kulunut yli viisi vuotta, eika alueen
kehittdmisessa ole tapahtunut kaytdnndssa mitdan konkreettista:
ei kaavoitusta

ei markkinointia

ei yritysneuvotteluja

ei investointisuunnitelmaa

ei aikataulua

Kaupunki on sitonut alueeseen yli puolen miljoonan euron paddoman, mutta
alue seisoo kayttamattdmana ja tuottamattomana.Tama on taloudellisesti
kestamatonta ja strategisesti lyhytnakdista, etenkin kun Parkanon
elinvoiman vahvistaminen on kaupungin keskeinen tavoite.

3. Aloite

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitdmme, ettd Parkanon kaupunki ryhtyy
valittdbmasti konkreettisiin toimiin asemanseudun 61,5 hehtaarin maaraalan
kehittamiseksi ja etta kaupunginhallitus velvoitetaan laatimaan
toimenpideohjelma seuraavista kokonaisuuksista:

1. Kaavoituksen kaynnistdminen

alueelle laaditaan yleis- ja asemakaavoitusohjelma, joka mahdollistaa
logistiikan, teollisuuden ja yritystoiminnan sijoittumisen kaavoituksen
aikataulu tuodaan valtuustolle viimeistaan syksylla 2026

2. Yritys- ja logistiikkatoimijoiden aktiivinen kontaktointi seka PV
nakokulma huoltovarmuuden kannalta



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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kaupunki aloittaa proaktiivisen markkinoinnin ja yritysneuvottelut laaditaan
markkinointimateriaali ja sijoittumispaketti

3. Infrastruktuurin suunnittelu

-selvitetdan tarvittavat tie-, vesi-, sdhko- ja tietoliikenneyhteydet

-laaditaan alustava kustannusarvio ja toteutusaikataulu-

-tahan liittyen mahdollinen parkkipaikkalaajennus junaliikenteen
pysakoinnin kehittamiseksi hyddyntaen tayttomaat tyomailta.

4. Hankkeen etenemisen raportointi

-kaupunginhallitus raportoi valtuustolle puolivuosittain hankkeen
etenemisesta

-raportointi jatkuu, kunnes alueelle on tullut lisaa vahintaan yksi toteutunut
yritys- tai logistiikkahanke

5. Perustelut

Kaupunki on investoinut alueeseen merkittavasti, mutta investointi ei tuota
mitaan.

Alueen kehittdmisen viivastyminen heikentaa Parkanon kilpailukykya
suhteessa muihin kuntiin.

Logistiikka- ja yritysalueet ovat keskeisia elinvoimatekijéita, ja niiden
kehittaminen on valttdmaténta tydpaikkojen ja verotulojen kasvattamiseksi.
Viiden vuoden passiivisuus on poikkeuksellisen pitkd aika strategisesti
tarkedn maa-alueen kohdalla.

Valtuuston tulee varmistaa, ettéd kaupungin omaisuutta kaytetaan
tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti.

6. Esitys

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitdmme, ettd Parkanon kaupunginhallitus
velvoitetaan laatimaan asemanseudun 61,5 hehtaarin maaraalan
kehittamista koskevan toimenpideohjelman ja tuomaan sen valtuuston
kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2026.

Parkanossa 8.6.2026
Parkanon Perussuomalaiset”

Liitteena valtuustoaloite
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa lahettda valtuustoaloitteen teknisen toimialan
valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitdan poytakirjaan, ettd kaupunginhallitus paatti 145 §:n
Kaavoitusaloite asemakaavan laatimiseksi kokousasian kasittelyn ja
paatdksenteon jalkeen kasitella 136 §:n Valtuustoaloite asemanseudun
61,5 hehtaarin kehittamisen valitdon kaynnistdminen ja toimenpideohjelman
laatiminen kokousasian.
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Tekninen lautakunta 23.09.2026 § 103

Parkanon Perussuomalaiset ovat jattdneet kaupunginvaltuuston
kokouksessa 8.6.2026 valtuustoaloitteen asemaseudun 61,5 hehtaarin
maaraalan kehittamisen valittémasta kaynnistamisesta ja
toimenpideohjelman laatimisesta.

Tekninen lautakunta toteaa, ettd asemanseudun alue on kaupungin
kannalta merkittava kehittdmiskohde. Alueen sijainti valtatie- ja
raideliikenteen yhteyksien laheisyydessa luo hyvat edellytykset yritys-,
logistiikka- ja teollisuustoiminnan sijoittumiselle. Alueen kehittaminen tukee
myds kaupungin strategisia tavoitteita asemanseudun kehittdmisesta
logistisena keskuksena. Parkanon kaupungin strategia 2026 tunnistaa
asemanseudun kehittdmisen kaupungin elinvoimaa vahvistavana
strategisena tavoitteena.

Tekninen lautakunta toteaa, etta aloitteessa esitetty kasitys alueen
kehittamistoimien puuttumisesta ei kaikilta osin vastaa nykytilannetta.
Kaupunki on kdynnistanyt alueen asemakaavan laatimisen yhteistydssa
hanketoimijan kanssa. Asemakaavatyon tavoitteena on mahdollistaa
alueen tarkoituksenmukainen kayttd seka luoda edellytykset alueen
kehittdmisen vaiheittaiselle toteuttamiselle.

Lisaksi alueella on voimassa oikeusvaikutteinen osayleiskaava, joka ohjaa
alueen maankaytt6a ja antaa lahtokohdat asemakaavoitukselle. Nain ollen
aloitteessa esitetty yleiskaavoituksen kaynnistdminen ei ole tarpeen, vaan
alueen kehittdmisen kannalta keskeinen suunnitteluvaline on parhaillaan
laadittava asemakaava.

Tekninen lautakunta toteaa, etta alueen kehittdmiseen liittyvat
liikennejarjestelyt, kunnallistekniikka, infrastruktuurin
toteuttamisedellytykset seka alueen markkinointiin liittyvat ratkaisut
tarkentuvat asemakaavatyon ja hankkeen jatkosuunnittelun yhteydessa.
Samassa yhteydessa voidaan arvioida myo6s alueen liikenne- ja
pysakaintijarjestelyjen kehittamismahdollisuuksia.

Tekninen lautakunta katsoo, ettd valtuustoaloitteessa esitetyt tavoitteet
alueen kehittamisen edistamisesta ovat perusteltuja ja ovat jo osaltaan
toteutumassa kaynnissa olevien suunnittelu- ja kaavoitustoimenpiteiden

kautta. Erillisen toimenpideohjelman laatimista ei tassa vaiheessa katsota
tarpeelliseksi.

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Tekninen johtaja: Kari Santikko 044 7865 601

Esittelija Tekninen johtaja Kari Santikko
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Paatdsehdotus Tekninen lautakunta paattada antaa valtuustoaloitteeseen edella olevan
vastineen, ja lahettda sen hallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi seka
todettavaksi loppuunkasitellyksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 197
2001/00.01.03.01.01/2026

Tekninen lautakunta on antanut vastauksen valtuustoaloitteeseen.
Kaupunginhallituksen ei ole tarpeen tdydentaa vastausta.
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa antaa teknisen lautakunnan vastauksen
valtuustolle tiedoksi ja esittaa, etta aloite merkitdan loppuun kasitellyksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Vastaukset vuoden 2025 arviointikertomukseen

Kaupunginhallitus 14.09.2026 § 176

Tarkastuslautakunta on laatinut ja antanut valtuustolle
arviointikertomuksen, jossa on esitetty vuoden 2025 arvioinnin tulokset.
Arviointikertomuksessa on esitetty kysymyksia kaupunginhallitukselle.
Niihin esitetdan annettavaksi ao. vastaukset.

1. Miten kaupunginhallitus aikoo menetella strategiassa mainittujen
tavoitteiden ja etenkin mittareiden mitattavuuden selkiyttamiseksi
talousarvioissa?

Vastaus:

Kaupungin strategiassa on paljon erilaisia tavoitteita ja mittareita. Osa
tavoitteista on jollain tavalla mitattavissa, mutta suurin osa ei ole.
Talousarvion vuosittaiset tavoitteet on kytketty strategiaan niin, etta
tavoitteiden saavuttaminen toteuttaa strategiaa. Epatarkoituksenmukaisten
mittarien kytkeminen tavoitteisiin ei palvele tavoitteen asettamista,
toteuttamista tai seurantaa. Mittaaminen ei ole olennaisin osa tavoitteiden
asettamista.

Kunta on monialakonserni, jonka tehtavana nahdaan yleisesti olevan
asukkaidensa hyvinvoinnin lisdaminen ja alueen elinvoiman parantaminen.
Nykyisessa tehtavakentassa lasten hoiva (paivahoito), varhaiskasvatus ja
perusopetus muodostavat talousarviosta euromaaraisesti hyvin
merkittdvan osan. Hyvia mittareita hyvinvoinnin ja em. kasvatuksellisten ja
sivistyksellisten tavoitteiden saavuttamisen mittaamiseksi ei ole helppo
keksia. Helposti mitattava mittari voi olla varsin heikko kuvaamaan
toiminnan onnistuneisuutta tai epaonnistuneisuutta.

Mittareihin ja niiden toimintaa ohjaavaan vaikutukseen liittyy myos
merkittavia vaaratekijoitd, mika on hyva tunnistaa. Jos mittarit ovat vaarat
tai kohdistuvat vain johonkin laajan toimintakentan osaan, mittareiden
hyvien arvojen tavoittelu ohjaa toimintaa vaaraan suuntaan. Nain erityisesti
kokonaisuuden osalta huono mittari voi olla hyvin haitallinen.

Strategiasta johdetut tavoitteet ovat kaikkein tarkeimpia. Toiminnan ja
paatdsten strategianmukaisuutta arvioidaan jokaisen kaupunginhallituksen,
henkilostéjaoston, lautakuntien ja toimikuntien paatdsvalmistelun
yhteydessa.

Talousarvion mittareiden maarittely tehdaan talousarviosta paattamisen
yhteydessa. Pelkastaan mittareiden helpon mitattavuuden tavoittelu voi
johtaa huonoon lopputulokseen. Em. ongelmista huolimatta hyvien
mittareiden saaminen talousarvioon on tarkea tavoite. Valmistelevat
viranhaltijat ja lautakunnat seka kaupunginhallitus pyrkivat asettamaan
hyvia mittareita toiminnalle. Valtuusto paattaa talousarvion mittarit.
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2. Miten hallitus pyrkii kehittdmaan riittdvaa vaikutusten arviointia
paatdksenteossa?

Vastaus:

Riittava vaikutusten arviointi on tarkeaa erityisesti merkittavimpien
paatosten yhteydessa. Paatdsten vaikutuksia arvioidaan jatkuvasti
erityisesti siind mielessa, ovatko paatdsten vaikutukset kaupungin
strategiaa toteuttavia. Toki strategiassa on osin ristiriitaisiakin tavoitteita.

Vaikutusten arvioinnin pohjana on asioiden hyva valmistelu. Asioiden
esityslistatekstien selostusosasta tulisi kdyda ilmi eri paatdsvaihtoehtojen
keskeisimmat vaikutukset. Vaikka valmistelussa tehdaan paljon
vaikutusarviointia, kaikkea arviointia ei ole tarkoituksenmukaista raportoida
kirjallisesti. Kaikkia vaikutuksia ei pystyta kattavasti kuvaamaan ja
paatdshetkellad tehdyt vaikutusarviot voivat tulevaisuudessa osoittautua
vaariksi, kun toimintaymparistd muuttuu kaupungista riippumattomista
syista, joihin kaupunki ei voi vaikuttaa.

Vaikutuksia on arvioitu sellaisissa merkittavissa paatoksissa, joissa on
aidosti erilaisia toimintavaihtoehtoja, esim. paatdéksenteko paivakoti ja
koulu -investoinnin suhteen. Vaikutusten arviointi kaikista paatdksista ei ole
tarkoituksenmukaista. Vaikutusten arviointia ei siten ole jarkevaa laajentaa
nykyisesta tasosta.

3. Tekoalyn tuloon pitda kunnissa valmistautua. Miten tdma on huomioitu?

Vastaus:

Parkanon kaupunki on luonut periaatteet tekoalyn kaytolle, joissa
painotetaan tietosuojan/tietoturvan merkitysta tekoalyn kaytosta erityisesti
viranomaiskaytdssa. Parkanon kaupunki on hankkinut maksulliset lisenssit
ydinkayttajaryhmalle, joka toimii tekoadlyn konkreettisten hyoétyjen ja
kayttokohteiden havaitsemisessa ja mallinnuksessa. Samalla voidaan
maarittaa tarvittavaa koulutusta tekoalyn hyodyntamiseen.

Erityisesti Parkanon kaupungin kaikkien osastojen tulee olla erilaisissa
ohjelmistojen ja palveluijen hankinnassa tarkkana, etta tekoalyn luomat
mahdollisuudet ja uhkat otetaan huomioon prosesseissa. Mielellaan
hankintojen yhteydessa ollaan yhteydessa tietohallinttoon.

Uusi talous- ja henkildstohallinnon yhteistyd kuntien kesken tulisi kayttaa
tilaisuutena ottaa kayttédn tekoalyn mahdollisuuksia prosessien ja
palvelujen kehittdmisessa.

4. Valtuusto on asettanut uuden paivakodin/ pienten koulun rakentamiselle
reunaehtoja. Miten naita on valvottu?

Vastaus:

Uuden paivakodin rakentamisen kustannuksia seurataan hankekohtaisesti.
Menot kirjautuvat niin, ettd hankkeen kokonaiskustannuksia voidaan
seurata. On kuitenkin joitain hankkeesta aiheutuvia kustannuksia, jotka
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eivat kirjaudu hankkeelle. Tallainen on mm. maanhankinta hulevesien
kasittelemiseksi. Samassa yhteydessa kaupunki saa muutakin maa-aluetta
omistukseensa.

5. Paatoksiin liittyvia valituksia on esiintynyt poikkeuksellisen paljon. Osa
paatdksista on joiltakin osin kumoutunut hallinto-oikeudessa. Miten
kaupunki toimii riittdvan laintulkinta avun saamiseksi paatdksentekoon?

Vastaus:
Kaupunki hankkii tarvittaessa ulkopuolista lainopillista apua
asiantuntijapalveluihin varattujen maararahojen puitteissa.

6. Tarkastuslautakunta kiinnitti huomiota hyte-kertoimiin vaikuttavien
toimenpiteiden dokumentointiin. Miten kaupungin on aikomus toimia
dokumentoinnin selkiyttamiseksi?

Vastaus:

Hyte-kerroin on osa kuntien lakisdateista peruspalvelujen valtionosuutta ja
sen keskeinen tavoite on tukea vaeston hyvinvoinnin, terveyden ja
toimintakyvyn edistamista. Edellytyksia vaeston hyvinvoinnille ja
terveydelle luovat koulutus, liikunta--ruoka- ja kulttuuripalvelut, kaavoitus,
liikennejarjestelyt seka monet muut kunnan tehtavat.

Hyvinvointiryhmassa harkitaan kunnan hyvinvointityon johtamisen
vuosikellon kayttdonottamista, joka on tiedolla johtamisen tydkalu ja auttaa
sitomaan lakisadateisen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE)
osaksi kunnan normaalia talous- ja toimintasuunnittelua.

Hyvinvointijohtamisen vuosikello rytmittaisi kuntalaisten hyvinvointitiedon
kerddmisen, raportoinnin seka talousarvioprosessin- ja
tilinpaatdsvalmistelun ymparille. Tavoitteena on varmistaa, etta
hyvinvointiryhman poikkihallinnollinen yhteisty6 (hallinto, sivistys, tekninen
toimi, jarjestot/yhdistykset ja yhdyspintatyd hyvinvointialueelle) toimii
ajallaan ja asetetut painopisteet, tavoitteet ja jalkautuvat toimenpiteiksi.
Hyte-kerroin raportointi ja dokumentointi tulee talldin nakyvaksi.

7. Tarkastuslautakunta kiinnitti huomiota tytaryhtididen hallitusten jasenten
mahdollisiin jaaviyksiin kaupungin tytaryhtiditéd koskevien asioiden
kaupunginhallituksen kasittelyissa. Miten kaupunki aikoo toimia
hallinnollisten jaaviyksien suhteen?

Vastaus:

Merkittavia esteellisyyksia on talla hetkelld on vain Parkanon Hyte-
kiinteistot Oy:n kanssa. Huomioiden yhtion merkittava asema osana
kaupunkikonsernia oli yhtidon kaynnistamisvaiheessa tarpeen nimeta yhtion
hallitukseen kaupunginhallituksen jasenia. Nain varmistettiin tiedonkulku
kriittisessa vaiheessa. Esteellisyyksista suuri osa ilmeni niin ikaan
perustamisvaiheessa. Yhtion hallituksen kokoonpanoa voidaan tarvittaessa
tarkastaa vuosittaisessa yhtiokokouksessa. Kaupunginhallituksessa
varajasenet ovat olleet asianmukaisesti esteellisten tilalla, eika téssa ole
ilmennyt mitdan ongelmia.
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Valmistelu Hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, kaupunginjohtaja Aki Viitasaari,
tietohallintojohtaja Timo Lehtinen, hyvinvointikoordinaattori Anne Perala

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa antaa edella olevat vastaukset
tarkastuslautakunnan vuoden 2025 arviointikertomuksessa esittamiin
kysymyksiin ja toteaa, ettei silla ole muuta lausuttavaa
arviointikertomuksesta.

Kasittely Keskustelun kuluessa Juha Tuominen esitti Kauko Turusen kannattamana,
ettd asia palautetaan valmisteluun.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 198
1849/00.03.02/2026

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 14.9.2026 palauttanut asian
valmisteluun erityisesti kysymysten 1 ja 4 osalta.

1. Miten kaupunginhallitus aikoo menetelld strategiassa mainittujen
tavoitteiden ja etenkin mittareiden mitattavuuden selkiyttamiseksi
talousarvioissa?

Taydennys vastaukseen:

Hyvien, laajaa toimintaa kuvaavien mittareiden luominen ei ole helppoa.
Useimmat mittarit kuvaavat toimintaa joko puutteellisesti tai virheellisesti.
Virheelliset ja puutteelliset mittarit ohjaavat toimintaa harhaan.

Mittaaminen vaatii resursseja. Parkanon kaupungilla ei ole kaytdssa
keskitettya jarjestelmaa tietojen keradamiseen tai automatiikkaa kerailyyn.
Kaikki tiedot on siten kerattdva manuaalisesti ja koostettava.

Mittareita voidaan ottaa kayttéén, mutta jokaisen mittarin tulee kuvata
toimintaa niin hyvin, ettd mittaamisen kustannus tulee katettua ja mittarin
antamasta tiedosta todellista lisdarvoa toiminnan johtamiseen.

4. Valtuusto on asettanut uuden paivakodin/ pienten koulun rakentamiselle
reunaehtoja. Miten naita on valvottu?

Taydennys vastaukseen:

Valtuusto on 29.9.2025 § 64 asettanut paivakodin ja pienten koulun
rakennukseen seuraavat reunaehdot:

- paivakodin kilpailutus toteutetaan mahdollisimman nopealla aikataululla;
- paivakoti rakennetaan Lystinmaen tontille;



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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- paivakotiin sisallytetaan tilat kuudelle paivakotirynmalle, ja pienten koulu
(esiopetus, 1-2Ik.) sisallytetdan hankkeeseen;

- rakennuksen tila-arvio on n. 2000 m?;

- hankkeen kokonaiskustannus ilman rahoituskuluja on korkeintaan 6,4
miljoonaa euroa (alv 0 %).

Kaupunginhallitus on 6.10.2025 § 237 nimennyt hankkeelle
rakennustoimikunnan. Nimetyn toimikunnan lisaksi hankkeen valmisteluun
ovat tiiviisti osallistuneet kaupunginhallituksen ja -valtuuston
puheenjohtajat. Toimikunnan kokoonpanon kautta johtavilla
luottamushenkiléilla on ollut tieto hankkeen etenemisesta ja
vaikutusmahdollisuudet toteuttaa hanketta valtuuston asettamien
reunaehtojen mukaisesti.

Asetetuista reunaehdoista ovat toteutuneet Iahes kaikki. Lopullinen hinta
selvida hankkeen edetessa, mutta erittain todennakoisesti
kokonaiskustannus jaa alle budjetoidun 6,4 miljoonan euron. Hankkeen
toteuttamista mahdollisimman nopealla aikataululla ei ole mahdollista
arvioida, koska tasmallista takarajaa ei paatdksessa ole asetettu.
Vahvistamaton, alkuperdinen aikataulu valmistumisesta elokuuhun 2027
mennessa ei toteudu. Muilta osin hanketta on valmisteltu valtuuston
paatdksen mukaisesti.

Valmisteluvastuu: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa antaa vastaukset arviointikertomukseen 14.9.
annetun mukaisena ylla olevin tdydennyksin.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2026 30

Kaupungin ilmoitusten tiedoksisaattaminen

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 199
425/07.02.01.00/2023

Kuntalaki 108 § (410/2015):

"Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista sdannoksista muuta johdu,
seka tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.

liImoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian
luonteesta muuta johdu. limoituksen sisaltdmat henkilétiedot on poistettava
tietoverkosta edelld mainitun ajan kuluttua.”

Kuntalain mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne
yleisessa tietoverkossa. Kaupungin ilmoituksista on tarkoituksenmukaista
julkaista ilmoitustaululla vain erityislain sdannoksien maaraamat julkaisut.
Valtuuston kokouskutsu julkaistaan ilmoitustaululla, verkossa ja YIa-
Satakuntalehdessa

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, ettd vuosina 2026-2029 kaupungin
iimoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne
- Parkanon kaupungin verkkosivuilla seka julkisten kuulutusten
ilmoitustaululla siten kuin on erikseen saadetty,
- Yla-Satakunta -lehdessa silloin kun ilmoittaminen on lehden ilmestymisen
suhteen mahdollista seka
- kaupungin avoinna olevien virkojen ja toimien hakuilmoitukset julkaistaan
Kuntarekry-palvelussa. Kuntarekry.fi on valtakunnallinen kunta-alan
tydnhakupalvelu ja kuntatyonantajien rekrytointipalvelu seka lisaksi
valinnan suorittavan viranomaisen harkinnan mukaan
tarkoituksenmukaiseksi katsotuissa sanoma- ym. lehdissa seka
verkkopalveluissa.
- Valtuuston kokouskutsu julkaistaan ilmoitustaululla, verkossa ja Yla-
Satakunta -lehdessa.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Konsernin kokonaisarvioinnin tekeminen

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 200
30/00.03.01/2026

Kaupungin hallintosdannon 19 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivaltajako
mukaan kaupunginhallitus teettda kerran valtuustokaudessa arvioinnin
konsernin kokokonaistilanteesta. Arvioinnin tulokset kaydaan lapi
valtuuston puheenjohtajiston kanssa. Tilintarkastaja on vuotta 2025
koskevassa raportissaan edellyttanyt selvityksen tekemista.

Arviointi toteutettaisiin seuraavasti:

- Kaikille konsernin tytaryhtidille 1ahetetaan kyselylomake (webropol),
jonka tytaryhtio tayttaa.

- Kyselyn perusteella kdydaan tarvittaessa konsernijohdon ja tytaryhtion
johdon vaélinen neuvottelu. Neuvottelusta laaditaan muistio.

- Kyselyn ja keskusteluiden perusteella laaditaan yhteenvetoraportti.

- Raportti annetaan kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Tavoitteena on saada kokonaiskuva yhtididen tdman hetkisesta tilanteesta
ja tulevasta kehityksesta.

Alustava kyselylomake on oheismateriaalina.

Valmisteluvastuu: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta kerran valtuustokaudessa tehtava selvitys
konsernin tilasta toteutetaan ylla kuvattujen periaatteiden mukaisesti.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2026 32

Maanvuokrasopimus Padel Parkano ry

Tekninen lautakunta 23.09.2026 § 99

Parkanon kaupunki vuokraa Padel Parkano ry:lle 760 m? maaraalan
kiinteistosta 581-5-5081-2 PG-Areenan toiminnalle. Korttelissa 5081 on
voimassa asemakaava A62 ja kaavamerkinta on YU-1, Urheilutoimintaa
palvelevien rakennusten korttelialue. Maa-alue vuokrataan Parkanon
Urheilutalon lansipuolelta uuden padel- ja liikuntatilarakennuksen (402 m?)
rakentamista, yllapitdmista ja liikuntatoimintaa varten. PG-Areenaan
suunnitellaan tiloja padel- ja mailapeleille, golfsimulaattorille, snookerille,
pingikselle ja dartsille seka ryhma-, tapahtuma- ja messukayttoon.
Urheilutalon alueelle muodostuu liikunta- ja tapahtumakeskittyma.

Vuokrauksen keskeiset sopimusehdot:

- Vuokra-aika on 9 vuotta 11 kuukautta.

- Vuosivuokra on 76 euroa (+alv). Maanvuokraosuus tarkistetaan
vuosittain elinkustannusindeksiin perustuen. Palvelu- ja
energiaveloitusosuus (erikseen laskutettavat kiinteistéhuolto, siivous,
kaukolampd ja sahko) tarkistetaan toteutuneiden kustannusten
perusteella.

- Vuokralainen vastaa rakennushankkeen toteuttamisesta,
rakentamiskustannuksista ja rakennuttamisesta, seka noudattaa
maarayksia. Rakennus seka vuokralaisen ostamat laitteet ja
rakennelmat ovat vuokralaisen omaisuutta. Vuokralainen vastaa
rakennuksen korjaus-, perusparannus- ja uusimisvelvoitteista seka
toiminnan luvista ja turvallisuusjarjestelyista. Vuokralainen vakuuttaa
rakennuksen ja toiminnan sekd maksaa rakennuksen kiinteistdveron.

- Vuokralaisella ja sen asiakkailla on kayttdoikeus viereisen urheilutalon
puku- ja suihkutiloihin.

- Vuokranantaja hakee rakentamisluvan vuokralaisen kustannuksella,
seka jarjestaa rakennuksen kiinteistdhuollon ja siivouksen seka
[dmmitys- ja sdhkdsopimuksen. Kustannukset ovat
maanvuokrasopimuksen liitteen (3) kolme ja sopimuskohdan (4) nelja
mukaiset.

- Vuokranantajalla on arkisin varausmahdollisuus rakennuksen
liikuntatilojen aamu- ja paivavuoroihin kaupungin jarjestdmaa toimintaa
varten (koulujen, varhaiskasvatuksen, elakelaisten ja muille
kayttajaryhmille). Kaupunki maksaa tilavuokran varausten ja kayton
mukaisesti.

Tahan vuokrasopimukseen eivat sisally Parkanon kaupungin
investointiavustus eika rakennuksen lunastamien tai ostaminen. Nama
sovitaan mahdollisesti erilliselld sopimuksella eri paatdksen mukaisesti.

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Liite:
Maanvuokrasopimus Padel Parkano ry, padel- ja liikuntatilat 2026
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Valmistelija: maankayttéinsind6ri Anne Hannunen

Esittelija Tekninen johtaja Kari Santikko

Paatdsehdotus Paatdsehdotus annetaan kokouksessa.

Kasittely Keskustelun kuluessa esittelija teki uuuden paatdsehdotuksen.
Uusi paatésehdotus 1.2.2021 voimaan tulleiden Parkanon kaupungin kaavoitus- ja

mittaustoimiston taksoitusohjeiden mukaan tekninen lautakunta voi
hyvaksya enintdan viiden vuoden maanvuokrasopimuksen. Lautakunta on
perehtynyt sopimusluonnokseen ja esittda kaupunginhallitukselle, etta

— sopimusluonnos hyvaksytaan esitetyssa muodossa 9 vuoden ja 11
kuukauden maaraajaksi

— tekninen johtaja valtuutetaan tekemaan sopimukseen tarvittaessa
vahaisia teknisia muutoksia

— teknisen lautakunnan puheenjohtaja ja tekninen johtaja valtuutetaan
allekirjoittamaan maanvuokrasopimus

— tekninen johtaja valtuutetaan allekirjoittamaan rakennuslupahakemus

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkitaan, ettd Juha Tuominen poistui esteellisena kokouksesta asian
kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. Esteellisyysperuste: hallintolaki 28.1 §
2. kohta; edustusjaavi.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 201
2052/02.05.01.02/2026

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Liite:
Maanvuokrasopimus Padel Parkano ry, padel- ja liikuntatilat 2026

Valmistelija: maankayttéinsindéri Anne Hannunen
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya maanvuokrasopimuksen Padel
Parkano ry:n kanssa liitteen ja ylld kuvatun selostuksen mukaisena.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Lausunnon antaminen Lantisen Pirkanmaan tyoéllisyysalueen talousarvioon

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 202

2087/02.02.00/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Sastamalan kaupunki on pyytanyt sopimuskunnilta lausuntoa vuoden 2027
tyollisyyspalveluiden talousarvioon. Talousarvio koskee Sastamalan
jarjestamia yhteisia palveluita ja Sastamalan kautta maksettavia
asiakaskohtaisia kuluja. Parkano sisallyttdd omaan talousarvioonsa
Iahipalveluista aiheutuvat kustannukset. Parkano tuottaa lahipalvelut
Parkanolle ja Kihnidlle.

Tyollisyysalueeseen liittyy vuoden 2027 alussa uutena kuntana Urjala.
Urjalan liittyminen alentaa hiukan muiden kuntien maksuosuuksia
yhteisista kustannuksista. Vaikutus on kuitenkin vahainen.

Lausunto

Talousarvioon asiallisesti valmisteltu. Kustannuskehitys on hyvin maltillista,
mika on kaupungin talouden kannalta positiivista. Parkanon kaupungilla ei

ole olennaista lausuttavaa talousarvioon.

Valmisteluvastuu: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa, ettd Parkanon kaupunki ei anna Lantisen
Pirkanmaan tyéllisyysalueen talousarvioon erityista lausuntoa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Paivakodin apulaisjohtajan viran perustaminen ja tayttolupa

Sivistyslautakunta 23.09.2026 § 71

Taustaa

Paivakodin lastenhoitaja, joka on tahan asti hoitanut paivakodin ja osittain
koulun hallinnollisia tehtavia 40 % tydajastaan, siirtyy 1.1.2027 alkaen
tydskentelemaan 80 % tydajastaan koululla ja jatkaa 20 % paivakodilla.
Jarjestely vastaa koululla olevaan tarpeeseen perustaa uusi koulusihteerin
tehtava.

Siirtyminen paivakodin apulaisjohtajamalliin 1.1.2027 alkaen

Perustelut

1. | Paivakodin nykyisesta hallinnollisesta resurssista siirtyy padosa
koulun kayttédn edelld kuvatun henkildstéjarjestelyn myota.

2. | Paivakodin johtajan tybaikaa sitovat merkittavasti uuden paivakoti-
ja koulurakennuksen suunnittelu- ja kayttdédnottovalmistelut seka
oppimisen tuen uudistuksen toimeenpano, suunnittelu ja
hallinnollinen paatoksenteko.

3. | Paivakodilla tulee olla toiminnasta vastaava johtaja myos johtajan
poissaolojen aikana. Talla hetkelld paivakodilla ei ole tehtavaan
kelpoista sijaista esimerkiksi vuosilomien, koulutusten tai
mahdollisten sairauspoissaolojen ajaksi. Apulaisjohtajamalli
varmistaa johtamisen jatkuvuuden, henkiléstdjohtamisen
toteutumisen seka toiminnan sujuvan organisoinnin myos johtajan
poissa ollessa.

4. | Nykyinen johtamisjarjestelma on rakenteeltaan hajautettu, ja
hallinnollisia tehtdvia hoidetaan usean henkilén tydpanoksella.

Nykyinen johtamisrakenne

Hallinnollisia ja johtamiseen liittyvia tehtavia hoitavat talla hetkella:

- | paivakodin johtaja

- | kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa, jotka ovat johtamis- ja
kehittdmistehtavissa yhden paivan viikossa pois lapsirymista ja
saavat korvausta noin 140 €/kk/hl6

- | lastenhoitaja, jonka tydajasta noin 40% kohdistuu hallinnollisiin
tehtaviin ja osittain myés koulun hallintoon liittyviin tehtaviin

Nykyjarjestelyn kustannusvaikutukset

Nykyisesta jarjestelysta aiheutuu vuosittain:

- | kahden varhaiskasvatuksen opettajan poissaolosta johtuvia
sijaiskuluja noin 18 000 euroa vuodessa
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- | yksikon vastaaville maksettavia korvauksia yhteensa 3 382 euroa
vuodessa

- | lastenhoitajan hallinnolliseen tydaikaan kohdistuva kustannus noin
12 725 euroa vuodessa

Edella esitetyissa summissa ei ole huomioitu mahdollisia lisasijaisuuksia
tai muita valillisia kustannuksia.

5. | Kevaan 2027 aikana paivakodin johtamiseen ja hallintoon kohdistuu
poikkeuksellisen suuri tydmaara, silld samanaikaisesti toteutuvat:

* uuden paivakodin ja koulun kayttéénoton suunnittelu
* nykyisten yksikdiden toiminnan johtaminen

» oppimisen tuen uudistuksen toimeenpano

* uuden hallinnollisen tydnjaon kayttéonotto

llman johtamisresurssin vahvistamista valmistelu ja kayttddnotto lisaavat
merkittavasti kuormitusta seka johtajalle ettd muulle henkildstolle.

6. | Yksikdn vastaavat jatkaisivat edelleen sijaisjarjestelyiden
koordinointia vahintaan kevaan 2027 ajan. Apulaisjohtajamallissa
heidan tydpanoksensa kohdistuisi kuitenkin nykyistd enemman
oman lapsiryhmansa toimintaan eika varsinaisiin hallinnollisiin
tehtaviin.

7. | Apulaisjohtajan palkkakustannuksen arvioidaan olevan noin 3 300-3
450 euroa kuukaudessa (+ sivukulut). Lopullinen palkka maaraytyy
tehtavan vaativuuden arvioinnin perusteella.

8. | Merkittavaa jarjestelyssa on, ettd johtamisresurssin vahvistamisesta
huolimatta kokonaiskustannusten arvioidaan vahenevan. Tama
johtuu siita, ettd nykyisesta hajautetusta johtamisjarjestelmasta
aiheutuvat sijais- ja hallintokustannukset poistuvat suurelta osin.

Kustannusvertailussa on oletettu, ettd kahden varhaiskasvatuksen
opettajan nykyiset viikoittaiset johtamis- ja kehittdmispaivat poistuvat
apulaisjohtajamalliin siirtymisen myo6ta eika niitd korvata vastaavilla
sijaistarpeilla.

Vertailu (johtajan lisaksi kaytetysta johtamisresurssista)

Laskelmassa on kaytetty apulaisjohtajan palkkana 3 375 €/kk seka
arvioituja sivukuluja.

Hallinnolliset kulut Nykymalli €/kk | Uusi malli €/kk

Lastenhoitajan hallinnollinen tyd | 1 325,48 -

Kahden vaka-opettajan sij.kulut | 1 500,00

Apulaisjohtajan palkkaero - 966,93
lastenhoitajaan verrattuna

Muu johtamisresurssi (20%

lastenhoitajaresurssi vuonna - 662,50
2027)
Yhteensa 2 825,48 1 511,93

Vaikutus



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2026 37

€/kk €/vuosi
Nykymalli 2 825,48 33 905,76
Uusi malli 1511,93 18 143,16
Saasto 1 313,55 15 762,60

Vuoden 2027 laskelmassa on huomioitu, etté yksikén vastaaville
maksettavat korvaukset jatkuvat kevéén ja alkukesén ajan, mutta poistuvat
elo-joulukuulta 2027. Korvausten poistumisen vaikutus vuoden 2027
s&4sté6n on noin 1 400 euroa.

Yhteenveto kustannuksista
Nailld oletuksilla kunnalle syntyy noin:

- | 1 300 €/kk saasto
- | 15 800 €/vuosi saasto vuonna 2027

samalla kun johtamisresurssi muuttuu pysyvaksi ja varhaiskasvatuksen
opettajien ryhmista irrottamiseen perustuvat sijaisjarjestelyt poistuvat.
Taman lisaksi apulaisjohtajamalli vahvistaa paivittaisjohtamista,
pedagogista johtamista ja sijaistusjarjestelyjen ennakoitavuutta ilman, etta
varhaiskasvatuksen opettajia irrotetaan saanndllisesti lapsiryhmista.

Vaihtoehtoinen toimintamalli, mikili apulaisjohtajamalliin ei siirryta

Mikali apulaisjohtajamallia ei toteuteta, vaihtoehtona olisi palkata
paivakotiin uusi lastenhoitaja tai sosionomi korvaamaan koululle siirtyva
tyontekija.

Talloin jatkettaisiin nykyisen kaltaisella toimintamallilla, jossa yhdella
lastenhoitajalla tai sosionomilla on osa tydajasta hallinnollisia tehtavia ja
yksikon vastaavat osallistuvat edelleen johtamis- ja kehittamistehtaviin
oman tyénsa ohella.

Vaihtoehtoisessa mallissa:

- | paivakodilla ei edelleenkaan olisi johtajan tehtdvaan kelpoista sijaista

- | johtamiseen liittyvat tehtavat jakautuisivat usealle henkildlle

- | varhaiskasvatuksen opettajien ryhmista irrottamiseen perustuvat
sijaisjarjestelyt jatkuisivat

- | johtamisjarjestelma sailyisi nykyisen kaltaisena hajautettuna mallina

- | uuden paivakodin kayttdonoton vaatima johtamisresurssi jaisi
nykyisen jarjestelman varaan

Lisaksi vaihtoehtoinen toimintamalli olisi kokonaiskustannuksiltaan
apulaisjohtajamallia kalliimpi.

Mahdolliset tulevat vaikutukset

- | Lisdsaastdja on tiedossa lapsimaaran vahenemisen vuoksi
viimeistadan vuodelle 2028, mikali paivakotiryhmien maara vahenee
ennakoidusti.
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- | On mahdollista, ettd ryhmamaaran vaheneminen toteutuu jo syksylla
2027, jolloin maaraaikaisen henkildstén tarve vahenee.

- | Kevaan 2027 aikana yksikdn vastaaville maksettaisiin edelleen
nykyiset tehtdvakohtaiset korvaukset, koska uuden paivakodin
rakentaminen ja kayttdonoton valmistelu aiheuttavat tilapaisesti
lisatehtavia. Korvaukset paattyisivat kuitenkin syyskauden alkaessa,
jolloin apulaisjohtajamalli olisi tdysimaaraisesti kaytossa.

Yhteenveto

Apulaisjohtajamalli vahvistaisi paivakodin johtamista tilanteessa, jossa
hallinnollinen tydmaara kasvaa merkittavasti uuden paivakodin
kayttéonoton ja oppimisen tuen uudistuksen vuoksi. Samalla paivakotiin
muodostuisi nykyistd selkedmpi, toimintavarmempi ja pitkajanteisempi
johtamisjarjestelma.

Jarjestely vahentaisi johtamiseen liittyvaa hajautettua vastuunjakoa,
poistaisi varhaiskasvatuksen opettajien saanndlliseen ryhmasta
irrottamiseen perustuvat sijaisjarjestelyt seka varmistaisi johtamisen
jatkuvuuden myos johtajan poissaolojen aikana.

Taloudellisesta nakdkulmasta tarkasteltuna apulaisjohtajamalli ei lisaa
kustannuksia, vaan vahentaa niita jo vuoden 2027 aikana arviolta noin

15 800 euroa. Vuodesta 2028 alkaen saastovaikutus kasvaa edelleen, kun
yksikdn vastaaville maksettavia korvauksia ei enaa makseta lainkaan ja
uusi johtamisjarjestelma on kaytdssa koko vuoden ajan.

Malli ei siten ainoastaan vahvista johtamista, vaan samalla korvaa
merkittdvan osan nykyisesta hajautetusta johtamis- ja hallintoresurssista
aiempaa selkedmmalla ja kustannustehokkaammalla rakenteella. Tama
vahvistaa seka toiminnan laatua, henkildstdon tukea etta johtamisen
jatkuvuutta.

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija: vt. sivistysjohtaja Hanna Niemenpaa, p. 044 7865 501

Esittelija Sivistysjohtaja Hanna Niemenpaa

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle paivakodin apulaisjohtajan viran perustamista seka
tayttélupaa 1.1.2027 alkaen.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 203
2078/01.01.00.00/2026
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Paatos on kaupungin strategian mukainen.
Valmistelija: vt. sivistysjohtaja Hanna Niemenpaa, p. 044 7865 501
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittdaa kaupunginvaltuustolle paivakodin apulaisjohtajan
viran perustamista seka tayttélupaa 1.1.2027 alkaen

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Asemakaavan muutos 5. kaupunginosa (Pahkala) korttelissa 5004, 5005 ja 5062

Tekninen lautakunta 18.11.2025 § 116

Esittelija

Paatosehdotus

XO Teollisuuskiinteistdt Oy on hakenut 3.11.2025 paivatylla hakemuksella
asemakaavan muutosta Pahkalan kaupunginosassa korttelissa 5004
tontille 1 ja korttelissa 5062 tontille 4 seka Teollisuustien osalle kortteleiden
valissa.

Kaavamuutoksen tarkoituksena olisi yhdistaa yhtion omistamat tontit 581-
5-5004-1 ja 581-5-5062-4 seka niiden valissa kulkeva Teollisuustie uudeksi
tontiksi. Teollisuustien uusi linjaus siirrettaisiin kulkemaan Pahkalankatu
lanteen kaantyen tontin 581-5-5004-1 lansirajaa etelaan ja palaten takaisin
Teollisuustielle. Kaavamuutos loisi edellytykset ja hyvat mahdollisuudet XO
Teollisuuskiinteistot Oy:n yritystoiminnan laajentumiselle yhtenaisella
tontilla. Korttelissa 5062 tontti 4 on jo tayteen rakennettu. Teollisuustien
linjauksen muutoksella liikenteen ohjaaminen uudelle reitille ehkaistaan
onnettomuuksien syntyminen tehtaalla kaytettavien tydkoneiden kanssa.

Tontin 581-5-5004-1 alueella on voimassa 17.12.2012 § 65
kaupunginvaltuustossa hyvaksyma asemakaava A 81. Kaavamaarays
tontin alueella on TY-1, ymparistohairioita aiheuttamattomien
teollisuusrakennusten korttelialue. Tontin 581-5-5062-4 alueella on
voimassa 4.5.2015 §29 kaupunginvaltuuston hyvaksyma asemakaava AM
90. Kaavamaarays tontin alueella on T-2, teollisuus- ja varastorakennusten
korttelialue.

Asemakaavan muutoksella muodostuvista tonteista laaditaan tonttijaon
muutokset, joista peritdan maksu kaupungin taksojen mukaisesti. Tontin
lohkomiskulut maanmittauslaitoksen taksojen mukaisesti. Muut mahdolliset
kustannukset sovitaan XO Teollisuuskiinteistét Oy:n ja kaupungin valilla
kaavoituksen edetessa.

Liitteet:

Kaavoituspyynto
Asemakaava ja maaraykset
Sijaintikartta

Asemakaavan rajaus

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija: Maankaytto- ja kaavoituspaallikké Erkki Salomaki

Tekninen johtaja Kari Santikko

Tekninen lautakunta esittdd kaupunginhallitukselle, etta liitteen mukaiselle
alueelle laadittaisiin asemakaavan muutos.



Kasittely

Paatos
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Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 314

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Liitteet:

Kaavoituspyynto

Asemakaava ja maaraykset

Sijaintikartta

Asemakaavan rajaus

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija: Maankayttd- ja kaavoituspaallikké Erkki Salomaki

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa, etta liitteen mukaiselle alueelle laaditaan
asemakaavan muutos.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tekninen lautakunta 23.04.2026 § 48

Kaupunginhallitus on 15.12.2025 § 314 paattanyt ettd 5. kaupunginosa
(Pahkala) korteleihin 5004, 5005 ja 5062 laaditaan asemakaavan muutos.

Suunnittelualue sijaitsee Parkanossa 5. kaupunginosassa (Pahkala)
Vaasantien (Valtatie 3, E12) lansipuolella seka Teollisuustien ja
Pahkalankadun risteysalueen eteldpuolella. Suunnittelualue rajautuu
idassa Vaasantiehen ja etelassa paaosin teollisuus- ja virkistysalueisiin.
Lannessa ja pohjoisessa suunnittelualue rajautuu asuinkerrostalojen
kortteliin, likerakennusten kortteliin seka virkistysalueisiin.

Kaavamuutoksessa muodostuu korttelit 5005 ja 5062 (osa) seka virkistys-
ja katualuetta.



Esittelija

Paatosehdotus
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Kaavamuutoksen tavoitteena on turvata edellytykset elinkeinoelaman
kehittamiselle seka alueella talla hetkella sijaitsevan yritystoiminnan
laajentumiselle.

Asemakaavan muutoksessa voimassa olevan asemakaavan mukainen
korttelin 5004 tontti 1 ja korttelin 5062 tontti 4 on yhdistetty uudeksi
yhtenaiseksi tontiksi (korttelin 5062 tontti 9) ja Teollisuustien katualue on
osoitettu kulkevaksi uuden muodostettavan tontin lansipuolelta noudattaen
pohjoispuolella nykyisen Pahkalankadun linjausta ja jatkuen nykyisen
Teollisuustien linjausta kohti koillista. Kaavamuutoksen mydota kortteli 5004
poistuu kokonaan. Liikerakennusten kortteli 5005 vahvistetaan
kaavamuutoksessa paadosin sellaisenaan, ainoastaan korttelin
kaakkoiskulmasta osoitetaan pieni osa katualueeksi.

Kaavamuutoksessa on huomioitu kaava-alueella sijaitsevat johtorasitteet
seka ajoyhteys suunnittelualueen pohjoispuolella sijaitsevalle korttelin
5062 tontille 7.

Kaava-alueelle on osoitettu liikerakennusten korttelialuetta (KL-2),
teollisuus- ja varastorakennusten korttelialuetta (T-2), lahivirkistysaluetta
(VL) seka katualuetta.

Toteutuessaan kaavamuutoksella ei ole valtakunnallisesti tai maa-
kunnallisesti merkittavia vaikutuksia.
Suunnittelualueen pinta-ala on noin 5,3 ha.

Kaavan laatijaksi valittiin Nosto Consulting Oy:n Pasi Lappalainen.
Kaavan valmistajan toimesta on valmistunut asemakaavan
muutosluonnos.

Liitteena:

- Kaavoitettavan alueen sijaintikartta

- Ote voimassa olevasta ajantasakaavasta maarayksineen

- Kaavakartta_Korttelit_ 5004_5005_ja_5062_Luonnos_15.4.2026

- Selostus_Korttelit 5004 5005 ja 5062 AKM_Luonnos_15.4.2026
- Selostus Liite 1 Asemakaavan_seurantalomake

- Selostus Liite 2 OAS 15.4.2026

- Selostus Liite 3 Asemakaavakartan pienennds selityksineen

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija: Tekninen johtaja Kari Santikko 044 7865 601

Tekninen johtaja Kari Santikko

Tekninen lautakunta hyvaksyy osaltaan 5. kaupunginosa (Pahkala)
korttelissa 5004, 5005 ja 5062 laaditun kaavamuutosluonnoksen liitteiden
mukaisesti ja asettaa julkisesti nahtaville 30 vuorokauden ajaksi.
Lausunnot pyydetaan: Lupa- ja valvontavirasto, Sisa-Suomen
elinvoimakeskus (likenneasiat), Lounais-Suomen elinvoimakeskus
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(hulevesien tulvariskit), Pirkanmaan liitto, Pirkanmaan maakuntamuseo,
Pirkanmaan pelastuslaitos, Pirkanmaan Jatehuolto Oy, Parkanon Vesi Oy,
Leppakosken Sahkd Oy seka rakennus- ja ymparistdlautakunta.

Kasittely Nosto Consulting Oy:n Pasi Lappalainen kertoi pykalan alussa Teamsin
valityksella asemakaavan muutosluonnoksen paakohdat, minka jalkeen
han poistui kokouksesta.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkitaan, etta Pasi Lappalainen poistui kokouksesta klo 17.17. ennen
asian kasittelya ja paatoksentekoa.

Tekninen lautakunta 24.06.2026 § 71

Parkanon kaupunginhallitus on tehnyt vireilletulopaatéksen asemakaavan
muutoksesta 15.12.2025 § 314.

Alueidenkayttolain 63 §:n mukainen osallistumis- ja arviointisuunnitelma
(OAS) on laadittu 15.4.2026 ja paivitetty 15.6.2026. Osallistumis- ja
arviointisuunnitelmassa on lueteltu kaavatyon osalliset.

Parkanon kaupungin tekninen lautakunta on kasitellyt 15.4.2026 paivatyn
kaavaluonnoksen kokouksessaan 23.4.2026 § 48.

Kaavan vireilletulosta seka kaavaluonnoksen nahtavilldolosta on kuulutettu
29.4.2026.

Osalllistumis- ja arviointisuunnitelma seka 15.4.2026 paivatty kaa-
valuonnos ovat olleet yleisesti nahtavilla 29.4. — 4.6.2026 valisen ajan.

Kaavaluonnoksesta saatiin nahtavilldolon aikana kolme mielipidetta
osallisilta seka Lupa- ja valvontaviraston, Sisa-Suomen elin-
voimakeskuksen, Lounais-Suomen elinvoimakeskuksen, Pirkanmaan
maakuntamuseon, Leppakosken Sahko Oy:n, Parkanon Vesi Oy:n seka
Parkanon rakennus- ja ymparistdlautakunnan lausunnot.

Lausunnot ja mielipiteet ovat selostuksen liitteena 4 ja vastine mielipiteisiin
ja lausuntoihin liitteena 5.

15.4.2026 paivattyyn kaavakarttaan on luonnoksesta annettujen
lausuntojen perusteella tehty vahaisia muutoksia ennen kaavaeh-
dotusvaihetta:

* T 2 rakennuspaikan lansiosa nykyisen Teollisuustien lansi-puolella
(voimassa olevan asemakaavan TY kortteli 5004) on osoitettu
rakennusalamerkinnalla ty. Aluetta koskee maarays: "Teollisuus- ja
varastorakennusten rakennusala, jolla ymparistd asettaa toiminnan
laadulle erityisid vaatimuksia. Alueelle ei saa sijoittaa rakennusta tai
laitosta, joka aiheuttaa ymparistdd hairitsevaa melua, tarinaa tai ilman
pilaantumista.” Lisaksi ty-rakennusalan lansireunaan on osoitettu
nuolimerkintd, joka maaraa rakennuksen sijoittumaan kiinni rakennusalan
reunaan.



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely
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» Kokonaisrakennusoikeus (17 500 k-m?) on T-2-rakennuspaikalla 9
osoitettu siten, ettd rakennuspaikan lapi pohjois-etelasuunnassa kulkevan
johtolinjan itapuolelle (voimassa olevan asemakaavan T-2-korttelialue) on
osoitettu rakennusoikeutta yhteensa 12 000 k-m? ja johtolinjan lansipuo-
lelle (voimassa olevan asemakaavan TY-kortteli 5004) ty-rakennusalalle
yhteensa 5500 k-m?

» T-2-kaavamaaraysta on tadydennetty maaraykselld "Asuntoja varten tulee
tontilla varata vahintaan 100 m? lasten leikkiin ja oleskeluun soveltuvaa
yhtenaista aluetta, joka on erotettava tontin muista toiminnoista riittavilla
suojaistutuksilla.”

* Johtoa varten varatun alueen kaavamaaraysta on tadydennetty
maarayksella "Alueella sijaitsevat vesihuoltoverkostoon kuuluvat johdot
tulee eristaa ja niiden paallysrakennetta vahvistaa, jos aluetta kaytetadan
raskaan liikenteen liikenndintiin.”

» Johtoa varten varattujen alueen osien rajauksia on vahaisesti tarkistettu
» Kaavan yleisiin maarayksiin on lisatty maarays "Asuintilojen oleskelupiha-
alueilla melutason tulee tayttaa valtioneuvoston paatdksen 993/1992
ohjearvot paivaaikaan 55 dB(A) ja ydaikaan 50 dB(A).”

Muutokset ovat vahaisia, ja 15.6.2026 uudelleen paivatty kaava etenee
ehdotusvaiheeseen.

Liitteena:

- Kaavoitettavan alueen sijaintikartta

- Ote voimassa olevasta ajantasakaavasta maarayksineen

- Kaavakartta_Korttelit 5004_5005 ja_5062_Ehdotus_15.6.2026

- Selostus_Korttelit_5004_5005_ja_5062_AKM_Ehdotus_15.6.2026
- Selostus Liite 1 Asemakaavan_seurantalomake

- Selostus Liite 2 OAS 15.6.2026

- Selostus Liite 3 Asemakaavakartan pienennds selityksineen

- Selostus Liite 4 Lausunnot_kaavaluonnoksesta

- Selostus Liite 5 Vastine lausuntoihin kaavaluonnoksesta 15.6.2026

Paatds on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija: Maankayttéinsind6ri Anne Hannunen

Tekninen johtaja Kari Santikko

Tekninen lautakunta hyvaksyy osaltaan 5. kaupunginosa (Pahkala)
korttelissa 5004, 5005 ja 5062 laaditun kaavamuutosehdotuksen liitteiden
mukaisesti ja asettaa julkisesti ndhtaville 30 vuorokauden ajaksi elokuun
aikana.

Lausunnot pyydetaan: Lupa- ja valvontavirasto, Sisa-Suomen
elinvoimakeskus (liikenneasiat), Lounais-Suomen elinvoimakeskus
(hulevesien tulvariskit), Pirkanmaan liitto, Pirkanmaan maakuntamuseo,
Pirkanmaan pelastuslaitos, Pirkanmaan Jatehuolto Oy, Parkanon Vesi Oy,
Leppakosken Sahko Oy seka rakennus- ja ymparistélautakunta.



Paatos
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Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tekninen lautakunta 23.09.2026 § 97

Esittelija

Paatosehdotus

Asemakaavan vaikutukset ihmisten elinoloihin, seka vaikutukset terveyteen
ja turvallisuuteen on taydennetty kaavaselostukseen 16.9.2026.Tekninen
lautakunta on kasitellyt 15.6.2026 paivatyn kaavaehdotuksen
kokouksessaan 24.6.2026 § 71.

Kaavaehdotus on ollut ndhtavilla 5.8.-3.9.2026. Kaavaehdotuksesta saatiin
nahtavilldolon aikana yksi muistutus osallisilta seka Lupa- ja
valvontaviraston, Pirkanmaan maakuntamuseon, Leppakoski Sahké Oy:n
ja Parkanon rakennus- ja ymparistélautakunnan lausunnot. Sisa-Suomen
elinvoimakeskuksen liikkenneosasto antoi lausunnon sijaan kommentin.
Lausunnot ja muistutus ovat kaavaselostuksen liitteena 6 ja vastine
lausuntoihin liitteena 7.

15.6.2026 paivattyyn kaavakarttaan ei ole tehty muutoksia saatujen
lausuntojen, kommentin tai muistutuksen perusteella. Kaava etenee
hyvaksymiskasittelyyn.

Liitteena:

Sijaintikartta asemakaavan muutos 5. kaupunginosa (Pahkala) kortteli
5004, 5005 ja 5062

Ajantasa-asemakaava ja maaraykset

Kaavakartta_kortteli_ 5062_AKM_Hyvaksynta_15.6.2026
Selostus_Korttelit 5004_5005_ja_5062_AKM_Hyvaksynta_15.6.2026
Selostus_Liite_1_Asemakaavan_seurantalomake-3
Selostus_Liite_ 2 OAS_15.6.2026
Selostus_Liite_3_Asemakaavakartan_pienennos_selityksineen_2
Selostus_Liite_ 4 Lausunnot_kaavaluonnoksesta

Selostus_Liite 5 Vastine lausuntoihin_kaavaluonnoksesta
Selostus_Liite_ 6 _Lausunnot_kaavaehdotuksesta

Selostus_Liite_7_ Vastine_lausuntoihin_kaavaehdotuksesta

Paatds on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija: Maankaytt6insind6ri Anne Hannunen

Tekninen johtaja Kari Santikko

Tekninen lautakunta hyvaksyy osaltaan 5. kaupunginosa (Pahkala)
korttelissa 5004, 5005 ja 5062 laaditun kaavamuutosehdotuksen liitteiden
mukaisesti ja esittda kaupunginhallitukselle seka edelleen valtuustolle
asemakaavan muutosehdotuksen hyvaksymista ehdotuksen mukaisesti.



Kasittely

Paatos

PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2026

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 204

1699/10.03.03/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Liitteena:

Sijaintikartta asemakaavan muutos 5. kaupunginosa (Pahkala) kortteli
5004, 5005 ja 5062

Ajantasa-asemakaava ja maaraykset
Kaavakartta_kortteli_5062_AKM_Hyvaksynta_15.6.2026
Selostus_Korttelit_5004_5005_ja_5062_AKM_Hyvaksynta_15.6.2026
Selostus_Liite_1_Asemakaavan_seurantalomake-3
Selostus_Liite_ 2 OAS_15.6.2026

Selostus_Liite 3 Asemakaavakartan_pienennos_selityksineen_ 2
Selostus_Liite 4 Lausunnot_kaavaluonnoksesta

Selostus_Liite_5 Vastine_lausuntoihin_kaavaluonnoksesta
Selostus_Liite_6_Lausunnot_kaavaehdotuksesta

Selostus_Liite 7 Vastine lausuntoihin_kaavaehdotuksesta

Paatos on kaupungin strategian mukainen.
Valmistelija: Maankayttdinsindéri Anne Hannunen
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus hyvaksyy osaltaan 5. kaupunginosa (Pahkala)

46

korttelissa 5004, 5005 ja 5062 laaditun kaavamuutosehdotuksen liitteiden

mukaisesti ja esittaa edelleen valtuustolle asemakaavan
muutosehdotuksen hyvaksymista ehdotuksen mukaisesti.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sopimus kuntaan ohjaamisesta ja kotoutumisen edistamista

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 205
2090/00.04.00/2026

Parkanon kaupungilla on ollut vuodesta 2023 saakka voimassa sopimus
kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta. Sopimus on
tarpeen paivittdd mm. valtionhallinnossa ja lainsdadanndssa tapahtuneiden
muutosten vuoksi.

Paivitetty sopimus solmitaan Sisa-Suomen elinvoimakeskuksen kanssa.
Sopimus on liitteend. Oheismateriaalina on aiempi sopimus.
Valmisteluvastuu: tyollisyyspalvelupaallikké Kaija Ronni, hallinto- ja
talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya sopimuksen kuntaan ohjaamisesta ja
kotoutumisen edistamisesta.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Omistajaohjauksen ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 206

Parkanon hallintosdanndssa on saadetty, etta kaupunginhallitus
johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kaupunginhallitus
vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja
omistajaohjauksesta (Hallintosaantoé 2 §).

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kasittely Kaupunginhallitus edellyttaa, etta kiinteistohuollon laatuun
panostetaan ja kiinteistokatselmukset tehdaan saannollisesti.

Paatésehdotus Kaupunginhallitus keskustelee omistajaohjauksesta.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallituksen kasiteltavaksi otettavista asioista
paattaminen

Kaupunginhallitus 05.10.2026 § 207

Hallintosaannon 39 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisen
viranomaisen on neljan paivan kuluessa péytakirjan tarkastamisesta tai
allekirjoittamisesta ilmoitettava kaupunginhallitukselle niistd paatoksista,
jotka voidaan kuntalain mukaan ottaa kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.
[Imoittamisvelvollisuus ei kuitenkaan koske hallintosdanndssa erikseen
mainittuja asiaryhmia (henkildstéasioita).

Kuntalain 92 §:n mukaan paatds otto-oikeuden kayttamisesta on tehtava
viimeistaan siina ajassa, jossa oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava.

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kaupunginjohtaja. Kaupunginhallitus ei voi kayttda otto-oikeutta
tarkastuslautakunnan paatoksiin.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pdytakirjajaljennokset:
- Nuorisovaltuusto 24.9.2026, linkki

- Sivistyslautakunta 23.9.2026, linkki

- Tekninen lautakunta 23.9.2026, linkki

- Henkildstdjaosto 21.9.2026, linkki

Lautakuntien pdytakirjat ja viranhaltijoiden paatdkset ovat nahtavilla
Parkanon kaupungin internetsivuilla osoitteessa https://www.parkano.fi/.
Esittelija
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee saapuneet poytakirjajaljenndkset tietoonsa
saatetuksi seka paattaa, etta se ei ota mainittujen lautakuntien paattamia

asioita kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.


https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026571
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026555
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026557
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026549
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 189, § 190, § 191, § 192, § 193, § 194, § 195, §
196, § 197, § 198, § 199, § 200, § 202, § 203, § 204, § 206, § 207

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 201, § 205

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parkanon kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parkanon kaupunginhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 14, 39701 Parkano
Kayntiosoite: Parkanontie 37, 39700 Parkano
Sahkdpostiosoite: kaupunki@parkano.fi
Faksinumero: 03 4433 200

Puhelinnumero: 03 44331

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds séhkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjalli-
sesta muodosta.



Poytikirja
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnume-
ro.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestind, yhteystietona pyyde-
taan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytdad Parkanon kaupungin kirjaamosta
(huomioiden kaupungin yleisen ohjeen asiakirjamaksuista).

Pdytakirja on viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon www.parkano.fi kokouspaivaa seuraavana
paivana.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi jakelussa maaritellyn mukaisesti.


http://www.parkano.fi/

