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Henkildstdjaosto on 5.12.2023 hyvaksynyt Parkanon kaupungin virka- ja
tydvapaita koskevan ohjeen. Ohjeeseen on koottu virka- ja tydvapaisiin
littyvat keskeiset maaraykset, menettelytavat ja paikalliset kaytannot.
Onhjeen tarkoituksena on varmistaa henkiléston tasapuolinen kohtelu virka-
ja tydvapaita koskevissa tilanteissa seka tukea esihenkil6ita vapaita
koskevassa paatdoksenteossa ja maaraysten yhdenmukaisessa
soveltamisessa. Ohje vahentaa tulkinnanvaraisia tilanteita ja selkeyttaa
henkildstohallinnon kaytantoja.

Virka- ja tydvapaisiin liittyvaan lainsdadantdéon seka tyo- ja
virkaehtosopimuksiin on henkiléstdjaostossa hyvaksytyn ohjeen
voimaantulon jalkeen tullut muutoksia, minka vuoksi ohje on tarpeen
paivittaa vastaamaan nykyista saadosymparistda. Paivitetyn ohjeen
tavoitteena on varmistaa, etta henkildstolla ja esihenkildilla on
kaytettavissaan ajantasainen ja helposti sovellettava ohjeistus virka- ja
tydvapaisiin liittyvissa asioissa. Samalla vahvistetaan yhdenvertaisia
toimintatapoja koko organisaatiossa ja tuetaan sujuvaa henkildéstohallintoa.
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Henkildstojaosto paattaa hyvaksya liitteena olevan paivitetyn Parkanon

kaupungin virka- ja tydvapaita koskevan ohjeen. Paivitetty ohje tulee
voimaan 22.9.2026 ja se korvaa aiemmin hyvaksytyn ohjeen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



