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Kokouksen laillisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 96

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2026 5

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 97

Paatésehdotus Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen
jasenta. Tarkastusvuorossa ovat Juha Tuominen ja Kauko Turunen

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Hilkka Ala-Kauhaluoma ja Kauko Turunen.
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Esityslistan hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 98

Mahdolliset esityslistamuutokset saatetaan kaupunginhallituksen tietoon
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus
1. toteaa onko esityslistaan tehty tai hyvaksytdanko tehtavaksi muutoksia,
2. merkitsee muutokset tiedoksi, ja

3. paattaa hyvaksya taman kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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limoitusasiat ja muut esille tulevat asiat

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 99

1758/00.04.05.01/2026
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset / IImoitusasiat
- 23.5.2026 kutsu maanpuolustusvoimien juhlaan
Saapuneset kirjeet

- Kanta-Hameen tydllisyyskatsaus maaliskuu 2026, oheisaineistona
- Pirkanmaan tydllisyyskatsaus maaliskuun 2026, oheisaineistona

Muut asiat

Esittelija
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattada merkita ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2026 8

Tuulivoimaan liittyvien kaavoitusaloitteiden kasittelyn periaatteet

Kaupunginhallitus 20.04.2026 § 90

Helmikuussa 2026 hyvaksytyn strategian mukaan kaupunki edistaa
uusiutuvien energiamuotojen rakentamista Parkanoon. Tuulivoima on
uusiutuva energiamuoto. Tuulivoimatuotanto, kuten muutkin
energiamuodot, tarvitsevat sopivia alueita, joita voidaan kaavoittaa. llman
kaavoitusta hankkeet jaavat toteutumatta tai siirtyvat muihin maihin tai
muille alueille.

Kaupunginhallitus on toiminut aiemman ja nykyisen strategian mukaisesti
kaynnistdessaan tuulivoimakaavoitusta. Kaavoituksen kaynnistdminen ei
merkitse sitd, ettd kaavaprosessin tuloksena alueelle lopulta syntyisi
lainvoimainen tuulivoimakaava. Kaavaprosessissa tutkitaan ja selvitetaan
hyvinkin perusteellisesti, voidaanko aluetta kayttaa tuulivoimatuotantoon ja
jos voidaan, milla edellytyksilla ja missa maarin.

Esille on noussut tarve maarittaa jollain tavalla etukateen, milla periaatteilla
tuulivoimakaavoitusta Parkanossa kaynnistetaan.

Periaatteet tuulivoimakaavoituksen aloittamisessa

1. Talla hetkelld kaupunginhallituksen kaynnistamat ja jo kdynnissa olevat
kaavoitusprosessit vieddan loppuun.

2. Nykyisissa ja tulevissa hyvaksytyissa maakuntakaavoissa ja
vaihemaakuntakaavoissa tuulivoimalle osoitetut alueet ovat sellaisia, joissa
Parkanon kaupunki kdynnistda kaavoitushankkeen, jos sellaisesta esitys
tulee. Maakuntakaavoissa olevat aluevaraukset on jo selvitetty
perusteellisesti, koska tyd sisaltdd monenlaisia selvityksia.
Maakuntakaavoihin on ollut mahdollista hakea muutosta ja yleensa ne ovat
lapikdyneet pitkat valitusprosessit ennen lainvoimaisuutta.

3. Teollisuuden sahkdnsaantiin liittyviin tuulivoimaloihin, jotka sijaitsevat
nykyisilla tai tulevilla teollisuuskaava-alueella suhtaudutaan myoénteisesti.
Voidaan puhua lahienergiasta, jossa ei tarvitse kuormittaa sdhkoén
siirtoverkkoa. Pirkanmaan liitto laatii parhaillaan teollisuuden
vaihemaakuntakaavaa, jossa otetaan kantaa teollisuuden aluetarpeiden
lisdksi myds energiantuotannon sijoittumiseen Pirkanmaalla.

4. Muille alueille suuntautuvat tuulivoimakaavahankkeet tarkastellaan
kriittisesti ja arvioidaan tarkasti, onko niilla syyta aloittaa
tuulivoimatuotantoa tavoitteleva kaavoitus. Arvioinnissa otetaan huomioon
kaikki negatiiviset ja positiiviset vaikutukset ja punnitaan niiden suhdetta.
Kaupunginhallitus ratkaisee kaavoituksen aloittamisen naissa
tapauskohtaisesti hallintosdannén mukaisesti.

Kaikissa em. tapauksissa kaupunginvaltuusto lopulta paattada kaavan
hyvaksymisesta, hylkdamisesta tai muuttamisesta.

Valmistelu: kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
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Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto hyvaksyy ylla esitetyt
tuulivoimakaavoituksen aloittamisen periaatteet.

Kasittely Keskustelun aikana Perttu Kovesjarvi esitti kannattamattomana, etta
tuulivoimakaavoituksen aloittamisen peritaatteita ei hyvaksyta. Esitys
raukesi kannattamattomana.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi esittelijan esityksen.
Merkitaan poytakirjaan, etta tekninen johtaja Kari Santikko ja
tietohallintojohtaja Timo Lehtinen poistuivat kokouksesta ennen tdman

kokousasian kasittelya ja paatoksentekoa klo 18.30.

Kaupunginvaltuusto 28.04.2026 § 22

Valmistelu: kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Esittelija Kaupunginhallitus

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto hyvaksyy ylla esitetyt tuulivoimakaavoituksen
aloittamisen periaatteet.

Kasittely Keskustelun kuluessa valtuutettu Mauri Lielahti esitti valtuutettujen Erkki
Kallion ja Klaus Myllymaen kannattamana, etta asia palautetaan
valmisteluun.

Puheenjohtaja totesi, etta koska oli tehty kaupunginhallituksen
ehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys, on asiasta danestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavanlaisen aanestysesityksen:

Ne, jotka kannattavat asian kasittelyn jatkamista aanestavat JAA ja ne,
jotka kannattavat Mauri Lielahden esitysta, anestavat El. Adnestysesitys
hyvaksyttiin. Adnestystavaksi hyvaksyttiin nimenhuutodanestys.

Suoritetussa danestyksessa annettiin (5) JAA-danta ja (21) El-aanta.

Kaupunginvaltuuston paatokseksi tuli nain valtuutettu Mauri Lielahden
esitys. Adnestyspoytakirja otettiin poytakirjan liitteeksi.

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti palauttaa asian valmisteluun.
Merkitdan poytakirjaan, etta valtuutettu Antero Pihlajamaki poistui
kokouksesta klo 17.42 tdman kokousasian kasittelyn ja paatéksenteon

jalkeen.

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 100
1913/10.00.01/2026



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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Strategian mukaisesti kaupunki edistaa uusiutuvien energiamuotojen
rakentamista Parkanoon. Keskusteluissa on nostettu esiin tarve erilliselle
uusiutuvien energiamuotojen edistdmisen strategialle.

Lienee perusteltua muodostaa paaosin luottamushenkildista koostuva,
poliittisesti laajapohjainen tyéryhma, joka valmistelee uusiutuvien
energiamuotojen edistdmisen strategiaa. Tyéryhma voi kuulla kaupungin
viranhaltijoita harkintansa mukaan.

Paatds on kaupungin strategian mukainen, mikali taman erillisstrategian
laadinta edistaa uusiutuvan energian rakentumista Parkanoon.

Valmistelija kaupunginjohtaja Aki Viitasaari.

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa nimeta uusiutuvien energiamuotojen strategiaa
valmistelevan tydéryhman luottamushenkildista. Tyéryhman sihteeriksi
nimetaan kaupunginsihteeri Anne Ranta.

Kaupunginhallitus paatti nimeta uusiutuvien energiamuotojen strategiaa
valmistelevaan tydoryhmaan Marketta Koskisen, Ida Toivosen, Juho-Pekka
Méantylan, Juha Tuomisen, Elisa Huhtasalon, puheenjohtajaksi Mauri
Lielahden ja sihteeriksi Anne Rannan.
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Kaupungin omaisuuden ulosvuokraamisen periaatteet

Kaupunginhallitus 08.09.2025 § 215

Parkanon kaupungissa on aika ajoin kayty keskustelua siita, etta
kaupungin kiinteistojen, tilojen ja muun omaisuuden vuokraamiselle olisi
hyva olla yleiset periaatteet. Naita periaatteita noudattamalla voitaisiin
varmistua siita, etta vuokralle tarjoaminen on tasapuolista ja syrjimatonta.
Tavoitteena on, etta kaupungin toiminta ei vaarista kilpailuolosuhteita
yritysten ja yrittgjien valilla.

Parkanon kaupungin ulosvuokraamisen periaatteet koskevat maa-alueita,
kiinteist6ja, rakennuksia, toimitiloja yms. kohteita, jotka ovat kaupungin
omistuksessa tai hallinnassa. Nama periaatteet eivat koske erikseen
hinnoiteltuja pien-, rivitalo- tai kerrostalotontteja, eivatka myoskaan
elinkeinotoimintaan tarkoitettuja tontteja, joista on olemassa omat erilliset
voimassa olevat myynti- ja vuokraushinnastot. Naista on
kaupunginhallituksen tai -valtuuston paatdkset.

Ulosvuokraamisen yleiset periaatteet koskevat siis kohteita, joista ei ole
olemassa valmiita hinnoitteluita tai paatdksia. Yleensa nama kohteet ovat
hyvin uniikkeja eli kaupungilla ei ole kahta tai useampaa samanlaista tai
edes samantyyppista vuokrattavaa kohdetta. Ulosvuokrausta koskevissa
paatdksissa korostuu siis vadjaamatta tarve laajan vapaan harkinnan
kayttdon ratkaisuja tehtaessa.

Kaupungin tavoitteet ulosvuokraamisessa voivat olla varsin moninaisia.
Kun kaupunki tarjoaa ja antaa vuokralle kohteita, tavoitteena tulisi olla
kaupungille saatavan tulovirran maksimoiminen tilanteesta riippuen joko
lyhyelld (n. 1-5 v.) tai pitkalla tdhtaimella (n. 10-30 v.).

Kaupungin tavoitteena voi olla myds se, ettd ulosvuokraamisella
vahennetaan kaupungin kayttdmenoja. Tallaisia ovat hoito-, yllapito- ja
korjausmenot, jotka voidaan sopia vuokrasopimuksissa vuokraajien
vastuulle.

Jos kaupungilla ei ole akuuttia kayttéa kohteelle, mutta kohde halutaan
pitdd kunnossa, voidaan ulosvuokraamisella tavoitella sita, etta
vuokralainen pitdd kohdetta hyvassa kunnossa. Nain yllapidon
kustannukset siirretdan vuokralaiselle ja kaupungin resursseja saastyy
muihin tarkoituksiin. Vuokrataso voi tallaisissa tapauksissa olla
markkinavuokraa alhaisempi.

Ulosvuokraamisessa hyvaksyttava tavoite on kaupungin elinvoiman
kasvattaminen. Kaupunki voi esimerkiksi tarjota tiloja yritykselle, jonka
toiminta parantaa palveluja paikkakunnalla ja néin lisda elinvoimaa.
Hyvaksyttava tavoite on parantaa ns. kolmannen sektorin (yhdistykset,
seurat, jarjestot) toimintaedellytyksia paikkakunnalla.
Ulosvuokraamisessa voi olla myds muita tavoitteita, jotka liittyvat
asukkaiden hyvinvointiin.



Esittelija

Paatosehdotus

Muutettu paatdsehdotus:

Kasittely

Paatos
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EU:n valtiontukisdanndsté koskee myds kuntien toimintaa. Kuntien
ulosvuokraamisessa noudatettavat menettelyt eivat saa muodostua
kielletyksi yritystueksi. Kunta ei saa vaaristaa yritysten kilpailua asettamalla
julkisella tuella (esim. markkinavuokraa alhaisemmalla vuokralla) jotain
yritystd muita edullisempaan asemaan kilpailluilla markkinoilla.

Paasaantona on, etta ulosvuokrattavaa kohdetta tarjotaan avoimesti
kaikille halukkaille julkisella, syrjimattdmalla tarjousmenettelylld, johon
kaikki halukkaat voivat ottaa osaa.

Tarjousmenettelyssa voidaan vuokralaiselle asettaa tarpeellisia ja
perusteltuja ehtoja seka vaatimuksia. Naiden tulee kuitenkin tayttaa yleiset
hallinnon tarkoitussidonnaisuus ja suhteellisuus -periaatteet. Erityisten
ehtojen ja vaatimusten tulee siis olla tarkoituksenmukaisia,
kohdekohtaisesti perusteltuja ja oikeassa suhteessa tavoiteltuun
paamaaraan nahden.

Valmistelija kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto hyvaksyy em. kaupungin
omaisuuden ulosvuokraamisen periaatteet.

Kaupunginhallitus paattaa pyytaa teknista lautakuntaa jatkovalmistelemaan
ulosvuokraamisen periaatteet.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tekninen lautakunta 16.09.2025 § 91

Esittelija

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 8.9.2025 paattanyt pyytaa teknista
lautakuntaa jatkovalmistelemaan kaupunginjohtaja Aki Viitasaaren
valmistelemat ulosvuokraamisen periaatteet.

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija tekninen johtaja Kari Santikko 044 7865 601

Tekninen johtaja Kari Santikko



Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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Tekninen lautakunta paattaa vahvistaa kaupunginjohtaja Aki Viitasaaren
valmistelemat ulosvuokraamisen periaatteet.

Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Erkki Kallio esitti, etta asia
palautetaan valmisteluun. Lautakunnan jasenet kannattivat yksimielisesti
esitysta.

Lautakunta paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Tekninen lautakunta 23.04.2026 § 56

Parkanon kaupungissa on aika ajoin kayty keskustelua siita, etta
kaupungin kiinteistojen, tilojen ja muun omaisuuden vuokraamiselle olisi
hyva olla yleiset periaatteet. Naita periaatteita noudattamalla voitaisiin
varmistua siita, etta vuokralle tarjoaminen on tasapuolista ja syrjimatonta.
Tavoitteena on, ettd kaupungin toiminta ei vaarista kilpailuolosuhteita
yritysten ja yrittgjien valilla.

Parkanon kaupungin ulosvuokraamisen periaatteet koskevat maa-alueita,
kiinteist6ja, rakennuksia, toimitiloja yms. kohteita, jotka ovat kaupungin
omistuksessa tai hallinnassa. Nama periaatteet eivat koske erikseen
hinnoiteltuja pien-, rivitalo- tai kerrostalotontteja, eivatkd myoskaan
elinkeinotoimintaan tarkoitettuja tontteja, joista on olemassa omat erilliset
voimassa olevat myynti- ja vuokraushinnastot. Naista on
kaupunginhallituksen tai -valtuuston paatokset.

Ulosvuokraamisen yleiset periaatteet koskevat siis kohteita, joista ei ole
olemassa valmiita hinnoitteluita tai paatdksia. Yleensa ndma kohteet ovat
hyvin uniikkeja eli kaupungilla ei ole kahta tai useampaa samanlaista tai
edes samantyyppista vuokrattavaa kohdetta. Ulosvuokrausta koskevissa
paatdksissa korostuu siis vadjaamatta tarve laajan vapaan harkinnan
kayttdon ratkaisuja tehtaessa.

Kaupungin tavoitteet ulosvuokraamisessa voivat olla varsin moninaisia.
Kun kaupunki tarjoaa ja antaa vuokralle kohteita, tavoitteena tulisi olla
kaupungille saatavan tulovirran maksimoiminen tilanteesta riippuen joko
lyhyelld (n. 1-5 v.) tai pitkalla tdhtaimella (n. 10-30 v.).

Kaupungin tavoitteena voi olla myds se, ettd ulosvuokraamisella
vahennetaan kaupungin kayttdmenoja. Tallaisia ovat hoito-, yllapito- ja
korjausmenot, jotka voidaan sopia vuokrasopimuksissa vuokraajien
vastuulle.

Jos kaupungilla ei ole akuuttia kayttéa kohteelle, mutta kohde halutaan
pitdd kunnossa, voidaan ulosvuokraamisella tavoitella sita, etta
vuokralainen pitdd kohdetta hyvassa kunnossa. Nain yllapidon
kustannukset siirretdan vuokralaiselle ja kaupungin resursseja saastyy
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muihin tarkoituksiin. Vuokrataso voi tallaisissa tapauksissa olla
markkinavuokraa alhaisempi.

Ulosvuokraamisessa hyvaksyttava tavoite on kaupungin elinvoiman
kasvattaminen. Kaupunki voi esimerkiksi tarjota tiloja yritykselle, jonka
toiminta parantaa palveluja paikkakunnalla ja néin lisda elinvoimaa.
Hyvaksyttava tavoite on parantaa ns. kolmannen sektorin (yhdistykset,
seurat, jarjestot) toimintaedellytyksia paikkakunnalla.
Ulosvuokraamisessa voi olla my6s muita tavoitteita, jotka liittyvat
asukkaiden hyvinvointiin.

EU:n valtiontukisdanndosté koskee myds kuntien toimintaa. Kuntien
ulosvuokraamisessa noudatettavat menettelyt eivat saa muodostua
kielletyksi yritystueksi. Kunta ei saa vaaristaa yritysten kilpailua asettamalla
julkisella tuella (esim. markkinavuokraa alhaisemmalla vuokralla) jotain
yritystd muita edullisempaan asemaan kilpailluilla markkinoilla.

Paasaantdna on, ettad ulosvuokrattavaa kohdetta tarjotaan avoimesti
kaikille halukkaille julkisella, syrjimattdmalla tarjousmenettelylld, johon
kaikki halukkaat voivat ottaa osaa.

Tarjousmenettelyssa voidaan vuokralaiselle asettaa tarpeellisia ja
perusteltuja ehtoja seka vaatimuksia. Naiden tulee kuitenkin tayttaa yleiset
hallinnon tarkoitussidonnaisuus ja suhteellisuus -periaatteet. Erityisten
ehtojen ja vaatimusten tulee siis olla tarkoituksenmukaisia,
kohdekohtaisesti perusteltuja ja oikeassa suhteessa tavoiteltuun
paamaaraan nahden.

Kaupungin tilat on jaettu vuokrauksen periaatteiden osalta neljaan
ryhmaan:

1. Asunnot

2. Kaupungin sisaisesti vuokrattavat

3. Erilaisten palveluiden tarpeisiin vuokrattavat

4. Kiinteistdosakeyhtiot

1. Asunnot

Kaupunki vuokraa omistamiaan asuntoja ensisijaisesti kohtuuhintaiseen ja
tarkoituksenmukaiseen asumistarpeeseen. Asukasvalinta perustuu hakijan
sosiaaliseen ja taloudelliseen tilanteeseen, asumistarpeen kiireellisyyteen
seka asunnon soveltuvuuteen. Etusijalle asetetaan kiireellisessa tarpeessa
olevat ja pienituloiset hakijat.

Vuokrasopimukset tehdaan paasaantoisesti toistaiseksi voimassa oleviksi,
ja vuokra maaraytyy kustannusperusteisesti. Asukkaiden velvollisuutena
on vuokran ajantasainen maksaminen, asunnon huolellinen hoito ja
hairiottdman asumisen turvaaminen. Kaupunki vastaa kiinteistojen
teknisesta kunnossapidosta.

2. Kaupungin sisaisesti vuokrattavat

Kaupungin siséinen vuokra muodostuu padomavuokrasta ja
kayttdvuokrasta. Padomavuokra kattaa rakennuksen poistot,
korjausvarauksen ja paaoman laskennallisen korkokustannuksen.




Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Uusi paatésehdotus

Paatos
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Kayttdvuokra perustuu tilojen todellisiin yllapito- ja kayttdkustannuksiin,
kuten energiaan, veteen, kiinteisténhoitoon, siivoukseen ja vakuutuksiin.
Sisainen vuokra lasketaan €/m? -perusteisesti tilojen kayttotarkoituksen
mukaan. Vuokraa tarkistetaan vuosittain talousarvioprosessin yhteydessa
kustannustason muutosten ja kiinteiston korjaustarpeiden perusteella.
Tavoitteena on varmistaa tilojen tarkoituksenmukainen kaytto ja
kiinteistbkannan pitkajanteinen yllapito.

3. Erilaisten palveluiden tarpeisiin vuokrattavat

Hinnoitteluperiaatteet:

Markkinaehtoisuus: Vuokrat perustuvat kdypaan arvoon ja alueelliseen
hintatasoon.

Kustannusvastaavuus: Vuokra kattaa yllapidon, hoidon ja mahdolliset
paaomakulut.

Kohtuullisuus: Hinnoittelussa huomioidaan paikalliset olosuhteet ja tilojen
kunto seka vuokralaisen vuokrattavaan tilaan tekeméat sen arvoa
kohottavat toimenpiteet.

Lyhytaikainen vuokraus: Tapahtumat, pop-up-toiminta, sesonkikaytto
(paivista kuukausiin).

Pitkdaikainen vuokraus: Yritystoiminta tai yhdistystoiminta (vuositasolla).

4. Kiinteistdosakeyhtitt

Kaupungin vuokrataloyhtididen vuokraustoiminnan tavoitteena on tarjota
kohtuuhintaista ja turvallista asumista seka tukea kuntalaisten hyvinvointia.
Vuokraus perustuu kustannusvastaavuuteen ja kilpailukykyiseen
vuokratasoon ilman voiton maksimointia.

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
tekninen johtaja Kari Santikko 7865 601

Tekninen johtaja Kari Santikko

Tekninen lautakunta paattaa hyvaksya osaltaan ja esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, ettd ne hyvaksyvat em.
kaupungin omaisuuden ulosvuokraamisen periaatteet.

Keskustelun kuluessa esittelija teki lisdyksen paatdosehdotukseen.

Tekninen lautakunta paattada hyvaksya osaltaan ja esittda
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, ettd ne hyvaksyvat em.
kaupungin omaisuuden ulosvuokraamisen periaatteet.

Kaupungin tilojen ryhmittelyn osoittava taulukko lisatadan pdytakirjan
liitteeksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 101
1636/00.01.01.01/2025

Liitteena
Kaupungin tilat ryhmittain

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
tekninen johtaja Kari Santikko 7865 601

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya osaltaan ja esittaa edelleen
valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy em. kaupungin omaisuuden
ulosvuokraamisen periaatteet. Kaupungin tilojen ryhmittelyn osoittava
taulukko lisataan poytakirjan liitteeksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

16
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Koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan maksut 1.8.2026 alkaen

Sivistyslautakunta 21.04.2026 § 40

Kunta paattaa aamu- ja iltapaivatoiminnasta perittavien kuukausimaksujen
maarasta. Aamu- ja iltapaivatoiminnasta perittavien maksujen
enimmaismaarat ovat muuttuneet 1.1.2026 alkaen perusopetuslain 48 f §
muutoksen myéta (1369/2025). Maksu saa olla 570 tunnin osalta enintaan
148 euroa ja 760 tunnin osalta enintdan 197 euroa. Kunnan tulee tarkistaa
aamu- ja iltapaivatoiminnan maksut vastaamaan voimassa olevaa
lainsaadantoa seka varmistaa maksukaytantojen ajantasaisuus ja
yhdenmukaisuus.

Maksujen tarkistamisen yhteydessa tulee lisaksi huomioida
perusopetuslain velvoite, jonka mukaan maksu on jatettava perimatta tai
sitd on alennettava, mikali huoltajan elatusvelvollisuus, toimeentulo-
edellytykset tai huollolliset ndkdkohdat sita edellyttavat. Aamu- ja
iltapaivatoiminnan maksuvapautuksen myontamiseksi esitetdan seuraavat
periaatteet:

"Maksua ei perita tai sitd alennetaan, jos huoltajan elatusvelvollisuus,
toimeentuloedellytykset tai huollolliset ndkékohdat huomioon ottaen siihen
on syyta. Maksuvapautusta tai -huojennusta aamu- ja iltapaivatoiminnan
kuukausimaksuista haetaan voimassa olevan toimeentulotukipaatoksen tai
hyvinvointialueen perhesosiaalitydn /sosiaalitoimen lausunnon perusteella.
Toimeentulotukipaatdksen/ lausunnon tulee kattaa ajanjakso, jolle
maksuvapautusta haetaan. Maksuvapautuspaatoksen tekee
varhaiskasvatuksen kiertava erityisopettaja huoltajan hakemuksen ja
litteend lahetetyn toimeentulotukipdatdksen tai sosiaalitoimen lausunnon
saatuaan. Maksuvapautusta tai -huojennusta ei myonneta takautuvasti.

Maksut sidotaan indeksiin 1.8.2027 alkaen (perusopetuslaki 48 g §).
Jatkossa kuukausimaksujen enimmaismaarat tarkistetaan kuntien
peruspalveluiden hintaindeksin muutoksen mukaisesti. Indeksitarkistukset
tehdaan joka toinen vuosi.

Uudet lakisaateiset enimmaismaksut:
« 570 tuntia / kk: enintadn 148 €
760 tuntia / kk: enintadn 197 €

Aiemmin vastaavat maksut olivat 120 € ja 160 €. Korotus on noin 23 %.

alle kolme tuntia paivassa 1-10 pva/kk yli 10 pva/kk
56 euroa 111 euroa

3 — 4,5 tuntia paivassa 1-10 pva/kk yli 10 pva/kk
74 euroa 148 euroa
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4.5 — 6 tuntia paivassa 1-10 pva/kk yli 10 pva/kk
99 euroa 197 euroa

Parkanon kaupungin talousarvion 2026 laadintaohjeiden mukaan maksut
ja taksat tulee paasaantoisesti asettaa lain, asetuksen tai muun saantelyn
sallimalle ylatasolle.

Parkanon kaupungin hallintosdannén § 26 mukaan sivistyslautakunta
maaraa toimialansa maksut ja taksat valtuuston hyvaksymien periaatteiden
mukaisesti.

Paatos on kaupungin strategian mukainen.

Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501

Esittelija Sivistysjohtaja Ville Paldanius

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta paattada hyvaksya koululaisten aamu- ja
iltapaivatoiminnasta perittavien maksujen maarat taulukossa esitetyn
mukaisesti, ja lautakunta paattaa hyvaksya maksuvapautuksen
mydntamisen periaatteet 1.8.2026 alkaen.

Kasittely Keskustelun kuluessa Samuli Virta esitti muiden kannattamana esitettyjen
korotusten kohtuullistamista siten, ettd maksuja korotettaisiin vain 10 %, ja
lautakunta paattaa hyvaksya maksuvapautuksen mydntamisen periaatteet
1.8.2026 alkaen. Lisaksi lautakunta paattaa, etta joka toinen vuosi tehtavat
maksujen indeksikorotukset tuodaan lautakuntaan paatettavaksi.

Paatos Sivistyslautakunta paatti yksimielisesti, etta koululaisten aamu- ja
iltapaivatoiminnan maksuja korotetaan 10%, ja lautakunta paatti hyvaksya
maksuvapautuksen myontamisen periaatteet 1.8.2026 alkaen. Lisaksi
lautakunta paatti, ettd joka toinen vuosi tehtavat maksujen
indeksikorotukset tuodaan lautakuntaan paatettavaksi.

Lisataan poytakirjaan koululaisten aamu- ja iltapaivahoidon maksutaulukko
1.8.2026 alkaen.

Hoitoaika paivittdin 1-10 pv/kk yli 10 pv/kk
alle kolme tuntia paivassa 50 € 99 €
3-4,5 tuntia paivassa 66 € 132 €
4,5-6 tuntia paivassa 88 € 176 €

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 102
1883/02.05.00.00/2026




Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

PARKANON KAUPUNKI

POYTAKIRJA 7/2026 19

Kaupunginjohtaja on kayttanyt otto-oikeuttaan 4.5.2026 ja ottanut asian
kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi, koska sivistyslautakunnan paatos ei
ole kaupunginhallituksen hyvaksymien vuoden 2026 talousarvion
laadintaohjeiden mukainen. Sivistyslautakunta ei ole mydskaan esittanyt,
mista puuttuva tulorahoitus katetaan esim. menoja vahentamalla. Paatos
on tasta syysta noudata kaupunginvaltuuston hyvaksymaa vuoden 2026
talousarviota.

Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestdminen on kunnalle
vapaaehtoinen tehtava. Sita ei siis tarvitse lainsdadannon perusteella
jarjestaa. Maksutulot kattavat toiminnan jarjestamisesta aiheutuvista
kustannuksista vain murto-osan. On tarkoituksenmukaista perid maksuja
edelleen lainsdadannon mahdollistaman enimmaismaaran mukaisesti,
kuten kaupunginhallitus on talousarvion laadintaohjeita antaessaan
paattanyt.

Valmistelija kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya koululaisten aamu- ja
iltapaivatoiminnasta perittdvien maksujen maarat sivistysjohtajan ja alla
olevan taulukon mukaisesti.

alle kolme tuntia paivassa 1-10 pva/kk yli 10 pva/kk
56 euroa 111 euroa

3 — 4,5 tuntia paivassa 1-10 pva/kk yli 10 pva/kk
74 euroa 148 euroa

4.5 — 6 tuntia paivassa 1-10 pva/kk yli 10 pva/kk
99 euroa 197 euroa

Keskustelun kuluessa Anne Santoo esitti Jaana Mannikdon kannattamana,
etta hyvaksytaan sivistyslautakunnan mukainen paatés koululaisten aamu-
ja iltapaivatoiminnasta perittavistd maksuista.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya Anne Santoon esityksen.

Merkitdan poytakirjaan, ettd tekninen johtaja Kari Santikko poistui
kokouksesta taman kokousasian kasittelyn aikana klo 17.47.
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Tapahtuma-avustusten jako v. 2026

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 103
1891/02.05.01.02/2026

Parkanon kaupungille on saapunut useita tapahtuma-avustushakemuksia
vuodelle 2026. Hakemukset on arvioitu kaupungin hyvaksymien tapahtuma-
avustusten arviointi- ja pisteytyskriteerien mukaisesti. Arvioinnissa on
huomioitu erityisesti tapahtumien vaikutus kaupungin elinvoimaan ja
vetovoimaan, aluetaloudelliset vaikutukset, yhteiséllisyys, saavutettavuus,
vastuullisuus ja turvallisuus, suunnitelmallisuus sekd omarahoituksen taso.

Avustusten jakamiseen on kaupunginjohtajan paatdksella kaytettavissa
yhteensa 25 000 euroa.

Avustusten jakamisessa on kaytetty 1apindkyvaa ja tasapuolista mallia, jossa
huomioidaan tapahtumien saamat arviointipisteet (0—100) seka hakijoiden
anomat avustussummat.

Kaytetty jakoperiaate perustuu painotukseen, jossa avustusten
kohdentuminen maaraytyy tapahtuman laadun ja vaikuttavuuden (pisteet)
seka esitetyn rahoitustarpeen suhteessa. Nain rajallinen maararaha kohdistuu
ensisijaisesti niihin tapahtumiin, joilla on suurin kokonaisvaikutus Parkanon
elinvoimaan ja nakyvyyteen, kuitenkaan sulkematta pois pienempia,
paikallisesti merkittavia tapahtumia.

Arvioinnista on rajattu pois hakemukset, jotka eivat tayta tapahtuma-
avustusten perusedellytyksia (esimerkiksi tapahtumaa ei jarjesteta
Parkanossa tai kyse ei ole yleisétapahtumasta).

Tapahtuma Avustus €
Mirable Fest 2026 16 300 €
Liekkiydé Parkano 2026 4 600 €
Kolmostien Konepaivat 2026 1900 €
Pohjois-Parkanon Maalaismarkkinat (35- 1000 €
vuotisjuhlavuosi)

Heinahulinat 2026 1000 €
Puuro-buffet-paiva 200 €
Yhteensa 25 000 €

Ehdotetulla jaolla kohdistetaan merkittavin osa maararahoista tapahtumiin,
joilla on hakemusten arvioinnin ja pisteytyksen perusteella laajin yleisépohja ja
suurimmat aluetaloudelliset ja imagovaikutukset. Avustuksilla tuetaan
Parkanon keskustan elavoittamista ja laajempaa matkailullista vetovoimaa,
mahdollistetaan myds paikallisesti ja yhteisdllisesti tarkeiden tapahtumien
toteutuminen seka varmistetaan avustusten jakamisen oikeudenmukaisuus,
lapindakyvyys ja johdonmukaisuus suhteessa kaytettyihin arviointikriteereihin.
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Avustukset kohdistuvat tapahtumien jarjestamiskuluihin, kuten ohjelmaan,
markkinointiin, turvallisuusjarjestelyihin ja muihin tapahtumien toteuttamisen
kannalta valttamattdémiin kustannuksiin.

Valmistelija: Ville Paldanius, p. 044 7865501

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi tapahtuma-avustusten arvioinnin
perusteet ja tehdyn vertailun, seka hyvaksyy tapahtuma-avustusten jaon
vuodelle 2026 edella esitetyn mukaisesti.

Kasittely
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkitaan poytakirjaan, etta sivistysjohtaja Ville Paldanius poistui

kokouksesta taman kokousasian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen klo
18.23.
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Kaupunginvaltuuston paatosten toimeenpano

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 104

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja
taloudenhoidosta seka valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatés on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa
tai etta paatos on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Paatds voidaan panna taytantdéon ennen kuin se on saanut lainvoiman.

Taytantdédnpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai
valitus kay taytantdonpanon johdosta hyodyttomaksi taikka jos
oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltaa
taytantdonpanon.

Kaupunginvaltuusto on lahettanyt kaupunginhallitukselle tiedoksi ja
taytantddn pantavaksi 28.4.2026 kaupunginvaltuuston paatokset.

Kaupunginhallitus paattaa panna kaupunginvaltuuston paatdkset
taytantddn em. edellytyksilla todetessaan, ettd valtuuston paatokset eivat
ylitd valtuuston toimivaltaa, eivatka ole syntyneet virheellisessa
jarjestyksessa ja eivat muutenkaan ole lainvastaisia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallituksen ja -valtuuston kokousajat syyskaudella 2026

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 105
1677/00.01.02.01/2025

Kuntalain (410/2015) § 94 mukaan valtuusto kokoontuu paattaminaan
aikoina ja my®os silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen
tarpeelliseksi. Hallintosdannon § 127 mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan.

Kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston kokoukset esitetdan
pidettavaksi syyskaudella 2026 seuraavasti.

Kaupunginhallitus:
ma 24.8.

ma 14.9.

ma 5.10.

ma 26.10.

ma 16.11.

ma 30.11.

ma 21.12.

Kaupunginvaltuusto:

ma 28.9.

ma 9.11.

ma 7.12.

Kaupunginvaltuuston talousarvioseminaari ma 19.10.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginhallitus kokoontuu ylla
mainittuina ajankohtina syyskaudella 2026. Kaupunginhallitus paattaa
esittdd kaupunginvaltuustolle ylla olevaa kaupunginvaltuuston
kokousaikataulua.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Vuoden 2027 talousarvion valmisteluohjeet

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 106
1918/02.02.00/2026

Kuntalain §110 mukaan valtuuston tulee vuoden loppuun mennessa
hyvaksya kunnalle talousarvio ja taloussuunnitelma. Talousarvio ja -
suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat kuntastrategiaa ja
edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa hyvaksytdan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet. Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai
ylijaadmainen.

Talousarvioprosessi toteutetaan hallituksen hyvaksymien laadintaohjeiden
ja ohjeessa esitetyn aikataulun mukaisena.

Liitteena on talousarvion 2027 ja taloussuunnitelman 2027-2029
laadintaohjeet.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy talousarvion 2027 valmisteluohjeet liitteen
mukaisena.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupungin edustajien nimeaminen yhtididen hallituksiin kausiksi 2026-2029

Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 73

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Hallintosdanndn 19 §:n mukaan kaupunginhallitus nimeaa kaupungin
ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin.

Kaupunginhallitus nimeaa edustajat seuraaviin yhtidihin:

Tytaryritykset:

Parkanon Vuokrakodit Oy

Parkanon Jaahalli Oy

Kehitys-Parkki Oy

Ki Oy Parkanon Paloasema

Lupinet Oy

Ki Oy Vaiston ryhmakodit

Parkanon Teollisuustalo Oy
Parkanon Vesi Oy

Parkanon Hyte-kiinteistét Oy (hallitus nimetty lokakuussa 2025, hallitusta ei
ole tarpeen vaihtaa tassa vaiheessa)

Osakkuusyritykset:
Kiinteist6 Oy Parkanon Tavaratalo

Johtavat viranhaltijat toimivat yhtididen hallitusten asiantuntijajasenina
seuraavasti:

Kaupunginjohtaja: Kehitys-Parkki Oy

Hallinto- ja talousjohtaja: Parkanon Vuokrakodit Oy, Parkanon Hyte-
kiinteistét Oy

Sivistysjohtaja: Parkanon Jaahalli Oy

Tekninen johtaja: Parkanon Vesi Oy

Valmistelija hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus nimeaa edustajat yhtididen hallituksiin kausiksi 2026-
2029.

Kaupunginhallitus paatti nimeta seuraavien yhtididen hallituksiin kausiksi
2026-2029:

Tytaryritykset:
Parkanon Vuokrakodit Oy
- Tuomo Kemppainen, pj.
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- Marketta Koskinen

- Juhani Koivisto

- Mika Siro

- Johanna Kaunismaki

varalla Antero Pihlajamaki (varajasen kokouksissa)

Parkanon Jaahalli Oy

- llkka Pekkinen

- Mariia Alamettala-Kivela
- Janne Hakala

varalla Reijo Toikka

Kehitys-Parkki Oy

- Juha Tuominen, pj
- Antero Rajamaki

- Johanna Kaiponen
- Jaana Mannikkod

- Janne Penttila
varalla Mauri Lielahti

Ki Oy Parkanon Paloasema
- Pertti Heino, pj.

- Samuli Virta

- Karoliina Kuuhimo

- Tommi Kuha

- Liisa Kallioniemi

Lupinet Oy

- Anne Talonen-Levula, pj
- Antero Rajamaki

- Anne Santoo

- Timo Lehtinen

Ki Oy Vaiston ryhmakodit
- Klaus Myllymaki, pj.

- Marketta Koskinen

- Pasi Pentti

- Marjo Ojanen

- Elisa Huhtasalo

- Mikko Kantola

Parkanon Teollisuustalo Oy
- Tapio Ristamaki, pj.

- Kauko Turunen

- Kari Sammi

- 3 virkamiesta

Parkanon Vesi Oy

- Susanne Talonen-Seppala, pj
- Juho Kauppi

- Tuomo Lystila

26
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- Pasi Viitasalo
- Arja Gronfors

Parkanon Hyte-kiinteistot Oy (hallitus nimetty lokakuussa 2025, hallitusta ei
ole tarpeen vaihtaa tassa vaiheessa)

Osakkuusyritykset:

Kiinteist6 Oy Parkanon Tavaratalo
- Kauko Turunen, pj

- Kari Sammi

- Tiina Kyosti

Merkitdan poytakirjaan, ettd Kauko Turunen poistui kokouksesta tdman
kokousasian kasittelyn aikana klo 20.35.

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 107
1863/00.00.01.02/2026

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus nimeaa Ki Oy Vaiston ryhméakodit hallitukseen jasenen
edesmenneen tilalle toimikaudeksi 2026-2029.

Kasittely
Paatods Kaupunginhallitus valitsi toimikaudeksi 2026-2029 Parkanon Vesi Oy:n

varajaseneksi Perttu Kovesjarven ja Ki Oy Vaiston ryhmakodit jaseneksi
Kari Sammin.
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Yhtiokokousedustajien nimeaminen toimikaudeksi 2025-2027

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 225

Hallintosdannon 19 §:n mukaan kaupunginhallitus nimeaa yhtiékokous-
edustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdmat toimintaohjeet.

7/2026

Kaupunginhallitus nimeaa edustajat seuraaviin yhtidihin:

As Oy Meijerinpuisto
Kehitys-Parkki Oy
Kiinteistd Oy Pankkitori

Kiinteist6 Oy Parkanon Paloasema
Kiinteistd Oy Parkanon Tavaratalo
Kiinteistd Oy Vaiston Ryhmakodit

Kuntien Tiera Oy
Leppakoski Group Oy
Lupinet Oy

Parkanon Jaahalli Oy
Parkanon vuokrakodit Oy
Parkanon Teollisuustalo Oy
Parkanon Tuuli Oy
Parkanon Vesi Oy
Pirkanmaan Jatehuolto Oy
Monetra Pirkanmaa Oy

Ikaalisten-Parkanon Puhelin Oy

Sarastia Oy
Tuomi Logistiikka Oy

Yla-Satakunnan Sanomalehti Oy

Valmistelija: kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus nime&a edustajat yhtidkokouksiin toimikaudeksi 2025-
2027

Kasittely

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti nimeta seuraavat edustajat

yhtidkokouksiin toimikaudeksi 2025-2027:

jasen

varajasen

As Oy Meijerinpuisto

Kauko Turunen

Reijo Ojennus

Kehitys-Parkki Oy

Pasi Pentti

Kaisa Vahatalo

Kiinteistd Oy Pankkitori

Pasi Viitasalo

Soile Salminen
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Kiinteisté Oy Parkanon Kalevi Anniina Leppihalme
Paloasema Niemenmaa
Kiinteistd Oy Parkanon Aki Viitasaari Aleksi Saukkoriipi

Tavaratalo

Kiinteistdé Oy Vaiston
Ryhmakodit

Janne Penttila

Antero Pihlajamaki

Kuntien Tiera Oy Aleksi Saukkoriipi | Aki Viitasaari
Leppéakoski Group Oy Juho Kauppi Jyrki Uotila
Lupinet Oy Pasi Viitasalo Mika Siro
Parkanon Jaahalli Oy Kari Lahtinen Mikko Kivioja

Parkanon vuokrakodit Oy Antero Veikko Taipale
Pihlajamaki

Parkanon Teollisuustalo Oy | Jyrki Uotila Ida Toivonen

Parkanon Vesi Oy Kauko Turunen Mikko Kantola

Pirkanmaan Jatehuolto Oy | Mauri Lielahti Tapio Ristamaki

Monetra Pirkanmaa Oy

Aleksi Saukkoriipi

Aki Viitasaari

Ikaalisten-Parkanon
Puhelin Oy

Klaus Myllymaki

Eeva Rasanen

Sarastia Oy

Aki Viitasaari

Aleksi Saukkoriipi

Tuomi Logistiikka Oy

Aleksi Saukkoriipi

Kari Santikko

Yla-Satakunnan
Sanomalehti Oy

llkka Pekkinen

Seppo Huhdanpaa

Kaupunginhallitus 22.10.2025 § 252

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Parkanon kaupunginhallitus paatti 6.10.2025 § 236, etta kaupunki perustaa
sote-rakennusten hallinnointia varten Parkanon Hyte-kiinteistot Oy:n.

Yhtidon perustaminen on vireilla.

Kaupungin omistamat sote-rakennukset on tarkoitus siirtda yhtion
omistukseen suunnatulla osakeannilla / apportilla vuodenvaihteessa.
Jarjestely vaatii yhtién puolesta yhtiokokouksen paatéksen.
Kaupunginhallituksen on tarpeen nimeté edustaja yhtioon

yhtidkokousedustajaksi.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus nime&a edustajan ja varaedustajan Parkanon Hyte-

kiinteistét Oy:n yhtiokokoukseen toimikaudeksi 2025-2027.
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Paatos Kaupunginhallitus nimesi edustajakseen Tapio Ristamaen ja
varaedustajaksi Susanne Talonen-Seppalan Parkanon Hyte-kiinteistot
Oy:n yhtiékokoukseen toimikaudeksi 2025-2027.

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 108
1552/00.00.01.02/2025

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus nimeaa edustajan Kehitys-Parkki Oy:n yhti6kokouksiin
edesmenneen tilalle toimikaudeksi 2026-2027.

Kasittely

Paatos Kaupunginhallitus valitsi Pasi Pentin tilalle Kehitys-Parkki Oy:n
yhtidkokousedustajaksi Antero Rajamaen.
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Varautuminen hankintalain muutokseen talous- ja palkkahallinnon palveluissa

Kaupunginhallitus 04.11.2025 § 265

Hankintalain muutoksen my6ta kaupungin on irtauduttava Monetran
tuottamista palveluista. Monetra Pirkanmaa Oy tuottaa Parkanolla
taloushallinnon palveluita seka henkildstohallinnon palveluista
palkanlaskennan. Monetra on ilmoittanut voivansa jarjestaa ns.
pienosakkaiden puolesta kilpailutuksen, jolla turvataan pienosakkaiden
palvelut hankintalain muutoksen jalkeen.

Sitoutumalla kilpailutukseen palveluiden tuottamisen jatkuvuus voidaan
varmistaa.

Valmisteluvastuu: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa, ettda Parkanon kaupunki sitoutuu Monetra
Pirkanmaa Oy:n toteuttamaan talous- ja henkildstéhallinnon
kilpailutukseen. Kaupunginhallitus valtuuttaa hallinto- ja talousjohtajan
sopimaan kilpailutuksesta muutoin.

Kasittely

Paatods Kaupunginhallitus paatti 257 §:ssa siirtda kokousasian kasittelyn.

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 109
1680/02.08.00/2025

Hankintalain muutoksen my6ta kaupungin on todennakoisesti irtauduttava
Monetran tuottamista palveluista. Hankintalain muutoksen tarkka aikataulu
ei ole tiedossa, eduskunta todennakdisesti hyvaksyy lakimuutoksen
kevatistuntokaudella 2026 ja lain siirtymaaika paattyisi vuonna 2027.

Monetra Pirkanmaa Oy tuottaa Parkanolla taloushallinnon palveluita seka
henkildstohallinnon palveluista palkanlaskennan. Palveluiden tuottamiseen
jatkossa on useita erilaisia vaihtoehtoja. Alla on kuvattu nelja olennaisinta
vaihtoehtoa muutostilanteessa toimimiseksi.

Vaihtoehto 1 — Monetran toteuttama kilpailutus
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Monetra on ilmoittanut voivansa jarjestaa ns. pienosakkaiden puolesta
kilpailutuksen, jolla turvataan pienosakkaiden palvelut hankintalain
muutoksen jalkeen.

Kilpailutukseen osallistuminen on helpoin tapa turvata palveluiden
jatkuvuus muutostilanteessa. Kilpailutuksesta sinansa ei aiheudu
osakkaille kustannuksia tai tyota, mutta kilpailutuksen jalkeinen
siirtoprojekti uudelle palvelutuottajalle aiheuttaa paljon kaytannon tyota.

Yksittéisen kunnan osalta tehtava kilpailutus ei todennakdisesti tuota
hinnaltaan edullista tarjousta, koska palveluiden tuottajien kannalta pieni
yksikko ei ole houkutteleva. Kilpailutuksessa tulisi olla yhtenaisena
palveluiden hankkijana suurempi kuntajoukko, jotta tarjoukset voisivat olla
jarkevan hintaisia. Palvelun laatu ja hinta kilpailutuksen jalkeen eivat ole
tiedossa tai edes kohtuullisella tasolla ennakoitavissa.

Kilpailutukseen on sitouduttava toukokuun loppuun mennessa.
Kilpailutuksen ym. tarkempi aikataulu taman jalkeen ei ole tassa vaihessa
tiedossa.

Vaihtoehto 2 — Kilpailuttaminen omana tyona

Palvelut on mahdollista kilpailuttaa omana tydna. Kilpailutuksen
jarjestaminen vaatisi kuitenkin todennakdisesti ulkopuolisen asiantuntijan
eli konsultin tydpanosta. Konsultin kayttd on tarpeellista ellei oman
henkildkunnan aikaa voida vapauttaa muista tdista kilpailutuksen
toteuttamiseen. Kilpailutuksen lisaksi siirtoprojekti uudelle palvelutuottajalle
aiheuttaa paljon kaytannon tyota.

Itse kilpailuttaen on mahdollista vaikuttaa aikatauluun ja laatuun enemman
kuin Monetran kilpailutuksessa. Palveluiden kilpailuttaminen pelkastaan
Parkanolle ei mita todennakdisimmin tuota jarkevan hintatason tarjouksia.
Kilpailuttamiseen tarvittaisiin merkittavasti suurempaa toimintavolyymia,
jotta hinta voisi muodostua jarkevaksi. Hinta ei ole ennakoitavissa.

Kilpailutus olisi aloitettava alkusyksysta 2026. Aikataulu olisi hyvin tiukka.
Vaihtoehto 3 — oma toiminta

Palvelut on mahdollista ottaa takaisin omaksi toiminnaksi. Muutosprojekti
omaksi toiminnaksi ottamisessa olisi merkittavasti tydlaampi kuin vastaava
projekti kilpailutusten kautta. Omaksi toiminnaksi otettaessa kustannukset
ovat hyvin suurella todennakdisyydella korkeammat kuin kilpailutusten
kautta. Kéynnistysvaiheessa syntyy vaistamattd merkittava maara
paallekkaisia kustannuksia. Palveluiden haavoittuvuus on omana
toimintana hyvin suurta, koska varahenkil6jarjestelyja ei voida toteuttaa
kustannustehokkaasti. Vaihtoehtoon siséltyy kohtalaisen suuri riski
toiminnan jatkuvuuden suhteen.

Omana tydnta palvelutuotannon laatuun on mahdollista vaikuttaa
parhaiten. Omana ty6na toteutettua taloushallinnon palvelua olisi
mahdollista kehittaa esim. kustannus- ja toimintolaskennan osalta, mika ei
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ole kunnallisen kirjanpidon ja laskentatoimen paatavoite, eika siksi ole
yleensa kovin hyvin kehittynyt laskentatoimen osa-alue ulkoa hankittavissa
palveluissa. Eri asia on sitten se, onko téllaiselle oleellista tarvetta.

Hinta on karkealla tasolla ennakoitavissa ja se olisi selkeasti korkeampi
kuin nykyinen palvelutuotannon hinta Monetran tuottamana tai vastaava
hinta muilla tavoin jarjestettyna. Oma palvelutuotanto on resursoitava niin,
etta palvelu toimii myds lomien ym. poissaolojen aikana. Lisaksi
ohjelmistokulut olisivat hyvin korkeat.

Siirtoprojekti omaksi toiminnaksi olisi aloitettava alkusyksysta 2026.
Aikataulu olisi tiukka.

Vaihtoehto 4 — uuden in house -yhtion perustaminen

Sastamala, Punkalaidun, lkaalinen, Kihni6 ja Parkano ovat selvittaneet
alustavasti uuden in house -yhtidn perustamista tuottamaan palveluita.
Selvityksen on tehnyt Heidi Tanhua Oy huhtikuun aikana. Jarjestelyyn voisi
mahdollisesti osallistua muitakin osakkaita.

Tybmaaraltdan uuden yhtion perustaminen on verrattavissa omaksi
toiminnaksi ottamiseen. Uuden yhtién aloittamiskustannukset jakautuisivat
luonnollisesti osakkaiden kesken. Ohjelmisto- ym. hankinnoissa
kustannuksiin positiivisesti vaikuttaa yksittaista kuntaa merkittavasti
suurempi volyymi.

Uuden yhtidn tuottamana palvelutuotannon laatuun on mahdollista
vaikuttaa. Hinta on karkealla tasolla ennakoitavissa, mutta siihen sisaltyy
epavarmuuksia. Ohjelmistokuluihin sisaltyy merkittavin epavarmuus.
Huomioiden yhtion toiminnan selkeasti Monetran tuotantoa pienempi
volyymi, hinta on todennakdisesti korkeampi kuin palvelun hinta talla
hetkella.

Yhtién perustaminen ja siirtoprojekti yhtidlle olisi aloitettava alkusyksysta
2026. Aikataulu olisi tiukka.

Yhteenveto

Kokonaisuutena arvioiden osallistuminen Monetran kilpailutukseen
nayttaytyy lyhyella aikavalilla helpoimmalta tavalta jarjestaa tarvittavat
palvelut. Malli ei kuitenkaan tarjoa ratkaisua pidemmalla aikavalilla.
Kilpailutuksen lopputulos saattaa olla taloudellisesti ja/tai toiminnallisesti
huono. Palvelut tulisi kilpailuttaa jatkossa itse tai toteuttaa jollain muulla
mainitulla tavalla. Palveluiden tuottaminen omana tydna tai uuden in house
-yhtion kautta antaa toimintarauhan pidemmalle aikavalille seka parhaat
mahdollisuudet vaikuttaa laatuun.

Kaikissa vaihtoehdoissa kustannuksiin liittyy merkittavaa epavarmuutta.
Hyvin suurella todennakdisyydella kustannustaso nousee nykyisesta. Joka
tapauksessa muutosprojektin hinta on luokkaa 100 000 — 200 000 euro,
josta osa on kuitenkin oman henkilokunnan tyota.
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Paatds on kaupungin strategian mukainen.

Valmisteluvastuu: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta Parkanon talous- ja palkkahallinnon
palveluiden tuottamisessa ensisijaisena vaihtoehtona on uuden in house -
yhtion perustaminen lantisen Pirkanmaan kuntien seka mahdollisesti
muiden osakkaiden kanssa ja palveluiden hankinta talta yhtiolta.
Toissijaisesti, mikali edella mainittu hanke ei toukokuun loppuun mennessa
ole varmistunut, Parkano sitoutuu Monetran valmistelemaan
kilpailutukseen.

Muutettu paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta Parkanon talous- ja palkkahallinnon
palveluiden tuottamisessa ensisijaisena vaihtoehtona on uuden in house -
yhtion perustaminen lantisen Pirkanmaan kuntien seka mahdollisesti
muiden osakkaiden kanssa ja palveluiden hankinta talta yhtiolta.
Toissijaisesti, mikali edelld mainittu hanke ei toteudu Parkano sitoutuu
Monetran valmistelemaan kilpailutukseen.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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SASKY yhtymakokousedustajan ja varaedustajan valinta

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 110
1800/00.04.01/2026

SASKY koulutuskuntayhtyma on pyytanyt jasenkuntia nimeamaan
edustajat ja varaedustajat 28.5.2026 pidettavaan varsinaiseen
yhtymakokoukseen.

Kuntalain 60 §:n mukaan yhtymakokousedustaja valitaan erikseen jokaista
kokouskertaa varten. Laki ei salli, ettd paatés tehdaan esim. koko
valtuustokautta varten yhdella kerralla.
Onheisaineistona nimeamispyynto.
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus valitsee edustajan ja varaedustajan SASKY
koulutuskuntayhtyman varsinaiseen yhtymakokoukseen, joka pidetaan
28.5.2026

Kasittely

Paatods Kaupunginhallitus valitsi edustajaksi Susanne Talonen-Seppalan ja

varaedustajaksi Tapio Ristamaen SASKY koulutuskuntayhtyman
varsinaiseen yhtymakokoukseen 28.5.2026.
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Valtuustoaloite / Parkanon Perussuomalaiset: Lautakuntien osallistuminen tarjouspyyntéjen
valmisteluun

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 111
1936/00.01.03.01.01/2026

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavansisaltdisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 28.4.2026

"Valtuustoaloite: Lautakuntien osallistuminen tarjouspyyntdjen valmisteluun
Aloitteen sisaltd

Lautakunnat ovat keskeisia toimielimia, joilla on paras kaytannon tieto
palvelutarpeista ja kohdekohtaisista erityispiirteista. Nykyisin lautakunnat
eivat aina paase vaikuttamaan tarjouspyyntdjen sisaltoon ennen niiden
julkaisua, mika heikentaa paatdksenteon laatua ja demokraattista ohjausta.

Esitamme, ettd Parkanon kaupunki ottaa kayttoon lautakuntien
osallistamisen tarjouspyyntdjen valmisteluun, siten etta:

1. Lautakunnille toimitetaan tarjouspyyntéluonnos ennen julkaisua.

2. Lautakunnille jarjestetaan tarvittaessa valmistelupalaveri viranhaltijoiden
kanssa.

3. Lautakunnan esittdmat muutokset kasitelldan ja dokumentoidaan.

4. Menettely toteutetaan tavalla, joka ei riko hankintalain
tasapuolisuusperiaatetta.

Tavoitellut vaikutukset

- parempi laatu tarjouspyynndissa

- realistisemmat laatuvaatimukset

- vahvempi demokratia ja luottamushenkildiden vaikutusvalta

- vdhemman virheita ja valituksia hankinnoissa

Parkanossa 28.4.2026
Parkanon Perussuomalaiset”

Liitteena valtuustoaloite

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
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Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hallintotoimen
valmisteltavaksi

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite / Parkanon perussuomalaiset: Kaupungin tyontekijoiden kohdekohtaisten
tehtavalistojen vuosikello

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 112
1937/00.01.03.01.01/2026

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavan sisaltdisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 28.4.2026:

” VALTUUSTOALOITE: Kaupungin tyontekijéiden kohdekohtaisten
tehtavalistojen vuosikello

1. Aloitteen tausta

Parkanon kaupungin toimialoilla on runsaasti kohdekohtaisia tehtavia, jotka
littyvat esimerkiksi:

- kiinteistojen yllapitoon

- teknisiin tarkastuksiin

- ymparist6- ja turvallisuusvelvoitteisiin

- sopimusten seurantaan

- maaraaikaishuoltoihin

- lakisaateisiin raportointeihin

- palvelutuotannon vuosittaisiin toimenpiteisiin

Talla hetkella naiden tehtavien aikataulutus ja seuranta vaihtelevat
toimialoittain, mik& aiheuttaa:

- epaselvyytta vastuunjaossa

- tehtavien unohtumista tai viivastymista

- kiirepiikkeja ja resurssiongelmia

- puutteita dokumentoinnissa

- riskeja laiminlyonneista (esim. turvallisuus, sopimusvelvoitteet,
tarkastukset,huollot)

Kohdekohtaisten tehtavien jarjestelmallinen vuosikello parantaisi
kaupungin toiminnan ennakoitavuutta, laatua ja riskienhallintaa.

Aloite

Esitamme, etta Parkanon kaupunki ottaa kayttoon kaupungin
tydntekijdiden kohdekohtaisten tehtavalistojen vuosikellon, joka sisaltaa
seuraavat elementit:

1. Kohdekohtainen tehtavaluettelo

- Jokaiselle kiinteistdlle, palvelukohteelle tai toiminnalliselle yksikolle
laaditaan tehtavalista, joka sisaltaa kaikki vuosittaiset, kuukausittaiset ja
maaraaikaiset tehtavat.

2. Vuosikello
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- Tehtavat aikataulutetaan selkedan vuosikelloon, joka nayttaa, milloin
mikakin toimenpide tulee suorittaa.
- Vuosikello paivitetdan vahintaan kerran vuodessa.

3. Vastuunjako
- Jokaiselle tehtavalle nimetadan vastuuhenkild tai vastuutaho.
- Vastuut kirjataan selkeasti ja ovat kaikkien toimijoiden nahtavilla.

4. Seuranta ja raportointi

- Tehtavien toteutumisesta pidetaan kirjaa. (Granlund)

- Poikkeamat ja viivastykset raportoidaan esimiehille ja tarvittaessa
lautakunnalle.

- Vuosikellon toteutumisesta laaditaan vuosittainen yhteenveto.

5. Lapinakyvyys ja yhtenaisyys

- Vuosikellot laaditaan yhtenaisella mallilla kaikilla toimialoilla.
- Malli voidaan julkaista my®ds tiivistettyna versiona kaupungin
verkkosivuilla, mika lisda avoimuutta.

3. Tavoitellut vaikutukset Toimenpiteen tavoitteena on:

- varmistaa, etta lakisaateiset ja sopimusperusteiset tehtavat hoidetaan
ajallaan

- vahentaa riskeja, jotka liittyvat laiminlydnteihin (turvallisuus, ymparisto,
sopimukset)

- parantaa tydn suunnittelua ja resurssien kayttdéa

- lisata toiminnan lapinakyvyytta ja ennakoitavuutta

- yhtenaistaa toimintatapoja eri toimialojen valilla

- vahentaa kiirepiikkeja ja parantaa tyéhyvinvointia

- varmistaa, etta tieto ei ole yhden henkildn takana, vaan tehtavat ovat
organisaation hallinnassa

4. Aloite

Edella esitetyin perustein Parkanon Perussuomalaiset esittavat, etta:
Parkanon kaupunki ottaa kayttdéon kaupungin tydntekijoiden
kohdekohtaisten tehtavalistojen vuosikellon, joka laaditaan ja otetaan
kayttéon vuoden 2026 aikana kaikilla toimialoilla.

Parkanossa 28.4.2026

Parkanon Perussuomalaiset”

Liitteena valtuustoaloite.

Valmistelja kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa Iahettda valtuustoaloiteen teknisen toimen
valmisteltavaksi.

Kasittely



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2026 40

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite / Parkanon Perussuomalaiset: Kilpailutusten vuosikello

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 113
1938/00.01.03.01.01/2026

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavan sisaltdisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 28.4.2026:

"Valtuustoaloite: Kilpailutusten vuosikello
Aloitteen sisalto

Parkanon hankintojen valmistelu on ajoittain ollut kiireista ja epatasaista,
mika on lisannyt virheiden riskia ja heikentanyt kilpailutusten laatua.
Ennakoiva johtaminen edellyttaa, ettd hankinnat suunnitellaan ja
aikataulutetaan systemaattisesti.

Esitamme, ettd Parkanon kaupunki ottaa kayttdéon kilpailutusten
vuosikellon, joka sisaltaa:

1. Kaikkien merkittavien kilpailutusten aikataulut.

2. Sopimuskausien paattymiset ja uusintatarpeet.

3. Tarvittaessa paivitettavan julkisen version, joka lisaa lapinakyvyytta.

Tavoitellut vaikutukset

- ennakoitavampi hankintaprosessi

- vahemman kiireesta johtuvia virheita

- paremmat tarjoukset ja kustannussaastot
- avoimempi ja lapindkyvampi hankintatoimi

Parkanossa 28.4.2026
Parkanon Perussuomalaiset”

Liitteena valtuustoaloite.
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hallinto-, sivistys- ja
teknisen toimen valmisteltavaksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite / Parkanon Perussuomalaiset: Viranomaisprosessien sujuvoittaminen ja
laillisuuden varmistaminen

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 114
1939/00.01.03.01.01/2026

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavan sisaltdisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 28.4.2026:

” Valtuustoaloite: Viranomaisprosessien sujuvoittaminen ja laillisuuden
varmistaminen Parkanon Perussuomalaiset tekevat seuraavan
valtuustoaloitteen.

Parkanon kaupungin viranomaisprosesseissa on ilmennyt viivastyksia,
epaselvyyksia ja puutteita, jotka ovat heikentaneet paatdksenteon laatua ja
lisanneet valitusriskeja. Hyvan hallinnon periaatteet edellyttavat, etta
valmistelu on asianmukaista, lapinakyvaa ja lainmukaista.

Esitdmme, ettd Parkanon kaupunki ottaa kayttédn viranomaisprosessien
sujuvoittamiseen tahtdavan toimintamallin, joka sisaltaa:

1.Selkeat prosessikuvaukset keskeisista hallintoprosesseista (valmistelu-
paatds-taytantdonpano-valvonta).

2.Laillisuustarkistuslistan, joka kdydaan lapi ennen asian esittelya
toimielimelle.

3.Ajantasaisen koulutusohjelman viranhaltijoille hallintolaista, kuntalaista ja
hankintalaista.

4.Dokumentointivaatimusten yhdenmukaistamisen, jotta paatosten
perustelut ovat selkeét ja todennettavat.

Tavoitellut vaikutukset

- vahemman virheita ja valituksia

- parempi oikeusturva

- yhdenmukaisempi valmistelu

- vahvempi luottamus kaupungin paatéksentekoon

Parkanossa 28.4.2026
Parkanon Perussuomalaiset”

Liitteena valtuustoaloite.
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa Iahettda valtuustoaloitteen hallintotoimen
valmisteltavaksi.



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2026 43

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite / Parkanon Perussuomalaiset: Turvallisen tilan periaatteiden kayttéonotosta
valtuusto- ja kunnan luottamushenkilotyohon

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 115

1940/00.01.03.01.01/2026

Parkanon Perussuomalaiset on toimittanut seuraavan sisaltdisen
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 28.4.2026:

” Valtuustoaloite

Turvallisen tilan periaatteiden kayttddnotosta valtuusto- ja kunnan
luottamushenkil6tyohon

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa, etta:

1.

Kunta laatii ja ottaa valittémasti kayttodon **turvallisen tilan periaatteet™*
kaikkeen valtuuston, lautakuntien, jaostojen sekd muiden
luottamushenkildelinten kokouksiin, valmisteluun ja paatdksentekoon
seka luottamushenkildiden kaikkeen muuhun kunnan edustamiseen
littyvaan tyohon (ml. tilaisuudet, some-viestinta ja
sidosryhmayhteistyd).

Periaatteet sisallytetdadn pakollisena osana kaikkien uusien ja jatkavien
luottamushenkildiden perehdytykseen seka vuosittain toistuvaan
taydennyskoulutukseen.

Kunta jarjestaa intersektionaaliseen yhdenvertaisuuskoulutukseen
perustuvaa koulutusta kaikille luottamushenkilGille ja viranhaltijoille,
jotta rakenteelliset valtasuhteet tunnistetaan ja puretaan kaytanndssa.

Turvallisen tilan periaatteiden noudattamista seurataan sdannoéllisesti
(vahintaan kerran vuodessa tehtavalla anonyymilla kyselylla ja
tilannekatsauksella), ja mahdollisista rikkomuksista laaditaan
restoratiivisen oikeuden mukainen toimintamalli.

Periaatteet julkaistaan kunnan verkkosivuilla, kokouskutsujen liitteina ja
kaikissa kunnan jarjestadmissa tilaisuuksissa nakyvasti,jotta ne sitovat
my0s yleisda ja sidosryhmaosallistujia.

Perustelut
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Nykyinen valtuusto- ja luottamushenkildtydn kulttuuri on rakennettu
valkoisen, cis-heteromiesten etuoikeutetun position varaan. Se yllapitaa
hiljaista sortoa, jossa marginalisoidut &anet- mustat ja ruskeat ruumiit,
queer- ja trans-ihmiset,vammaiset, kdyhat, maahanmuuttajataustaiset ja
muut intersektionaalisen sorron leikkauspisteissa elavat - joutuvat
jatkuvasti todistamaan olemassaolonsa oikeutusta. Mikroaggressiot,
mansplaining, tone policingja oletukset "neutraalista" keskustelusta ovat
arkipaivaa, vaikka ne eivat aina nay poytakirjoissa. Ne hiljentavat,
uuvuttavat ja lopulta syrjayttavat juuri ne, joiden eldamantodellisuus pitaisi
olla paatdksenteon ytimessa.

Turvallinen tila ei ole "herkkahipidisten" luksusta vaan dekoloniaalinen ja
intersektionaalinen vaatimus aidosta demokratiasta. Se tunnustaa, etta
"neutraali" keskustelu on aina vallanpitajien maarittelemaa. Kun
luottamushenkil6ty6 tehdaan turvalliseksi, me emme vain "kuuntele”
marginalisoituja -me siirramme vallan heille. Me luomme tilan, jossa
traumaattiset kokemukset eivat esta osallistumista, jossa triggerdivat
aiheet kasitellaan trigger warningeilla ja jossa anteeksipyyntd ja korjaava
toiminta korvaavat puolustusasenteen ja "mielipiteenvapauden" nimissa
tapahtuvan vakivallan.

Periaatteet pohjautuvat siihen samaan intersektionaaliseen feminismiin ja
woke-heratykseen, joka on jo mullistanut yliopistot (Aalto, Helsinki,
Tampere) ja lukuisat jarjestot:

- Kohtaa jokainen avoimin mielin ja hyvantahtoisesti -ilman oletuksia
sukupuolesta, etnisyydesta, vammaisuudesta tai seksuaalisuudesta.

- Anna tilaa olla oma itsensa ja maaritelld oma kokemuksensa itse.

- Kunnioita erilaisuutta ja valta kaikenlaista oletusperustaista puhetta.

- Jos loukkaat (tarkoituksella tai ei), ota vastuu, pyyda anteeksi ja korjaa.

- Edista aktiivisesti kaikkien osallistumista -erityisesti niiden, joiden &ani on
perinteisesti vaiennettu.

llman naita periaatteita kunnanvaltuusto ei ole edustava vaan vain
uusintaa patriarkaattia, valkoista ylivaltaa ja ableismia. Turvallinen tila on
konkreettinen askel kohti oikeudenmukaista yhteiskuntaa, jossa jokainen
kunnalle tarkea ihminen voi tuoda tayden itsensa mukaan
paatdksentekoon. Se ei heikenna tehokkuutta -se tekee demokratiasta
vihdoin toimivan kaikille.

Aloite on ajankohtainen juuri nyt, kun moninaisuus kasvaa ja vaatii, etta
myds paikallispolitiikka heraa.

Parkanossa 28.4.2026
Parkanon perussuomalaiset’

Liitteena valtuustoaloite.
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
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Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen hallintotoimen
valmisteltavaksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Omistajaohjauksen ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 116

Parkanon hallintosdanndssa on saadetty, etta kaupunginhallitus
johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kaupunginhallitus
vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja
omistajaohjauksesta (Hallintosaantoé 2 §).

- SASKY:n koulutuskuntayhtyman kokous 28.5.2026
- Kokemaenjoen vesiston vesiensuojeluyhdistyksen
saantomaarainen vuosikokous 2.6.2026
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus keskustelee omistajaohjauksesta.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallituksen kasiteltiavaksi otettavista asioista paattaminen

Kaupunginhallitus 11.05.2026 § 117

Hallintosdannon 39 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisen
viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta tai
allekirjoittamisesta ilmoitettava kaupunginhallitukselle niista paatéksista,
jotka voidaan kuntalain mukaan ottaa kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi.
lImoittamisvelvollisuus ei kuitenkaan koske hallintosdannossa erikseen
mainittuja asiaryhmia (henkildéstoasioita).

Kuntalain 92 §:n mukaan paatds otto-oikeuden kayttamisesta on tehtava
viimeistaan siina ajassa, jossa oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kaupunginjohtaja. Kaupunginhallitus ei voi kayttaa otto-oikeutta
tarkastuslautakunnan paatoksiin.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat poytakirjajaljennokset:
- Henkildstdjaosto 13.4.2026, linkki

- Nuorisovaltuusto 27.4.2026, linkki

- Rakennus- ja ymparistdlautakunta 27.4.2026, linkKi

- Rakennus- ja ymparistolautakunta 5.5.2026, linkki

- Sivistyslautakunta 21.4.2026, linkki

- Tekninen lautakunta 23.4.2026, linkki

- kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokset oheisaineistona

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset ovat nahtavilla
Parkanon kaupungin internetsivuilla osoitteessa https://www.parkano.fi/.

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee saapuneet poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuksi sekad paattaa, etta se ei ota mainittujen lautakuntien ja
viranhaltijoiden paattamia asioita kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.


https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026522
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026537
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026526
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026538
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026518
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026527
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 96, § 97, § 98, § 99, § 100, § 101, § 104, § 105, §
106, § 109, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 102, § 103, § 107, § 108, § 110

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parkanon kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parkanon kaupunginhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 14, 39701 Parkano
Kayntiosoite: Parkanontie 37, 39700 Parkano
Sahkdpostiosoite: kaupunki@parkano.fi
Faksinumero: 03 4433 200

Puhelinnumero: 03 44331

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds séhkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjalli-
sesta muodosta.



Poytikirja
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnume-
ro.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestind, yhteystietona pyyde-
taan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytdad Parkanon kaupungin kirjaamosta
(huomioiden kaupungin yleisen ohjeen asiakirjamaksuista).

Pdytakirja on viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon www.parkano.fi kokouspaivaa seuraavana
paivana.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi jakelussa maaritellyn mukaisesti.


http://www.parkano.fi/

