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Kokouksen laillisuuden toteaminen

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 24

Paatosehdotus

Paatos

Tarkastuslautakunnan kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosdannon
maarayksia. Kutsun antaa puheenjohtaja ja siina on ilmoitettava kokouk-
sen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Tarkastuslautakunnan kokous on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jdsenistd on saapuvilla. Asiasta
paatetdan puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Hallintosdanndn 74 §:n mukaan lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla
on lasnaolo- ja puheoikeus.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan ko-
kouksiin.

Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 25
Hallintosdannon 150 §:n mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitaja.

Pdytakirja tarkastetaan lautakunnan paattdmalla tavalla. Poytakirja voidaan
allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Paatdsehdotus Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen
jasenta. Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti.

Paatos Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Satu Kallioniemi ja llkka Pekkinen.



PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 5/2026 5

Viranhaltijoiden haastattelut

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 26

Paatosehdotus

Paatos

Tybohjelman mukaisesti tarkastuslautakunnan kokouksiin kutsutaan
tarvittaessa kaupungin/arvioitavan kohteen viranhaltijajohtoa,
luottamushenkildjohtoa, henkilékunnan edustajia, tytaryhtididen edustajia
ja mahdollisia muita sidosryhman edustajia selvittdamaan omasta
nakokulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita ja niiden
toteutumista.

Tarvittaessa haastateltaville jaetaan ennakkoon taytettavaksi
arviointilomake toimialan/vastuualueen toiminnasta ja taloudesta. Lomake
ei ole julkinen eika sita liiteta poytakirjaan.

Haastateltava Aika | Aihe

Kaupunginjohtaja ja 14:00 | Toiminta- ja talouskatsaus,
/tai Hallinto- ja vuoden 2025 tilinpaatos
talousjohtaja toimialakohtaisesti
Sivistysjohtaja

Tekninen johtaja
Henkilostopaallikko 14:50 | Henkiléstoraportin esittely

Paaluottamusedustajat | 15:20 | Yhteistoimintaelimen toiminta

Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja kdy keskustelun esiin nousevista
asioista.

Kaupunginjohtaja, hallinto- ja talousjohtaja, sivistysjohtaja ja tekninen
johtaja selvittivat tarkastuslautakunnalle tarkedmpia oman toimialansa
asioita vuodelta 2025. Merkittavind vuoden 2025 asioina viranhaltijat toivat
esille mm. ennakoitua paremman tilikauden tuloksen, verotulojen ja
valtionosuuksien ennakoitua huonomman kehityksen, ettei tilinpaatoksessa
ollut sopeuttamisohjelman toteutumista, tydllisyyspalveluiden toimimisen
talousarvion rajoissa, sote-kiinteistdjen yhtidittdmisen, rekrytoinnin
vaikeudet erityisesti sivistyspuolella sekd paivakotihankkeen suunnittelun
aloittamisen.

Kaupungin strategiassa on esitetty teeman "hyvinvoiva, motivoitunut ja
osaava henkilostd” alla teemaan liittyvia toimenpiteita ja toimenpiteiden
toteutumista kuvaavia mittareita. Paaluottamusedustajilta kysyttiin
nakemysta kaupungin strategian henkilostdéa koskevista toimenpiteista ja
mittareista.

Hallintosdannon 24 §:n mukaan yhteistoimintaelin toimii tydantajan ja
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henkildston valista yhteistoimintaa koordinoivana toimielimena.
Yhteistoimintaa tydnantajan ja henkildston valilla saatelee laki tydnantajan
ja henkildstdn valisesta yhteistoiminnasta kunnissa. Parkanon kaupungin
yhteistoimintaelimessa on edustettuina tyénantajan (kaupungin)
edustajana 5-jaseninen kaupunginhallituksen henkiléstdjaosto ja
henkil6stda edustavat ammattijarjestdjen paaluottamusedustajat.

JHL:n, Jyty:n, Superin, KTN:n ja Jukon paaluottamusedustajat saapuivat
kutsuttuina kokoukseen selvittdmaan mm. yhteistoimintaelimen toimintaan
littyvia asioita. Tarkastuslautakunta keskusteli yhteistoimintaelimen
toiminnasta. Keskustelussa nousi esille mm. maaraaikaisuudet,
perehdytys, tydterveyshuollon 1.1.2026 tehdyn muutoksen vaikutukset,
15.4.2026 paattyva tydhyvinvointikysely ja kehityskeskustelujen merkitys.
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Parkanon kaupungin henkilostoraportti v. 2025

Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 64

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Henkildstoraportin tehtdvana on antaa tietoja henkildston kehittdmisen
perustaksi ja paatdksenteon tueksi. Henkiléstéraportissa kuvataan
Parkanon kaupungin vuoden 2025 keskeiset henkilostotiedot.

Henkildstovoimavarojen arvioinnin perustana on kaupungin strategia seka
henkil6stoon liittyvat tavoitteet. Henkildstévoimavarojen arviointi edistaa
henkildstojohtamisen tuloksellisuutta.

Henkilostoraportissa henkildstdvoimavaroja kuvaavat tunnusluvut kertovat
muun muassa henkilostomaarasta, henkiloston rakenteesta,
tydpanoksesta ja tydvoimakustannuksista. Henkiléstdvoimavaroja kuvaavia
tunnuslukuja kaytetadn mm. resurssien arvioinnissa, henkilosto-
suunnittelussa, henkildstétoimintojen kehittamisessa ja toiminnan
johtamisessa.

Raportoinnissa seurattavia tunnuslukuja ja tietoja voidaan muuttaa ja lisata
sitd mukaa kuin tietojarjestelmat kehittyvat ja tarpeet muuttuvat. Esihenkilot
kayvat raportin tulokset lapi omassa tydyksikoissaan ja keskustelevat seka
sopivat mahdollisista kehittamistoimenpiteista.

Henkildstoraportti saatetaan yhteistoimintaelimelle, henkiléstdjaostolle,
tarkastuslautakunnalle, kaupunginhallitukselle ja valtuustolle kasiteltavaksi.

Yhteistoimintaelin ja henkildstdjaosto kasittelevat henkiléstéraportin
huhtikuussa 2026 pidettavassa kokouksessa. Valtuusto kasittelee
henkildstoraportin tilinpdatoksen yhteydessa kesadkuussa 2026.

Liite / Parkanon kaupungin henkildstéraportti v. 2025

Valmistelija: henkilostépaallikkd Minna Aittoniemi

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus merkitsee henkilostoraportin tiedoksi ja 1ahettaa sen

tiedoksi yhteistoimintaelimelle, henkildstdjaostolle, tarkastuslautakunnalle
ja kaupunginvaltuustolle.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitdan poytakirjaan, ettd henkildstdpaallikkd Minna Aittoniemi oli
paikalla klo 17.42 — 18.16 ennen tdman kokousasian kasittelya ja
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paatoksentekoa. Minna Aittoniemi esitteli Parkanon kaupungin
henkiléstéraporttia v. 2025 kaupunginhallitukselle.

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 27

1876/01.00.02/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Liite / Parkanon kaupungin henkildstoraportti v. 2025

Valmistelija: henkilostopaallikkd Minna Aittoniemi

Tarkastuslautakunta merkitsee henkildstéraportin v. 2025 tietoon
saatetuksi.

Henkilostopaallikkd esitteli tarkastuslautakunnalle henkildstéraportin
keskeisia asioita. Henkilostéraportti kasitelldadn kaupunginvaltuustossa
kesakuussa.

Raportin mukaan kaupungilla oli 31.12.2025 165 vakinaista ja 46
maaraaikaista tyontekijaa. Tyontekijoistd 80 % on naisia. Henkiloston
keski-ika oli 45 vuotta.

Henkildstoraportilla on selvitetty omana lukunaan yhteistoimintaan liittyvia
asioita. Tarkastuslautakunta toteaa, ettd kaupungin kotisivuilla on esitetty
muut vaikuttamistoimielimet paitsi tydsuojelutoimikunta ja
yhteistoimintaelin. Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta kaikkien
vaikuttamistoimielinten tiedot on esitetty kaupungin kotisivuilla.

Yhteistoimintaelin on henkildston ja tydnantajan valinen lakisdateinen
yhteistydelin. Sen toiminta perustuu kuntasektorilla lakiin tydnantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa ja hyvinvointialueilla
(449/2007). Yhteistoimintaelimen tarkoituksena on kasitella henkilost6a
koskevia asioita (esim. organisaatiomuutokset, palvelurakennemuutokset,
henkilostdvaikutukset) ja turvata henkildstolle vaikutusmahdollisuudet.

Henkilostopaallikkd selosti tarkastuslautakunnalle rekrytointiin ja
rekrytointiohjeeseen liittyvia asioita. Tarkastuslautakunta keskusteli
rekrytointiohjeesta ja rekrytointiin liittyvista vaikeuksista.
Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta rekrytointiohje mahdollisimman
hyvin tukee onnistuneita rekrytointeja.
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Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 74

Lainsaadanto
Kuntalain (410/2015) § 113-115 saadetaan kunnan tilinpaatoksesta.
"113 § Tilinpaatos

Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava
tilikaudelta tilinpaatoés tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatos toukokuun loppuun mennessa.
Kunnanhallituksen on saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen
valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston on kasiteltava tilinpaatés kesakuun
loppuun mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden
litteend olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja
toimintakertomus.

Tilinpaatoksen tulee antaa oikea ja riittdva kuva kunnan tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta
olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Tata varten tarpeelliset seikat on
ilmoitettava liitetiedoissa. (8.2.2019/175)

Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet seka
kunnanjohtaja tai pormestari.

114 § Konsernitilinpaatos

Kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja
sisallyttaa tilinpaatdokseensa konsernitilinpaatés. Konsernitilinpaatos tulee
laatia samalta paivalta kuin kunnan tilinpaatos.

Konsernitilinpaatods laaditaan konserniyhteiséjen taseiden ja
tuloslaskelmien seka niiden liitetietojen yhdistelmana.
Konsernitilinpaatdkseen sisallytetdan lisaksi konsernin rahoituslaskelma,
jossa annetaan selvitys kuntakonsernin varojen hankinnasta ja niiden
kaytosta tilikauden aikana.

Kuntayhtyman tilinpaatos yhdistelldan jasenkunnan
konsernitilinpaatdkseen. Kunnan, jolla ei ole tytaryhteisdja, mutta joka on
jasen kuntayhtymassa tai liikelaitoskuntayhtymassa, tulee sisallyttaa
tilinpaatdkseensa konsernitilinpaatdsta vastaavat tiedot.

115 § Toimintakertomus
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Toimintakertomuksessa on esitettava selvitys valtuuston asettamien
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myds annettava tietoja
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvista olennaisista
asioista, jotka eivat kay ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta,
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Téllaisia asioita ovat ainakin
arvio todennakoisesta tulevasta kehityksesta seka tiedot sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisesta ja keskeisista
johtopaatoksista.

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa, toimintakertomuksessa
on esitettava selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella
seka voimassa olevan taloussuunnitelman riittdvyydesta talouden
tasapainottamiseksi.

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikauden
tuloksen kasittelysta."

Talousarvion toteutuminen

Oheisessa taulukossa on kuvattu tuloslaskelman keskeisten erien
toteutuminen:

TP 2024 TA2025 TP 2025 Bo TP-TA TOT-%
TOIMINTATUOTOT 5397622 5905250 6564 050 658 800 111%
Myyntituotot/ Liikevaihi A2 960 577300 925 147 347 847 160 %
Maksutuotot 221286 189000 229829 40829 12 %
Tuet ja avustukset 639 367 196 600 505516 308916 257 %
Muut toimintatuotot 3594010 4942 350 4903559 - 38791 9%
VALMISTUS OMAAN K/ 96969 94000 67518 - 26482 2%
TOIMINTAKULUT - 19823838 - 23554136 - 23623993 - 69 857 100 %
Henkil 6stokulut. - 11041088 - 11141651 - 11163623 - 21972 100 %
Palvelujen ostot. - 4835626 - 5538345 - 5600310 - 61965 101 %
Ainest, tarvikkeetjata'- 1966011 - 1790240 - 1916098 - 125858 107 %
Awustukset - 636125 - 109700 - 999 351 97349 91 %
Muut toimintakulut. - 1344989 - 3987200 - 3944612 42588 99 %
TOIMINTAKATE - 14320248 - 17554886 - 16992425 562 461 97 %
Verotulot 14 664 031 14770000 14445795 - 324 205 98 %
Valtionosuudet 3106327 3880000 3926 892 46 892 101 %
Rahoitustuotot ja -kult - 852598 - 295000 - 207614 87 386 70 %
VUOSIKATE 2588512 800114 1172648 372534 147 %
Poistotjaarvonalentu- 1887251 - 1837000 - 1824064 12936 9%
TILIKAUDEN TULOS 701261 - 1036886 - 651416 385470 63 %

Talous toteutui osin parempana kuin talousarviossa 2025 ennakoitiin, osin
heikompana. Kayttotalouden tulot, valtionosuudet, rahoituskulut ja poistot
toteutuivat positiivisempina kuin talousarviossa ennakoitiin. Kayttétalouden



Esittelija

Paatosehdotus
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menot toteutuivat hyvin Iahelle talousarvion mukaisina. Verotulot
toteutuivat selkeasti talousarviota heikommin. Kokonaisuutena tulos oli
parempi kuin talousarviossa. Tilinpaatoksen alijgdma on n. 651 400 euroa.

Keskeinen poikkeama talousarvioon nahden oli yksittdinen sote-uudistusta
edeltdva 530 000 euron maksuera. Kaupunki velvoitettiin Turun hallinto-
oikeuden paatdksella korvaamaan tdma summa entisille Pohjois-
Satakunnan sote-kuntayhtyman jasenkunnille.

Edellisvuoteen nahden kehittyivat positiivisesti valtionosuudet,
rahoituskulut ja poistot. Negatiivisesti kehittyivat kayttétalouden tulot,
kayttétalouden menot ja verotulot.

Keskeinen muutos edellisvuoteen nahden oli te-uudistus. Uudistuksessa
te-palvelut siirtyivat valtiolta kunnille 1.1.2025. Uudistus nakyy menojen
kasvuna, mm. tyéttémyysetuuksien korkeampana maksuosuutena ja
toisaalta valtionosuusrahoituksen kasvuna. Kihnié maksaa te-palveluiden
tuottamisesta Kihnidlle aiempaa enemman. Hyvinvointialueen maksamat
vuokrat laskivat edellisvuodesta keskustan koululta vuokratun alan
supistuttua 1.1.2025 alkaen.

Vuoden 2025 aikana jatkettiin vuonna 2024 hyvaksytyn talouden
sopeuttamisohjelman toteuttamista.

Vuoden 2025 aikana solmittiin Kihnién kunnan ja Pihlajalinnan Oyj:n
kanssa sovintosopimus koskien Kihnidn nostamaa kannetta sote-
palveluiden tuottamisesta Kihnié6n vuosina 2019-2022.

Investointeja toteutettiin runsaasti. Investointien toteuma oli 107 %. Osittain
investointien korkea toteuma johtui yksittdisesta laskennallisesta
investointikirjauksesta.

Vuoden aikana maksettiin lainoja pois 3,1 miljoonalla eurolla, uutta lainaa
nostettiin 2,0 miljoonaa euroa.

Alijaédmaisen tilinpaatdksen jalkeen taseen kertynyt ylijgdma on n. 12,1
miljoonaa euroa. Taseen ylijaadma riittda kattamaan voimassa olevan
taloussuunnitelman mukaisen alijadman. Alijagaman maara
taloussuunnitelmassa on 1,81 miljoonaa euroa. Tilinpaatdksen perusteella
ei siten ole tarvetta tehda kuntalain § 110 ja § 115 mukaisia erityisia
toimenpiteita talouden tasapainottamiseksi.

Liitteena on vuoden 2025 tilinpaatos.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa:
1) allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpaatdksen;
2) lahettaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnalle ja tilintarkastajalle;
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3) lahettaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan kasittelyn jalkeen
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi;

4) oikeuttaa hallinto- ja talousjohtajan tekemaan tilinpaatdkseen
teknisluonteisia korjauksia ennen valtuuston kasittelya.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta sivistysjohtaja Ville Paldanius ja tekninen
johtaja Kari Santikko poistuivat kokouksesta tdman kokousasian kasittelyn
ja paatdksenteon jalkeen klo 20.47.

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 28
1815/02.06.01.03/2026

Liitteena on tilinpaatés 2025.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija

Paatdsehdotus Tarkastuslautakunta merkitsee tilinpdatoksen vuodelta 2025 tietoon
saatetuksi.

Kasittely

Paatos Tarkastuslautakunta merkitsee tilinpaatoksen vuodelta 2025 tietoon

saatetuksi ja jatkaa kasittelya seuraavissa kokouksissa.
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Lautakunnan jasenten huomioita

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 29

Tarkastuslautakunta seuraa kunnan toimielinten ja johtavien viranhaltijoi-

den toimintaa. Lautakunta on arviointisuunnitelmassaan sopinut keskinai-
sen tydnjaon eri toimielinten hallinnon seuraamisesta seka tietojen keraa-
misesta palvelutoiminnan toimivuudesta ja tavoitteiden toteutumisen tilan-
teesta.

Lautakunnan jasenten hallinnon seurantavastuu on seuraava:

Toimielin Tarkastuslautakunnan jasen
Kaupunginhallitus Jyrki Uotila
sivistyslautakunta Pinja Liukku, llkka Pekkinen
tekninen lautakunta Pertti Runsas

rak- ja ymparistélautakunta Satu Kallioniemi

Lautakunnan jasenille on luotu mahdollisuus paasta sahkoiseen kokousjar-
jestelmaan oman vastuualueensa organisaatioon.

Paatdsehdotus Tarkastuslautakunta kdy keskustelun toimielinten tekemista paatodksista ja
palvelutoiminnan toimivuudesta seka tavoitteiden toteutumisen tilanteesta

Paatos Tarkastuslautakunta keskusteli toimielinten tekemista paatoksista.
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Vuoden 2025 arviointikertomuksen valmistelu

Tarkastuslautakunta 18.03.2026 § 21

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Tarkastuslautakunta laatii valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus
kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen yhteydessa. (KuntalL 1218§).

Arviointikertomus, jossa arvioinnin tulokset esitetaan, on
tarkastuslautakunnan kasitys siitd, miten kaupunginhallitus ja muut
kaupungin viranomaiset ovat onnistuneet kaupunginvaltuuston tahdon
toteuttamisessa.

Tarkastuslautakunta keskustelee vuoden 2025 arviointikertomuksen
rakenteesta ja sisallosta. Kokouksessa kootaan tarkastuslautakunnan
jasenten vuoden 2025 arviointiin liittyvia huomioita ja havaintoja.

Tarkastuslautakunta keskusteli vuoden 2025 arviointikertomuksen
rakenteesta ja sisallosta.

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 30

1849/00.03.02/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Tarkastuslautakunta keskustelee vuoden 2025 arviointikertomuksen
rakenteesta ja sisallosta. Kokouksessa kootaan tarkastuslautakunnan
jasenten vuoden 2025 arviointiin liittyvia huomioita ja havaintoja.

Tarkastuslautakunta keskusteli vuoden 2025 arviointikertomuksen
rakenteesta ja sisallosta. Arviointikertomuksen valmistelua jatketaan
seuraavassa kokouksessa.
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Sidonnaisuuksien ilmoittaminen

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 31

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkil6n ja viranhaltijan on
tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan seka luottamustoimistaan
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa yhteisdissa,
merkittavasta varallisuudestaan seka muista sidonnaisuuksista, joilla voi
olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee kaupunginhallituksen ja
maankayttd- ja rakennuslaissa (132/1999) tarkoitettuja tehtavia hoitavan
toimielimen jasenia, valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja
varapuheenjohtajia, kunnanjohtajaa, pormestaria ja apulaispormestaria
seka kaupunginhallituksen ja lautakunnan esittelijaa. limoitus on tehtava
kahden kuukauden kuluessa siita, kun henkild on valittu tehtavaansa.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston
tiedoksi.

Kunnan on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa tietoverkossa,
jollei salassapitoa koskevista sdanndksistda muuta johdu.

Tarkastuslautakunta

- hyvaksyy sidonnaisuusilmoitukset sidonnaisuusrekisteriin vietavaksi

- pyytaa tarvittaessa ilmoittamisvelvollisia jattdmaan ilmoitus tai
taydentamaan ilmoitusta

- julkaisee hyvaksytyt sidonnaisuusilmoitukset kaupungin internetsivuilla.

Klaus Myllymaki oli jattanyt tarkastuslautakunnalle
sidonnaisuusilmoituksen. Tarkastuslautakunta kasitteli saapuneen
ilmoituksen ja paatti julkaista sen tiedot kaupungin internetsivuilla.
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Muut asiat

Tarkastuslautakunta 15.04.2026 § 32

Paatdsehdotus Tarkastuslautakunta ottaa kasiteltdvaksi lautakunnan jasenten ja
tilintarkastajan mahdollisesti esille ottamat asiat.

Paatos Tarkastuslautakunnan seuraava kokous on tyéohjelman mukaisesti
13.5.2026.
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Muutoksenhakuohje koskee pykili: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 32

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



