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Työohjelman mukaisesti tarkastuslautakunnan kokouksiin kutsutaan 
tarvittaessa kaupungin/arvioitavan kohteen viranhaltijajohtoa, 
luottamushenkilöjohtoa, henkilökunnan edustajia, tytäryhtiöiden edustajia 
ja mahdollisia muita sidosryhmän edustajia selvittämään omasta 
näkökulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita ja niiden 
toteutumista.  
 
Tarvittaessa haastateltaville jaetaan ennakkoon täytettäväksi 
arviointilomake toimialan/vastuualueen toiminnasta ja taloudesta. Lomake 
ei ole julkinen eikä sitä liitetä pöytäkirjaan. 
 
Haastateltava Aika Aihe 
 
Kaupunginjohtaja ja /tai 
Hallinto- ja talousjohtaja 
 
 
 
 
Työllisyyspalvelupäällikkö 
 

 
14:00 
 
 
 
 
 
14.30 

 
Toiminta- ja talouskatsaus,  

• ajankohtaiset kaupungin 
toimintaan ja talouteen 
liittyvät asiat 

• sote-kiinteistöjentilanne 
 
Arviointi: Työllisyys- ja 
maahanmuuttajapalvelut 

• toiminnan esittely ja 
työllisyyden kehitys 

• talousarvion totetuminen ja 
kustannusten kehitys 

• toiminnallisten tavoitteiden 
toteutuminen 

 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja käy keskustelun esiin nousevista 

asioista. 
 

Päätös Kaupunginjohtaja selosti tarkastuslautakunnalle ajankohtaisia kaupungin 
toimintaan ja talouteen liittyviä asioita. Esillä oli mm. päiväkotihanke ja 
siihen liittyvät asiat. Tarkastuslautakunnan saaman tiedon mukaan 
päiväkotihanketta johtamaan on valittu neuvottelutoimikunta. 
  
Tarkastuslautakunta keskusteli sote-kiinteistöjen tilanteesta. Parkanon 
kaupunginhallitus on 6.10.2025 valinnut jäsenet (6) Parkanon Hyte-
kiinteistöt Oy:n hallitukseen. Parkanon Hyte-kiinteistöt oy:n hallituksen 
jäsenistä 5 ja 1 varajäsen on kaupunginhallituksen jäseniä. Yhtiö on 
rekisteröity 3.11.2025.  
  
Tarkastuslautakunta toteaa, että konserniohjeen mukaan tytäryhteisöjen 
hallituksella tulee olla toimialan tuntemuksen lisäksi riittävä liiketoiminnan 
ja talouden osaaminen. Lisäksi tarkastuslautakunta kiinnittää huomiota 
jääviysongelmiin kaupunginhallituksen käsitellessä yhtiön asioita.  
 
Hallinto- ja talousjohtaja selvitti tarkastuslautakunnalle ennakkotietoja 
vuoden 2025 tilinpäätöksestä. Saadun selvityksen mukaan tuloslaskelma 



tullee olemaan alijäämäinen noin 650-700 t€.  
 
Työllisyyspalvelupäällikkö selvitti tarkastuslautakunnalle Parkanon 
työvoima- ja maahanmuuttopalveluiden toimintaan liittyviä asioita.  
 
Parkanon kaupunki kuuluu Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueeseen. 
Työllisyysalueen vastuukunta on Sastamala, jonne on keskitetty osa 
tehtävistä. Parkanon osuus keskitetyistä palveluista on 13 %, jonka 
Parkano maksaa Sastamalalle.   
 
Muut palvelut tuotetaan hajautetulla mallilla. Parkano tuottaa palvelut 
parkanolaisille ja sopimuksen mukaisesti kihniöläisille.  
 
Parkanon kaupunki on maksanut työttömyysetuusmaksuja vuonna 2025 
yhteensä 693 807,82€. 16.1.2026 työllisyyspalveluiden piirissä oli 578 
henkilöä, joista 102 oli Kihniöstä. Yhtä viranhaltijaa kohti on ollut 114 
asiakasta. Tarkastuslautakunta pitää tärkeänä, että tulevaisuudessa 
toiminnan johtamisessa ja kehittämisessä hyödynnetään erilaisia tilastoja 
ja kuntien välisiä vertailuja. 

 


