
TOIMIALA  Rakennus -  ja ympäristötoimi  
VASTUUHENKILÖ  Tekninen johtaja Kari Santikko  
JAKSO  Talousarvio 2026  

 

TOIMIALAN KUVAUS  
Rakennus -  ja ympäristötoimi vastaa kunnan viranomaistehtävistä rakennus -  ja 
ympäristövalvonnan osalta. Tehtävät ovat lakisääteisiä, ne on määritelty laeissa ja asetuksissa, 
sekä kaupungin hallintosäännössä.  
 

 

TALOUS  TP 2024  ENN 2025  TA 2026  
Toimintatuotot 124 781 122 256 109 000  

Myyntituotot 26 652  22 500  23 000  

Maksutuotot  97 410 99 756 86 000  

Tuet ja avustukset       

Muut toimintatuotot  718    

Valmistus omaan käyttöön       

Toimintakulut  -  522 065  - 604 873  - 624 846  
Henkilöstökulut  -  236 684  - 238 360  - 252 596  
Palvelujen ostot  -  226 564  - 254 507  - 263 000  
Aineet, tarvikkeet ja tavarat  -  1 299 - 6 870  - 9 800  
Avustukset  - 4 619  - 2 000   

Muut toimintakulut  -  52 900  - 105 137 - 97 450  
Toimintakate / 
nettomääräraha  

-  397 284  - 482 617 - 515 846 

 

TOIMIALAN YHTEISET TAVOITTEET  
STRAT. TEEMA  13. Tehokas ja avoin hallinto sekä päätöksenteko  
TAVOITE  Toimialan tehtävät ovat suurelta osin lakisääteisiä viranomaistehtäviä. 

Päätökset ja tehtävät hoidetaan lakeja noudattaen.  
MITTARI   
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TOIMINTAYKSIKKÖ  Rakennus -  ja ympäristötoimen hallinto  
VASTUUHENKILÖ  Tekninen johtaja Kari Santikko  
JAKSO  Talousarvio 2026  

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS  
Rakennus -  ja ympäristötoimen hallinto hoitaa toimialan hallinnolliset asiat, talousasiat, osto ja 
myyntilaskut sekä yleiset toimistopalvelut.  
Hallintoon kuuluu rakennuslupavalmistelu, neuvonta ja ohjaus, rakennuslupatietojen 
välittäminen DVV:lle sekä rakennusrekisterin ylläpito, Dynasty10 asianhallinnan 
kirjaamistoiminnot ja asiakirjojen sähköinen säilyttäminen tiedonohjaussuunnitelman 
mukaisest i. Lupapisteen sähköisten asiakirjojen arkistointi, kotisivujen ylläpito. Hallinnon 
edustus on myös monessa kaupungin työryhmässä, esim. markkinointityöryhmä, ICT, 
tiedonhallinnan kehittäminen, paikkatieto yms.  
 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET  

STRAT. TEEMA  2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilöstö  
TAVOITE  Henkilöstön jaksamiseen kiinnitetään huomiota jatkuvasti lisääntyvien 

työtehtävien hoitamisen vuoksi. Uusiin asioihin saadaan riittävästi 
koulutusta ja aikaa omaksua uudet asiat.  

MITTARI   
 

 

  

HENKILÖSTÖ  
Rakennus -  ja ympäristötoimen hallinnossa työskentelee 10% talousvastuuhenkilönä tekninen 
johtaja. Lupasihteeri toimii hallinnon toimistotehtävissä laajalla toimenkuvalla.  
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TOIMINTAYKSIKKÖ  Asumisen edistäminen  
VASTUUHENKILÖ  Rakennustarkastaja Raisa Karinsalo  
JAKSO  Talousarvio 2026  

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS  
Tehtävät ovat lakisääteisiä. Ne muuttuvat jossain määrin vuosittain. Kunta valvoo valtion 
lainoittamien vuokratalojen asukasvalintoja Parkanon kaupungin vuokratalojen osalta.  
1.9.2023 alkaen valvontavastuuta on siirretty hyvinvointialueelle, valvontavastuu koskee kaikkia 
hyvinvointialueen alueella olevia erityisryhmien asuntoja. Pirkanmaan hyvinvointialue valvoo 
asuntojen asukasvalintaa Parkanon Rantakoto ry:n, Kiinteistö Oy Vä istön ryhmäkotien ja 
kaupungin Pappilanpolun vuokrakerrostalon osalta.  

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET  
STRAT. TEEMA  1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen  

TAVOITE  Asukasvalintojen kohdistuminen tasapuolisesti, perustuen 
sosiaaliseen tarkoituksenmukaisuuteen ja taloudelliseen tarpeeseen  

MITTARI   
 

 

  

HENKILÖSTÖ  
Asuntotoimen lakisääteiset tehtävät ovat kunnassa vähentyneet ja ne on siirretty tehtävien 
uudelleen järjestelyn myötä rakennustarkastajan tehtäviin. ARA voi valtuuttaa kunnan  
viranhaltijan suorittamaan tarkastuksia avustuskohteissa.  
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TOIMINTAYKSIKKÖ  Rakennusvalvonta  
VASTUUHENKILÖ  Rakennustarkastaja Raisa Karinsalo  
JAKSO  Talousarvio 2026  

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS  
Rakennusvalvonnan tehtävät ovat lakisääteisiä, ne on määritelty 1.1.2025 voimaan tulleessa 
rakentamislaissa, rakennusjärjestyksessä sekä kaupungin hallintosäännössä.  
Rakennuslupa - asiat hoidetaan pääsääntöisesti Lupapisteen -  sähköisen asiointipalvelun kautta, 
jolloin asiakirjat saadaan myös arkistoitua sähköisesti.  
 
Laki rakennetun ympäristön tietojärjestelmästä tulee voimaan 1.1.2024 -  siirtymäaika v.2028 
loppuun. Kaikilla kunnilla tulee olla kyky vastaanottaa rakennusten tietomalleja 1.1.2026 lähtien, 
Ryhti - hankkeen tietojärjestelmät edellyttävät, että kaavat laadita an tietomallimuotoisina ja 
rakentamisen luvat haetaan koneluettavassa muodossa.  
Uusi rakentamislaki astui voimaan 2025 alussa, sen myötä hallintosääntö, rakennusjärjestys ja 
rakennusvalvontataksa tulivat uudistettavaksi vastaamaan uuden lain määräyksiä.  
Uusi rakentamislain mukainen rakennusvalvonnan taksa on hyväksytty 6.2.2025 . 
Ilmastonmuutoksen hillintä on tuotu osaksi rakentamisen lainsäädäntöä. Laki ohjaa 
rakentamaan vähähiilisesti, eli huomioimaan rakennuksen koko elinkaaren aikana syntyvät 
ilmastohaitat ja - hyödyt.  
Rakennukselle ja rakennuspaikalle lasketaan hiilijalanjälki ja myös hiilikädenjälki.   
Rakentamisen luvitus ja suunnitelmat tehdään yhteen toimivan tietomallin mukaisina 
koneluettavassa muodossa. Rakentamislaissa aiemmat rakennuslupa ja toimenpidelupa on 
korvattu yhdellä lupamuodolla, rakentamisluvalla. Rakentamislaissa lupakynnystä on myös 
nostettu, jolloin lupien määrä tulee vähentymään, mutta jälkivalvonta lisääntyy, koska 
kiinteistöverotus koskee myös lupakynnyksen alle jääviä rakennuksia.  
 
Lakimuutokset ja niiden aiheuttamat muutokset toimintatapoihin vaativat myös muutoksia 
tietojärjestelmiin, ohjelmistoihin ja rajapintoihin ja aiheuttavat kustannuksia sekä 
koulutustarvetta.  
Uusiutuvan energian hankkeet työllistävät rakennustarkastajaa, vireillä olevien kaavojen 
lausuntojen suuren määrän vuoksi. Kun hankkeet etenevät lupakäsittely vaiheeseen on niissä 
myös valtava työ edessä.  
 
Rakennusrekisterin laadunparannusta jatketaan ja kiinteistöveroinventoinnissa tuotetun 
aineiston rekisteriin vienti ja luvattomien rakennusten käsittely työllistää 
apulaisrakennustarkastajaa.  
 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET  
STRAT. TEEMA  2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilöstö  
TAVOITE  Lakimuutoksiin ja uusiin ohjelmiin saadaan riittävästi koulutusta ja 

aikaa omaksua uudet asiat.  
MITTARI   

TOIMINTAYKSIKKÖ  Ympäristövalvonta  

HENKILÖSTÖ  
Rakennustarkastaja , määräaikaisessa virassa 31.12.202 7 saakka apulaisrakennustarkastaja.  
Rakennustarkastajan palvelua myydään Kihniön kuntaan, yhtenä päivänä viikossa  
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VASTUUHENKILÖ  Ympäristötarkastaja  
JAKSO  Talousarvio 2026  

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS  
Ympäristötoimen tehtävistä on säädetty ympäristönsuojelulaissa, maa - aines - , jäte - , 
vesihuolto - , vesi - , merenkulun ympäristönsuojelu - , maastoliikenne -  ja vesiliikennelaissa. 
Nämä tehtävät ovat pääsääntöisesti lupa -  ja valvontaviranomaistehtäviä. Erityislain säädännön 
perusteella ympäristötoimi toimii itsenäisessä ja riippumattomassa asemassa paikallistason 
yleisen ympäristönsuojelun edun valvojana. Ympäristötoimen voidaan siten katsoa myös 
pitkällä tähtäimellä ajavan kestävän kehityksen ja samalla kunnan ylei stä etua, vaikka 
yksittäistapauksissa tämä voi olla ristiriidassa esimerkiksi kunnan elinkeinopoliittisen edun 
kanssa.  Ympäristötoimi h uolehtii sen hoidettaviksi laissa tai sen nojalla säädetyistä tai 
määrätyistä tehtävistä, huolehtii ympäristön tilan seurannasta sekä siihen liittyvistä 
selvityksistä, antaa ympäristönsuojelua koskevaa ohjausta ja neuvontaa, antaa lausuntoja sekä 
tekee esi tyksiä ja aloitteita ympäristönsuojeluun liittyvistä asioista muille viranomaisille;  
huolehtii ympäristönsuojelua koskevasta tiedottamisesta ja valistuksesta kunnassa, edistää 
kunnan yhteistyötä muiden viranomaisten ja yhteisöjen kanssa ympäristönsuojeluasiassa sekä  
suorittaa muut sille hallinto säännöllä määrätyt tehtävät.  
 
Lakimuutokset (jätelaki, vieraslajilaki, vesihuoltolaki) aiheuttavat koulutustarvetta.  
 
Vuosittain käsiteltäviä ympäristölupia -  ja maa - aineslupia on noin 10 kpl sekä rekisteröinti -  ja 
ilmoitusasioita keskimäärin 3 kpl. Ympäristönsuojelun valvontaohjelman mukaisia tarkastuksia 
tehdään 50 kpl. Muita erityisiä valvontakohteita ovat vesihuollon t oiminta - alueella 
viemäriverkostoon liittymättömät kiinteistöt sekä ympäristön epäsiisteyteen liittyvät kohteet. 
Lisäksi hoidetaan ympäristönsuojeluun liittyvät lausunnot, valitukset ja muut yhteydenotot.  
 
Palvelua myydään Kihniön kunnalle yksi päivä viikossa.  

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET  
STRAT. TEEMA  2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilöstö  
TAVOITE  Lakimuutoksiin ja uusiin ohjelmiin saadaan riittävästi koulutusta ja 

aikaa omaksua uudet asiat.  
MITTARI   

 

 

  

HENKILÖSTÖ  
Ympäristötarkastaja  
Ympäristötarkastajan palvelua myydään Kihniön kunnalle yksi päivä viikossa.  
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TOIMINTAYKSIKKÖ  Ympäristöterveydenhuolto  
VASTUUHENKILÖ  Ympäristötarkastaja  
JAKSO  Talousarvio 2026  

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS  
Parkano kuuluu ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta - alueeseen, johon kuuluvat 
Parkanon lisäksi palvelun tuottaja Sastamalan kaupunki, Ikaalisten kaupunki sekä 
Punkalaitumen ja Kihniön kunnat. Palvelut tuotetaan ympäristöterveydenhuollon sopimuksen ja 
talousarviosuunnitelman 2026 mukaisesti. Ympäristöterveydenhuollon palvelut käsittävät 
yleisen terveysvalvonnan (elintarvikevalvonta ja terveydensuojeluvalvonta) sekä 
eläinlääkintähuollon. Lisäksi yksikkö tuottaa ympäristönsuojelupalvelut Sastamalan 
kaupung ille ja Punkalaitumen kunnalle. Ympäristöterveydenhuollon tehtävä on turvata 
kuntalaisille terveellinen elinympäristö. Toimielimenä toimii Sastamalan kaupunginhallituksen 
jaosto.  
 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET  

STRAT. TEEMA  Valitse kohde. 
TAVOITE   
MITTARI   

 

HENKILÖSTÖ  
-  


