
Perusraportti
Parkanon strategia, kysely kuntalaisille
Vastaajien kokonaismäärä: 123

Vastaajan ikä

Vastaajien määrä: 119 , valittujen vastausten lukumäärä: 119
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alle 11 vuotta 0 0,0%

11-20 vuotta 0 0,0%

21-40 vuotta 48 40,3%

41-60 vuotta 51 42,9%

61-70 vuotta 13 10,9%

yli 70 vuotta 7 5,9%



1. ARVOT: Nykyisen strategian 2026 arvojen toteutuminen

Avoin ja yhteisöllinenLuottamus ansaitaan päivittäin avoimella ja läpinäkyvällä toiminnalla sekä johdonmukaisella viestinnällä. Tiivis, aktiivinen ja osaava henkilöstö sekä yhteisö
ovat kokoaan suuremman kaupungin vahvuus ja voimavara.Rohkeasti toimiva:Päättäväisesti tuumasta toimeen. Tartumme haasteisiin sekä uudenlaisiin toiminnan ja yhteistyön
tapoihin rohkeasti, ennakkoluulottomasti ja innokkaasti. Parkanon kaupunki ei yritä, vaan onnistuu.Vastuullinen:Vastuullisuus luo turvallisuutta ja resilienssiä. Kohtaamme
toisemme kunnioittavasti ja yhdenvertaisina. Kannamme vastuuta ympäristöstä ja huolehdimme vastuullisesta taloudenpidosta.1 = olen eri mieltä, 2 = en osaa sanoa, 3 = samaa
mieltä

Vastaajien määrä: 123

1 2 3

Toiminta on avointa ja yhteisöllistä

Rohkeasti toimiva

Vastuullinen

1,6
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1,7
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41%
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1 2 3 Keskiarvo Mediaani

Toiminta on avointa ja yhteisöllistä 53,7% 28,4% 17,9% 1,6 1,0

Rohkeasti toimiva 40,7% 31,7% 27,6% 1,9 2,0

Vastuullinen 46,4% 32,5% 21,1% 1,7 2,0

Yhteensä 46,9% 30,9% 22,2% 1,8 2,0



2. Nykyisen strategian 2026, vision 2030 tavoitteiden toteutuminen

HYVÄ, PAREMPI PARKANOParkano on kokoaan suurempi, elinvoimaisuudestaan ja aktiivisesta sekä innokkaasta yhteisöstään tunnettu kansainvälinen ITE-taiteen
kesäpääkaupunki. Parkanon kaupunki ja parkanolaiset tunnetaan valtakunnallisesti positiivisesta pöhinästä ja rajoja rikkovasta yrittelijäisyydestä. Parkanolaiset eivät vain yritä,
vaan onnistuvat.Parkanossa on Pirkanmaan paras arki. Täällä voidaan hyvin elämän kaikilla osa-alueilla. Parkanolaisnuoria kannustetaan aktiivisesti kouluttautumaan.
Opiskelemaan muuttaneet nuoret palaavat kuitenkin mielellään viihtyisään Parkanoon, jossa on edellytykset laadukkaaseen, moderniin ja huokeaan asumiseen,
etätyöskentelyyn ja urakehitykseen.Parkanoon houkuttelevat myös Suomenselän järvien värittämä luonto, laadukkaat palvelut ja monipuoliset harrastusmahdollisuudet. Parkano
on tunnettu Geopark-kohteistaan ja kaupungin luonto- ja vaellusreitit ovat helposti saavutettavissa. Parkanon rautatieasema on portti luontoon1 = olen eri mieltä, 2 = en osaa
sanoa,  3 = olen samaa mieltä

Vastaajien määrä: 123

1 2 3

Visio 2030 on toteutunut hyvin

Parkano on elinvoimainen ja aktiivinen

Parkanossa on Pirkanmaan paras arki

Parkanossa  on laadukkaat palvelut

Parkanossa on monipuoliset harrastusmahdollisuudet

Parkanossa on helposti saavutettavat luonto- ja
vaellusreitit

Parkanon rautatieaseman kehittämisessä on
onnistuttu
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1 2 3 Keskiarvo Mediaani

Visio 2030 on toteutunut hyvin 36,6% 42,3% 21,1% 1,8 2,0

Parkano on elinvoimainen ja aktiivinen 34,2% 32,5% 33,3% 2,0 2,0

Parkanossa on Pirkanmaan paras arki 26,8% 39,0% 34,2% 2,1 2,0

Parkanossa  on laadukkaat palvelut 20,3% 28,5% 51,2% 2,3 3,0

Parkanossa on monipuoliset harrastusmahdollisuudet 18,7% 23,6% 57,7% 2,4 3,0

Parkanossa on helposti saavutettavat luonto- ja vaellusreitit 6,5% 25,2% 68,3% 2,6 3,0

Parkanon rautatieaseman kehittämisessä on onnistuttu 43,1% 36,6% 20,3% 1,8 2,0

Yhteensä 26,6% 32,5% 40,9% 2,1 2,0



3. Päivitettävän strategian 2030, vision 2035 kehittämiskohteina tulisi mielestäni huomioida

Voit valita useita ja lisätä tekstikenttään lisää kehittämiskohteita

Vastaajien määrä: 123 , valittujen vastausten lukumäärä: 548

kaupungin palveluiden kehittäminen

elinkeinoelämä ja työpaikat

kuntalaisten kuuleminen ja osallistaminen

varhaiskasvatus

koulutus

perheiden ja vanhusten tukeminen

hyvinvointi

harrastusmahdollisuuksien lisääminen

ympäristö, luontokohteet

liikenne

rautatieaseman kehittäminen

muita kehittämiskohteita
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n Prosentti

kaupungin palveluiden kehittäminen 47 38,2%

elinkeinoelämä ja työpaikat 81 65,9%

kuntalaisten kuuleminen ja osallistaminen 65 52,8%

varhaiskasvatus 34 27,6%

koulutus 49 39,8%

perheiden ja vanhusten tukeminen 55 44,7%

hyvinvointi 47 38,2%

harrastusmahdollisuuksien lisääminen 28 22,8%

ympäristö, luontokohteet 37 30,1%

liikenne 26 21,1%

rautatieaseman kehittäminen 59 48,0%

muita kehittämiskohteita 20 16,3%

Lisätekstikenttään annetut vastaukset
Näytä kaikki

Vastausvaihtoehdot Teksti

muita
kehittämiskohteita

Kulttuurin monipuolisuus

muita
kehittämiskohteita

Terveyskeskus palvelut myös ilta ja viikonloppuisin. Enemmän kouluja eri ammatteihin. Useammin sais olla tapahtumia koko perheelle.

muita
kehittämiskohteita

Markkinointi mm. Koulutus, tontit, turvallisuus

muita
kehittämiskohteita

Laajasti kuntalaisten mielipiteitä kuullen. Parkanossa pahasti vanhanaikainen kähmintä valloillaan. Itse olen yrittänyt tuoda uusia tuulia Parkanoon ja
nyt 30 vuotta on kulunut ja miltei sanasta sanaan nyt toimitaan kuten aikanaan ehdotteli mikä ei käynyt millään silloin päinsä.



Vastausvaihtoehdot Teksti

muita
kehittämiskohteita

Uimahalli

muita
kehittämiskohteita

Koulussa oikeasti pitäisi kiusaaminen lopettaa, kiusaajasta lasu ja pois koulusta. Ei tänne vaan jää perheet kun kiusaamista yhä vähätellään ja
toimitaan sen mukaan kenen perheen lapsi kiusaa.

muita
kehittämiskohteita

Uimahalli

muita
kehittämiskohteita

Uimahalli

muita
kehittämiskohteita

Rohkeus ja innovointi

muita
kehittämiskohteita

Lukio! Ehdoton valtti, jota on kehitettävä ja ylläpidettävä kaikin tavoin, ettei koulutus karkaa.

muita
kehittämiskohteita

Nuorilleharjoittelu-jatyoaikkoja, tasaulisuutta yrittäjien kohteluun, maatalouden tukeminen, lähituottajien kauppa,ilmaiset terveyskeskusmaksut,
elokuvateatterin remontti, ilmainen avantosauna.

muita
kehittämiskohteita

Ennemmän pysyviä palveluja vaatekauppoja varaosa liikeitä lastenvaatteita liikkeitä

muita
kehittämiskohteita

Kaupunginjohtamisen parantaminen

muita
kehittämiskohteita

Hyte toiminnan tehostaminen, kaupungin järjestämä/mahdollistama kaikkia kuntalaisia koskevat toimet sairauksien ja pahoinvoinnin ehkäisemiseksi

muita
kehittämiskohteita

Parkanoon tarvitaan koirapuisto!

muita
kehittämiskohteita

Kolmostien itäpuoli ja liittymä alue keskuskadulle ja viereiset tontit kolmosten reunassa

muita
kehittämiskohteita

Tapahtumat. Pienemmätkin tapahtumat. Toripäivät, konsertit jne

muita
kehittämiskohteita

Robottibussi nonstoppina kolmoskeskus - rautatieasema.

muita
kehittämiskohteita

yleisten alueiden kunnostus saatava vauhtiin ! pajukkoa riittää

Valitse painoarvo seuraavien vaihtoehtojen välillä

Vastaajien määrä: 123

Minimiarvo Maksimiarvo Keskiarvo Mediaani Summa Keskihajonta

0,0 10,0 4,0 4,0 497,0 3,1

Pidätkö tärkeänä rautatieaseman kehittämistä?

Vastaajien määrä: 123

Kyllä

En
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84%
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n Prosentti

Kyllä 103 83,7%

En 20 16,3%




