
PARKANON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7/2025  1 

 
 

 

Sivistyslautakunta 
 
Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 
 
Aika 21.10.2025 klo 17:00 - 19:36 
 
Paikka Kaupungintalo / Kokoushuone 4 
 
Käsitellyt asiat 
 
§  Sivu 
§ 78 Kokouksen laillisuuden toteaminen 3 
§ 79 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 80 Esiopetuksen lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 5 
§ 81 Parkanon yhtenäiskoulun 1.-9. vuosiluokkien työsuunnitelma 

lukuvuodelle 2025-2026 
6 

§ 82 Parkanon lukion työsuunnitelma lukuvuodelle 2025-2026 7 
§ 83 Sivistyslautakunnan talousarvio 2026 8 
§ 84 Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän valtuustoaloite: 

Ikäihmisten päivätoiminnan aloittaminen 
11 

§ 85 Täyttölupa kokin toimeen (vakanssinro 506) 14 
§ 86 Ilmoitusasiat 15 
 
 
  



PARKANON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7/2025  2 

 
 

 

Osallistujat 
 
   Lisätiedot 
Läsnä Alarautalahti Salla puheenjohtaja  
 Mantila Eija varapuheenjohtaja  
 Kaiponen Johanna jäsen  
 Virta Samuli varajäsen  
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Poissa Konttinen Jarno 
 Tuominen Lassi 
 Lehtinen Seija 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Salla Alarautalahti Sari Niemi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 78 - 86 
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Kokouksen laillisuuden toteaminen 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 78    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 79    
      
 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen 

jäsentä. Tarkastusvuorossa ovat Jarno Konttinen ja Seija Lehtinen. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Samuli Virta ja Janne Penttilä. 
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Esiopetuksen lukuvuosisuunnitelma 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 80   
1652/12.00.02/2025       

   
 
 

 
Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden (2014) mukaan opetuksen 
järjestäjän tulee laatia esiopetuksen opetussuunnitelmaan perustuva 
vuosittainen suunnitelma ja tiedottaa huoltajille siinä päätetyistä keskeisistä 
asioista. Suunnitelmassa tarkennetaan, miten paikallista 
opetussuunnitelmaa kussakin esiopetuksen ryhmässä kyseisen vuoden 
aikana toteutetaan. 
 
Esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmaa on työstetty opetussuunnitelman 
perusteiden sekä Parkanon esiopetuksen opetussuunnitelman pohjalta 
yhdessä esiopetuksen henkilöstön kanssa. 
 
Lukuvuosisuunnitelman sisällöstä tiedotetaan huoltajia Wilman kautta ja 
lisäksi suunnitelma on nähtävillä Parkanon kaupungin nettisivuilla. 
 
Parkanon kaupungin hallintosäännön 26 § mukaan sivistyslautakunta 
hyväksyy toimialaa koskevat suunnitelmat. 
 
Liitteenä 
 
Esiopetuksen lukuvuosisuunnitelma kaudelle 2025-2026 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: varhaiskasvatuksen erityisopettaja/palveluohjaus Sarita 
Rajamäki, p. 044 7865 530 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy esiopetuksen lukuvuosisuunnitelman kaudelle 
2025-2026. 

 
Käsittely  
 Merkitään, että Merja Martiskainen saapui kokoukseen tämän pykälän 

käsittelyn aikana klo 17.07. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
  
 Merkitään, että varhaiskasvatuksen erityisopettaja/palveluohjaus Sarita 

Rajamäki esitteli Parkanon kaupungin esiopetuksen 
lukuvuosisuunnitelman kaudelle 2025-2026. 

 Merkitään, että Sarita Rajamäki poistui kokouksesta tämän pykälän 
käsittelyn jälkeen klo 17.24.
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Parkanon yhtenäiskoulun 1.-9. vuosiluokkien työsuunnitelma lukuvuodelle 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 81   
1639/12.00.02/2025       

   
 
 

 
Perusopetusasetus (852/1998) § 9 määrittelee opetuksen järjestäjän 
velvollisuudeksi laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva 
suunnitelma, jossa määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, 
opetustunneista ja opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta 
toiminnasta sekä työajoista, koulujen ulkopuolella annettavasta 
opetuksesta sekä muista tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä 
asioista. Opetuksen järjestäjän tulee ennalta ilmoittaa oppilaille ja näiden 
huoltajille keskeisimmistä asioista. 
 
Rehtorit ovat yhdessä opettajakunnan kanssa valmistelleet 
työsuunnitelman.  
 
Parkanon kaupungin hallintosäännön 26 § mukaan sivistyslautakunta 
hyväksyy koulujen työsuunnitelmat. 
 
Liitteenä 
 
Parkanon yhtenäiskoulun 1.-9. vuosiluokkien työsuunnitelma lukuvuodelle 
2025-2026 
 
Työsuunnitelman liitteet ovat nähtävillä kokouksessa. 
 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: johtava rehtori Jenni Annala, p. 044 7865 502 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy Parkanon yhtenäiskoulun 1.-9. vuosiluokkien 
työsuunnitelman lukuvuodelle 2025-2026. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkitään, että johtava rehtori Jenni Annala esitteli Parkanon 

yhtenäiskoulun 1.-9. vuosiluokkien työsuunnitelman lukuvuodelle 2025-
2026. 

 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Merja Martiskainen ei esteellisenä osallistunut 

tämän asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 
 Esteellisyysperuste: hallintolaki 28.1 § kohta 1; osallisuusjäävi.
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Parkanon lukion työsuunnitelma lukuvuodelle 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 82   
1640/12.00.02/2025       

   
 
 

 
Lukiolain (714/2018) § 13 määrittelee koulutuksen järjestäjän 
velvollisuudeksi laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva 
suunnitelma, jossa määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, 
opetustunneista ja opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta 
toiminnasta sekä työajoista, koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta, 
itsenäisestä opiskelusta sekä muista tarpeellisista opetuksen 
järjestämiseen liittyvistä asioista. 
 
Johtava rehtori on yhdessä opettajakunnan kanssa valmistellut 
työsuunnitelman lukuvuodelle 2025-2026. 
 
Parkanon kaupungin hallintosäännön 26 § mukaan sivistyslautakunta 
hyväksyy koulujen työsuunnitelmat. 
 
Liitteenä 
 
Parkanon lukion työsuunnitelma lukuvuodelle 2025-2026 
 
Työsuunnitelman liitteet ovat nähtävillä kokouksessa. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: johtava rehtori Jenni Annala, p. 044 7865 502 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy Parkanon lukion työsuunnitelman lukuvuodelle 
2025-2026. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkitään, että johtava rehtori Jenni Annala esitteli Parkanon lukion 

työsuunnitelman lukuvuodelle 2025-2026. 
 Merkitään, että Jenni Annala poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn 

jälkeen klo 18.17. 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Merja Martiskainen ei esteellisenä osallistunut 

tämän asian käsittelyyn ja päätöksentekoon. 
 Esteellisyysperuste: hallintolaki 28.1. § 1. kohta; osallisuusjäävi.
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Sivistyslautakunnan talousarvio 2026 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 83   
1473/02.02.00/2025       

   
 
 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 13.5.2025 § 121 antanut 
lautakunnille talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2026-2028 
laadintaohjeet sekä 25.8.2025 § 195 toimialoittaisen raamin, joka toimii 
pohjana vuoden 2026 talousarviovalmistelulle. Kaupunginhallitus on 
hyväksynyt sivistystoimen käyttötalousmäärärahan raamiksi 
(nettomääräraha) 9 990 000€. 

 
Strategian jalkauttamiseksi toimialojen, vastuualueiden ja  
konserniyhtiöiden talousarviotavoitteiden tulee perustua hyväksyttyyn 
strategiaan ja kukin toiminnallinen tavoite linkitetään johonkin kaupungin 
strategiassa mainittuun tavoitteeseen.  
 
Käyttötalousmenoihin sisällytetään jatkuvat toiminnot ja olemassa oleva 
henkilöstö. Uusia toimintoja voi sisällyttää vain lainsäädäntömuutosten tai 
kaupunginhallituksen linjauksen perusteella. 
 
Talousarvion ulkoisten nettomenojen loppusumma on 10 105 907 €. 
Talousarvion tekeminen raamin mukaisena tarkoittaisi olemassa olevien 
toimintojen karsimista. 
 
Talousarvioesitys sisältää vain ulkoiset tulot ja menot, sisäiset erät 
lasketaan mukaan lopulliseen kaupunginvaltuustolle esitettävään 
talousarvioon. 
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Oheisaineistona: 
Talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2026-2028 laadintaohjeet 
Sivistyslautakunnan talousarvioesitys vuodelle 2026 
Talousarvion tekstiosa 
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Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy esityksen sivistystoimen talousarvioksi 
vuodelle 2026 sekä taloussuunnitelman vuosille 2026-2028 ja esittää sen 
kaupunginhallituksen ja valtuuston hyväksyttäväksi. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän valtuustoaloite: Ikäihmisten päivätoiminnan 
aloittaminen 
 
Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 69   
       

 
 
 

 
Kaupunginvaltuuston kokouksessa 24.2.2025 annettiin seuraanvan 
sisältöinen valtuustoaloite: 
 
”Parkanon kaupunginvaltuustolle!  
 
Ikäihmisten päivätoiminnan aloittaminen  
 
Parhaillaan on menossa hyvinvointialueilla yhtenä leikkauskohteena 
ikäihmisten ja vanhusten päivätoiminnan lopettaminen. Näin myös Pirhan 
toimesta.  
 
Päivätoiminta on erittäin tärkeää toimintaa sosiaalisen kanssakäymisen 
takia, millä on henkiseen ja toimintakyvyn ylläpitämiseen keskeinen 
merkitys.  
 
Kasvokkain tapahtunut päivätoiminta on siirretty digitaalisesti 
toteutettavaksi, mikä ei enää vastaa mielestämme päivätoiminnan 
alkuperäistä tavoitetta. Tällä muutoksella heikennetään vanhusten ja 
ikäihmisten toimintakykyä ja aiheutetaan säästöjen sijaan isoja 
kustannuksia kotipalveluun ja muuhun terveydenhoitoon.  
 
Meillä Parkanossa päivätoiminta on tapahtunut Rauhalan palvelukodissa. 
Päivätoiminnan ohessa on ollut mahdollisuus ruokailuun, millä on ollut 
merkittävä vaikutus vanhusten ja ikäihmisten riittävään ravinnon saantiin. 
Ruokailumahdollisuuskin on lopetettu jo loppusyksystä.  
 
Kustannukset ovat olleet runsaat 20 000 € vuodessa.  
 
Kaupungilla on HyTe-vastuu ja laaja suunnitelma, mikä on valtuuston 
hyväksymä. Tähän hyvinvointi- ja terveysohjelmaan kuuluvat myös 
ikäihmiset ja vanhukset.  
 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä esittää, että kaupunki pikaisesti 
selvittää ja aloittaa omalla kustannuksellaan päivätoiminnan ja varaa siihen 
riittävän määrärahan jo tämän vuoden talousarvioon. 
 
Parkanossa 24.2.2025” 
 
Liitteenä valtuustoaloite 
 
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta 
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Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen sivistystoimen toimialan 

valmisteltavaksi. 
 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 84   
1381/00.01.03.01.01/2025       

   
 
 

 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä on jättänyt valtuustoaloitteen, jossa 
esitetään, että Parkanon kaupunki selvittäisi ja käynnistäisi omalla 
kustannuksellaan ikäihmisten päivätoiminnan uudelleen ja varaisi siihen 
määrärahan kuluvan vuoden talousarvioon. 
Aloitteessa todetaan, että hyvinvointialueen järjestämä päivätoiminta on 
päättynyt ja että sen merkitys ikäihmisten sosiaalisen vuorovaikutuksen ja 
toimintakyvyn ylläpitämisen kannalta on suuri. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuu on siirtynyt 1.1.2023 alkaen 
hyvinvointialueille. Pirkanmaan hyvinvointialue (Pirha) vastaa siten 
ikäihmisten palvelujen, kuten päivätoiminnan, järjestämisestä ja 
rahoituksesta. 
 
Kunnalla ei ole enää lakisääteistä toimivaltaa eikä rahoitusvastuuta 
sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämisessä. Jos kaupunki lähtisi itse 
järjestämään tai rahoittamaan päivätoimintaa, kyse olisi hyvinvointialueen 
tehtäväkenttään kuuluvan palvelun tuottamisesta, mikä ei ole kuntalain 
eikä sote-järjestämislain mukaista. 
 
Kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HyTe) vastuu koskee 
ennaltaehkäisevää, yhteisöllistä ja eri-ikäisten hyvinvointia tukevia toimia, 
mutta ei yksilökohtaisia sosiaali- ja terveyspalveluja. Kaupunki toteuttaa 
HyTe-vastuuta mm. järjestöyhteistyön, liikunta- ja kulttuuripalvelujen, 
vapaaehtoistoiminnan ja erilaisten yhteisöllisten tapahtumien kautta, jotka 
tukevat myös ikäihmisten osallisuutta ja toimintakykyä. 
 
Parkanon kaupunki tarjoaa asukkailleen, myös ikääntyville asukkailleen 
kohdennettuja, useita liikuntapalveluita, jotka löytyvät kaupungin 
liikuntatarjottimelta. Liikuntasuunnitelman tavoitteena on huomioida 
palvelujen tarjonta myös ikääntyville toimintakyvyn tukemiseksi liikunnan 
keinoin. Esimerkkeinä ovat Parkanon kaupungin matalan kynnyksen 
liikuntaryhmät mm. Boccia, seniorikuntosali ja ikääntyvien 
tasapainojumppa. Kirjastossa järjestetään avoimia tapahtumia. Kaupungin 
ympäristö pyritään suunnittelemaan omaehtoiseen liikkumiseen 
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kannustavaksi huolehtimalla kaupungin kävely- ja pyöräilyteiden kunnosta, 
puistoista ja talviajan liukkauden poistosta. 
 
Parkanolaiset yhdistykset järjestävät paljon ikääntyville suunnattua 
toimintaa. Toimijoita ovat eläkeläisyhdistykset, seurakunnat, setlementti, 
Hengitysyhdistys, Taideyhdistys Umbra jne. Petäjä-opistolla on erilaisia 
ikäihmisille suunnattuja ryhmiä, esim. ikiliikkujien voimakurssi ja 
kehonhuolto senioreille.  
 
Parkanon lähitori on Pirhan, järjestöjen ja kaupungin yhdyspinta. Lähitorilla 
on tavattavissa ammattilainen, jolta voi kysyä neuvoja ikäihmisten ja 
vammaisten palveluja koskevissa asioissa. Ammattilainen auttaa muun 
muassa erilaisten hakemusten ja lomakkeiden täyttämisessä. Lähitorilta 
saa neuvontaa ja ohjausta arjen pulmatilanteissa sekä arkea helpottavien 
palvelujen löytämiseen. Lähitorin toimintapaikkana on Pappilanpolun 
senioritalon yhteistilat. 
 
 
Kaupungilla ei ole toimivaltaa eikä taloudellisia edellytyksiä ottaa 
vastuulleen hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevaa päivätoimintaa. 
Kaupunki voi sen sijaan jatkaa ja kehittää yhteistyötä Pirkanmaan 
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa ikäihmisten 
hyvinvoinnin edistämiseksi. 
 

 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä edellä mainitun vastauksen 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa, ettei aloitetta kannata toteuttaa. 
Sivistyslautakunta toteaa aloitteen osaltaan loppuunkäsitellyksi ja lähettää 
aloitteen kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi ja 
todettavaksi loppuun käsitellyksi. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa kokin toimeen (vakanssinro 506) 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 85   
1651/01.01.01.00/2025       

   
 
 

Ruokapalvelutyöntekijä on irtisanonut palvelusuhteensa päättymään 
28.8.2025. Toimi on täytetty väliaikaisesti sijaisjärjestelyin. 
Ruokapalveluiden nykyisen palvelutason säilyttämisen vuoksi avoin toimi 
tulee täyttää.  
 
Parkanon kaupungin kaikkien vakinaisten ruokapalvelutyöntekijöiden 
tehtävänimikkeet on vaihdettu henkilöstöjaostossa 3.9.2025 kokiksi, koska 
kaupungin vakinaisten ruokapalvelutyöntekijöiden tehtäviin kuuluu 
normaalien ruokapalvelutyöntekijän tehtävien lisäksi lämpimän ruuan ja 
erikoisruokavalioiden valmistus. Tämä vuoksi toimeen haetaan rekrytointi-
ilmoituksessa kokkia. 
 
Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa 
oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää kaupunginhallitus. Toimeen on varattu määräraha talousarviossa. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan toistaseksi voimassa olevaan kokin (vakanssinro 506) toimeen 
3.11.2025 alkaen. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Ilmoitusasiat 
  
Sivistyslautakunta 21.10.2025 § 86    
    
  Sivistysjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat: 
 

- Kouluterveyskysely 2025  
- Koululaisten APIP- toimintakertomus 2024-2025 

 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 78, § 79, § 83, § 84, § 85, § 86 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 80, § 81, § 82 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parkanon kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on sivistyslautakunta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 14, 39701 Parkano   
Käyntiosoite: Parkanontie 37  
Sähköpostiosoite: kaupunki@parkano.fi  
Puhelinnumero: 03 44 331  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09 – 14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parkanon 
kaupungin kirjaamosta. 


