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Hallintosäännön 8 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on 
henkilöstöjaosto, johon kaupunginhallitus valitsee 5 jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee yhden jäsenistä 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
Hallintosäännön 23 §:n mukaan henkilöstöjaoston tehtävät ovat: 
1. päättää kunnallisen työmarkkinalaitoksen tekemien kaupunkia sitovien 
sopimusten sekä muiden sopimusten täytäntöönpanosta, soveltamisesta ja 
harkinnanvaraisten palkkaus- ja muiden määräysten soveltamisesta; 
2. päättää virka- ja työehtosopimuksen hyväksymistä siltä osin, kun 
kunnallinen työmarkkinalaitos on kaupungille antanut valtuudet paikallisen 
sopimuksen tekemiseen; 
3. edustaa kaupunkia viranhaltijain neuvotteluoikeudesta annetun lain, 
pääsopimuksen, viranhaltijan luottamusmiessopimuksen ja 
työehtosopimusten tarkoittamissa tapauksissa tulkinta- ja soveltamisriitojen  
ratkaisemisesta; 
4. edustaa kaupunkia yhteistoimintaelimessä ja tekee kaupungin puolesta 
yt-lain (449/2007) mukaiset  
sopimukset; 
5. päättää niistä virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyvistä asioista, joista 
on säädetty kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa (304/2003) tai 
muussa laissa, ellei toisin ole säädetty tai määrätty; 
6. päättää henkilöstöpolitiikasta sekä henkilöstöä koskevista ohjeista ja 
suunnitelmista; 
7. päättää virkojen ja toimien nimikemuutoksista, lukuun ottamatta koulujen 
opetushenkilöstön toimenkuviin liittyviä virkanimikkeiden tarkistuksia;  
8. päättää tehtäväkohtaisten palkkojen määrittämisestä, henkilökohtaisen 
palkanosan määrittämisen periaatteista sekä harkinnanvaraisten 
palkanosien määrittämisen periaatteista.  
 
Henkilöstöjaosto voi saattaa toimivaltaansa kuuluvan asian 
kaupunginhallituksen päätettäväksi. 
 
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus valitsee henkilöstöjaostoon 5 jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee yhden jäsenistä 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 

 
Käsittely  

 
Päätös Kaupunginhallitus valitsi henkilöstöjaostoon jäseniksi 

- Taija Seiloo (pj.), henkilökohtainen varajäsen Soile Salminen 
- Hilkka Ala-Kauhaluoma (vpj.), henkilökohtainen varajäsen Marketta 
Koskinen 
- Pasi Viitasalo, henkilökohtainen varajäsen Janne Holma 



- Perttu Kovesjärvi, henkilökohtainen varajäsen Janne Penttilä 
- Kauko Turunen, henkilökohtainen varajäsen Mikko Kivioja. 

 


