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26.03.2025  



 
PARKANON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2025  3 

 
 

 

 
Tilapäisen puheenjohtajan valitseminen 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 31   
1039/00.00.01.01/2024       

   
 
 

 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat molemmat estyneitä 
osallistumaan kokoukseen. Kokoukselle tulee valita puheenjohtaja. 
Hallintosääntö 137 §. 
 
 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Valitaan kokoukselle tilapäinen puheenjohtaja läsnäolevien keskuudesta. 
 
Käsittely  

 
Päätös Tämä kokouksen puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti Jarkko Piilola. 
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Kokouksen laillisuuden toteaminen 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 32    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 33    
      
 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen 

jäsentä. Tarkastusvuorossa ovat Jarkko Piilola ja Marianna Sammi. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Soile Salminen ja Marianne Niinimäki. 
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Varhaiskasvatuksen kesäajan maksuhyvitykset vuonna 2025 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 34   
1360/02.05.00.00/2025       

   
 
 

 
Lasten varhaiskasvatuksesta on määrätty varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksulakiin (1503/2016, muutettu 1052/2022 ja 1365/2022) 
perustuva kuukausimaksu. Maksu voidaan periä 11 kalenterikuukaudelta 
toimintavuoden aikana. Käytännössä maksuton kuukausi on heinäkuu. 
Lisäksi perhepäivähoidossa oleville lapsille on myönnetty Parkanossa 
maksuhyvistystä hoitajan loman ajaksi, mikäli lapsi ei ole tarvinnut 
varahoitoa. 
 
Jotta henkilökunnan vuosilomat ym. on pystytty järjestämään joustavasti 
ilman sijaisia ja henkilöstölle on ollut mahdollisuus myöntää kaupungin- 
hallituksen suosittelemia palkattomia vapaita, Parkanon kaupungin 
varhaiskasvatuksen yksiköt ovat toimineet supistetusti kesä-elokuun. 
Aikaisempina vuosina edellä mainitut järjestelyt on mahdollistanut kaikille 
lapsille myönnetty kahden kuukauden maksuhyvitys, mikäli vanhemmat / 
huoltajat ovat järjestäneet lapsen hoidon itse. 
 
Maksuhyvityksen kustannusvaikutukset eivät ole merkittäviä, koska 
maksuhyvitysajalta kertymättömiä tuloja tasaa henkilökunnan mahdollisuus 
palkattomiin vapaisiin, mahdollisuus myöntää vuosilomat ilman 
sijaistarvetta sekä perhpäivähoidon pienemmät varahoidon kustannukset 
kesäajalta. 
 
Tulevana lomakautena perheille tarjotaan kahden kuukauden maksuhyvi- 
tystä lapsen yhdeksän viikon yhtäjaksoisesta kesäloma-ajasta 26.5.-
24.8.2025 välisenä aikana. 
 
Vaihtoehdot loma-ajan pidennettyyn maksuhyvitykseen ovat seuraavat: 
 
- 26.5.-27.7.2025 
- 2.6.-3.8.2025 
- 9.6.-10.8.2025 
- 16.6.-17.8.2025 
- 23.6.-24.8.2025 

 
Riippumatta vapaan ajankohdasta hyvitys myönnetään kesä-heinäkuun 
varhaiskasvatusmaksuista. Hyvitys edellyttää loma-ajan sitovaa 
ilmoittamista 30.4.2025 mennessä. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: varhaiskasvatuksen erityisopettaja / varhaiskasvatuksen 
palveluohjaus Sarita Rajamäki, p. 044 7865 530 
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Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että perheille myönnetään varhaiskasvatuksen 

kesäajan 2025 kahden kuukauden maksuhyvitys lapsen yhdeksän viikon 
yhtäjaksoisesta kesäloma-ajasta 26.5.-24.8.2025 välisenä aikana. 
Maksuhyvitys myönnetään kesä-heinäkuun varhaiskasvatusmaksuista. 
Hyvitys edellyttää loma-ajan sitovaa ilmoittamista Päikky-järjestelmässä 
30.4.2025 mennessä. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Selvitys toimenpiteistä Parkanon jäähallin piha-alueen rauhoittamiseksi 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 35   
739/00.01.03.01.01/2023       

   
 
 

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 25.9.2023 päättänyt lähettää 
sivistystoimelle, tietohallinnolle ja tekniselle toimelle valmisteltavaksi 
valtuustoaloitteen: selvitys toimenpiteistä jäähallin piha-alueen 
rauhoittamiseksi. 
 
Piha-alueelle on lisätty kaupungin toimesta kaksi kameraa. Lisäksi 
nuorisopalvelut aloittivat jalkautumisen jäähallin alueelle syksyllä 2023 
alueella ilmenneiden levottomuuksien ja nuorison käyttäytymisen vuoksi.  
 
Syksyn jalkautumisissa havaittiin mm. nuorten levotonta 
liikennekäyttäytymistä, mahdollista päihteiden käyttöä sekä isoja nuorten 
joukkoja, jotka olivat ottaneet tilan vapaa-ajanvieton kohteekseen. Sama 
koski myös entisen lukion päätyä. Nuorisopalveluiden jalkautumisissa 
nuorisotyöntekijät menivät alueelle koulun jälkeen ja viikonloppuisin 
kohtaamaan nuoria, juttelemaan, tarjoamaan kahvia sekä tekemistä. Jo 
muutaman kerran jälkeen nuoret tottuivat nuorisotyöntekijöiden läsnäoloon 
ja tilanne lähti rauhoittumaan. 
 
Ajan kuluessa alue on rauhoittunut huomattavasti; syksyllä 2024 ja talvella 
2025 pihassa ei juurikaan viikonloppuisin enää näy liikehdintää lukuun 
ottamatta jäähallin käyttäjiä. Häiriöt ovat vähentyneet selvästi.  
 
Nuorisopalvelut jatkavat säännöllistä jalkautumista. Jäähallin alue kuuluu 
jalkautumisen piiriin, jolloin päästään heti vaikuttamaan mahdollisiin 
epäkohtiin. Kameravalvonnan lisääminen ja nuorisopalvelun toimet ovat 
rauhoittaneet piha-aluetta sekä parantaneet sen järjestystä ja turvallisuutta. 
 
 
Valmistelijat: sivistysjohtaja Ville Paldanius, tekninen johtaja Kari Santikko, 
tietohallintojohtaja Timo Lehtinen. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa ylläolevan selvityksen vastaukseksi 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa sen osaltaan loppuunkäsitellyksi. 
Sivistyslaukunta lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle tiedoksi ja todettavaksi loppuun käsitellyksi. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa määräaikaiseen perusopetuksen ja lukion yhteiseen uskonnon ja 
elämänkatsomustiedon päätoimiseen tuntiopettajan virkasuhteeseen 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 36   
1388/01.01.01.00/2025       

   
 
 

 
Parkanon lukion ja peruskoulun yhteinen uskonnon lehtori irtisanoutui 
vakinaisesta virastaan niin, että virkasuhde päättyi 31.7.2024. Virka on 
täytetty tällä hetkellä määräaikaisesti.  
 
Uskonnon aineenopetus täytyy järjestää lukiossa ja perusopetuksessa 
jatkossakin. Perusopetuslain 13§ mukaan perusopetuksen järjestäjän tulee 
järjestää elämänkatsomustiedon opetusta, jos opetukseen oikeutettuja 
oppilaita on vähintään kolme.  
 
Oppilas- ja opiskelijamäärän kehityksen arvion perusteella uskonnon 
lehtorin viran opetusvelvollisuuden täyttymiseen ei riitä tulevaisuudessa 
opetustunteja. Muutaman vuoden kuluttua voi olla mahdollista yhdistää 
opetettavia aineita, ja esimerkiksi muuttaa uskonnon lehtorin virka 
palveluntarvetta vastaavan aineyhdistelmän viraksi.  
 
Peruskoulussa uskonnon aineenopettajan opetusvelvollisuus on 23 
vuosiviikkotuntia, ja lukiossa 21. Sellaisen peruskoulun ja lukion yhteisen 
viranhaltijan tai peruskoulun viranhaltijan, joka opettaa 
opetusvelvollisuutensa täytteeksi lukiossa, lukion opetustunnit kerrotaan 
lukiokertoimella. Nämä kerrointunnit voidaan lukea opetusvelvollisuuteen.  
 
Edellä mainituilla syillä on perusteltua täyttää tehtävä määräaikaisena, 
päätoimisena perusopetuksen ja lukion yhteisenä tuntiopettajan 
virkasuhteena.  
 
Talousarvioissa on varattu määrärahat uskonnon lehtorin virkaan. 
Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa 
oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää kaupunginhallitus. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan määräaikaiseen perusopetuksen ja lukion yhteiseen uskonnon 
ja elämänkatsomustiedon päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteeseen 
ajalle 1.8.2025 – 31.7.2026. 
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Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa määräaikaiseen erityisluokanopettajan virkaan ajalle  1.8.2025-31.7.2026 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 37   
1402/01.01.01.00/2025       

   
 
 

Oppimisen tuen uudistus on merkittävä lainsäädännöllinen muutos, joka 
astuu voimaan 1. elokuuta 2025. Sen tavoitteena on parantaa oppimisen 
tukea esi- ja perusopetuksessa sekä toisella asteella. Uudistuksen 
keskeinen päämäärä on siirtää tuen painopistettä varhaisempaan ja oikea-
aikaisempaan tukemiseen. Uudistuksessa luovutaan nykyisestä 
kolmiportaisesta tukimallista ja otetaan käyttöön uusia tukimuotoja, jotka 
jakaantuvat ryhmä- ja oppilaskohtaisiin tukitoimiin. Tuen uudistus lisää 
erityisluokassa ja pienryhmässä annettavaa tukea. Uudistuksen myötä 
opetusryhmissä voi olla enintään viisi oppilasta, jotka saavat 
oppilaskohtaista erityisopettajan tai erityisluokanopettajan opetusta 
pienryhmässä tai erityisluokassa. 
 
Maan hallitus on varannut oppimisen tuen uudistuksen toteuttamiseen 
lisärahoitusta, joka kohdennetaan kunnille valtionosuuksien kautta. Kunnan 
tehtävänä on huolehtia tarvittavien resurssien kohdentamisesta oppilaiden 
tukemiseen. Erityisluokanopettajan työ näkyy oppimisen tuen 
uudistuksessa monin tavoin, sillä uudistus vaikuttaa erityisen tuen 
rakenteisiin, inkluusioon ja oppilaiden oikeuteen saada tukea. 
Lakimuutoksen myötä erityisluokanopetuksen resurssin lisääminen on 
perusteltua tuen tarpeeseen vastaamiseen, ja sen toteuttamiseen 
opetuksessa. 
 
Määräaikaiseen virkaan ei ole talousarviossa varattu määrärahaa. 
Virkanimikkeiden tarkastuksilla ja tehtävien sijoittelulla perusopetuksessa 
on saatu vähennettyä henkilöstön tarvetta. Näin ollen määräaikainen 
erityisluokanopettajan virka ei lisää opetustoimen henkilöstön määrää 
tulevalle lukuvuodelle.  
 

 
 

 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: Ville Paldanius, p.044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan määräaikaiseen erityisluokanopettajan virkaan ajalle 1.8.2025 – 
31.7.2026 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa toistaiseksi voimassa olevaan erityisluokanopettajan virkaan (vakanssinro 218) 
1.8.2025 alkaen 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 38   
1401/01.01.01.00/2025       

   
 
 

 
Virka on täytetetty kaupunginjohtajan täyttöluvalla määräaikaisena 
erityisopettajana lukuvuodeksi 2024-2025. Määräaikaisuuden perusteena 
on ollut se, että virka on tullut avoimeksi lyhyen ajan sisällä kesäkuussa, 
jolloin ei ole enää ollut mahdollisuutta hakea täyttölupaa ja rekrytoida 
pätevää vakituista tekijää ennen lukuvuoden alkua.  
 
Erityisluokanopettajan tehtävät liittyvät oppilaiden yksilölliseen tukemiseen, 
opetuksen eriyttämiseen ja moniammatilliseen yhteistyöhön. 
Erityisluokanopettaja työskentelee usein pienryhmissä tai erityisluokissa 
oppilaiden kanssa, joilla on esimerkiksi oppimisvaikeuksia, kehitysvamma, 
neuropsykiatrisia haasteita tai muita erityisen tuen tarpeita. 
Erityisluokanopettaja mukauttaa oppimismenetelmiä ja -materiaaleja 
pienryhmä- tai yksilöopetuksessa erityisen tuen tarpeessa oleville 
oppilaille, tekee tiivistä, moniammatillista yhteistyötä oppilashuollon 
henkilöstön kanssa, sekä ohjaa ja tukee oppilaan lisäksi myös huoltajaa 
lapsen oppimiseen ja koulunkäyntiin liittyvissä asioissa.  
 
Palveluntarpeen vuoksi avoimeksi tuleva virka on syytä täyttää. Tehtävään 
on varattu määräraha talousarviossa. Parkanon kaupungin 
rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa oleviin tehtäviin ja yli 
vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan myöntää 
kaupunginhallitus.   
 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöuvan toistaiseksi voimassa olevaan erityisluokanopettajan virkaan 
(vakanssi 218) 1.8.2025 alkaen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
PARKANON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2025  13 

 
 

 

 
Täyttölupa erityisopettajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan (vakanssi 224) 1.8.2025 
alkaen 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 39   
1400/01.01.01.00/2025       

   
 
 

Erityisopettaja on irtisanoutunut virastaan 1.10.2024. Virka on täytetty 
määräaikaisesti lukuvuoden 2024-2025 ajaksi.  
 
Erityisopettaja vastaa käytännössä oppimisen ja koulunkäynnin tuen 
järjestämisestä, ja hänellä on keskinen rooli oppimisvaikeuksien 
varhaisessa tunnistamisessa ja tuen suunnittelussa. Erityisopettajien rooli 
korostuu oppimisen tuen uudistuksessa erityisesti varhaisen tuen, 
inkluusion ja moniammatillisen yhteistyön kehittämisessä. Erityisopettajan 
tehtäviin kuuluu mm. erityisopetuksen suunnittelu ja toteutus, oppilaiden 
tukeminen, yhteistyö ja konsultointi sekä erityisen tuen suunnittelu ja 
seuranta.  
 
Palveluntarpeen vuoksi virka on syytä täyttää. Virkaan on varattu 
määrärahat talousarvioissa. Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan 
toistaiseksi voimassa oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin 
määräaikaisuuksiin täyttöluvan myöntää kaupunginhallitus. 
 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 

 Valmistelija: Ville Paldanius, p.044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan erityisopettajan virkaan 
(vakanssi 224) 1.8.2025 alkaen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa toistaiseksi voimassa olevaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan (vakanssi 415) 
toimeen 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 40   
1396/01.01.01.00/2025       

   
 
 

 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja on irtisanoutunut toistaiseksi voimassa 
olevasta työsuhteestaan 20.3.2025. Palveluntarpeen vuoksi avoimeksi 
tuleva toimi on syytä täyttää 1.8.2025 alkaen. 
 
Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa 
oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää kaupunginhallitus. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: Ville Paldanius, p.044 7865 501 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan (vakanssi 415) toimeen 1.8.2025 alkaen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hanke / Kouluissa ja oppilaitoksissa tehtävä nuorisotyö 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 41   
1380/00.01.05.00/2025       

   
 
 

 
Aluehallintoviraston myöntämä avustus on tarkoitettu kouluissa ja 
oppilaitoksissa tehtävän nuorisotyön käynnistämiseen ja kehittämiseen. 
Hallituksen yhtenä tavoitteena on edistää koulu- ja oppilaitosnuorisotyötä 
sekä turvallisten aikuisten läsnäoloa kouluissa. Avustuksella tuetaan 
kouluissa ja oppilaitoksissa toteutettavaa nuorisotyötä. Avustuksella 
toteutetulla hanketoiminnalla vahvistetaan yhteisöllisyyttä sekä nuorten 
osallisuutta ja toimijuutta. Avustuksella pyritään lisäämään nuorten 
hyvinvointia ja viihtyvyyttä, ehkäistään kiusaamista sekä tarjotaan nuorille 
turvallisen aikuisen läsnäoloa arkipäivään. 

 
Avustusta voivat hakea kunnat ja sellaiset oikeuskelpoiset yhteisöt, joilla 
on voimassa oleva sopimus kunnan kanssa kunnan alueella 
toteutettavasta nuorisotyöstä tai avustettavan hankkeen toteuttamisesta. 
Hakuaika alkaa 3.3.2025 ja päättyy 31.3.2025 klo 16.15. 
 
Parkanon kaupungin nuorisopalvelut ovat aiemmin saaneet rahoitusta 
koulunuorisotyöntekijän palkkaamiselle kahdelle eri hankkeelle. Näiden 
avustusten turvin on saatu palkattua koulunuorisotyöntekijä Kaarnaan 
ajoille 6.2.-30.6.2023, 23.10.2023-7.6.2024 sekä 18.9.2024-6.6.2025. 
Hankkeiden kautta on saatu hyviä tuloksia Kaarnassa olevasta matalan 
kynnyksen turvallisesta aikuisesta, joka on helposti nuorten saatavilla, ja 
tekee työtään nuorisotyön lähtökohdista käsin. 

 
Nyt haettavassa hankkeessa haetaan avustusta koulunuorisotyöntekijän 
palkkaamiseksi lukuvuodeksi 2025-2026. Hankkeen kohderyhmänä ovat 
6.-9.-yläluokkalaiset sekä lukiolaiset nuoret. Uutena mahdollisena 
kohderyhmänä ovat myös paikallisten ammattikoulujen opiskelijat. 
Hankkeen avulla palkataan nuorisotyöntekijä, joka on matalalla 
kynnyksellä läsnä ja tukena nuorten kouluarjessa. Hän osallistuu erilaisiin 
ryhmäytyksiin, välituntitoimintaan, kiusaamisen vastaiseen työhön sekä 
toimii ammattilaisena nuorten, koulun aikuisten, vanhempien sekä nuorten 
parissa toimivien kanssa. 

 
Tunne- ja kaveritaitojen sekä nuorten itsetunnon kehittäminen ovat tärkeä 
osa koulunuorisotyöntekijän työtä, tällä edistetään yhteisöllisyyttä, 
yhdenvertaisuutta, nuorten omaa toimijuutta sekä osallisuutta. Lisäksi 
hankkeen avulla vahvistetaan moniammatillista yhteistyötä nuorten edun ja 
tarpeiden mukaisesti. Hankkeen toiminnot tähtäävät kestävän kehityksen 
mukaiseen toimintaan, ja hanke toteutetaan kiinteässä yhteistyössä eri 
oppilaitosten kanssa. 

 
Koulunuorisotyöntekijän edistämä kouluhyvinvointi lisää kaikkien 
oppilaiden sekä opettajien kouluviihtyvyyttä, auttaa nuoria etenemään 
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paremmin opinnoissaan ja täten mahdollistaa nuorten paremman 
kiinnittymisen yhteiskuntaan sekä jatko-opintoihin. Koulunuorisotyö 
osaltaan vahvistaa myös kasvatuskumppanuutta yhdessä kodin ja koulun 
kanssa. 

 
Hanketta haetaan ajalle 1.8.2025-7.6.2026. Hankkeen kustannuslaskelma 
on 34 000 euroa, joista hankeavustus voi enintään olla 90 prosenttia. 
Mikäli hankeavustus on täydet 90 prosenttia, avustus olisi 30 600 euroa ja 
omarahoitus 3 400 euroa. Avustussumma ja omarahoitusosuus 
määräytyvät Aluehallintoviraston avustuspäätöksessä, mikäli haetulle 
hankkeelle saadaan rahoitus. 
 
Oheisaineistona Aluehallintoviraston hankehakuohje 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: vapaa-aikatoimen ohjaaja Elisa Vahosalmi, p. 044 7865 516 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää antaa luvan hakea kouluissa ja oppilaitoksissa 
tehtävään nuorisotyöhön hankeavustusta enimmillään 34 000 euron 
kuluilla ja 90 prosentin tukiprosentilla (tuen osuus 30 600 euroa / 
omarahoituksen osuus 3 400 euroa). Lopullinen avustussumma sekä 
omarahoitusosuus määräytyvät Aluehallintoviraston hankepäätöksessä. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Saapuneet kirjeet 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 42   
1312/00.04.05.01/2025       

   
 
 

 
Sivistyslautakunnalle on saapunut seuraavat kirjeet: 
 
Opetushallitus; 
 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttaminen, 
määräys velvoittavana noudatettava, OPH-531-2025, 13.2.2025 
 
Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteiden 2011 
muuttaminen, määräys velvoitettavana noudatettava, OPH-532-2025, 
13.2.2025 
 
Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttaminen, 
määräys velvoittavana noudatettava, OPH-533-2025, 13.2.2025 
 
LAPS Lapsiasiavaltuutettu; 
 
Kutsu lapsiasiavaltuutetun vuosikertomuksen julkaisutilaisuuteen 
10.4.2025, sähköposti 17.3.2025 
 

   
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee saapuneet kirjeet tietoonsa saatetuksi. 
 
  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Ilmoitusasiat 
  
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 43    
    
  Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat: 
 

- LähiTapiola Länsi-Suomen lahjoitus lasten ja nuorten harrastustoimintaan 
 
- Aluehallintoviraston päätös hankkeeseen (LSSAVI/24797/2024) Etsivä 

nuorisotyö Parkano 1.11.2025-31.10.2026, päätös 14.3.2025. Myönnetty 
avustus 27 500€. 

 
- Voimavaroja vanhemmuuteen -ilta ke 26.3.2025 klo 17-20 Koulu- ja 

kulttuurikampus Kaarna Wrede-Sali 
 

- Oikaisuvaatimus sivistysjohtajan viranhaltijapäätökseen määräaikaisen 
luokanopettajan virkasuhteen koeaikapurku 

 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 31, § 32, § 33, § 35, § 36, § 37, § 38, § 39, § 40, § 
42, § 43 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 34, § 41 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parkanon kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on sivistyslautakunta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 14, 39701 Parkano   
Käyntiosoite: Parkanontie 37  
Sähköpostiosoite: kaupunki@parkano.fi  
Puhelinnumero: 03 44 331  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09 – 14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parkanon 
kaupungin kirjaamosta. 


