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TARJOAJAN KELPOISUUDEN ARVIOINTI 

 

 

Tarjoajaa pyydetään täyttämään oheinen vakuutus ja liittämään se osaksi tarjousta. 

Lomaketta käytetään tarjoajan kelpoisuuden ja soveltuvuuden sekä ominaisuuksien arviointiin. 

 

Tarjoajan nimi:  

Y-tunnus:  

Tarjouksen 

yhteyshenkilö, osoite, 

puhelinnumero ja 

sähköpostiosoite: 

 

Sähköpostiosoite 

hankintapäätöksen 
tiedoksiantoa varten: 

 

 

 

PALVELUNTUOTTAJAN SOVELTUVUUS JA 

ARVIONTI 

Kyllä Ei Lisätiedot / 

huomattavaa 

Tarjoaja on suorittanut lakisääteiset verot ja 

sosiaaliturvamaksut. *) 

   

Tarjoaja on merkitty kauppa- tai säätiörekisteriin. *)    

Tarjoaja on merkitty ennakkoperintärekisteriin. *)    

Tarjoaja on merkitty arvonlisäverovelvollisten rekisteriin. 
*) 

   

Tarjoaja on merkitty työnantajarekisteriin. *)    

Tarjoajalla on voimassa oleva tapaturmavakuutus. *)    

Onko tarjoajalla ammattinsa harjoittamiseen liittyvää 

voimassa olevaa tuomiota, joka on annettu lainvastaisesta 

teosta tai onko tarjoaja syyllistynyt 

ammattitoiminnassaan vakavaan virheeseen? 

   

Onko tarjoaja konkurssissa, lopettanut liiketoimintansa 

tai onko tarjoajalle vahvistettu velkajärjestelyä tai 

velkasaneerausohjelmaa tai muuta vastaavaa järjestelyä? 

   

Selvitys työhön sovellettavasta työehtosopimuksesta 

(sopimuksen nimi) 

   

Vakuutusyhtiön ilmoitus, että urakoitsijalla on YSE-98:n 

38 §:n 10.kohdan mukainen voimassa oleva toiminnan 

vastuuvakuutus, ilmoitus alle 2 kk vanha, päiväys 

  Liite liitettävä 

tarjoukseen. 

Listaus henkilöresursseista, joista ilmenee palvelua 

tuottavien nimettyjen työntekijöiden pätevyydet, 
työkokemusaika, tuli- ja työturvallisuuskorttien 
voimassaoloajat, 

  Liite liitettävä 

tarjoukseen. 

Selvitys yrityksen sähköisistä tieto- ja viestintäkanavista 

(minimivaatimus: internet-yhteys, mainittava 

sähköpostiosoite mitä käytetään) 

  Liite liitettävä 

tarjoukseen. 

*) Tarjouksen mukana tulee toimittaa todistus, rekisteriote tai muu selvitys asiasta. Todistukset ja selvitykset eivät saa 

olla kolmea kuukautta vanhempia tarjouksen jättöpäivästä lukien. 
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Alla oleviin taulukoihin merkitään rasti oikean vaihtoehdon perään. 

 

Rakennusurakan pisteytys (yhteensä enintään 16 pistettä) 
 

Yrityksen korjausrakentamiskokemus (enintään 6 pistettä) 

Kokemusaika > 6 vuotta (6 p)  

Kokemusaika 2–6 vuotta (3 p)  

Kokemusaika < 2 vuotta (0 p)  

 

Yrityksen liikevaihto (edellisen tilikauden liikevaihto) (enintään 4 pistettä) 

Liikevaihto > 100 000 € (4 p)  

Liikevaihto 50 000–100 000 € (2 p)  

Liikevaihto < 50 000 € (0 p)  

 

Yrityksen ammatillinen pätevyys (enintään 6 pistettä) Kyllä Ei 

Vesieristyssertifikaatti (kyllä 1 p)   

Tulityökortti (kyllä 0,5 p)   

Kuuluu asbestinpurkutyöluparekisteriin (kyllä 1 p)   

Työturvallisuuskoulutus (kyllä 0,5 p)   

Vastaavan työnjohtajan pätevyys 

Kyseiseen työnjohtotehtävään soveltuva, rakentamisen tai 

tekniikan alalla suoritettu korkeakoulututkinto tai vastaava 

aiempi tutkinto, joka on vähintään teknikon tutkinnon 

tasoinen. 

Riittävä kokemus ja perehtyneisyys kyseisen alan 

työnjohtotehtävissä rakennuskohteen laatu ja tehtävän 

vaativuus huomioon ottaen. Vähintään 4 vuoden kokemus 

työnjohtotehtävistä, joista vuosi vaativassa luokassa. Tämän 

työkokemuksen on oltava pääasiassa työmaan 

työnjohtokokemusta. Muu kokemus kuten suunnittelu, 

kustannuslaskenta ja muut esimiestehtävät ovat täydentäviä. 
Työmaainsinöörin kokemus rinnastetaan työnjohtotehtäviin. 

Vaativa (3 p)  

Vastaavan työnjohtajan pätevyys 

Kyseiseen työnjohtotehtävään soveltuva, rakentamisen tai 

tekniikan alalla suoritettu ammattikorkeakoulututkinto tai 

vastaava aiempi tutkinto, joka on vähintään teknikon 

tasoinen. Taikka on hankkinut muuten osoitetut vastaavat 

tiedot. 

Riittävä kokemus rakennusalalla rakennuskohteen laatu ja 

tehtävän vaativuus huomioon ottaen. Vähintään 2 vuoden 

työkokemus työnjohtotehtävissä, joka on hankittu vähintään 

3 eri kohteesta. Pientalotyömaan suunnittelu, työnjohto, 

vastaavan työnjohtajan kokemus tai pientalotyömaan 
tutkimustyö luetaan työkokemukseksi. 

Tavanomainen (2 p)  

Vastaavan työnjohtajan pätevyys 
Riittävä osaaminen asianomaiseen työnjohtotehtävään. 

Vähäinen (0 p)  
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Hätätyön vasteaika (enintään 2 pistettä) 

Vasteaika alle 1 h (2 p)  

Vasteaika 1–4 h (1 p)  

Vasteaika yli 4 h (0 p)  

 

 

Vakuutan, että antamani tiedot ovat totuudenmukaisia. 

Paikka ja aika: 

Nimi: 
 

 

 

 


