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nuorisotyön perussuunnitelma 
n u p sn u p s



Mitä nuorisotyö on?

Nuorisotyö on nuorisolakiin perustuvaa kasvatuksellista           
         työtä, joka on tarkoitettu kaikille alle 29-vuotiaille nuorille. 
Nuorisotyötä tekevät ammattitaitoiset nuorisotyöntekijät, jotka 
kohtaavat nuoria arvostavasti ja yhdenvertaisesti jokaisen nuo-
ren yksilölliset tarpeet huomioiden.

Nuorisotyö tukee nuoren kasvua, 
hyvinvointia ja itsenäistymistä. 
Lisäksi nuorisotyö edistää nuorten osallisuutta 
ja vaikutusmahdollisuuksia yhteiskunnassa.
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”Nuorisotyön tehtävä on auttaa muita ”Nuorisotyön tehtävä on auttaa muita 
ja tehdä iloa elämään”ja tehdä iloa elämään”

”No siis kai vaikka et auttaa nuorten ”No siis kai vaikka et auttaa nuorten 
äänet kuuluun et neki otetaan huomioon”äänet kuuluun et neki otetaan huomioon”

”Ajaa nuorten asemaa ja keksiä ”Ajaa nuorten asemaa ja keksiä 
kaikille sopivaa toimintaa”kaikille sopivaa toimintaa”



Parkanon nuorisopalveluiden 
tehtävänä on...
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edistää nuorten osallisuutta 
ja vaikuttamismahdollisuuksia

tukea nuorten kasvua, 
itsenäistymistä ja yhteisöllisyyttä 

tukea nuorten harrastamista 
ja toimintaa

parantaa nuorten kasvu- ja 
elinoloja

(Nuorisolaki 1285/2016)

Nuorisopalvelut kulkevat nuoren rinnalla, kannustaen ja motivoiden 
sekä tarvittaessa ohjaten ja auttaen. Nuorisopalvelut ovat myös 
nuorten ääni, joka vie nuorten viestiä eteenpäin.

edistää nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa sekä 
oikeuksien toteutumista

Nuorisopalvelut järjestävät nuorille tekemistä ja toimintaa,     
         joka on nuorilähtöistä ja johon nuoret pääsevät vaikutta-
maan. Nuorisopalvelut tekevät vahvaa moniammatillista yh-
teistyötä eri toimijoiden kanssa parkanolaisten nuorten hyvin-
voinnin edistämiseksi.



Parkanon nuorisoTYÖ

Parkanon NUORISOTYÖN ARVOT

Parkanon NUORISOTYÖN VISIO

NUORISOTYÖN TEEMA VUODELLE 
2025

• Nuorilähtöisyys
• Yhdenvertaisuus
• Arvostava kohtaaminen
• Vapaaehtoisuus
• Luottamuksellisuus
• Ammattitaitoisuus

Nuoren on mukava olla ja elää 
Parkanossa. Täällä on hyvät palvelut 
sekä kiva viettää vapaa-aikaa 
kavereiden kanssa. 
Täällä on myös turvallista.

#parasnuorisotyö

MEAUTAMMEJAKUUNTELEMMEMEAUTAMMEJAKUUNTELEMME

#

#

aRVOT POHJAUTUVAT
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�arkanon nuoriso-
 työn arvot pohjautu-
vat sekä nuorisotyön 
ammattieettisiin
ohjeisiin, yhdessä 
sanoitettuihin 
kasvatuksellisiin
tavoitteisiin sekä
Parkanon kaupungin 
arvoihin. 
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aRVOT POHJAUTUVAT Parkanon nuorisotyön 
perussuunnitelma NUPS

• on laadittu yhdessä kaikkien nuorisotyöntekijöiden 
kanssa vuonna 2024

• on osallistanut myös nuoria suunnitelman laadintaan

• on parkanolaisen nuorisotyön nykytilan kuvaus

• sanoittaa kasvatuksellisen nuorisotyön                                                     
ymmärrettävään muotoon

• sisältää parkanolaisen nuorisotyön arvopohjan                                             
sekä neljä työmuotoa, joihin jokaiseen on 

    laadittu kasvatukselliset tavoitteet sekä 
    toiminnot ja menetelmät tavoitteiden 
    saavuttamiseksi

• ohjaa jatkossa parkanolaisen nuorisotyön 
    suunnittelua, toteutusta ja arviointia

• päivitetään säännöllisesti nuorisopalveluissa

• on tärkeä suunnitelma sekä ohjeistus 
    jokapäiväiseen nuorisotyöhön

• perustuu nuorisotyön suhdeteoriaan
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Parkanon nuorisotyön työmuodot
NUORISOTYÖN TEHTÄVÄNÄ ON HUOLEHTIA NUORISTA JA HEIDÄN HYVINVOINNISTAANNUORISOTYÖN TEHTÄVÄNÄ ON HUOLEHTIA NUORISTA JA HEIDÄN HYVINVOINNISTAAN

vahva nuori meillä, 
maailmalla ja mediassa

nuorten YHTEISKUNNALLINEN tukeminen

vahva ja osaava 
nuorisotyön tiimi

Nuorisotyön mahdollistaminen ja tukeminen

vahva nuori ryhmässä
nuorten yhteisöllinen tukeminen

nuori vahva minä
nuoren henkilökohtainen tukeminen

nuorten yhteisöllinen 
tukeminen

nuorten 
yhteiskunnallinen 

tukeminen

nuoren henkilökohtainen 
tukeminen

nuorisotyön mahdollistaminen
 ja tukeminen

5       
      

Nuorisotyön perussuunnitelma NUPS          



Parkanon nuorisotyön
työmuodot

Toiminnot ja menetelmät

• Motivoivat ja kannustavat yksilökohtaamiset

• Annetaan positiivinen esimerkki aikuisuudesta

• Ehkäisevä päihdetyö ja mielenterveyden tukeminen

• Jalkautuminen

• Etsivä nuorisotyö

• Nuorten Startti / yksilövalmennus

• Ohjaamo Parkano

NNuoren äärelle pysähtyminen ja ajan antaminen sekä  
      nuorten vapaa-ajalla että koulussa. Nuori oppii luottamaan       
aikuisiin ja kommunikoimaan heidän kanssaan.

Nuoren voimavarojen ja osallisuuden vahvistaminen, minäkuvan 
tukeminen ja tunnetaitojen kehittäminen. 

Nuori kokee itsensä ainutlaatuisena ja merkityksellisenä,                         
hänellä on positiivinen ja realistinen minäkuva. Nuori on aktiivinen 
toimija itselleen tärkeissä asioissa ja oppii keinoja vaikuttamiseen 
omassa elämässään ja yhteiskunnassa.

Kasvatukselliset tavoitteet
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NUOREN HENKILÖKOHTAINEN TUKEMINEN

—  NUORI VAHVA MINÄ

”Auttaa nuoria ja olla nuorien tukena.””Auttaa nuoria ja olla nuorien tukena.”
” Nuorten juttukaverit”” Nuorten juttukaverit”

vahva ja osaava 
nuorisotyön tiimi

Nuorisotyön mahdollistaminen ja tukeminen
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Parkanon nuorisotyön
työmuodot
NUORTEN YHTEISÖLLISYYDEN TUKEMINEN

—  VAHVA NUORI RYHMÄSSÄ

Toiminnot ja menetelmät

• Toiminnalliset ja luovat menetelmät                                                                    

(pelit, ruuanlaitto, leivonta, kädentaidot) 

•  Suvaitsevaisuuskasvatus

•  Ryhmäytykset

•  Pelivuorot ja kerhot

•  Valkoisen talon nuorisotila

•  Koulunuorisotyö

•  Olkkari-toiminta

NNuorten sosiaalisten taitojen, vuorovaikutuksen ja osallisuuden     
      vahvistaminen. 

Nuori kokee kuuluvansa ryhmään. Hän ymmärtää ja hyväksyy erilai-
suutta, tunnistaa, mikä on oikein ja mikä väärin. 

Nuori osaa toimia ja tiedostaa oman roolinsa ryhmässä. Nuori kokee 
onnistumisia ja oppii sietämään pettymyksiä.

Kasvatukselliset tavoitteet
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”No kaikki välitunti toiminnat on kivoja ”No kaikki välitunti toiminnat on kivoja 
ja kaikki nuorisotyöläisten järjestämät ja kaikki nuorisotyöläisten järjestämät 
jutut.”jutut.”

”Tehdä nuorille erilaista tekemistä.””Tehdä nuorille erilaista tekemistä.”



Parkanon nuorisotyön
työmuodot

• Matalan kynnyksen kohtaamisen paikat (esim. EnttiCoffee, Kuppi kuumaa 

–välkät ja liikkuva nuorisokahvila)

• Oikea-aikainen palveluohjaus

•  Ryhmävalmennus (Startti, Keidas)

•  Retket, tapahtumat, leirit

•  Harrastustoiminta, HSM-kerhot

•  Nuorisovaltuusto

•  Kyselyt, aloitteet ja palautteet (esim. Sovari)

•  Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto

•  Kansainvälisyys-, media- ja demokratiakasvatus

llisätään nuorten paikallistuntemusta, tietämystä nuorten              
     palveluista ja ymmärrystä maailmasta.

Nuori tuntee Parkanon ja sen mahdollisuudet sekä kokee Parkanon 
kodikseen, josta voi olla ylpeä ja johon voi kiinnittyä myös 
tulevaisuudessa. Nuori oppii, miten olla osallisena päätöksenteossa.

Nuoret ovat suvaitsevaisia, medialukutaitoisia sekä kulttuuri- ja 
ympäristötietoisia – parkanolaiset nuoret pärjäävät myös maailmalla

Kasvatukselliset tavoitteet
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NUOREN YHTEISKUNNALLINEN TUKEMINEN

—  VAHVA NUORI MEILLÄ, MAAILMALLA JA MEDIASSA

Toiminnot ja menetelmät

”Tukea kaikkia Parkanolaisia nuoria.””Tukea kaikkia Parkanolaisia nuoria.”

”Viihtyvyyden parantaminen” ”Viihtyvyyden parantaminen” 
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Parkanon nuorisotyön
työmuodot
NUORISOTYÖN MAHDOLLISTAMINEN JA TUKEMINEN

— VAHVA JA OSAAVA NUORISOTYÖN TIIMI

Toiminnot ja menetelmät

•  Hallinto ja suunnittelu

•  Toimintojen suunnittelu ja valmistelu

•  Hankinnat

•  Hanketyö (hakemukset, raportointi)

•  Viestintä, mainonta, tiedottaminen

•  Moniammatillinen ja monialainen verkostoyhteistyö

•  Työn suunnittelu, kehittäminen ja seuranta

•  Koulutukset, työnohjaus, TyHy

•  Kirjaaminen, raportointi ja arviointi 

•  Erilaiset suunnitelmat

• Laadukkaan nuorisotyön tuottaminen ja organisointI     
• Työntekijöiden osaamisesta, työkyvystä ja työhyvinvoinnista  

huolehtiminen
• Budjetointi ja resurssien suuntaaminen
• Toiminnan tavoitteiden, toimenpiteiden ja arvioinnin               

määrittäminen

Kasvatukselliset tavoitteet
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”Parhaat ihmiset””Parhaat ihmiset”



”Parhaat ihmiset””Parhaat ihmiset”

Parkanon nuorisopalveluiden 
toiminnot
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Avoinna viikottain varhaisnuorille sekä yli 13-vuotiaille nuorille, tarjolla 
erilaista tekemistä sekä turvallisia aikuisia 

Valkoisen talon nuorisotila (Satakunnankatu 21)

Nuorisotyöntekijät jalkautuvat viikonloppuiltaisin kohtaamaan nuoria 
heidän omissa vapaa-ajanviettopaikoissaan, lisäksi jalkautuva nuorisotyö 
näkyy myös isommissa tapahtumissa

Tarjoaa alle 29-vuotiaille nuorille vapaaehtoista sekä henkilökohtaista 
apua ja tukea erilaisissa elämäntilanteissa sekä ohjausta, millaisia palve-
luja nuorelle on saatavilla.

On tarkoitettu 16–29-vuotiaille parkanolaisille nuorille. Se on yhdessä 
nuorten kanssa suunniteltua, rentoa ja monipuolista yhdessä tekemistä 
hyväksyvässä ilmapiirissä. Startilla saa nuoren omia tavoitteita tukevaa 
pienryhmävalmennusta ja yksilöohjausta. Startilla on mahdollisuus myös 
opinnollistamiseen.

JALKAUTUVA NUORISOTYÖ

Etsivä nuorisotyö

Nuorten Startti (Parkanontie 66)

koulunuorisotyö

Kohtaa nuoria koulupäivien aikana tutussa arjen ympäristössä ja jär-
jestää kouluilla yhteisöllisyyttä tukevaa tekemistä, kuten teematunteja, 
ryhmäytyksiä ja välituntitoimintaa sekä yksilön hyvinvointia tukevaa ma-
talan kynnyksen yksilötyötä.
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Nuorisovaltuusto toimii kalenteri-
vuoden kerrallaan edistäen parkano-
laisten nuorten asioita sekä järjestäen 
toimintaa nuorille, nuorisovaltuus-
tolaisilla on puhe- ja läsnäolo-oikeus 
kaupungin eri 
toimielimissä

Nuorisopalveluilta avustusta voivat 
saada parkanolaiset nuorisoyhdistyk-
set ja nuorisoryhmät sekä parkanolai-
set ryhmät, joiden toiminta on 
suunnattu ensisijaisesti nuorille.

Parkanossa nuorten ohjaus- ja pal-
veluverkosto kokoontuu 1–2 kertaa 
vuodessa nuorisopalveluiden kokoon 
kutsumana. Verkostossa on edustet-
tuna nuorten kanssa toimivia tahoja.

Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto

NUORISOPALVELUIDEN AVUSTUKSET

NUORISOVALTUUSTO

parkano.fiparkano.fi

Tervetuloa mukaan nuorisopalveluiden toimintaan!Tervetuloa mukaan nuorisopalveluiden toimintaan!



nuorisotyön perussuunnitelma nups
Eveliina Kiviniemi      kuvitus:

tAITTO: Iina Vainionpää, IV Design

parkanon nuorisotyö parkanon nuorisotyö 
nyt - tutustunyt - tutustu
ajankohtaisiin asioihinajankohtaisiin asioihin

parkano.fiparkano.fi


