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Kokouksen laillisuuden toteaminen 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 12    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 13    
      
 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen 

jäsentä. Tarkastusvuorossa ovat Marianne Niinimäki ja Soile Salminen. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Marianne Niinimäki ja Soile Salminen. 
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Nuorisovaltuuston edustus kaupungin toimielimissä puhe- ja läsnäolo-oikeudella 2025 
 
Nuorisovaltuusto 30.01.2025 § 5   
       

 
 
 

 
Parkanon nuorisovaltuuston edustajia on perinteisesti toiminut 
aikaisemmilla kausilla eri toimielimissä puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
Parkanon nuorisovaltuustosta nimetään halukkaita edustajia seuraavaksi 
kaudeksi eri toimielimiin. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: vapaa-aikatoimen ohjaaja Elisa Vahosalmi, 
 puh. 044 7865 516 
 
 

Esittelijä    
 

Päätösehdotus Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan edustajat valitsemiinsa 
toimielimiin puhe- ja läsnäolo-oikeudella. Ennen valintoja nuorisovaltuuston 
ohjaaja esittelee eri toimielimet ja niiden perustehtävät. Toimielimet 
hyväksyvät nimetyt nuorisovaltuuston edustajat omissa kokouksissaan. 

 
Käsittely Vapaa-aikatoimen ohjaaja Elisa Vahosalmi esitteli eri toimielimet ja niiden 

tehtävät ennen valintaa. 
 

Päätös Nuorisovaltuusto valitsi kaudelle 2025 edustajat kaupungin eri toimielimiin: 
 
Kaupunginvaltuusto: Lassi Tuominen ja Elias Seppälä 
Kaupunginhallitus: Lassi Tuominen ja Aleksanda Perepelytsia 
Rakennus- ja ympäristölautakunta: Venla Uusitalo 
Sivistyslautakunta: Ada Rusu ja Lassi Tuominen 
Tekninen lautakunta: Ada Rusu ja Aleksandra Perepelytsia 
 
Nuorisovaltuusto esittää nuorisovaltuuston edustajien hyväksymistä 
toimielimille. 

 
 
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 14   
440/00.00.01.01/2023       

   
 
 

 
Parkanon kaupungin nuorisovaltuusto on valinnut keskuudestaan edustajat 
valitsemiinsa toimielimiin puhe- ja läsnäolo-oikeudella. Nuorisovaltuusto on 
valinnut edustajikseen sivistyslautakuntaan Ada Rusun ja Lassi Tuomisen. 
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Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä läsnä- ja puheoikeuden 
kokouksisssaan, poislukien salaiset asiat, nuorisovaltuuston edustaja Ada 
Rusulle ja Lassi Tuomiselle. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Harrastamisen Suomen malli -hanke 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 15   
1330/00.01.05.00/2025       

   
 
 

 
Harrastamisen Suomen mallin kerhotoimintaa on ollut Parkanossa 
hankerahoitteisesti vuodesta 2021 lähtien. Ensimmäinen hanke oli pilotti 
keväällä 2021, lisäksi rahoitusta on saatu lukuvuosille 2021-2022, 2022-
2023, 2023-2024 sekä 2024-2025. Nyt haettavana olevaa hanketta tullaan 
hakemaan ajanjaksolle 1.8.2025-31.7.2026. 
 
Hankkeiden avulla on järjestetty useita erilaisia maksuttomia kerhoja 
peruskouluikäisille lapsille, kerhoja pyörii lukuvuosittain syyskuusta 
toukokuuhun noin 10-15 osallistujamääristä riippuen. Hankkeen kautta on 
palkattu sekä kerhokoordinaattori että useita eri kerhonohjaajia joko 
suoraan hankkeelle tai ostopalveluina järjestöjen ja seurakunnan kautta. 
Hankkeet ja kerhotoiminta ovat saaneet hyvää palautetta ja lisänneet 
lasten ja nuorten maksuttomia ja monipuolisia harrastusmahdollisuuksia 
sekä yhteistyötä harrastustoimijoiden kesken. 
 
Haettavassa hankkeessa Harrastamisen Parkanon mallin kautta tullaan 
tarjoamaan Parkanossa peruskouluikäisille lapsille ja nuorille mielekkäitä ja 
maksuttomia kerhoja koulupäivän yhteyteen. Hankkeelle palkataan osa-
aikainen kerhokoordinaattori. Lapsia ja nuoria kuullaan kerhotoiminnan 
sisällöistä helmikuussa 2025, kerhotoiminta suunnitellaan tämän 
kuulemisen perusteella. 
 
Harrastukset toteutetaan monialaisella ja ammattitaitoisella harrastusten 
järjestäjien verkostolla. Kerhot järjestetään koulun tiloissa tai sen 
välittömässä läheisyydessä. Harrastamisen Parkanon malli tukee lapsen ja 
nuoren kokonaisvaltaista kasvua ja hyvinvointia osallisuuden, toimijuuden, 
yhdenvertaisuuden sekä yhteisöllisyyden keinoin. 
 
Haettavan hankkeen tavoitteet 
 
- perusopetuksen oppilaiden hyvinvoinnin sekä kouluviihtyvyyden 

lisääminen 
- mielekkään ja maksuttoman harrastuksen tarjoaminen 

mahdollisimman monelle peruskoulun oppilaalle koulupäivän 
yhteyteen 

- osallisuuden, toimijuuden, yhdenvertaisuuden ja yhteisöllisyyden 
lisääminen 

-  uusien harrastuskokeilujen mahdollistaminen yläluokkalaisille 
 
Hankerahoitus on tulevassa hankkeessa enintään 70 % hankkeen 
kokonaiskustannuksista, jolloin kunnan omarahoitusosuus on 30 %. 
Edellisessä hankkeessa tukea saatiin yhteensä 35 000 euroa 
(avustusprosentti 70). Haettava hanke tulee olemaan 
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kokonaisrahoitukseltaan samansuuruinen; kokonaiskustannukset ovat 
enintään 60 000 €, josta mahdollisen tuen osuus olisi tuolloin 42 000 euroa 
ja kunnan omarahoitus 18 000 euroa. 
  
Hankkeen hakuaika päättyy 4.3.2025 klo 16.15. 
  
Parkanon kaupungin hallintosäännön 26 § mukaan sivistyslautakunta 
päättää toimialansa hankkeista ja osallistumisesta toimialaan kuuluviin 
yhteishankkeisiin. 
 
Oheisaineistona Opetus- ja kulttuuriministeriön hankehakuilmoitus. 
 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: vapaa-aikatoimen ohjaaja Elisa Vahosalmi, p. 044 7865 516 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää antaa luvan Harrastamisen Suomen mallin -
hankkeen hakemiseen ehdotuksen mukaisilla toimenpiteillä, tavoitteilla ja 
rahoituksella. 

 
  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hanke / Valtionavustus kiusaamisen ja väkivallan ehkäisyyn ja niihin puuttumiseen 
perusopetuksessa 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 16   
1339/00.01.05.00/2025       

   
 
 

 
Opetushallitus on avannut haettavaksi valtionavustuksen, 
jonka  tarkoituksena on tukea, kehittää ja jalkauttaa kiusaamisen, 
häirinnän, syrjinnän ja väkivallan ehkäisyn ja niihin puuttumisen 
toimintatapoja ja -malleja. Lisäksi avustuksen tavoitteena on edistää 
kiusaamisen ja väkivallan ehkäisyn ja puuttumisen eteen tehtävien toimien 
yhtenäisyyttä ja vaikuttavuutta perusopetuksessa sekä vahvistaa 
alueellista koordinaatiota. 
 
Hakemuksen voi joko tehdä yksittäinen opetuksen järjestäjä tai useat 
opetuksen järjestäjät yhteishankkeena. Avustusta voidaan myöntää vain 
kunnille, kuntayhtymille tai muille opetuksen järjestäjille, joilla on joko 
velvollisuus tai lupa perusopetuksen järjestämiseen tai oppilaitoksen 
ylläpitämiseen. Opetushallitus arvostaa, mikäli hankesuunnitelmassa on 
huomioitu kokoaikaisen hanketyöntekijän palkkaaminen toteutusta varten. 
 
Parkanon kaupungin sivistystoimessa on suunniteltu valtionavustuksen 
hakemista. Hankerahalla palkattaisiin työntekijä edistämään hankeen 
tavoitteita. Työntekijä olisi mukana koulun monialaisissa verkostoissa ja 
tekisi yhteistyötä mm. nuorisotoimen kanssa. Hanketyöntekijä tekisi 
konkreettista työtä oppilaiden ja henkilöstön kanssa, tarkoituksena puuttua 
ja ennaltaehkäistä kiusaamista, häirintää ja väkivaltaa sekä edistää 
turvallista ja yhteisöllistä toimintakulttuuria koulussa.  
 
Parkanon kaupungin hyvinvointityön tavoitteena on turvallisen 
elinympäristön kehittäminen. Kaupungin laajan hyvinvointisuunnitelman 
toimenpiteeksi on kirjattu: kehitetään keinoja ja tapahtumia 
syrjäytymisen- ja kiusaamisen ehkäisyyn. Hankerahoitus edistäisi tätä 
tavoitetta. 
 
Valtionavustusta myönnetään enintään 95 % hankkeen kokonaismenoista, 
joten hankkeen omarahoitusosuus on vähintään 5 %. Avustuksen 
käyttöaika alkaa avustuspäätösten hyväksymisen jälkeisenä päivänä ja 
päättyy 31.07.2027. Hankkeen kokonaiskustannukset tulisivat olemaan 
85 070 €, josta avustuksen osuus olisi 80 816€ ja kunnan 
omarahoitusosuus olisi 4254€. 
 
Parkanon kaupungin hallintosäännön 26§ mukaan sivistyslautakunta 
päättää toimialansa hankkeista ja osallistumisesta toimialaan kuuluviin 
yhteishankkeisiin. 
 
Oheisaineistona opetushallituksen hankehakuilmoitus. 
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Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelijat: Sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 Vapaa-aikatoimen ohjaaja Elisa Vahosalmi, p. 044 7865 516 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää antaa luvan kiusaamisen ja väkivallan 
ehkäisyyn ja niihin puuttumiseen suunnatun hankeavustuksen hakemiseen 
ehdotuksen mukaisilla toimenpiteillä, tavoitteilla ja rahoituksella. 

 
 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Erityisavustus maasto- ja gravelpyöräilyreitistön matkailuyhteyshanke Lauhanvuori-
Hämeenkangas geoparkin yhteyksien parantamiseen 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 17   
1342/00.01.05.01/2025       

   
 
 

 
Haulla toimeenpannaan eduskunnan hyväksymän vuoden 2024 III 
lisätalousarvion kirjaus, jonka mukaan momentille 32.01.40 (Valtionavustus 
kestävää kasvupolitiikkaa edistäville toimijoille, siirtomääräraha 3 vuotta) 
momentilta 32.30.40 siirrettävästä vuoden 2024 määrärahasta osoitetaan 
150 000 euroa Maasto- ja gravelpyöräilyreitistön matkailuyhteyshanke 
Lauhanvuori-Hämeenkangas geoparkin yhteyksien parantamiseen. 
 
Tavoitteena on lisätä ulkoilun sekä pyöräilyn mahdollisuuksia ja 
pyörämatkailua Parkanossa sekä lähikunnissa yhdistämällä alueen 
Geopark-kohteita yhtenäiseksi reitistöksi ja tuotteistamalla reitistö myös 
palvelemaan matkailijoita. 

 
Hankkeen myötä lanseerataan Raiteelta reitille -konsepti, jossa tavoitteena 
on luoda Parkanon rautatieasemalta mahdollisuus kulkea maastopyörällä 
Parkanon keskustaan jo olemassa olevaa Paroonin taipaleen väylää pitkin 
sekä hyödyntää muita maasto- ja gravelpyöräreittejä. 
 
Tavoitteen mittarit: 
- Pyöräreittiverkoston kattavuuden ja monipuolisuuden paraneminen. 
- Alueen matkailullisen kiinnostavuuden lisääntyminen. 
- Parkanon rautatieaseman parempi integroituminen pyöräreittiverkostoon. 
 
Avustusta voidaan myöntää Parkanon kaupungille pyöräilyreitistöä 
koskevan hankkeen toteuttamiseen eduskunnan hyväksymän vuoden 
2024 III lisätalousarvion mukaisesti. Avustuksen käyttöaika on tarkoitettu 
aikavälille 10.2.2025 – 31.10.2026. Käyttöaika tarkennetaan 
avustuspäätöksessä. Avustuksella voidaan kattaa 90% hankkeen 
hyväksyttävistä kustannuksista, ja omarahoitusosuus on 10%. Kaupungin 
omarahoitus olisi näin ollen 15 000€. Valtionavustusta on haettava ennen 
hankkeen aloittamista, hakuaika avustukselle on 10.2.2025 – 10.3.2025. 
 
Työ- ja elinkeinoministeriö voi maksaa myönnetystä avustuksesta enintään 
50 % (ennakkona) avustuspäätöksen laatimisen jälkeen, enintään 30 % 
hankkeen puolessa välissä (hankkeen toimenpiteistä ja kustannuksista on 
toteutunut vähintään 50 %), kun välimaksatushakemus on ministeriössä 
tarkastettu ja hyväksytty, ja avustuksen loppuosan, kun hanke on saatu 
päätökseen ja valtionavustuksen käyttöä koskeva selvitys on ministeriössä 
tarkastettu ja hyväksytty. 
 
Parkanon kaupungin hallintosäännön 26§ mukaan sivistyslautakunta 
päättää toimialansa hankkeista ja osallistumisesta toimialaan kuuluviin 
yhteishankkeisiin. 
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Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se hyväksyy 
erityisavustuksen hakemisen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Yhteistyösopimus nuorten yrittäjyys ja talous NYT palvelupolusta nuorten talous-, työelämä- ja 
yrittäjyystaitojen opettamiseen 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 18   
1341/00.04.04/2025       

   
 
 

 
Nuorten yrittäjyys ja talous NYTin tavoitteena on, että jokainen nuori 
innostuu työelämästä, hallitsee omaa talouttaan ja haluaa toimia 
yritteliäänä yhteiskunnan jäsenenä. He tekevät töitä lasten ja nuorten 
työelämä- ja taloustaitojen eteen yhdessä koulujen, yliopistojen, yritysten, 
kuntien ja säätiöiden kanssa. 

 
NYTin Yrityskylä-oppimiskokonaisuus on opetussuunnitelmaan pohjautuva 
peruskoulun kuudes- ja yhdeksäsluokkalaisille suunnattu yhteiskunnan, 
työelämän, talouden ja yritteliäisyyden oppimispolku. Yrityskylän 
oppimispolku mahdollistaa tutkitusti innostavan, monipuolisen ja 
opettavaisen kokemuksen oppilaille. Yrityskylä Alakoulu ja Yläkoulu 
muodostavat toisiaan syventävän jatkumon. Yrityskylä tavoittaa vuosittain 
valtakunnallisesti yli 100 000 peruskoululaista. 
 
Yrityskylä Alakoulu -oppimiskokonaisuus sisältää opettajien koulutuksen, 
oppimateriaalin 10 oppitunnin pitämiseen, vierailupäivän 
oppimisympäristössä sekä jälkireflektion. Yrityskylä Alakoulun 
oppimisympäristö on pienoiskaupunki, jossa oppilas työskentelee päivän 
ajan omassa ammatissaan, sekä toimii vastuullisena kuluttajana ja 
kansalaisena osana yhteiskuntaa. Yrityskylän pienoiskaupunkiin 
rakennetaan noin 15:sta todelliselle toimijalle oma pienoisyritys. 

 
Yrityskylä Alakoulu-oppimiskokonaisuuden aikana oppilas oppii muun 
muassa ymmärtämään talouden peruskäsitteitä ja hahmottamaan rahan 
kiertokulkua sekä tärkeitä taitoja oman taloutensa hallintaan. 
Oppimiskokonaisuuden suoritettuaan oppilas hahmottaa yksilön oikeudet, 
velvollisuudet ja vaikutusmahdollisuudet yhteiskunnassa sekä oman 
roolinsa aktiivisena kansalaisena. 

 
Yrityskylä Yläkoulu -oppimiskokonaisuus sisältää opettajien koulutuksen, 
oppimateriaalin 5 oppitunnin pitämiseen, kaksi ja puoli tuntia kestävän 
digitaalisuutta, pelillisyyttä ja vuorovaikutustilanteita yhdistävän 
pelitilanteen Yrityskylän oppimisympäristössä sekä jälkireflektion. 
Yrityskylä Yläkoulun oppimisympäristö on työelämän ja talouden 
kansainvälinen peliareena, jossa yhdeksäsluokkalaiset toimivat tiimeinä 
yritysten johtoryhminä. 

 
Yrityskylä Yläkoulun tavoitteet syventävät jo Yrityskylä Alakoulussa opittua. 
Oppimiskokonaisuuden aikana oppilas ymmärtää liiketoiminnan 
perusperiaatteet ja oppii yritysten toiminnasta kansainvälisessä 
toimintaympäristössä sekä yritysten roolista yhteiskunnassa. Oppilas myös 
oivaltaa vastuullisuuden merkityksen liiketoiminnassa. 
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Parkanon kaupunki on ollut Yrityskylä-yhteistyössä aiemmin mukana. NYT 
toteuttaa Yrityskylä-oppimiskokonaisuuden Pirkanmaan alueella 
ajanjaksolla 1.6.2025-31.5.2028. Uusi sopimus sovitaan kyseiselle ajalle. 
Kunta vastaa siitä, että kaikki kunnan kuudesluokkalaiset ja 
yhdeksäsluokkalaiset oppilaat ja heidän opettajansa osallistuvat Yrityskylä-
oppimiskokonaisuuteen sopimuksen määräaikana eli lukuvuosina 2025–
2026, 2026–2027 ja 2027–2028. Kunta vastaa taloudellisesta 
lukuvuosittaisesta tuesta lukuvuosina 2025–2026, 2026–2027 ja 2027–
2028, yhteensä 8052 euroa. Maksuosuus määräytyy kunnan 
kuudesluokkalaisten (33 € / oppilas) ja yhdeksäsluokkalaisten (11 € / 
oppilas) määrän perusteella. Kunnan maksuosuus sisältää opettajien 
koulutukset, oppimateriaalit sekä vierailut Yrityskylä-oppimisympäristöihin 
Yrityskylä Ala- ja Yläkoulussa. Kunta huolehtii mahdollisista sijaiskuluista, 
kuljetuksista ja oppilaiden eväistä. Laskutus tapahtuu sopimuksessa 
ilmoitettujen oppilasmäärien mukaan, alla olevan taulukon mukaisesti, 
huomioiden mahdollinen indeksikorotus. 
 

 
 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä yhteistyösopimuksen nuorten 
yrittäjyys ja talous NYT palvelupolusta nuorten talous-, työelämä- ja 
yrittäjyystaitojen opettamiseen ajalle 1.6.2025 – 31.5.2028. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Valtuustoaloite / Talousarvioaloite: Varhaiskasvatuksen tilaongelmat 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 295   
       

 
 
 

 
Kaupunginvaltuuston kokouksessa 55 § / 11.11.2024 annettiin seuraavan 
sisältöinen valtuustoaloite: 
 
” Parkanon Kaupunginvaltuustolle 
 
Talousarvioaloite 
Varhaiskasvatuksen tilaongelman helpottamiseksi vuoden 2025 
talousarvioon kirjataan: 
1. Perhepäivähoitajille maksettava erillislisä on tällä hetkellä 150 €/kk. 
1.1.2025 alkaen erillislisä on 350 e/kk. Lisäksi perhepäivähoitajalle 
maksetaan kulukorvausta oman kodin käytöstä nykyisen ateriakorvauksen 
lisäksi 5 €/lapsi/päivä. 
2. Kotihoidon kuntalisä on 1.1.2025 alkaen on 300 € / kk. Kotihoidontuen 
kuntalisää ei makseta samanaikaisesti vanhempainpäivärahojen kanssa. 
Kuntalisä maksetaan jokaisesta varsinaisen kotihoidon tukeen oikeutetusta 
lapsesta. 
 
Panostetaan perhepäivähoitoon. Korotetaan väliaikaisesti palkanlisää ja 
parannetaan työn kiinnostavuutta. Lisäksi aletaan maksamaan korvausta 
oman kodin käytöstä, mikä on lain mukaan sallittua. Lisäksi tutkitaan 
mahdollisuutta käyttää ryhmäperhepäivähoitotiloina esim. Kosken talo, 
seurakuntatalo ja Huhdanrinne. 
 
Varhaiskasvatuslaki: 
29§ Kelpoisuusvaatimuksena perhepäivähoitajan tehtäviin on tehtävään 
soveltuva ammattitutkinto tai muu alalle soveltuva koulutus. 
33§ Jos varhaiskasvatuksessa toimivan 26-32 §:ssä säädetyn henkilöstön 
tehtävään ei saada henkilöä, jolla on säädetty kelpoisuus, tehtävään 
voidaan ottaa enintään vuoden ajaksi kerrallaan henkilö, jolla suoritettujen 
opintojen perusteella on riittävät edellytykset ja tehtävän edellyttämä taito 
tehtävän hoitamiseen. 
10§ Varhaiskasvatusympäristön on oltava kehittävä, oppimista edistävä 
sekä terveellinen ja turvallinen lapsen ikä, kehitys ja muut edellytykset 
huomioon ottaen. Lasta tulee suojata väkivallalta, kiusaamiselta ja muulta 
häirinnältä. Toimitilojen ja toimintavälineiden on oltava terveellisiä, 
turvallisia ja asianmukaisia, ja niissä on huomioitava esteettömyys. 
 
Kotihoidon kuntalisää käsiteltiin aiemmin valtuustoaloitteen muodossa. 
Sivistyslautakunta totesi lausunnossaan kuntalisän olevan kunnalle 
suunnilleen kustannusneutraali, mutta OECD:n tutkimusten mukaan lapsi 
pärjää elämässään paremmin, jos hänet saadaan nuorempana 
varhaiskasvatuksen piiriin, eikä aloite edennyt. 
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Kokemusperäisesti tiedämme, että merkittävä osa äideistä haluisi olla 
pikkulapsivaiheen elämästään kotiäitinä. 
 
Parkanossa 11.11.2024” 
 
Liitteenä 
Valtuustoaloite / Talousarvioaloite: Varhaiskasvatuksen tilaongelmat 
 
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen teknisen toimen ja 
sivistystoimen toimialojen valmisteltavaksi. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 19   
1239/00.01.03.01.01/2024       

   
 
 

Kaupunginhallitus on lähettänyt sivistystoimelle ja tekniselle toimelle 
valmisteltavaksi valtuustoaloitteen talousarvioaloite: varhaiskasvatuksen 
tilaongelmat. 
 
 
1. Parkanon kaupungilla on ollut syksyllä 2023 kuusi kunnallista 
perhepäivähoitajaa. Määrää voidaan pitää kohtuullisena kunnan kokoon 
nähden. Esimerkiksi Ikaalisissa on neljä, Kankaanpäässä 14, Tampereella 
12 ja Pomarkussa 3 kunnallista perhepäivähoitajaa. 
Varhaiskasvatuspaikkojen lukumäärään nähden kaupungilla ei ole tarvetta 
lisätä perhepäivähoitopaikkoja, sillä varhaiskasvatukseen osallistuvat 
lapset mahtuvat tällä hetkellä käytössä oleviin varhaiskasvatustiloihin ja -
paikkoihin päiväkodeissa ja perhepäivähoidossa.  
 
Syksyllä 2023 kaupungilla on ollut avoinna yksi uusi perhepäivähoitajan 
paikka. Tällöin paikkaa ei saatu täytettyä pätevien ja sopivien hakijoiden 
puuttuessa. Henkilöstöjaosto 12.9.2023 § 36 on päättänyt, että 
perhepäivähoitajille maksetaan määräaikaista 150 euron erillislisää 
1.11.2023-31.12.2024. Kyseessä oli määräaikainen kokeilu, jonka 
tavoitteena oli lisätä perhepäivähoitajan työn houkuttelevuutta ja saada 
siten rekrytoitua uusia perhepäivähoitajia Parkanon kaupungin 
palvelukseen. Samoihin aikoihin avoinna ollut perhepäivähoitajan paikka 
laitettiin uudelleen hakuun. Tällä kertaa hakijoissa oli yksi pätevä hakija, 
joka perui haastatteluun tulonsa. Tehtävään valittiin määräaikaisesti 
epäpätevä henkilö, joka pätevöityi määräajan kuluessa, ja vakinaistettiin 
tehtävään. Perhepäivähoitajia oli tässä vaiheessa seitsemän.  
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Perhepäivähoitajien saatavuus on ollut jo pitkään heikkoa. Työtä ei koeta 
houkuttelevana ja lastenhoidon tehtävistä kiinnostuneet työllistyvät 
mieluummin varhaiskasvatukseen. Kaupunginhallitus päätti 2.12.2024 
vakinaistaa yhden määräaikaisena olleen perhepäivähoitajan toimen, ja 
myönsi täyttöluvan yhteen uuteen vakinaiseen perhepäivähoitajan 
toimeen. Viimeksi mainittuun toimeen haki yhteensä kaksi henkilöä, joista 
molemmat olivat päteviä. Kaupunki on panostanut reilun vuoden aikana 
perhepäivähoidon lisäämiseen yhdellä toimen vakinaistamisella, ja 
kahdella uudella perhepäivähoitajan toimella. Parkanon kaupungissa on 
tällä hetkellä kahdeksan vakinaista perhepäivähoitajaa, joilla on 
hoidettavaan yhteensä 32 lasta.  
 
Luottamushenkilöt ovat tuoneet toistuvasti esiin tarpeen korottaa 
perhepäivähoitajien palkkoja työn houkuttelevuuden lisäämiseksi. 
Henkilöstöjaosto päätti 25.11.2024  jatkaa 150€ erillislisän maksamista 
vuoden 2025 ajan. Erillislisän vaikutuksia perhepäivähoitajan työn 
houkuttelevuuteen ei voida tässä vaiheessa pätevästi arvioida. 
Perhepäivähoitajan työ vaatii sen tekijältä erityistä sitoutumista ja 
motivaatiota työhön, koska hoitopaikkana toimii työntekijän oma koti. 
Hoitomuoto vaikuttaa tämän vuoksi työtä tekevän hoitajan muuhun 
elämään ja mahdolliseen perheeseen enemmän kuin siinä tapauksessa, 
että henkilö kävisi päiväkodissa työssä. Palkka on vain yksi 
työmotivaatioon vaikuttava tekijä. 
 
Erillislisän maksamisen aikaan Parkanossa perhepäivähoitajien palkat ovat 
olleet jopa korkeammat kuin lastenhoitajien palkat. Ilman erillislisääkin 
perhepäivähoitajien palkat Parkanossa ovat korkeammat kuin 
hinnoittelutunnuksen alaraja, eli tehtävän ns. minimipalkka. Mikäli lisän 
maksamista jatketaan, muodostaa se kaupungin palkkausjärjestelmään 
merkittävän epäsuhdan perhepäivähoitajien ja lastenhoitajien välille. Lisän 
jatkaminen tai peräti vakinaistaminen voisi aiheuttaa vastaavaa 
palkankorotuspainetta lastenhoitajien palkkoihin. 
 
350€/kk erillislisän maksaminen kahdeksalle perhepäivähoitajalle 
kasvattaisi kaupungin palkkamenoja työnantajakuluineen vähintään 40 
320€ vuodessa. Yhden perhepäivähoitajan palkkamenot kaupungille 
vuonna 2025 ovat keskimääräisesti 33 225€ vuodessa.  
 
Kaupungin taloudellinen tilanne on huono. TVA-järjestelmää korkeampien 
palkkojen maksaminen aiheuttaa kaupungille tarpeettomia 
lisäkustannuksia tilanteessa, jossa kaikkia muita menoja tarkastellaan 
hyvinkin kriittisesti. Lisän jatkaminen huonossa taloustilanteessa antaa 
muille henkilöstöryhmille viestin, että työnantaja ei suhtaudu kaikkiin 
henkilöstöryhmiin tasapuolisesti.  
 
Kunnallisen perhepäivähoidon kustannuskorvaus 
 
Omassa kodissaan työskentelevälle kunnalliselle perhepäivähoitajalle 
korvataan lapsen hoidosta aiheutuneet välittömät kustannukset kunnallisen 
yleisen virka- ja työehtosopimuksen KVTES (2022–2025) 
perhepäivähoitajia koskevan liitteen 12 13 §:n (Perhepäivähoidon 
kustannuskorvaus) mukaan vähintään Suomen Kuntaliiton kulloinkin 
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voimassa olevan perhepäivähoidon kustannuskorvauksia koskevan 
suosituksen mukaisesti. Parkanon kaupunki korvaa kyseiset kustannukset 
Suomen Kuntaliiton suosituksen mukaisesti. Omassa kodissaan 
työskentelevälle kunnalliselle perhepäivähoitajalle hyväksytään tulon 
hankkimisesta aiheutuneina menoina vähennykseksi työnantajan 
maksamat kustannusten korvaukset maksetun määräisenä ilman eri 
selvitystä. Kustannusten korvauksen ulkopuolelle jäävät 
tulonhankkimiskulut perhepäivähoitaja voi vähentää verotuksessa erillisen 
selvityksen perusteella. Jos kunta on kuitenkin korvannut 
perhepäivähoitajalle jonkin tulonhankkimiskulun normaalin kustannusten 
korvauksen lisäksi, tällaisesta kulusta ei myönnetä vähennystä. 
 
Kuntaliiton suositukset kustannuskorvauksista 
 

 Alle kouluikäinen koululainen 
aamiainen tai välipala 
tai iltapala, € 

0,92 1,19 

lounas tai päivällinen, 
€ 

2,17 2,82 

muu kustannus, 
€/päivä 

2,13 2,13 

 
 
Kustannuskorvaussuosituksen muita kustannuksia koskeva osuus sisältää 
korvauksen muista kuin ravintoaineista aiheutuvista tavanomaisista 
menoista kuten huoneiston käytöstä, sähköstä, vedestä, lämmöstä, 
askartelutarvikkeista ja leikkivälineistä, lapsen hoitoon liittyvistä puheluista 
yms. menoista.  
 
Jos muuta kustannusta nostetaan nyt korvattavasta 2,13 eurosta 5 euroon, 
korvauksen määrä nousee 2,87€ päivä. Perhepäivähoidossa on 32 lasta, 
ja heille tulee hoitopäiviä n. 200 päivää vuodessa. Kustannuskorvauksen 
korotus lisäisi kaupungin menoja 18 368 euroa vuodessa. Korvauksen 
korotuksen vaikutusta perhepäivähoitajan työhön hakeutumiseen on tässä 
vaiheessa mahdotonta arvioida.  
 
Ryhmäperhepäiväkodit 
 
Nykyinen varhaiskasvatuslaki ei tunnista käsitettä ryhmäperhepäivähoito.  
Lain mukaan perhepäiväkodissa voidaan samanaikaisesti järjestää 
varhaiskasvatusta enintään neljälle lapselle mukaan luettuina 
perhepäivähoitajan omat lapset, jotka eivät vielä ole perusopetuksessa. 
Sen estämättä, mitä 1 momentissa säädetään, perhepäiväkodissa kaksi 
hoitajaa voi samanaikaisesti järjestää varhaiskasvatusta enintään 
kahdeksalle lapselle. 
 
Erityisistä syistä ja huomioon ottaen paikalliset olosuhteet kolme hoitajaa 
voi järjestää varhaiskasvatusta samanaikaisesti enintään kahdelletoista 
lapselle. Kun perhepäiväkodissa järjestetään varhaiskasvatusta 
samanaikaisesti useammalle lapselle kuin 2 momentissa säädetään, tulee 
yhdellä perhepäivähoitajalla olla vähintään varhaiskasvatuslain 28 §:ssä 
säädetty ammatillinen kelpoisuus (lastenhoitaja). 
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Parkanon kaupungilla järjestetään perhepäivähoitoa myös siten, että kaksi 
hoitajaa työskentelee toisen hoitajan kotona, jolloin hoidossa voi olla yhtä 
aikaa kahdeksan lasta. Lain mukaan kolmen hoitajan on mahdollista 
pätevyysehdot, erityiset syyt ja paikalliset olot huomioon ottaen järjestää 
varhaiskasvatusta enintään kahdelletoista lapselle. Mitoitus- ja 
pätevyysvaatimukset ovat tässä tapauksessa samat kuin päiväkodin alle 3-
vuotiaiden ryhmässä. Jos tällaisen hoitomuodon järjestämiseen 
päädyttäisiin, tulisi kustannuksissa ottaa huomioon henkilöstön 
palkkakulujen lisäksi myös tilan vuokrakulut ja mahdollisesti ruokakulut.  
 
 
2. Kotihoidon tuki kokonaisuudessaan on kunnan kustantamaa tukea 
perheille, vaikka tuki maksetaankin Kelan toimesta. Perheen oikeus 
kotihoidon tukeen alkaa vanhempainrahakauden jälkeen. Kotihoidon tukea 
voi hakea perhe, jonka alle 3-vuotias lapsi ei ole kunnan järjestämässä 
varhaiskasvatuksessa. Lasta voi hoitaa kotona lapsen vanhempi, 
vanhemman tai huoltajan kanssa asuva avo- tai aviopuoliso tai lapsesta 
huolehtiva muu henkilö tai palkattu hoitaja. Kotihoidontuki muodostuu 
lakisääteisestä hoitorahasta sekä tulojen mukaan määräytyvästä 
hoitolisästä. Hoitoraha on yhdestä alle 3-vuotiaasta lapsesta 377,68 €/kk, 
muista alle 3-vuotiaista 113,07 €/kk sekä yli 3-vuotiaista, alle kouluikäisistä 
lapsista 72,66 €/kk/lapsi. Hoitolisää maksetaan vain yhdestä lapsesta, ja 
enimmillään se voi olla 202,12 €/kk. Kela tekee vuosittain kotihoidon 
tukeen indeksitarkistuksen, mikä voi muuttaa tuen määrää. 
 
Kotihoidontuen kuntalisä on kunnan päättämä ylimääräinen maksu lapsen 
hoitamisesta kotona, kuntalisän määrä ja myöntämisedellytykset ovat 
kuntakohtaisia. Parkanon kaupungin sivistyslautakunta käsitteli 
kotihoidontuen kuntalisän, ns. Parkano-lisän, käyttöön ottamisesta tulleen 
valtuustoaloitteen 21.11.2023 §75. Kyseisessä aloitteessa esitettiin 250€ 
kotihoidontuen kuntalisän maksamista lapsista, jotka hoidetaan kotona. 
Aloitteeseen vastauksena tulleen selvityksen mukaan Parkano-lisä 
kustantaisi 150 000€ lisää vuodessa, vaikka yksikään lapsi ei siirtyisi 
varhaiskasvatuksesta kotihoitoon, koska kuntalisää pitäisi maksaa 
perheille, joiden lapset hoidetaan jo kotona. Sivistyslautakunta ei todennut 
vastauksessaan, että aloitteen mukainen lisä olisi kustannusneutraali.  
 
Nyt käsiteltävänä olevassa aloitteessa ehdotetaan 300€ kotihoidontuen 
kuntalisän maksamisen aloittamista. Kotihoidon tuen toteutuneet 
kustannukset kaupungille olivat vuonna 2022 246 115€, vuonna 2023 264 
323€, ja vuodelle 204 niiden arvioidaan olevan n. 225 000€.  
 
Kotihoidontuen piirissä on ollut n. 50 lasta. Vuonna 2024 kustannukset 
olivat n 375€/lapsi/kk.  300€ kuntalisällä kotihoidon kustannukset olisivat 
675€/lapsi/kuukausi. 300€ lisällä kustannukset nousisivat 180 000€, vaikka 
yksikään uusi lapsi ei siirtyisi varhaiskasvatuksesta kotihoitoon. Yhden 
kokonaisen ryhmän siirtyminen varhaiskasvatuksesta kotihoitoon (eli 12 
lasta) lisäisi kotihoidon tuen kustannuksia 97200€ vuodessa. 
Kokonaisuudessaan kotihoidon tuen kulut kasvaisivat n. 277 200€ vuosi.  
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Yhden ryhmän lopettaminen varhaiskasvatuksesta pienentäisi menoja 
n.135 000€  Säästöpotentiaali on suurempi alle 3-vuotiaiden ryhmiä 
vähentämällä, kuin yli 3-vuotiaiden. Tämä johtuu siitä, että isompien 
ryhmässä on 21 lasta, ja pienempien 12 lasta. Tämä vaikuttaa 
merkittävästi maksettavan kotihoidon tuen määrään, mutta ei vaikuta 
vastaavasti ryhmän kuluihin, koska ryhmässä on aina kolme työntekijää. 
Jotta muutos toisi nettosäästöä, erityisesti alle 3-vuotiaiden ryhmien 
lukumäärä pitäisi laskea merkittävästi. 
 
Esitetyt laskelmat ovat arvioita. Lopulliseen tulokseen vaikuttaa mm. 
huoltajien tosiasiallinen käyttäytyminen mahdollisen kotihoidon tuen 
kuntalisän käyttöönotossa, yhteiskunnallinen tilanne, inflaatio, perheiden 
työ, opiskelu ja taloustilanteet muutokset. Varhaiskasvatuksen 
näkökulmasta lapsia tulisi jäädä kotihoidon tuen piiriin samasta 
päiväkodista sekä samasta ryhmästä, jotta selkeitä henkilöstökulujen, 
ateriapalvelujen ja muiden menojen kustannussäästöjä pystytään 
konkretisoimaan. Yksittäisten lasten poisjäänti varhaiskasvatuksesta ei 
mahdollista kustannussäästöjen syntymistä. 
 
Kuntaliiton selvitys kotihoidontuen kuntalisästä 
 
Kuntaliitto on tehnyt selvitykset kotihoidontuen kuntalisästä vuonna 2022 ja 
2024. Kuntaliiton tuoreen selvityksen (2024) mukaan kotihoidontuen 
kuntalisän suoraa vaikutusta varhaiskasvatukseen osallistuvien lapsien 
määrään on vaikea arvioida. Niistä kunnista, joissa kyselyn perusteella 
kuntalisää maksettiin lähes puolet arvioi (48,5 %) arvioi, että kuntalisän 
maksamisella ei ole ollut vaikutusta varhaiskasvatuspalvelujen kysyntään. 
Kysymykseen vastanneista kunnista 13 % ei osannut sanoa, onko 
kuntalisä vaikuttava varhaiskasvatuspalvelujen kysyntään millään tavalla. 
Kuntalisän käyttöönoton vaikutusta varhaiskasvatuksen tilatarpeeseen ei 
voi ennakolta arvioida, ja sen maksamisen vaikutuksen ei arvella 
vähentävän varhaiskasvatuspaikkojen tarvetta mitenkään merkittävästi.  
 
Kuntaliiton selvityksen mukaan pelkän kotihoidon tuen ja lisäksi 
maksettavan kuntalisän vaikutusten arviointi varhaiskasvatuspalvelun 
kysyntään on melko hankalaa. Monet kunnat järjestävät myös avoimia 
varhaiskasvatuspalveluja joihin osallistuminen ei poista oikeutta saada 
kotihoidon tukea. Tällaisia toimintamuotoja ovat esimerkiksi 
leikkikerhotoiminta, ohjattu ulkokerhotoiminta, leikkipuistotoiminta ja 
avoimet päiväkodit. Palveluja on tarjolla myös yksityisesti tai kolmannen 
sektorin toimesta, kuten seurakunnan kerhotoiminta. Lisäksi edellisen 
kyselyn jälkeen varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajoja on 
korotettu merkittävästi. Isolta osalta perheitä ei enää voi periä 
asiakasmaksuja tulojen perusteella ja sillä voi myös olla vaikutusta 
kotihoidontuen käyttäjiin ja kuntalisän saajiin. Varhaiskasvatus on monille 
perheille jo nyt maksutonta. 
 
Kuntaliiton mukaan on syytä pohtia: onko kuntalisän maksamisella 
todellisia vaikutuksia esimerkiksi varhaiskasvatuksen kysyntään ja 
tarpeeseen, onko kokonaistaloudellisesti tarkoituksenmukaista pyrkiä 
pitämään vähintään toinen vanhemmista kotona eikä työmarkkinoilla. 
(tyypillisesti kotona oleva vanhempi on edelleen äiti), millaisiin perheisiin 
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kuntalisän maksaminen erityisesti vaikuttaa. Asiaan liittyen on jo saatavilla 
tutkimusta muun muassa Childcare-tutkimushankkeen ja Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitoksen toteuttamista tutkimuksista. 
 
Kelan ja Åbo akademin tutkimus 
 
Kelan ja Åbo Akademin 15.1.2025 julkaisema tutkimus käsittelee 
kotihoidon tuen vaikutusta äitien palkkakehitykseen. Tutkimuksen mukaan 
kotihoidon tukijakson pituudella on merkittävä vaikutus äitien ansiotuloihin 
lasten saamisen jälkeen. kotihoidon tukea käyttävät äidit jäävät pysyvästi 
palkkakehityksessä jälkeen. Kotihoidon tuen kuntalisä kannustaa pidempiin 
tukijaksoihin ja heikentää siten äitien palkkakehitystä. Työpaikan muita 
äitejä pidempään kotihoidon tukea käyttäneillä työllisillä äideillä on 
huomattavasti matalammat kuukausiansiot kuin työpaikalla keskimäärin. 
Pitkään kotihoidon tukea käyttäneet äidit saavat vielä kymmenen vuotta 
ensimmäisen lapsen syntymän jälkeen yli 20 prosenttia pienempää 
kuukausipalkkaa kuin miehet. Tutkimustulosten perusteella kannustimet 
pitkiin kotihoidon tukijaksoihin heikentävät sukupuolten välistä tasa-arvoa 
työmarkkinoilla. Pitkien kotihoidon tuen jaksojen lyhentäminen olisi 
tutkijoiden mukaan hyväksi sekä lapsille että äideille. 
 
Aloitteessa esitetyillä toimilla voi olla vähäisiä vaikutuksia lapsen 
aloittamiseen varhaiskasvatuksessa, ja kyseiset toimet saattaisivat 
vähentää varhaiskasvatukseen osallistumista päiväkodeissa. Vaikutusten 
arvioidaan jäävän niin pieniksi, ettei niillä olisi merkittävää vaikutusta 
tulevaisuuden varhaiskasvatusryhmien määrään ja näiden ryhmien 
tilatarpeeseen. Kaupungin menoja toimet selkeästi lisäisivät, varsinkin kun 
samaan aikaan joudutaan joka tapauksessa rakentamaan tai vuokraamaan 
uutta tilaa varhaiskasvatukseen. 
 

 
Valmistelija: Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa ylläolevan vastauksen aloitteeseen ja toteaa, ettei 
aloitetta kannata toteuttaa. Sivistyslautakunta toteaa aloitteen osaltaan 
loppuun käsitellyksi ja lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle tiedoksi ja todettavaksi loppuun käsitellyksi. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti.
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Valtuustoaloite / Varhaiskasvatuksen tilaongelmat / Perttu Kovesjärvi, Avoimuus 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 296   
       

 
 
 

 
Kaupunginvaltuuston kokouksessa 55 § / 11.11.2024 annettiin seuraavan 
sisältöinen valtuustoaloite: 
 
”Parkanon Kaupunginvaltuustolle 
Valtuustoaloite 
 
Varhaiskasvatuksen tilaongelman helpottamiseksi selvitetään 
mahdollisuutta järjestää koulutyö ja esikoulu Kaarnassa kahdessa 
vuorossa. 
 
Lapsuusvaiheessa ihmisen sisäinen kello on sellainen, että aamulla 
herätään yleensä varhain. Kun tullaan murrosikään, sisäinen kello siirtyy 
eteenpäin. Varhaiset aamuherätykset tuottavat vaikeuksia ja illalla on 
helppo valvoa pitkään. 
 
Täten olisi syytä pohtia mahdollisuutta järjestää koulutyö siten, että kolmen 
nuorimman ikäluokan, esikoulu, ykkös- ja kakkosluokka, koulupäivä on 8-
12 ja kolmen vanhimman ikäluokan koulupäivä on 12-18. Silloin pienimmät 
ja isoimmat koululaiset voisivat käyttää samoja tiloja. 
 
Tämä toimenpide siirtäisi esikouluikäluokan pois nykyisistä 
varhaiskasvatuksen tiloista ja olisi lähes puoliratkaisua (50/120) 
varhaiskasvatuksen nykyiseen tilaongelmaan. Samalla tulisi helpotusta 
myös Kaarnassa vallitsevaan tilanahtauteen. 
 
Parkanossa 11.11.2024 
Perttu Kovesjärvi, avoimuus” 
 
Liitteenä 
Valtuustoaloite varhaiskasvatuksen tilaongelmat 
 
Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää valtuustoaloitteen sivistystoimen toimialan 
valmisteltavaksi. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 20   
1238/00.01.03.01.01/2024       

   
 
 
 

Kaupunginhallitus on lähettänyt sivistystoimelle valmisteltavaksi 
valtuustoaloitteen varhaiskasvatuksen tilaongelmista.  
 
Aloitteessa otetaan kantaa kolmen nuorimman ja kolmen vanhimman 
ikäluokan koulutyön järjestämiseen. Nuoremmaksi ikäluokaksi mainitaan 
esikoululaiset, ykkös- ja kakkosluokkalaiset, ja vanhemmaksi ikäluokaksi 
katsotaan yläkoulun 7-9 vuosiluokat. Väliin jäävien 3-6 vuosiluokkien 
opetus tapahtuisi entiseen tapaan. Myöskään lukiolaisten koulutyön 
järjestämistä aloite ei koske. 3-6 luokkalaiset ja lukiolaiset olisivat siinä 
tapauksessa koulussa tavalliseen tapaan, eikä heidän käytössään olevia 
tiloja voitaisi käyttää esioppilaiden ja 1-2. luokkien opetuksessa. 
 
On syytä ottaa huomioon, että esiopetuksen lisäksi lapsella on 
mahdollisuus osallistua tarvittaessa täydentävään varhaiskasvatukseen 
aamuisin ennen esiopetuksen alkua tai sen jälkeen iltapäivällä. 
Täydentävää varhaiskasvatusta järjestetään Parkanossa 
varhaiskasvatuksen tiloissa. Esiopetuksen siirtäminen Kaarnaan ei poista 
tilatarvetta täydentävälle varhaiskasvatukselle. 
 
1.ja 2. luokkalaisilla on keskimäärin 4 oppituntia päivässä. 
Lukujärjestyksessä on myös jakotunteja, jolloin osa ryhmästä tulee 
kahdeksaan ja pääsee puolelta päivin, osa ryhmästä tulee yhdeksään, ja 
pääsee klo 13.00 aikoihin. Jakotuntien pitäminen ei onnistuisi 
kaksivuorojärjestelmässä. 
 
Valtioneuvoston toukokuussa 2024 tehdyn päätöksen mukaisesti 
perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen valtakunnallisista tavoitteista ja 
tuntijakoa koskevaa asetusta on muutettu. Niin sanotun tuntijakoasetuksen 
muutoksella vuosiluokilla 1.-2. äidinkieli ja kirjallisuus -oppiaineen ja 
matematiikan opetusta lisättiin yhdellä vuosiviikkotunnilla. Lisäksi 
vuosiluokille 3.-6. lisättiin yksi vuosiviikkotunti äidinkieli ja kirjallisuus -
oppiainetta. Samalla myös perusopetusasetusta muutettiin siten, että 
opetuksen keskimääräisiä vähimmäistuntimääriä työviikossa nostettiin. 
Tuntijakoasetuksen ja perusopetusasetuksen muutokset tulevat voimaan 
1.8.2025. Tämän seurauksena vähimmäistuntimäärä tulee kasvamaan, ja 
tuntien mahduttaminen aloitteen mukaiseen koulupäivien pituuksiin olisi 
mahdotonta. 
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Kouluruokailu järjestetään tällä hetkellä niin, että alimmat luokat ruokailevat 
klo 9.50 – 10.20 välisenä aikana, ja 3-6 luokkalaiset klo 10.50 – 11.15 
välillä. Yläkoulu- ja lukio ruokailee klo 11.15 – 12.00 välillä. Koulutyön 
järjestäminen kahdessa vuorossa tarkoittaisi, että ruokailu pitäisi järjestää 
alimmille luokille ja vanhimmille ikäluokalle eri aikaan kuin nyt. Lisäksi 
kouluruokailusuositusten mukaan oppilaille tulee tarjota mahdollisuus 
maksuttomaan ravitsevaan välipalaan, jos koulupäivä jatkuu yli kolme 
tuntia koululounaan jälkeen. Näiden seikkojen vuoksi keittiöhenkilökuntaan 
tarvittaisiin lisäresurssia. Ruokailuun liittyvät kustannukset kasvaisivat 
selkeästi.  
 
Parkanon kaupungin koulukuljetussäännön mukaan kunta järjestää 
maksuttoman koulukuljetuksen, jos esioppilaan tai 1.-2. vuosiluokan 
oppilaan koulumatka on neljää kilometriä pidempi. 3.- 9. vuosiluokan 
oppilaille kunta järjestää maksuttoman koulukuljetuksen, mikäli matka on 
viittä kilometriä pidempi. Jokaisella vuosiluokalla on kuljetusoppilaita. 
Koulutyön järjestäminen kahdessa vuorossa tarkoittaisi 
koulukuljetuskustannusten kaksinkertaistumista. 
 
Lapsilla ja nuorilla on harrastuksia vapaa-aikanaan koulupäivän jälkeen. 
Koulupäivän kestäminen klo 18.00 saakka vaikuttaisi mahdollisuuteen 
osallistua harrastuksiin ja vapaa-ajan viettämiseen. perheillä voisi tulla 
haasteelliseksi järjestää vapaa-aikansa, ja seurat, järjestöt ym. joutuisivat 
suunnittelemaan harrastusaikataulut uudelleen.  
 
Aineenopettajien päivät muodostuisivat pitkäksi. Esimerkiksi kieliä ja taito- 
ja taideaineita saattaa opettaa muu kuin luokanopettaja, yläkoululaisten 
opetus tapahtuu kokonaan aineenopettajien toimesta. Jos opettajan tulisi 
pitää opetustuntinsa klo 8 – 18 välillä, tähän halukkaita opettajia olisi 
haastavaa löytää. Oppilaalla on myös oikeus saada maksutta 
opiskeluhuoltoa, jota opetukseen osallistuminen edellyttää. Myös 
opiskeluhuollon työntekijöiden työaika tulisi kasvamaan merkittävästi 
kahden vuoron järjestelmässä. 
 
Perusopetuksen tavoitteena on tukea oppilaiden kasvua ihmisinä ja 
yhteiskunnan jäseninä sekä opettaa tarpeellisia tietoja ja taitoja. Yläkoulu- 
ja lukioikäisille aikaiset kouluaamut saattavat olla vaikeita, koska unirytmi 
muuttuu puberteetti-iässä. Nukahtamiseen vaikuttavan melatoniinin 
erityshuippu tulee myöhemmin sitä mukaa kun sukuhormonit lisääntyvät. 
Tämä viivästyttää nukahtamista. Alakoululaisille aikaisemmat aamut ovat 
usein helpompia, sillä monen lapsen vanhemmat lähtevät samaan aikaan 
töihin, eikä lapselle tarvitse järjestää aamupäivätoimintaa. Monet 
pienemmät lapset ovat myös aamuisin virkeämpiä.  
Lasten unirytmiä ja koulun alkamisajan vaikutuksia on pyritty selvittämään. 
Esimerkiksi Kajaanissa yläkoululaiset saivat Ylen uutisen mukaan ( 
28.3.2023) päättää menevätkö kouluun aamulla yhdeksäksi vai 
kahdeksaksi. Kyselyyn vastasi 585 oppilasta, joista 52 prosenttia oli 
kahdeksan aamujen kannalla. Vastaajat kokivat, että harrastaminen, 
kouluun kulkeminen ja läksyjen tekeminen helpottuu, jos koulu alkaa 
kahdeksalta. Koulupäivien alkamisen myöhentämistä on perusteltu sillä, 
että nuoret saisivat nukkua enemmän. Helsingin yliopiston Sleep and mind 
-tutkimusryhmän tutkijatohtori Liisa Kuulan mukaan tutkimukset eivät 
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kuitenkaan juuri tätä tue: aluksi unta saattaa tulla lisää, mutta pitempi 
seuranta on osoittanut, että nuoret siirtävät nukkumaanmenoa ja 
univaikeudet saattavat jopa lisääntyä. Unirytmin kannalta ei olisi 
hyödyllistä, jos lapset tottuisivat yläkoulussa siihen, että koulu alkaa 
kahdeltatoista, ja toiselle asteelle ammattikouluun tai lukioon siirryttäessä 
jälleen aamulla.  
 
Edellä esitettyjen seikkojen ja selkeän kustannusten lisääntymisen vuoksi 
varhaiskasvatuksen tila-asioiden ratkaisuksi ei ole tarkoituksenmukaista 
eikä mahdollista ryhtyä järjestämään koulutyötä niin, että esioppilaat, 1. ja 
2. vuosiluokkien oppilaat kävisivät koulua klo 8.00 – 12.00, ja yläkoulun 
oppilaat klo 12.00 – 18.00. 
 
 
Valmistelija: Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa ylläolevan vastauksen aloitteeseen ja toteaa, ettei 
aloitetta kannata toteuttaa. Sivistyslautakunta toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi ja lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle tiedoksi ja todettavaksi loppuun käsitellyksi.  
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistyslautakunnan talousarvion toteutuminen ja toimintakertomus v. 2024 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 21   
1316/02.06.01.03/2025       

   
 
 

 
Sivistyslautakunnan alaisen toiminnan menot vuonna 2024 olivat -
10 498 704€ ja tulot 981 752€, toimintakate 92,48% 11.2.2025 tilanteen 
mukaan. 
 
 

 
 
 
Oheisaineistona selvitys sivistyslautakunnan talousarvion 2024 
toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta 
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Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi toiminnallisten 
tavoitteiden ja talousarvion toteutumisen vuonna 2024. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistystoimen käyttösuunnitelma vuodelle 2025 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 22   
1055/02.02.00/2024       

   
 
 

 
Kaupunginhallitus antoi kokouksessaan 20.1.2025 §  vuoden 2025 
talousarvion täytäntöönpanomääräykset, joiden mukaan toimialojen tulee 
vahvistaa talousarvion käyttösuunnitelmansa maaliskuuhun mennessä. 
 
Kaupungin yleiset tavoitteet ohjaavat koko kaupungin toimintaa ja 
toimialojen tavoitteiden asettamista. Tavoitteet tule yksilöidä niin selkeästi, 
että tavoitteiden toteutuminen voidaan todentaa ja arvioida. Toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisen seuranta tulee järjestää käyttämällä soveltuvia 
mittareita ja tunnuslukuja. 
 
Parkanon kaupungin strategia on hyväksytty kaupunginvaltuustossa 
19.12.2022. 
 
Talousarviossa on hyväksytty kaupungin toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet toimielimittäin vuodelle 2025. Talousarvio on sitova ohje kunnan 
talouden hoitamista varten varainhoitovuonna. Toimialojen tulee pysyä 
hyväksytyn talousarvionsa puitteissa.  
 
Täytäntöönpanomääräyksissä on myös määritelty talouden seurannan 
toimenpiteet ja aikataulu, tulosvastuut ja määräykset henkilöstöasioissa.  
 
Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat ovat talousvastuuhenkilöitä ja he  
päättävät hallintosäännön § 29 perusteella vuosittain ja muutoin tarpeen 
mukaan laskujen asiatarkastajista ja hyväksyjistä.  
 
Sivistystoimen toimialajohtajana toimii sivistysjohtaja. 
 
Oheisaineistona talousarvion 2025 täytäntöönpanomääräykset ja 
sivistystoimen toiminnalliset tavoitteet 
 
Liitteenä  
 
Sivistystoimen käyttösuunnitelma 2025 
 
 
Valmistelija: sivistyjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy esityksen sivistystoimen käyttösuunnitelmaksi 
tavoitteineen vuodelle 2025. 
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Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Lukuvuoden 2025-2026 työ- ja loma-ajat 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 23   
1324/12.00.02/2025       

   
 
 

 
Perusopetuslain mukaan lukuvuosi alkaa 1. päivänä elokuuta ja päättyy 
31. päivänä heinäkuuta. Lukuvuodessa on 190 työpäivää. Työpäivistä 
vähennetään kuitenkin muuksi kuin lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, 
loppiainen ja vapunpäivä. Perusopetusasetuksen mukaan lukuvuoden 
koulutyö päätetään viikon 22 viimeisenä arkipäivänä. Opetuksen 
järjestäjällä on vapaus muuten päättää itsenäisesti koulujen työ- ja loma-
ajoista. 
 
Lukuvuoden 2025-2026 työ- ja lomapäivä on suunniteltu yhdessä koulun 
rehtoreiden ja varhaiskasvatuksen henkilöstön kanssa. 
 
Lukuvuosi 2025-2026 Perusopetus ja lukio 
 
Opettajien suunnittelupäivä on ke 6.8.2025 
 
Syyslukukausi 2025, 93 työpäivää 
 
to 7.8.2025 - la 20.12.2025  
Syysloma vko 42 13.10.-19.10.2025 
Syyslukukauden päätöspäivä 20.12.2025 
Joululoma 22.12.2025-6.1.2026 
  

 
Kevätlukukausi 2026, 95 työpäivää 
 
ke 7.1.2026 - la 30.5.2026  
Talviloma vko 9 23.2.-1.3.2026 
Pääsiäinen 3.4.-6.4.2026 
Vappu 1.5.2026 
Helatorstai 14.5.2026 
Lukuvuoden päätöspäivä 30.5.2026 

 
Lukuvuosi 2025-2026 Varhaiskasvatuksen esiopetus 
 
Varhaiskasvatuksen esiopetus alkaa 11.8.2025 ja päättyy 29.5.2026 
 
Esiopetuksen tuntimäärä on 728h. 
 
Esiopetuksen loma-ajat ovat seuraavat: 
 
Syysloma vko 42 13.10.-19.10.2025 
Joululoma 19.12.2025-6.1.2026 
Talviloma vko 9 23.2.-1.3.2026 
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Pääsiäinen 3.4.-6.4.2026 
Vappu 1.5.2026 
Helatorstai 14.5.2026 
Vapaapäivä 15.5.2026 

 
 
Oheisaineistona lukuvuoden 2025-2026 työ- ja loma-ajat 
 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä lukuvuoden 2025-2026 työ- ja loma-
ajat esityksen mukaisesti. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa perusopetuksen luokanopettajan (vakanssinro 239) toistaiseksi voimassa olevaan 
virkaan 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 24   
1343/01.01.01.00/2025       

   
 
 

Vakinaisessa virkasuhteessa olevan luokanopettajan palvelussuhde on 
päättynyt eläköitymisen vuoksi 31.12.2024. Virka on täytetty 
määräaikaisesti 31.5.2025 saakka.  
 
Avoimeksi tuleva virkasuhde on tarpeen täyttää luokanopetuksen 
toteuttamiseksi. Täytettävä virkasuhde vastaa parhaiten palveluntuotannon 
tarvetta.Talousarviossa on varattu määrärahat kyseiseen virkaan. 
Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa 
oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää kaupunginhallitus. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen luokanopettajan 
virkaan (vakanssi nro. 239) 1.8.2025 alkaen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa määräaikaiseen luokanopettajan virkaan 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 25   
1347/01.01.01.00/2025       

   
 
 

 
Perusopetuksen luokanopettajan virka on täytetty määräaikaisesti ajalle 
1.8.2024 – 31.7.2025.Yhtenäiskoulun oppilasmäärä on laskenut ja laskee 
tulevina lukuvuosina, ja tulevaisuuden opetustuntien määrän arvion 
perusteella tunnit eivät tule riittämään luokanopettajan opetusvelvolli- 
suuden täyttämiseen. Perusopetuksen toteuttamiseksi lukuvuodelle 2025-
2026 on tiedossa olevan oppilasmäärän perusteella tarve määräaikaiselle 
luokanopettajalle. 
 
Talousarviossa on varattu määrärahat kyseiseen virkaan. Parkanon 
kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa oleviin tehtäviin 
ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan myöntää 
kaupunginhallitus. 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan perusopetuksen määräaikaiseen luokanopettajan virkaan ajalle 
1.8.2025 – 31.7.2026. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa erityisluokanopettajan määräaikaiseen virkaan 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 26   
1348/01.01.01.00/2025       

   
 
 

 
Sivistystoimessa on täytetty erityisluokanopettajan määräaikainen virka 
ajalle 1.8.2024 – 31.7.2025. Määräaikaisella viralla on vastattu erityistä 
tukea tarvitsevien lasten määrän lisääntymiseen, ja siihen liittyvän 
määräaikaisen pienryhmän tuki- ja henkilöstötarpeeseen. 
  
Erityisluokanopettaja opettaa tehostetun ja erityisen tuen piirissä olevia 
oppilaita tai oppilasryhmiä. Erityisluokanopettajalle kuuluu kokoaikainen 
erityisopetus. Erityisluokanopettajalla on kokonaisvastuu oppilaidensa 
opetuksesta, arvioinnista, pedagogisista asiakirjoista ja esimerkiksi koulun 
ja kodin välisestä yhteistyöstä. 
 
Pienryhmän toiminta jatkuu lukuvuonna 2025-2026, ja oppimisen tuen 
uudistus tulee voimaan 1.8.2025. Uudistuksen myötä aikaisempaan tuen 
tasoihin perustuvan järjestelmän sijaan jatkossa säädetään konkreetti- 
sista tukimuodoista ja tukitoimista. Uudistuksen myötä vahvistetaan 
opetuksen laatua ja opetusryhmien työrauhaa lisäämällä myös 
pienryhmäopetusta jokaiseen kouluun. Pienryhmässä annettava opetus 
sisältyy sekä ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin että oppilaskohtaisiin 
tukitoimiin. Oppilaskohtaisia tukitoimia ovat mm. erityisopettajan tai 
erityisluokanopettajan opetus pienryhmässä, ja erityisluokanopettajan 
opetus erityisluokassa. Näiden seikkojen vuoksi määräaikainen virka tulee 
täyttää. Opetus- ja kulttuuriministeriö siirtää uudistuksen vuoksi rahoitusta 
kuntien peruspalveluiden valtionosuusmomentille.  
 
Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa 
oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää kaupunginhallitus. Määrärahat tehtävään on varattu vuodelle 
2025. 
 
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan määräaikaiseen erityisluokanopettajan virkaan ajalle 1.8.2025 – 
31.7.2026. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa perusopetuksen ja lukion yhteiseen biologian ja kemian lehtorin (vakanssinro 213) 
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 27   
1349/01.01.01.00/2025       

   
 
 

 
Parkanon kaupungin hallintosäännön 29 § mukaan sivistysjohtaja 
päättää koulujen opetushenkilöstön toimenkuviin liittyvistä 
virkanimikkeiden tarkastuksista. Oppiaineiden uudelleenjärjestely on 
tarpeen palveluntarpeen ja opetustuntien määrän muuttumisen vuoksi. 
Sivistysjohtaja on tarkastanut päätöksellään 2/2025 § perusopetuksen 
biologian ja maantieteen lehtorin viran (vakanssinumero 213) siten, että 
siitä tulee perusopetuksen ja lukion yhteinen biologian ja kemian lehtorin 
virka. Tarkastettu virkanimike on voimassa 1.8.2025. Virkanimikkeen 
tarkastus vähentää tarvetta määräaikaiselle tuntiopettajalle.  
 
Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa 
oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää kaupunginhallitus. Virkaan on varattu määräraha talousarvioon.  

 
 Päätös on kaupungin strategian mukainen. 

 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunnginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan, perusopetuksen ja lukion 
yhteiseen biologian ja kemian lehtorin virkaan 1.8.2025 alkaen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Täyttölupa yhtenäiskoulun rehtorin toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 28   
1354/01.01.01.00/2025       

   
 
 

 
Yhtenäiskoulun rehtori on ilmoittanut irtisanoutuvansa niin, että 
virkasuhteen viimeinen päivä on 30.9.2025. Parkanon yhtenäiskoulusta ja 
lukiosta on vähennetty rehtoreiden määrää kolmesta kahteen vuonna 
2024, ja samalla sihteeriresurssia on vähennetty. Tässä yhteydessä 
rehtorien tehävänkuvaukset on tarkastettu. On huomioitava, että kahden 
rehtorin resurssi on käytettävä yhtenäiskoulun luokkien 1-9 lisäksi myös 
lukion toiminnan organisoimiseen ja johtamiseen. Yhteinäiskoulun ja lukion 
toiminnan johtamisen ja hallinnoinnin järjestämiseksi avoimeksi tuleva 
rehtorin virka on tarpeen täyttää. Tarvittavan perehdytyksen järjestämiseksi 
virka on tarpeen täyttää 1.8.2025 alkaen. 
 
Yhtenäiskoulun rehtorin virkaan kuuluvat rehtorin vastuut, ja Parkanon 
kaupungin hallintosäännön mukainen vastuu ja päätösvalta. 
Hallintosäännön 26§ mukaan sivistyslautakunta valitsee rehtorin. 
Hallintosäännön 40§ mukaan kaupunginhallitus päättää vakituisen ja yli 12 
kuukauden pituisen määräaikaisen henkilön täyttöluvasta.  
 
Päätös on kaupungin strategian mukainen. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan yhtenäiskoulun rehtorin toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
1.8.2025 alkaen. Sivistyslautakunta päättää nimetä haastattelutyöryhmän. 

 
Päätös Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 

täyttöluvan yhtenäiskoulun rehtorin toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
1.8.2025 alkaen. Sivistyslautakunta päätti nimetä haastattelutyöryhmän, 
johon kuuluvat sivistysjohtaja, johtava rehtori, sivistyslautakunnan 
puheenjohtaja Saila Pajuniemi, sivistyslautakunnan jäsen Jose Ylisalo 
sekä yhtenäiskoulun henkilökunnan edustaja. Työryhmä voi tarvittaessa 
kutsua mukaan muita asiantuntijajäseniä. 



 
PARKANON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2025  38 

 
 

 

 
Sivistyslautakunnan alaiset viranhaltijapäätökset 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 29    
      
 

Kuntalain mukaan lautakunta tai sen puheenjohtaja tai kunnan viranhaltija, 
jolla hallintosäännön mukaan on tämä oikeus, voi ottaa lautakunnan 
alaisen viranomaisen päättämän asian lautakunnan käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain 50 §:n mukaan ottaminen on tapahduttava hallintosäännössä 
määrätyssä ajassa, kuitenkin viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 89 §: 
ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Kuntalain 93 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa 
päätöksen tiedoksisaannista ja asianomaisen katsotaan saaneen tiedon 7 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä ja kunnan jäsenen kohdalla 14 
päivän kuluessa siitä, kun päätös on asetettu 63 §:n mukaisesti yleisesti 
nähtäväksi. 
 
 
 

    
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee saapuneen viranhaltijapäätöksen tietoonsa 
saatetuksi ja päättää, että se ei ota mainitun viranhaltijan päättämää asiaa 
käsiteltäväksi. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Ada Rusu poistui kokouksesta tämän pykälän 

käsittelyn jälkeen klo 18.28.
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Ilmoitusasiat 
  
Sivistyslautakunta 18.02.2025 § 30   
1243/00.04.05.01/2024       

   
 
 

 
Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat: 
 
- Hallinto-oikeuden päätös 31.1.2025 oppilashuoltoa koskeva asia; Asia 

on salassapidettävä JulkL (621/1999) 24§:n 1. mom. 30 kohdan 
mukaan 

- Liikuntapalveluiden järjestämät tapahtumat talven-kevään 2025 aikana 
 
 

    
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 12, § 13, § 14, § 17, § 19, § 20, § 21, § 22, § 24, § 
25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16, § 18, § 23 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parkanon kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on sivistyslautakunta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 14, 39701 Parkano   
Käyntiosoite: Parkanontie 37  
Sähköpostiosoite: kaupunki@parkano.fi  
Puhelinnumero: 03 44 331  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09 – 14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parkanon 
kaupungin kirjaamosta. 


