TOIMIALA Sivistystoimi
VASTUUHENKILO Sivistysjohtaja Ville Paldanius
JAKSO Talousarvio 2025

TOIMIALAN KUVAUS

Sivistyspalvelujen toiminta-ajatuksena on edistaa kuntalaisten hyvinvointia laadukkaita
sivistyspalveluita tuottamalla. Sivistyspalvelut mahdollistavat kaikille parkanolaisille
oppimisen, itsensa toteuttamisen ja kehittamisen seka virikkeellisen elaman. Sivistyspalvelut
luovat edellytyksid, jotta jokainen ihminen voi elda aktiivista, luovaa ja merkityksellista elamaa.
Toimialalla merkittavia tilahaasteita: Koulukampus Kaarnassa kayttéaste on erittdin korkea, ja
Kallion paivakodin sulkeuduttua osa toiminnasta jarjestetaan entisella Keskustan koululla.
Varhaiskasvatuksen osallistumisaste pienten lasten osalta kasvanut. Pidempiaikaista ratkaisua

tilahaasteisiin selvitetaan.

TALOUS TP 2023 ENN 2024 TA 2025
Toimintatuotot 919552 804 982 373 900
Myyntituotot 308 848 226 886 185100
Maksutuotot 125 405 126 354 95 000
Tuet ja avustukset 441592 427 641 67 000
Muut toimintatuotot 43 707 24101 26 800
Valmistus omaan kayttoon - - -
Valmistus omaan kayttéon - - -
Toimintakulut -10 555 003 -10 536 071 -12 388 586
Henkilostokulut -7 851935 -7 908 043 -7 869 611
Palvelujen ostot -1374 970 -1372 861 -1260 695
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -604178 -665 669 -682 340
Avustukset -314 653 -304 016 -256 700
Muut toimintakulut -409 267 -385 482 -2 319 240
Toimintakate / -9 635 451 -9 731095 -12 014 686
nettomaararaha




TOIMINTAYKSIKKO Sivistyksen hallinto
VASTUUHENKILO Sivistysjohtaja Ville Paldanius
JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Sivistystoimen hallinnon tehtdavana on johtaa, ohjata ja koordinoida koko toimialan toimintaa
seka vastuualueiden yhteistyota palveluiden joustavan tuottamisen mahdollistamiseksi.

HENKILOSTO

Sivistysjohtaja, toimistosihteeri.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkildstd

TAVOITE Henkiloston osaamista vahvistavaan koulutukseen osallistuminen




TOIMINTAYKSIKKO Varhaiskasvatus

VASTUUHENKILO Paivakodin johtaja Jaana Mansikkaviita,
Kiertava varhaiskasvatuksen
erityisopettaja/palveluohjaaja Sarita
Rajamaki

JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Varhaiskasvatus

Lapsiperheille tarjotaan laadukasta varhaiskasvatusta turvallisessa ymparistossa.
Varhaiskasvatuksen ensisijaisena tavoitteena on edistaa lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia.
Varhaiskasvatusta tarjotaan joko perhepaivahoidossa tai paivékodissa. Varhaiskasvatuksen
toiminta perustuu valtakunnallisiin varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin seka Parkanon
varhaiskasvatussuunnitelmaan. Varhaiskasvatuksen toimintaa maarittaa Varhaiskasvatuslaki
540/2018.

Esiopetus

Esiopetuksessa toiminta perustuu valtakunnallisiin esiopetussuunnitelman perusteisiin ja
Parkanon esiopetussuunnitelmaan. Esiopetus on osa varhaiskasvatuksen pedagogiikkaa.
Esiopetuksen tavoitteena on lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisedellytysten vahvistaminen.
Esiopetus on ensimmainen vaihe lapsen opinpolkua ja sen tavoitteena on luoda lapselle
tasavertaiset mahdollisuudet oppimiseen ja perusopetukseen aloittamiseen. Esiopetusta ja
tdydentdavaa varhaiskasvatusta annetaan esiopetusryhmissa.

Tulevalle vuodelle muutoksia aiheuttavat ja muut huomioitavat asiat:

- Esiopetusryhmien maaraa tarkistetaan kausittain, esiopetuksen budjettiin varataan
kuuden kasvattajan maararaha.

- Ulkoilmapainotteinen esiopetus jatkuu toimintakaudella 2025 - 2026

- Toimitilojen tulevaisuus on avoinna.

- Talousarviossa huomioidaan kevaalla 2025 lisaryhman tarve seka yohoidon lisaantynyt
tarve.

HENKILOSTO

- Pdivékodin hallinnollinen johtaja 1, konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja/
perhepdivahoidon ohjaaja/ palveluohjaaja 1, 11 varhaiskasvatuksen opettajaa, 21
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, 2 ryhmaavustaja, 1 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa
hankkeesta, 7 perhepaivahoitajaa.
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TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Laadukkaiden varhaiskasvatuspalveluiden tarjoaminen:

1-3-vuotiaiden pedagogiikka. Pienten alle kolmevuotiaiden lasten
maara varhaiskasvatuksessa on valtakunnallisesti lisdantynyt
merkittavasti. Myos valtakunnallisen varhaiskasvatuksen
kehittamisverkoston Loiston tavoitteeksi on otettu alle 3 -vuotiaiden
laadukas pedagogiikka.

Tavoite toteutetaan kouluttamalla henkilokuntaa monipuolisesti eri
varhaiskasvatuksen osa-alueilla.

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Esi- ja perusopetuksen tuen lakimuutoksen myota paivitetaan
esiopetus- ja perusopetussuunnitelman yhteistyossa koulun kanssa.

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Luodaan ja vahvistetaan lukutaitotyon rakenteita. Vahvistetaan
monilukutaito-osaamista seka innostetaan lukemaan ja
monipuolistetaan lukutaitoa.

Esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen Lukeva suunnitelmia ja toimintaa
paivitetadn. Tehdaan nakyvaksi ryhmien Lukeva toimintaa ja
osallistetaan perheita Lukeva tyohan.




TOIMINTAYKSIKKO Perusopetus ja lukiokoulutus
VASTUUHENKILO Johtava rehtori Jenni Annala
JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Koulutuksen toimintayksikko vastaa lakisdaateisen perusopetuksen toteuttamisesta seka
tuottaa toisen asteen lukiokoulutusta. Perusopetuksen tavoitteena on tukea oppilaiden kasvua
ihmisina ja yhteiskunnan jasenind, opettaa tarpeellisia tietoja ja taitoja seka antaa jatko-
opintokelpoisuuden. Lukiokoulutuksen tavoite on tukea opiskelijoiden kasvua ja kehitysta
tasapainoiksi ja sivistyneiksi yksiloiksi ja yhteiskunnan jaseniksi, antaa harrastusten,
tydelaman seka persoonallisuuden monipuolisen kehittamisen kannalta tarpeellisia tietoja ja
taitoja sekd antaa valmiudet aloittaa korkeakoulututkintoon johtavat opinnot.

HENKILOSTO

Johtava rehtori 1, rehtori 1, luokanopettaja 17, aineenopettaja 24 (joista lukion opettajia on 6 ja
perusopetuksen ja lukion yhteisia 6), erityisopettaja 4, erityisluokanopettaja 4, JOPO-opettaja 1,
koulunkaynninohjaaja 15 (tydaikaprosentti 64-100%), henkildkohtainen ohjaaja 5
(tydaikaprosentti 64-100%), koulusihteeri 1 (100%), koulusihteeri 1 (60%), pedagoginen TVT-
tukihenkild 1 (yht. lukion kanssa), opinto-ohjaaja 1 (yht. lukion kanssa), palvelukoordinaattori 1,
kasvatusohjaaja 1 (hanke), resurssiopettaja 2 (hanke).

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Tuetaan lilkkkumista kerran paivassa olevalla pidemmalla valitunnilla ja
siihen liittyen kdynnistamalla perusopetuksessa valituntiliikuttaja -
toiminta yhdessa liikuntapalveluiden kanssa. Toteutetaan hankkimalla
myds tarvittavaa valineistéa.

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Lasten ja nuorten hyvinvointia tuetaan kehittamalla kodin ja koulun
vélista yhteistyota moniammatillisesti ja monikanavaisesti. Tavoitetta
mitataan toimilla ja tilaisuuksilla, joita huoltajille tarjotaan kodin ja
koulun vélisen yhteistyon lisdamiseksi.

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Esi- ja perusopetuksen tuen lakimuutoksen myota paivitetaan
esiopetus- ja perusopetussuunnitelman yhteistyossa koulun kanssa.

STRAT. TEEMA 2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkildsto
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TAVOITE

Jatketaan koulujen turvallisuuskulttuurin ja oppimisymparistsjen
turvallisuuden kehittamista vahvistamalla erityisesti henkildston
turvallisuusosaamista. Tavoite toteutetaan koulutuksella seka
vahvistamalla henkiloston osaamista ja valmiutta toimia
ennaltaehkaisevasti. Parannetaan oppimistiloissa olevien
toimintaohjeiden saavutettavuutta hatatilanteita varten.

Vahvistetaan PuheeX-hankkeessa opiskelijoiden ja henkildston
turvallisuusosaamista. Tavoitetta mitataan osaamisen lisdantymiselld
hankkeeseen kuuluvan kyselyn kautta.

STRAT. TEEMA

2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilostd

TAVOITE

Valtakunnallisen esi- ja perusopetuksessa tarjottavan tuen
uudistamisen vuoksi henkiloston osaamista vahvistetaan
opetussuunnitelman mukaisen tuen toteuttamiseen liittyen. Tavoitetta
mitataan koulutusten maaralla seka henkiloston kokemuksilla oman
osaamisen lisaantymisesta.

STRAT. TEEMA

5. Monipuolinen koulutuksen keskus

TAVOITE

Paattotodistus jokaiselle perusopetuksen 9. luokkalaiselle:

Huolehditaan riittavasta tuesta, vahvistamalla myonteista
opiskeluilmapiiria seka kehittamalla joustavia ratkaisuja yhdessa
perusopetuksen ja Nuorten Startin kanssa 17 vuotta tayttaneiden
osalta paattotodistuksen saamiseksi.

STRAT. TEEMA

5. Monipuolinen koulutuksen keskus

TAVOITE

Laadukas ja monipuolinen lukiokoulutus:

Huolehditaan kattavasta opintojaksotarjonnasta taydentamalla sita
myods etdopinnoilla sekd markkinoimalla edelleen vahvasti
lukiokoulutusta ja erityisesti kaksoistutkinnon mahdollisuutta.
Yllapidetaan yhteisty6ta muun toisen asteen koulutuksen kanssa,
hyodyntamalla lukion monipuolisia markkinointikanavia ja
jarjestamalla vierailuja oman ja naapurikuntien 8.-9. luokkalaisille.




TOIMINTAYKSIKKO Opistot
VASTUUHENKILO Sivistysjohtaja Ville Paldanius
JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Musiikkiopistossa jarjestetaan musiikin perusopintojen ja musiikin syventavien opintojen
opetusta. Opisto on tarkoitettu padasaantoisesti kouluikaisille nuorille. Opistossa on
musiikkileikkikoulu paasaantoisesti alle kouluikaisille lapsille

Opistossa on myds yleinen osasto, jossa annetaan opetusta 18 vuotta taytténeille seka
sellaisille henkildille, jotka eivat jostain syysta voi opiskella opetussuunnitelman mukaisesti.

Musiikkiopiston palvelut ostetaan Sastamalan koulutuskuntayhtyman Yla-Satakunnan
musiikkiopistolta.

Vapaata sivistystyota tarjoaa Parkanossa padasaantdisesti Saskyn seudullinen kansalaisopisto,
Petaja-opisto. Parkanon kaupunki ostaa palveluita vuosittaisen sopimuksen mukaisesti.
Tarjontaan kuuluu monipuolisesti taiteen, kasityon, musiikin ja liikunnan seka kielten kursseja.
Opinnot tarjotaan padsaantoisesti aikuisille elinikdisen oppimisen periaatteen mukaisesti.

Petdja-opisto asettaa toiminnalle omat tavoitteensa, ja niiden seurannan, mallinnuksensa
mukaisesti. Tavoiteseuranta perustuu yllapitajakuntien kanssa kaytyihin vuosittaisiin
neuvotteluihin.

HENKILOSTO

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA Valitse kohde.

TAVOITE




TOIMINTAYKSIKKO Vapaa-aika-, kulttuuri-, nuoriso- ja
liikuntapalvelut

VASTUUHENKILO Vapaa-aikatoimen ohjaaja/lahiesihenkilo
Elisa Vahosalmi

JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Kulttuuripalveluiden tavoitteena on aktiivisesti yllapitad ja kehittaa kaikkien kuntalaisten
kulttuuripalveluja seka osallistaa kuntalaisia mukaan kulttuurin tuottamiseen. Hyvinvointia
edistavien kulttuuripalvelujen tuottamisessa yllapidetaan ja kehitetdaan hyvaa yhteistyota
paikallisten, alueellisten seka valtakunnallisten kulttuuritoimijoiden kanssa.

Nuorisopalvelujen tehtavana on nuorten osallisuuden ja osallistumisen lisaaminen seka
sosiaalinen vahvistaminen yksilo- ja ryhmatoiminnan mydta. Tavoitteena on tukea nuorten
hyvinvointia, kehittaa toimintamahdollisuuksia, kannustaa paihteettomaan toimintaan seka
tukea nuorten kokonaisvaltaista kasvua kohti aikuisikaa ja kiinnittymista yhteiskunnan
jaseneksi.

Toimintamuotoina ovat nuorisotilatoiminta, nuorisovaltuusto, koulunuorisotyd, etsiva
nuorisotyo, nuorten tyopajatoiminta, jalkautuva nuorisotyo, tapahtumat ja matkat.

Liikuntapalvelujen tehtavana on tuottaa ja koordinoida monipuolisia ja laadukkaita liikunta- ja
vapaa-ajan palveluja seka yllapitaa liikkuntapaikkoja. Liikuntapaikkojen hoitajat

vastaavat asianmukaisista liilkuntapaikoista (urheilutalo, kentat, huoltorakennukset, kuntoradat,
vaellusreitit, uimapaikat, jaahalli, valvonta ja kalusto). Liikuntapalvelut

toteuttavat tehtaviaan laajan yhteistyoverkoston kanssa. Liikuntapalvelut vastaavat
liikuntatoiminnan kehittamisesta organisoimalla toimivan urheiluseuraverkoston, tiedottamalla
erilaisista lilkuntatoiminnoista seka luomalla toimivat puitteet yhteistyossa teknisen toimialan
kanssa liikunnan harrastamiselle.

HENKILOSTO

Vapaa-aikatoimen ohjaaja / lahiesihenkild

Nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja

Etsiva nuorisotydntekija (hankerahoitus)

Nuorten starttiohjaaja (hankerahoitus)
Koulunuorisotydntekija (maaraaikainen, hankerahoitus)
Nuorisotilaohjaaja (4 h / vko, maaraaikainen)
Liikunnanohjaaja (3 h / vko, maaraaikainen)
Liikuntapaikkojen hoitajat, 3 hléa
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TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

4. Yhteistyon ja verkostojen kehittdminen

TAVOITE

Hyddynnetdan ja kehitetaan kulttuuriparlamentin toimintaa
kulttuurikenttda palvelevaksi toimielimeksi. Kootaan yhteen paikalliset
kulttuurialan toimijat ja kehitetaan yhteistyota niin, ettd kulttuurikentta
on aktiivinen erilaisista sopeutuksista huolimatta.

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Parkanon kaupungin nuorisopalveluiden laatima nuorisotyon
perussuunnitelma (NUPS) jalkautetaan nuorisotyéhon sekd
monialaiseen yhteistyohén. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman
valmistuttua se vieddan padtoksentekoon seka jalkautetaan lasten ja
nuorten parissa toimivien tahojen kayttoon.

STRAT. TEEMA

6. Houkutteleva lahimatkailun ja vapaa-ajn asumisen kohde

TAVOITE

Kehitetdan ja yllapidetdan Geopark-kohteita ja olemassa olevia
ulkoilu- ja lahivirkistysalueita seka lahiluontoa resurssien mukaan.

Alkkianvuoren retkeilyinfraa kehitetaan resurssien mukaan yhdeksi
toimivaksi tuotteistetuksi Geopark-kokonaisuudeksi. Kaitojenvetten
Geopark-kohteen kehittaminen ja yllapito, Paroonin taival - raiteilta
reitille ~-kokonaisuuden suunnittelu seka Kallion luontopolun tilan
paivittaminen.




TOIMINTAYKSIKKO Kirjastopalvelut
VASTUUHENKILO Kirjastonjohtaja Suvi Oksanen-Baker
JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Kaupunginkirjasto tarjoaa kirjastopalveluita tasapuolisesti kaikenikaisille kuntalaisille,
Kirjaston asiakkaiden kaytettavissa on monipuolinen ja uusiutuva aineisto, ohjausta
tietopalveluissa, tilat oppimiseen ja harrastamiseen seka ammattitaitoinen henkilékunta.
Kirjasto edistaa kansalaisten lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa idsta riippumatta,
seka tarjoaa yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin. E-aineistoja tarjotaan
valtakunnallisesti Kansalliskirjaston yllapitaman E-kirjaston avulla.

HENKILOSTO

1 kirjastonjohtaja, 1 kirjastovirkailija, 1 Informaatikko , 1 kirjastonhoitaja

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE - Edistetaan lukemista ja kirjallisuutta.

- Tarjotaan tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan

- Tarjotaan tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tyoskentelyyn ja
kansalaistoimintaan

- Edistetaan yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua

- Aluehallintoviraston hankkeiden myota kehitetaan nuorten
kirjastotyotd seka kirjaston digineuvontaa

STRAT. TEEMA 2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilosto

TAVOITE - Koulutuksia ympari vuoden tarjolla, henkilokunta osallistuu
yhteen tai useampaan omaa tyota kehittavaan koulutukseen
- Tydyhteison kehittdminen

STRAT. TEEMA 4. Yhteistyon ja verkostojen kehittaminen

TAVOITE - Kouluyhteistyo - suunnitelman saattaminen valmiiksi
- Jatkuva yhteistyo seurojen ja yhdistysten kanssa, kehitetaan
Elamystilan kayttoa




TOIMINTAYKSIKKO Ruokapalvelut
VASTUUHENKILO Ravitsemispaillikko Sanna-Liisa Torma
JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Kouluruokailussa tehtavana on tarjota jokaiselle koululaiselle maksuton ravitsemuksellisesti
oikein koottu ateria. Samalla tuetaan oppilaiden tervetta kasvua ja kehitysta seka opiskelukykya
ja ruokaosaamista. Kouluruokailu toteutetaan tarkoituksen mukaisesti jarjestettyna ja ohjattuna.
Kouluruokailussa otetaan huomioon ruokailun terveydellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen
merkitys.

Parkanon yhtendiskoulussa tarjotaan 1-9 luokkalaisille maksuton aamupala. Maksuton
aamupala on ollut Parkanon kaupungin palvelu, jonka katsotaan tukevan lasten ja perheiden
hyvinvointia.

Kaarnassa toimii 1-2 luokkalaisten aamu- ja iltapaivatoiminta. Heille tuotetaan aamupala ja
valipala heidan tarpeidensa ja ravitsemussuositusten mukaisesti.

Lasten ruokailu varhaiskasvatuksessa tarjotaan jokaiselle lapselle hdanen tarpeidensa
mukaisesti.

Lukiolaisille tarjotaan mahdollisuus osallistua heille jarjestettyyn maksulliseen valipalaan.
Valipalaa toteutetaan yhdessa oppilaskunnan kanssa.

HENKILOSTO

Ravitsemispaillikko, kokit ja ruokapalvelutydtekijat. (10 henkilda)
Kaarnan keitticlla: Ruokapalvelutyontekijoita 5 kpl
Lystinmaen keittio: Kokki ja ruokapalvelutyéntekija.

Kuttikallion keittio: Kokki ja ruokapalvelutyontekija.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Tarjotaan monipuolista ja ravitsevaa ruokaa ja aamupalaa niin
koululaisille kuin varhaiskasvatuksen vaelle.

STRAT. TEEMA 11. Kestavasti kehittyva

TAVOITE Tehd&an yhteistydta koulun henkiloston kanssa, jolla pyritdan saamaan

kaikki koululaiset varsinkin ylaasteikaiset kdymaan kouluruokailussa.
(mittarina Kaarnan koulukysely)




TOIMINTAYKSIKKO Hyvinvointityo

VASTUUHENKILO Vapaa-aikatoimen ohjaaja/ldhiesihenkild
Elisa Vahosalmi

JAKSO Talousarvio 2025

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Hyvinvainnin ja terveyden edistaminen on kunnan lakisdateinen tehtava. Sen tavoitteena on
lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya, ehkaista sairauksia ja syrjaytymista
ja vahvistaa osallisuutta. Kunnan tehtavana on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta
seka niihin vaikuttavia tekijoita eri vaestoryhmissa. Hyvinvoinnille asetetut painopisteet,
tavoitteet ja toimenpiteet tukevat kaupungin strategisia tavoitteita. Toimenpiteitd seurataan ja
niista raportoidaan valtuustolle vuosittain. Lisaksi kerran valtuustokaudessa valmistellaan
laajempi hyvinvointikertomus. Hyvinvointia ja terveytta edistetaan kaikilla kunnan toimialoilla ja
moniammatillisella yhteistyélla.

HENKILOSTO

Hyvinvointikoordinaattori (40%)

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Tuetaan lilkkuvaa ja aktiivista elamantapaa, edistetaan terveellisia
elintapoja ja tuetaan mielen hyvinvointia ja osallistutaan paikallisen
perhekeskustoimintamallin- ja verkoston kehittamiseen perheiden
hyvinvoinnin tueksi.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Vahvistetaan kuntalaisten osallisuuden kokemusta eri menetelmilla,
kehitetaan arvostavan ja osallistavan kohtaamisen tapoja.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Turvallisen elinympariston kehittaminen, ennaltaehkaisevan
paihdetyon rakenteiden luominen ja menetelmien kayttoonotto seka
lisatdan kuntalaisten arjen turvallisuustaitoja.




