Toimialojen taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden
toteutuminen

TOIMIALA Sivistystoimi
VASTUUHENKILO Sivistysjohtaja Ville Paldanius
JAKSO Tilinpaatés 2024

TOIMIALAN KUVAUS

Sivistyspalvelujen toiminta-ajatuksena on edistaa kuntalaisten hyvinvointia laadukkaita
sivistyspalveluita tuottamalla. Sivistyspalvelut mahdollistavat kaikille parkanolaisille oppimisen,
itsensa toteuttamisen ja kehittdmisen seka virikkeellisen elaman.

Sivistyspalvelut luovat edellytyksia, jotta jokainen ihminen voi elaa aktiivista, luovaa ja
merkityksellista elamaa.

Toimialalla merkittavia tilahaasteita: Koulukampus Kaarnassa kayttdaste on erittdin korkea, ja
Kallion paivakodin sulkeuduttua osa toiminnasta jarjestetaan entisella Keskustan koululla.
Pidempiaikaista ratkaisua tilahaasteisiin selvitetaan.

KESKEISET MUUTOKSET JA TAPAHTUMAT TILIKAUDELLA

Kaupunginhallitus ei myontanyt tayttolupaa varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimeen,
rekrytointisihteerin toimeen ja kahteen ruokapalvelutyontekijan toimeen. Tama on aiheuttanut
selkeita haasteita palveluntuotantoon, mutta vahentanyt henkilostémenoja vuoden aikana.

Toukokuussa kaupunginhallitus paatti myontaa tayttéluvan yhteen vakinaiseen
ruokapalvelutyontekijan tehtavaan mm. aamupalaan tarvittavan resurssin sailyttamiseksi.
Kaupunginvaltuusto hyvaksyi talouden sopeutusohjelman kesakuun kokouksessaan. Ohjelma
sisaltaa toimia, jotka vaikuttivat kuluneen vuoden talouteen ja toimintoihin. Rekrytointisihteerin
ja yhden rehtorin tehtavien paattyminen lisasi tyon maaraa, jonka vuoksi tehtavia on jarjestetty
uudelleen, ja varhaiskasvatukseen on jarjestetty avustavaa resurssia.

Kaupunginhallitus mydnsi tayttoluvan koulunkaynninohjaajan/henkilokohtaisen ohjaajan
toistaiseksi voimassa olevaan toimeen elokuussa, lisaksi kaupunginhallitus vakinaisti yhden
perhepadivahoitajan toimen ja myonsi tayttoluvan toistaiseksi voimassa olevaan
perhepaivahoitajan toimeen joulukuussa. Toimiin ei ole varattu maararahoja vuoden 2024
budjettiin, eikd perhepaivahoitajan toimeen ole varattu maararahoja vuodelle 2025.

Kaupunginhallitus ei myontanyt tayttdlupaa toistaiseksi voimassa olevaan, osa-aikaiseen
kirjastovirkailijan toimeen lokakuussa. Tama on vaikuttanut kirjaston palvelutasoon ja
aukioloaikoihin.

Osa-aikaiseen hyvinvointikoordinaattorin toimeen myonnettiin tayttolupa, ja nykyinen tyontekija
vakinaistettiin toimeen. Hyvinvointikoordinaattori siirtyi joulukuussa hallinnon alaisuuteen.

Alkkianvuoren retkeily- ja ulkoilualueelle rakennettiin sauna ja nakodalatasanne valtion
myontamalla joululahjarahalla joulukuussa 2024.

Tilahaasteet toimialalla ovat jatkuneet kuluneen vuoden aikana. Kaarnan kayttdaste on korkea,
eika tiloja eriyttavaan tai pienryhmaopetukseen tahdo loytya. Varhaiskasvatusta on jarjestetty
edelleen valiaikaisesti Keskustan koulun tiloissa. Pysyvaa ratkaisua tilahaasteisiin ei ole
loydetty.




MAARARAHOJEN KAYTON TOTEUTUMINEN

Koko sivistystoimen kayttdtalouden toteuma on 9 516 951 euroa. Vuoteen 2023 verrattuna
toimintakulut ovat 56 299 euroa pienemmat. Henkildstokulujen toteuma on 97% ja
toimintakulujen toteuma on 98%. Molemmat alittavat talousarvion. Toimintatuotot ylittavat
talousarvion, ja ovat hieman suuremmat edelliseen vuoteen verrattuna. Toimintatuotoissa nakyy
metsahallituksen myoéntama avustus Alkkianvuoren kehittamista varten.

Sivistystoimen henkildstokulut eivat ole kasvaneet edelliseen vuoteen verrattuna. Talousarvio on
kokonaisuudessaan toteutunut suunnitelman mukaisesti, lopullisen toteuman alittaessa vuodelle
2024 varatun maararahan.




TALOUS TP 2023 TA 2024 TP 2024
Toimintatuotot 919 552 398 323 981 752
Myyntituotot 308 848 153 512 450 952
Maksutuotot 125 405 135 000 112 209
Tuet ja avustukset 441 592 80 500 364 623
Muut toimintatuotot 43 707 29 311 52 968
Valmistus omaan kayttéon - -

Valmistus omaan kayttdon - -

Toimintakulut -10 555 003 -10 689 394 -10 498 704
Henkilostokulut -7 851 935 -8135111 -7 851589
Palvelujen ostot -1 374 970 - 1270 695 -1 319 819
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -604 178 -645 320 -650 094
Avustukset -314 653 -281 700 -262 646
Muut toimintakulut -409 267 -356 568 -414 556
Tomintakate | -9 635 451 10291071 | -9516 952

TOIMIALAN YHTEISET TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Hyvinvointitydn jalkauttaminen toimintayksikdissa

TOTEUMA

Hyvinvointitydryhma on kokoontunut sdanndllisesti. Kaupunginhallitus-
ja valtuusto ovat kasitelleet ja hyvaksyneet laajan
hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2020 ja —suunnitelman vuosille
2025. Kaupunginhallitus ja —valtuusto ovat hyvaksyneet Parkanon
kaupungin hyvinvointiraportin vuodelta 2023. Hyvinvointikoordinaattorin
osa-aikainen toimi on vakinaistettu.

STRAT. TEEMA

5. Monipuolinen koulutuksen keskus

TAVOITE

Lasten ja nuorten turvallisen kasvun ja oppimisen edistaminen

TOTEUMA

Vuoden aikana avoinna olleet toimet ja virat on saatu taytettya. Kaikkiin
tehtaviin ei ole saatu rekrytoitua muodollisesti patevaa henkildstoa.
Sopeutustoimet ovat osaltaan vaikuttaneet henkiléston maaraan.

STRAT. TEEMA

2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkil6sto

TAVOITE

Henkildstdn hyvinvoinnin ja osaamisen tukeminen

TOTEUMA

2023 jarjestetyn ty6hyvinvointikysely perusteella toimintayksikdissa
valittujen, yllapidettavien ja kehitettavien toimien eteenpain vieminen
yksikoissa. Tyoterveyshuollon kanssa saannoéllinen yhteistyd
tydkykyhaasteissa. Tydterveys on toteuttanut sdhkoisen
tyéterveyskyselyn varhaiskasvatuksessa, ruokapalveluissa seka
toimitilahuoltajille.




TOIMINTAYKSIKKO Sivistyksen hallinto

VASTUUHENKILO Sivistysjohtaja Ville Paldanius

JAKSO Tilinpaatds 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Sivistystoimen hallinnon tehtdvana on johtaa, ohjata ja koordinoida koko toimialan toimintaa
seka vastuualueiden yhteisty6ta palveluiden joustavan tuottamisen mahdollistamiseksi.

HENKILOSTO

Sivistysjohtaja, toimistosihteeri.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkiléstd
TAVOITE Hankkeiden koordinointi
TOTEUMA Kaynnissa olevat ja haetut hankkeet on paivitetty ja koottu yhteen

tiedostoon, jolloin niiden hallinnointi on koordinoitua. Paattyneiden
hankkeiden loppuselvityksia on tehty useita.

Haettavista hankkeista on tehty sivistyslautakunnalle esittely, ja
lautakunta on sen perusteella myontanyt luvan hankkeen hakemiselle.

Hankerahoitteinen Koulunuorisotydntekija aloittanut tehtavassaan
elokuussa.




TOIMINTAYKSIKKO Varhaiskasvatus

VASTUUHENKILO Paivakodin johtaja Jaana Mansikkaviita,
Kiertava varhaiskasvatuksen
erityisopettaja/palveluohjaaja Sarita
Rajamaki

JAKSO Tilinpaatds 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Varhaiskasvatus

Lapsiperheille tarjotaan laadukasta varhaiskasvatusta turvallisessa ymparistossa.
Varhaiskasvatuksen ensisijaisena tavoitteena on edistda lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia.
Varhaiskasvatusta tarjotaan joko perhepaivahoidossa tai paivakodissa. Varhaiskasvatuksen
toiminta perustuu valtakunnallisiin varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin seka Parkanon
varhaiskasvatussuunnitelmaan. Varhaiskasvatuksen toimintaa maarittda Varhaiskasvatuslaki
540/2018.

Esiopetus

Esiopetuksessa toiminta perustuu valtakunnallisiin esiopetussuunnitelman perusteisiin ja
Parkanon esiopetussuunnitelmaan. Esiopetus on osa varhaiskasvatuksen pedagogiikkaa.
Esiopetuksen tavoitteena on lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisedellytysten vahvistaminen.
Esiopetus on ensimmainen vaihe lapsen opinpolkua ja sen tavoitteena on luoda lapselle
tasavertaiset mahdollisuudet oppimiseen ja perusopetukseen aloittamiseen. Esiopetusta
annetaan Kuttikallion paivakodin alaisuudessa toimivissa esiopetusryhmissa. Esiopetuksen
toimintaa maarittda Perusopetuslaki 628/1998 ja Varhaiskasvatuslaki 540/2018.

Tulevalle vuodelle muutoksia aiheuttavat ja muut huomioitavat asiat:

Esiopetusryhmien maaraa tarkistetaan, nyt nayttaa, etta elokuussa 2024 aloittaa vain kaksi
ryhmaa, nykyisen kolmen sijaan.

Varataan Abilita- hallinto-ohjelman paivitykseen maararaha.

Toimitilojen tulevaisuus.

Tehdaan paatds ulkoilmapainotteisen esiopetuksen jatkamisesta toimintakaudella 2024 — 2025.
Paatds tehdaan kevaan aikana.

Talousarviossa huomioidaan ydhoidon tarpeen lisdantyminen.

HENKILOSTO

Henkiléston maara ja yksikot 1.8.2023 alkaen

- Paivakodin hallinnollinen johtaja 1, konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja/
perhepaivahoidon ohjaaja/ palveluohjaaja 1, varhaiskasvatuksen erityisopettaja, 11
varhaiskasvatuksen opettajaa, 23,5 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, 1 ryhmaavustaja, 3
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa hankkeesta, 6 perhepaivahoitajaa.

- Perhepaivahoitokoteja 4

- Paivakoteja 1, Kuttikallion paivakoti ja sen alainen Lystinmaen toimintakeskus.

Lastenhoitajan toistaiseksi voimassa oleva tydsuhteen tayttdminen elakoitymisen vuoksi kesalla
2024.

Budjettiin varataan 1.8.2023 aloittaneen varhaiskasvatuksen erityisopettajan palkka.




Varataan 2 maaraaikaisen ryhmaavustajan palkka talousarvioon, lakimuutos 1.8.2022 —
varhaiskasvatuksen tuen tasot ja alle kolmevuotiaiden lasten maaran lisddntyminen
varhaiskasvatuksessa.

Perhepaivahoitajan rekrytointi on otettu huomioon talousarviossa.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Laadukkaiden varhaiskasvatuspalveluiden tarjoaminen

Tavoite toteutetaan kouluttamalla henkilékuntaa monipuolisesti eri
varhaiskasvatuksen osa-alueilla. Painotuksena vuonna 2024 on 1 — 3 -
vuotiaiden pedagogiikka. Pienten alle kolmevuotiaiden lasten maara
varhaiskasvatuksessa on valtakunnallisesti lisdantynyt merkittavasti.

Pyrimme varmistamaan pedagogisen osaamisen rekrytoimalla
varhaiskasvatuksen opettajia varhaiskasvatuslain maarittdmalle tasolle.

TOTEUMA Varhaiskasvatukseen on rekrytoitu vuoden 2024 aikana toistaiseksi
voimassa oleviin tydsuhteisiin kolme varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa
seka yksi varhaiskasvatuksen opettaja.

Painopisteet koulutuksessa ovat olleet 1 — 3 —vuotiaiden
pedagogiikassa seka vuorovaikutus — ja tunnetaito koulutuksessa. Koko
henkilésté on suorittanut ensiapukoulutuksen EA 1.

Parkanon kaupungin varhaiskasvatukseen on hankittu Vertikal
videokirjaston koulutuslisenssi vuodeksi. Tama mahdollistaa
monipuolisen perehtymisen alan ajankohtaisiin asioihin.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS Tavoitteita mitataan koulutusten osallistujamaaralla ja
JATAVOITE kelpoisuusvaatimukset tayttdvan henkiléstén maaralla.

TOTEUMA Patevaa henkildstda on rekrytoitu ja koko henkilostd on suorittanut
ensiapukoulutuksen EA 1.

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Laadunarviointijarjestelma Valssin kayttéénotto

Valssi on Kansallinen koulutuksen arviointikeskuksen KARVIN
laadunarviointijarjestelma, joka tukee palveluntuottajaa
arviointitehtavassaan. Valssi on digitaalinen palvelu, joka perustuu
tutkimusperustaisille tiedolle.

TOTEUMA Valssin ensimmainen askel on otettu. Joulukuussa 2024 henkilostolle
on lahetetty ensimmainen leikkia koskeva arviointi.

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Lukeva esiopetus ja varhaiskasvatus

Luodaan ja vahvistetaan lukutaitotyon rakenteita. Vahvistetaan
monilukutaito-osaamista seka innostetaan lukemaan ja




monipuolistetaan lukutaitoa. Taustalla kansallinen lukutaitostrategia
2021 ja kansallinen lukutaito-ohjelma. Kansallisen lukutaitostrategian
tavoitteena on maailman lukutaitoisin maa vuonna 2030.

Tehdaan esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen Lukeva varhaiskasvatus
ja Lukeva esiopetus suunnitelmat ja suunnitelmien toteutumisen
arviointi. Lasten haastattelut ja arviointi, perheiden kanssa tehtava
yhteisty0 sekéd saatu palaute. Tavoitetta mitataan yhteistydn maaralla
esim. kirjasto, alkuopetus, vierailijat/esiintyjat. Henkildkunnan
koulutuksen maara.

TOTEUMA

Lukeva esiopetus ja varhaiskasvatus on kaynnistynyt. Ryhmissa
luetaan paljon, luettujen kirjojen pohjalta on tehty erilaisia projekteja
esim. nukketeatteria, lasten omia kirjoja jne.

Pro Parkano on mahdollistanut lisenssin Lukulumoon. Lukulumo on
digitaalinen kirjasto esiopetuksen, varhaiskasvatuksen seka lasten
perheiden kaytossa.

Kaupungin kirjaston kanssa on tehty tiivista yhteisty6ta. Saanndlliset
satutunnit paivakotien sekd perhepaivahoidon vaelle, kirjojen lainaus
seka lainauspalvelun kayttd, saanndlliset vierailut kirjastossa. Kirjaston
henkildkunta on osallistunut paivakotien joulutapahtumiin.

Parkanon kirjaston vuoden lukuteko 2024 maininnan sai Lystinmaen
esiopetuksen ryhma esimerkillisesta kirjaston kaytén opetuksesta.




TOIMINTAYKSIKKO Koulutus
VASTUUHENKILO Johtava rehtori Jenni Annala
JAKSO Tilinpaatos 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Koulutuksen toimintayksikkd vastaa lakisaateisen perusopetuksen toteuttamisesta seka tuottaa
toisen asteen lukiokoulutusta.

[ltapaivahoidon kysynta on kasvanut, ja se vaikuttaa tarvittavan henkilokunnan ja tilojen
maaraan.

HENKILOSTO

Henkildstoa perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa on seuraavasti:

johtava rehtori, rehtori 2, luokanopettaja 17, aineenopettaja 27 (joista lukion opettajia on 6 ja
perusopetuksen ja lukion yhteisia 7), erityisopettaja 4, erityisluokanopettaja 4, JOPO-opettaja,
koulunkdynninohjaaja 14 (ty6aikaprosentti 64-100%), koulusihteeri 2 (joista lukion 1),
pedagoginen TVT-tukihenkild 1 (yht. lukion kanssa), opinto-ohjaaja 1 (yht. lukion kanssa),
palvelukoordinaattori 1.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Lasten ja nuorten hyvinvoinnin parantaminen

Tavoite toteutetaan vahvistamalla varhaista tukea ja yleisen tuen
toimintatapoja seka vahvistamalla moniammatillista toimintaa.
Huolehditaan siita, etta myos lukiokoulutuksessa tuen prosessit
toimivat.

Tavoite toteutetaan vahvistamalla kouluyhteisén yhteisollisyytta ja
osallisuutta toteuttaen koulujen ja luokkasarjojen valista yhteistyota
seka osallistamalla lapsia ja nuoria enemman heita koskevissa
asioissa. Tavoite toteutetaan tukemalla oppilas- ja opiskelijakuntien
osallisuutta erityisesti johto- ja kehittdmisryhmien toimesta. Lasten ja
nuorten liikkumista tuetaan kerran paivassa olevalla pidemmalla
valitunnilla. Tavoite toteutetaan kaynnistamalla perusopetuksessa
valituntiliikuttaja -toiminta yhdessa liikuntapalveluiden kanssa.

TOTEUMA Tuen prosesseja ja yhteisollisyytta onnistuttiin kehittdmaan eri
toimijoiden yhteistyolld vuoden 2024 aikana. Valituntiliikuttaja -toiminta
ei alkanut vuonna 2024.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS Tavoitetta mitataan koulukyselyn ja kouluterveyskyselyn tuloksilla.
JATAVOITE

TOTEUMA Koulukysely toteutettiin kevaalla 2024.
Osin tavoitteen mittarit toteutuvat vasta kevaan 2025 aikana (mm.
kouluterveyskysely ja koulukysely 2025).

| TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET




STRAT. TEEMA

5. Monipuolinen koulutuksen keskus

TAVOITE

Lukiokoulutuksen vetovoimaisuuden kehittaminen.

Tavoite toteutetaan markkinoimalla edelleen vahvasti lukiokoulutusta
seka kaksoistutkinnon mahdollisuutta, jatkamalla Finest Future -
yhteisty6ta, panostamalla lukion painotuksiin seka kehittamalla
opetuksen saavutettavuutta. Tavoite toteutetaan hyddyntamalla lukion
monipuolisia markkinointikanavia, jarjestamalla vierailuja seka
vahvistamalla yhteisty6ta muun toisen asteen koulutuksen kanssa.
Lisaksi tavoite toteutetaan kehittamalla LAPA-hankkeen myota mm.
etdopiskelua.

TOTEUMA

Lukiokoulutuksen ja kaksoistutkinnon markkinointi onnistui odotusten
mukaisesti ja tavoite toteutui. Opiskelumuotojen monimuotoisuutta
pilotoitiin onnistuneesti.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS
JATAVOITE

Mittarina toimii lukiossa aloittavien opiskelijoiden maara.

TOTEUMA

Aloittavien opiskelijoiden maara nousi 33:een. Naiden lisaksi
kaksoistutkinto kaynnistyi kuudella aloittaneella opiskelijalla. Osin
vuoden 2024 tulokset nakyvat kevaan 2025 yhteishaun tuloksissa.




TOIMINTAYKSIKKO Musiikkiopisto

VASTUUHENKILO Sivistysjohtaja

JAKSO Tilinpaatds 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Musiikkiopistossa jarjestetaan musiikin perusopintojen ja musiikin syventavien opintojen
opetusta. Opisto on tarkoitettu padsaantoisesti kouluikaisille nuorille. Opistossa on
musiikkileikkikoulu paasaantoisesti alle kouluikaisille lapsille

Opistossa on myds yleinen osasto, jossa annetaan opetusta 18 vuotta tayttaneille seka sellaisille
henkilGille, jotka eivat jostain syysta voi opiskella opetussuunnitelman mukaisesti.
Musiikkiopiston palvelut ostetaan Sastamalan koulutuskuntayhtyman Yla-Satakunnan
musiikkiopistolta.

HENKILOSTO

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 5. Monipuolinen koulutuksen keskus
TAVOITE Vuodelle 2024 sovitut oppilaspaikat, Parkanossa 115.
TOTEUMA Musiikkiopiston toiminta on toteutunut opiston kevat- ja syyslukukauden

suunnitelmien mukaisesti. Lukukaudelle 2024-2025 sovittiin
kuntaosuuden pienentamisesta.




TOIMINTAYKSIKKO Vapaa sivistystyd

VASTUUHENKILO Sivistysjohtaja

JAKSO Tilinpaatds 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Vapaata sivistystyota tarjoaa Parkanossa paasaantoisesti Saskyn seudullinen kansalaisopisto,
Petaja-opisto. Parkanon kaupunki ostaa palveluita vuosittaisen sopimuksen mukaisesti.
Tarjontaan kuuluu monipuolisesti taiteen, kasityon, musiikin ja likunnan seka kielten kursseja.
Opinnot tarjotaan paasaantoisesti aikuisille elinikdisen oppimisen periaatteen mukaisesti.
Petaja-opisto asettaa toiminnalle omat tavoitteensa, ja niiden seurannan, mallinnuksensa
mukaisesti. Tavoiteseuranta perustuu yllapitdjakuntien kanssa kaytyihin vuosittaisiin
neuvotteluihin.

HENKILOSTO

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 5. Monipuolinen koulutuksen keskus
TAVOITE Vuodelle 2024 sovitut kuntaosuudet.
TOTEUMA Kunnat maksavat kuntaosuuksien ennakkoa vuosittaisessa

kuntaneuvotteluissa sovitulla maarana. Lopulliset kuntaosuudet
maaritetdan toteutuneiden opetustuntien suhteessa vahennettyna kiin-
teistOkustannuksilla. Vuosi on toteutunut sopimuksen mukaisesti.




TOIMINTAYKSIKKO Kulttuuripalvelut

VASTUUHENKILO Vapaa-aikatoimen ohjaaja/lahiesihenkild
Elisa Vahosalmi

JAKSO Tilinpdatdés 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Kulttuuripalveluiden tavoitteena on aktiivisesti yllapitaa ja kehittda kaikkien kuntalaisten
kulttuuripalveluja seka osallistaa kuntalaisia mukaan kulttuurin tuottamiseen. Hyvinvointia
edistavien kulttuuripalvelujen tuottamisessa yllapidetdan ja kehitetdan hyvaa yhteisty6ta
paikallisten, alueellisten seka valtakunnallisten kulttuuritoimijoiden kanssa.

Kaupungin strategiassa kulttuuri on yksi merkittdva painopistealue. Kaytannén tydn tekeminen
on nyKyisilla resursseilla haasteellista.

HENKILOSTO

Vapaa-aikatoimen ohjaaja (50 % vakituinen)
Nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja (10 % vakituinen)

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Kulttuuritoiminnan resurssoinnin kohdentaminen

Laaditaan kulttuuritoiminnan nykytila-analyysi ja kohdennetaan
olemassa oleva resurssi niihin kulttuurin kohteisiin, jotka nahdaan
merkityksellisind kohteina. Nykytila-analyysin tueksi tehdaan
kulttuuritoimintaan liittyva kysely, jossa kysytaan kuntalaisten mielipide
resurssoinnin avuksi. Toimintaa jarjestetdan resurssien mukaan.

TOTEUMA Taman tavoitteen toiminnot on paatetty siirtdaa alkuvuoteen 2025 ja ne
toteutetaan yhteistydssa kirjaston kanssa. Yhteisesti pienentyneet
resurssit kannattaa yhdistaa ja tehda kulttuuripalveluita yhdessa. Kysely
jarjestetaan alkuvuonna helmikuussa ja tulokset julkistetaan
maaliskuussa avoimessa yleisétilaisuudessa.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS Kyselyn toteutuminen, nykytila-analyysi seka niista saadut tulokset,
JA TAVOITE joiden mukaan tyépanos kohdennetaan.

TOTEUMA Kysely, tulokset ja nykytila-analyysi tuotetaan vuonna 2025.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 6. Houkutteleva Idhimatkailun ja vapaa-ajn asumisen kohde

TAVOITE ITE-kesanayttelyn jarjestaminen

Jarjestetdan ITE Vauhdissa -kesanayttely yhteistydssa kuraattori Arto
Tuomisen ja Maaseudun Sivistysliiton kanssa

TOTEUMA ITE Vauhdissa -nayttely toteutettiin suunnitelmien mukaisesti 1.6.-
31.8.2024. Nayttely sai kavijoiltd sekd MSL:n suunnalta kiitosta.
Nayttelyyn oli budjetissa varattu 14 500 euroa ja se toteutettiin 12 000
eurolla. Kesakuussa paatetty sopeutusohjelma huomioidaan kesan
2025 nayttelyssa, vuoden 2024 nayttelyyn paatds ei ehtinyt.




TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS
JATAVOITE

Nayttelyn toteutuminen, nykytila-analyysi, resurssien maarittdminen
seka kehittamistoimenpiteet.

TOTEUMA

Nayttely toteutui 1.6.-31.8.2025. CityNomadi-sovelluksen ITE-
taidereittia kaytettiin kesan aikana noin 1200 kertaa. Nayttelyn todellista
kavijamaaraa on hankala arvioida, koska nayttely on julkisissa
ulkotiloissa. ITE-nayttely toteutetaan jatkossa sopeutuksen myéta
pienemmalla budjetilla.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Matalan kynnyksen taidekokemuksia

Valjastetaan kaupungintalon nayttelytila uudelleen kayttdéon sopivin
osin, jotta voidaan tuoda esille Parkanon kaupungin taidekokoelmaa
sekd muita sopivia nayttelyita. Kutsutaan tilaan yleison lisdksi myos
Taideraide-kulttuurikasvatusohjelman puitteissa varhaiskasvatuksen
ryhmia seka koululuokkia, joille tarjotaan nayttelypaketteja matalan
kynnyksen taidekokemusta varten. Tilassa voidaan jarjestaa myos
muuta ohjelmaa nayttelyiden ohessa resurssien mukaan.

TOTEUMA

Tila on toiminut varastona ja tilaa inventoidaan ja jarjestellaan
parhaillaan. Tila avautuu jalleen nayttelytilana kevaalla 2025, kun
tilassa avataan Salme Térman koko kevaan ja kesan kestava nayttely.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS
JATAVOITE

Nayttelyiden seka tapahtumien toteutuminen, kavijamaarat ja
asiakaspalautteet.

TOTEUMA

Nayttelytoiminta kaynnistyy kevaalla 2025.




TOIMINTAYKSIKKO Nuorisopalvelut

VASTUUHENKILO Vapaa-aikatoimen ohjaaja/lahiesihenkild
Elisa Vahosalmi.

JAKSO Tilinpdatdés 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Nuorisopalvelujen tehtdvana on nuorten osallisuuden ja osallistumisen lisdaminen seka
sosiaalinen vahvistaminen yksil6- ja ryhmatoiminnan myota. Tavoitteena on tukea nuorten
hyvinvointia, kehittda toimintamahdollisuuksia, kannustaa paihteettémaan toimintaan seka tukea
nuorten kokonaisvaltaista kasvua kohti aikuisikaa ja kiinnittymista yhteiskunnan jaseneksi.
Toimintamuotoina ovat nuorisotilatoiminta, nuorisovaltuusto, koulunuorisotyd, etsiva

nuorisoty®, nuorten tydpajatoiminta, jalkautuva nuorisoty®d, tapahtumat ja matkat.
Nuorisotilatoiminnan kehittamiseen haetaan hankerahoitusta syksylla 2023. Mikali rahoitus
saadaan, silla palkataan nuorisotiloille nuorisotydntekija kehittdmaan ja laajentamaan
aukioloaikoja seka toimintaa yhdessa nuorten kanssa.

HENKILOSTO

Vapaa-aikatoimen ohjaaja (40 % vakituinen)

Nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja (40 % vakituinen)

Etsiva nuorisotyontekija (100 % vakituinen, hankerahoitus)
Nuorten starttiohjaaja (100 % vakituinen, hankerahoitus)
Koulunuorisotydntekija (100 % maaraaikainen, hankerahoitus)
Nuorisotilaohjaaja (4 h / vko, maaraaikainen)

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Jalkautuvan nuorisotyon kehittdminen

Nuorisotydntekijat jalkautuvat Kaarnan koulupaiviin, koulupaivan
jélkeisiin hetkiin seka nuorten vapaa-ajanviettopaikkoihin sinne, missa
nuoret liikkuvat ja viettavat aikaansa.

TOTEUMA Tavoite on toteutunut suunnitelmien mukaisesti; nuorisotyontekijat ovat
jalkautuneet seka koululle ettéd nuorten vapaa-ajanviettopaikkoihin
iltaisin ja viikonloppuisin. Jalkautuminen on saanut nuorilta seka
vanhemmilta hyvan vastaanoton. Jalkautumista tapahtuu vahintaan
kerran kuukaudessa, ja siina tehdaan yhteistydta myos seurakunnan ja
jarjestdjen kanssa. Toimintaa tullaan jatkamaan seka kehittdmaan.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS | Tavoitetta mitataan jalkautumisten maaralla seka kohtaamisten kautta
JATAVOITE saaduilla palautteilla. Kaytetaan jalkautumisraportointia.

TOTEUMA Jalkautumisia tehtiin vuoden aikana yhteensa 8 kertaa. Keskimaarin
jokaisella kerralla kohdattiin 20-150 nuorta illasta riippuen.
Nuorisopalvelut jalkautuivat Liekkiydhon elokuussa, joka vahvisti
ajatusta, etta nuorisotyontekijdiden olemassaolo isoissa tapahtumissa
on tarkeda.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Valkoisen talon nuorisotilatoiminnan kehittaminen




Kehitetdan Valkoisen talon nuorisotilatoimintaa yha laajemmaksi ja
suunnitelmallisemmaksi. Pyritaan tekemaan paikasta entista
houkuttelevampi. Toimintaan tullaan hakemaan syksylla 2023
hankeavustusta paikallisen nuorisotyén kehittdmishankehaussa.

TOTEUMA

Haettua hankeavustusta ei saatu, joten toimintaa ei olla tavoitteen
laajuisesti pystytty kehittamaan. Tilat ovat olleet avoinna 2-3 kertaa
viikossa ja tiloilla kdy noin 10-20 nuorta / ilta. Tiloilla on vuonna 2024
ollut tuntiohjaaja, joka huolehtii toiminnan organisoinnista ja tilojen
aukiolosta. Syyna erilliseen tilojen tuntiohjaajaan ovat olleet
nuorisotydntekijdiden lakisaateiset opinto- ja perhevapaat seka vuonna
2024 kaynnissa olevat laajat liikuntapalveluiden kehittdmishankkeet.

TOIMINTAYKSIKON M

ITTARIT

MITTARIN KUVAUS
JATAVOITE

Tavoitetta mitataan kavijamaarilla sekad asiakaspalautteilla.

TOTEUMA

Kavijamaarat ovat noin 20-50 nuorta viikossa. Tila koetaan tarkeaksi
nuorten keskuudessa, ja sille toivotaan laajempia aukioloaikoja
myo6hempiin iltoihin ja viikonloppuihin.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Nuorisovaltuuston roolin kasvattaminen nuorten keskuudessa

Nuorisovaltuuston toiminta tehdaan nakyvammaksi.
Nuorisovaltuutettuja koulutetaan ja kannustetaan toimimaan rohkeasti
koko nuorten aanitorvena. Kannustetaan myos kaupungin eri
toimielimia olemaan aktiivisessa vuorovaikutuksessa nuorisovaltuuston
kanssa, esim. pyytamalla lausuntoja nuoria koskeviin asioihin.

TOTEUMA

Nuorisovaltuusto toimi 10-paikkaisena vuoden 2024. Nuorisovaltuusto
jarjesti ison tapahtuman noin 200 nuorelle 17.8.2024, piti kokouksia
saannollisesti seka osallistui puhe- ja lasnaolo-oikeudella muiden
toimielinten kokouksiin. Tata tavoitetta ei kunnolla saavutettu, koska

tulevalle vuodelle innokkaita nuorisovaltuustolaisia on viisi nuorta.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS
JATAVOITE

Nuorisovaltuuston koulutusten ja kokousten maara, aloitteiden ja
lausuntojen maara seka palautteet eri tahoilta nuva-toiminnasta.

TOTEUMA

Kokouksia 8 kpl, lausuntoja 2 kpl seka yksi iso nuorten tapahtuma.
Palautteena on saatu aloitteiden aktiivisempi laatiminen.

TOIMINTAYKSIKKO

Liikuntapalvelut

VASTUUHENKILO Vapaa-aikatoimen ohjaaja/lahiesihenkild
Elisa Vahosalmi
JAKSO Tilinpdatdés 2024




TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Liikuntapalvelujen tehtdvana on tuottaa ja koordinoida monipuolisia ja laadukkaita liikunta- ja
vapaa-ajan palveluja seka yllapitaa liikkuntapaikkoja. Liikuntapaikkojen hoitajat

vastaavat asianmukaisista liikkuntapaikoista (urheilutalo, kentat, huoltorakennukset, kuntoradat,
vaellusreitit, uimapaikat, jaahalli, valvonta ja kalusto). Liikuntapalvelut

toteuttavat tehtaviaan laajan yhteistydverkoston kanssa. Liikuntapalvelut vastaavat
liikuntatoiminnan kehittdmisesta organisoimalla toimivan urheiluseuraverkoston, tiedottamalla
erilaisista liikuntatoiminnoista seka luomalla toimivat puitteet yhteistydssa teknisen toimialan
kanssa liikunnan harrastamiselle.

HENKILOSTO

Vapaa-aikatoimen ohjaaja (10 % vakituinen)
Nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja (50 % vakituinen)
Liikuntapaikkojen hoitajat, 3 hl6a (100 % vakituinen)

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Seurayhteistyon kehittdminen

Liikuntapalvelut kutsuu koolle liikunta- ja urheiluseuraverkoston, jossa
kuullaan liikunta- ja urheiluseuroja seka heidan tarpeitaan. Tavoitteena
on kehittda yhteisty6ta niin, ettd seurat saavat lisda harrastajia omien
lajiensa toimintoihin. Tama lisda kuntalaisten harrastusmahdollisuuksia
ja hyvinvointia.

TOTEUMA Liikunta- ja urheiluseuraverkosto on kokoontunut suunnitelman
mukaisesti. Seuroilta on pyydetty mainosmateriaalia
Liikuntatarjottimelle, jonka kautta seurat saavat toimintaansa
nakyvammaksi. Lisaksi seuroja on pyydetty mukaan mm. erilaisiin
tapahtumiin, joissa seurat paasevat esittelemaan toimintaansa
likuntapalveluiden pisteelld. Seuroja on avustettu perus- ja
kohdeavustuksilla yhteensa noin 35 000 eurolla. Suunnitelmissa on
lisksi yhteisia koulutuksia seurojen ohjaajille ja valmentajille.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS Tavoitetta seurataan liikunta- ja urheiluseuraverkoston yhteistydn eri
JATAVOITE toimintamalleilla seka verkostosta saaduilla palautteilla.

TOTEUMA Verkosto on toiminut suunnitelman mukaisesti, ja verkosto koetaan
tarkeaksi paikallisen seura- ja liikuntatoiminnan kannalta.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 6. Houkutteleva lahimatkailun ja vapaa-ajn asumisen kohde

TAVOITE Alkkianvuoren retkeily- ja ulkoilualueen kehittaminen Geopark-kohteena
Parkanon kaupunki yhdessa Karvian kunnan seka Metsahallituksen
kanssa suunnittelevat seka toteuttavat rengasreitin Alkkianvuoren ja
Neva-Lylyn valille. Liséksi suunnitelmissa on kehittda Alkkianvuoren
retkeilyinfraa resurssien mukaan. Tavoitteen toteuttamiseen on saatu
valtion rahoitus. (budjetoitu sivistyksen investointeihin).




Saunan seka nakoalatasanteen kilpailutus toteutettu ja urakoitsijat
valittu. Reitteja kartoitettu, merkattu seka kavelty, jotta tallaantuvat
poluksi.

TOTEUMA

Alkkianvuorelle on kehitetty uusia reitteja seka rakennettu
vuokrakayttoon tarkoitettu erdakdmppasauna. Lisaksi Alkkianvuoren
laelle on rakennettu laaja ndkdalatasanne. Hankkeeseen saatiin valtion
joululahjarahaa, josta Parkanon osuus oli 120 000 euroa. Hanke
toteutettiin budjetin mukaisesti noin 119 000 eurolla.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS

Alkkianvuoren retkeily- ja ulkoilualueen kehittaminen Geopark-kohteena

JATAVOITE Tavoitteen saavuttamista mitataan hyvaksyttyjen suunnitelmien
toteutumisasteella.
TOTEUMA Erakamppasaunan ja nakodalatasanteen valmistuminen,

reittisuunnitelmat valmiina.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

Retkeilyreitti Paroonin Taipaleen kehittdminen

Otetaan Paroonin Taival uudelleen kayttoon paivittamalla
polkureitistdjen sopimukset, jonka jalkeen reitin merkitseminen ja
markkinointi. Paroonin Taival yhdistaa toisiinsa Parkanon keskustan,
rautatieaseman seka Seitsemisen kansallispuiston. Toteutuessaan
reitisto tuo alueelle luontomatkailijoita seka lisaa paikkakunnan
likuntamahdollisuuksia.

TOTEUMA

Tavoitteen saavuttamiseksi on osallistuttu Pirkan Taipaleen
yhteistydhankkeeseen, jossa laaditaan ulkoilureittisuunnitelma myoés
Paroonin Taipaleelle. Hankkeessa on ollut kuntayhteisty6tapaamisia
seka yleisétilaisuus 5.6. Parkanon osuutta koskien.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS

Retkeilyreitti Paroonin Taipaleen kehittdminen

JATAVOITE Tavoitteen saavuttamista mitataan hyvaksyttyjen suunnitelmien
toteutumisasteella.
TOTEUMA Hankkeeseen ja sen toimenpiteisiin on osallistuttu, yleisétilaisuus on

pidetty ja ulkoilureittisuunnitelmaan laadintaan on vaikutettu.




TOIMINTAYKSIKKO

Kirjastopalvelut

VASTUUHENKILO

Kirjastonjohtaja Suvi Oksanen-Baker

JAKSO

Tilinpaatds 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Kaupunginkirjasto tarjoaa kirjastopalveluita tasapuolisesti kaikenikaisille kuntalaisille. Kirjaston
asiakkaiden kaytettavissa on monipuolinen ja uusiutuva aineisto, kattavat yhteydet
tietoverkkoihin sekd ammattitaitoinen henkilokunta. Kirjasto edistda kansalaisten
lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa iasta riippumatta, seka tarjoaa yhdenvertaisia
mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin. E-aineistoja tarjotaan Pirkanmaan kirjastojen kanssa
yhdessa sekd Kansalliskirjaston jarjestdmana. Tapahtumatuotantoon panostetaan niin, etta
huomioidaan asiakkaat kattavasti, idsta riippumatta.

HENKILOSTO

1 kirjastonjohtaja, 1,5 kirjastovirkailijaa, 1 Informaatikko, 1 kirjastonhoitaja

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE

- Edistetaan lukemista ja kirjallisuutta.

- Tarjotaan tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan

- Tarjotaan tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja
kansalaistoimintaan

- Edistetaan yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua

TOTEUMA

Lukemista edistavia toimia on tehty tasaisesti pitkin vuotta, pitaen
sisallddn muun muassa kirjanayttelyt, tapahtumat, kirjavinkkaukset.
Kokoelmanhoitoon on panostettu. Tietopalvelu on myds osa ydinty6ta.
Tilojen kayttd on hyvin aktiivista.

STRAT. TEEMA

2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilostd

TAVOITE - Koulutuksia ympari vuoden tarjolla, henkilékunta osallistuu
yhteen tai useampaan omaa ty6ta kehittadvaan koulutukseen
- Tyobyhteisdn kehittdminen
TOTEUMA Tavoite on toteutunut hyvin. Jokainen tyontekija on osallistunut

vahintaan yhteen koulutukseen/webinaariin, joka edistdd omaa tyo6ta.
Tyodyhteison toimintamalleja on kehitetty aktiivisesti ja palaverit ovat
olleet sdanndllisia. Tiedonkulkua parannetaan koko ajan.

STRAT. TEEMA

4. Yhteistyon ja verkostojen kehittaminen

TAVOITE - Kouluyhteisty6 - suunnitelman saattaminen valmiiksi
- Jatkuva yhteistyd seurojen ja yhdistysten kanssa
TOTEUMA Kouluyhteisty6ta on kehitetty suunnitelmallisemmaksi ja tehdyn tyon

perusteella on parempi tehda virallinen suunnitelma. Yhteisty6 seurojen
ja yhdistysten kanssa on saanndllista ja entista jarjestelmallisempaa.




TOIMINTAYKSIKKO Hyvinvointityd

VASTUUHENKILO Vapaa-aikatoimen ohjaaja/lahiesihenkild
Elisa Vahosalmi

JAKSO Tilinpdatdés 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on kunnan lakisdateinen tehtava. Sen tavoitteena on
lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya, ehkaista sairauksia ja syrjaytymista ja
vahvistaa osallisuutta. Kunnan tehtdvana on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita eri vaestéryhmissa. Hyvinvoinnille asetetut painopisteet, tavoitteet ja
toimenpiteet tukevat kaupungin strategisia tavoitteita. Toimenpiteitd seurataan ja niista
raportoidaan valtuustolle vuosittain. Lisaksi kerran valtuustokaudessa valmistellaan laajempi
hyvinvointikertomus. Hyvinvointia ja terveytta edistetaan kaikilla kunnan toimialoilla ja
moniammatillisella yhteistydlla.

HENKILOSTO

Hyvinvointikoordinaattori (40% maaraaikainen)

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Tuetaan liikkuvaa ja aktiivista elamantapaa, edistetaan terveellisia
elintapoja ja tuetaan mielen hyvinvointia ja osallistutaan paikallisen
perhekeskustoimintamallin- ja verkoston kehittdmiseen perheiden
hyvinvoinnin tueksi.

TOTEUMA Erilaiset liikuntakampanjat ja -toiminnot, yhteistyd Pirhan ja Kolmostien
Terveyden kanssa elintapaohjauksen edistamiseksi. Parkano-Kihni6
perhekeskus kaynnistetty osana Pirkanmaan perhekeskuksen
toimintaa. Yhdyspintatydskentelya hyvinvointialueen ja eri toimijoiden
kanssa.

TOIMINTAYKSIKON MITTARIT

MITTARIN KUVAUS Hyvinvointiraportissa kaytetyt indikaattorit, hyte-kerroinindikaattorit seka
JATAVOITE THL:n minimitietoindikaattorit

TOTEUMA Mittareita on kayty lapi ja tietoja on tarkastettu eri toimijoiden kanssa
osana laajan hyvinvointikertomuksen valmistelua. Osallistuttu
hyvinvointikoordinaattoreiden verkostokokoukseen, jossa kasitelty
indikaattoritietojen luotettavuutta ja eri kuntien toimintatapoja.
HYTE-indikaattoreiden lapikaynti, MOVE-tulokset. Laaja
hyvinvointikertomus 2017-2020 ja suunnitelma 2021-2025 on
valmistunut, valtuusto hyvaksynyt 10.6.2024.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Lisataan kuntalaisten yhdenvertaisuutta opettamalla digi- ja
medialukutaitoja seka sahkoisten palveluiden kaytt6a, vahvistetaan
kuntalaisten osallisuuden kokemusta kulttuurin ja taiteen eri
menetelmilla, kehitetddn arvostavan ja osallistavan kohtaamisen tapoja.

TOTEUMA Edistetty kaupungin palvelutietovaranto eli PTV-ty6ta, yhteistyd
kirjastossa kokoontuvan Digiparkin seka Lahitorin kanssa digitaitojen
edistamiseksi, yhteistyd eri toimielinten seka kolmannen sektorin




kanssa osallisuuden edistdmiseksi, Tehdaan yhdessa —jarjestéfoorumi
jarjestetty, lisdksi kaynnistetty keskustelu turvallisemman tilan
periaatteiden luomisesta, johon arvostava kohtaaminen vahvasti
linkittyy.

TOIMINTAYKSIKON M

ITTARIT

MITTARIN KUVAUS
JATAVOITE

Saanndlliset hyvinvointikyselyt eri kohderyhmille, asiakaspalautteet,
toteutuneiden toimintojen ja tapahtumien maara.

TOTEUMA

Paihdetilannekysely marraskuussa, jarjestdyhteistyd koetaan tarkeana
yhteistydmuotona.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA

1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Turvallisen elinympariston kehittaminen, ennaltaehkaisevan paihdetydn
rakenteiden luominen ja menetelmien kayttoonotto seka lisataan
kuntalaisten arjen turvallisuustaitoja.

TOTEUMA Ennaltaehkaisevalle paihdetyolle on luotu rakenteet ja koordinointi,

ehkaisevaa paihdetyota tehty koululla seka sosiaalisessa mediassa,
mm. Niksaton —kampanja. Liséksi on toteutettu kaatumista ehkaiseva
Pysy pystyssa —kampanja, uimakoulujen jarjestaminen seka
tyontekijdiden kouluttautuminen vakivallan ehkaisyyn.

TOIMINTAYKSIKON M

ITTARIT

MITTARIN KUVAUS

Turvallisuussuunnitelman toteutuminen, ennaltaehkaisevan

JATAVOITE paihdesuunnitelman tavoitteiden toteutuminen ja hyvinvointiraportissa
kaytetyt indikaattorit.
TOTEUMA Turvallisuussuunnitelma ei viela ole toteutunut, EPT-suunnitelman

jalkauttaminen kaynnistetty, hyvinvointiraportin indikaattorien
toteutuminen kuvataan vuosittaisessa hyvinvointiraportissa.




TOIMINTAYKSIKKO Ruokapalvelut

VASTUUHENKILO Ravitsemispaallikkd Sanna-Liisa Térma

JAKSO Tilinpaatds 2024

TOIMINTAYKSIKON TOIMINNAN KUVAUS

Kouluruokailun on jokaisen oppilaan oikeus. Kouluruokailussa tehtavana on tarjota jokaiselle
koululaiselle maksuton ravitsemuksellisesti oikein koottu ateria. Samalla tuetaan oppilaiden tervetta
kasvua ja kehitysta seka opiskelukykya ja ruokaosaamista. Kouluruokailu tapahtuu tarkoituksen
mukaisesti jarjestetyn ja ohjatun ruokailun yhteydessa. Kouluruokailussa otetaan huomioon
ruokailun terveydellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen merkitys.

Parkanon yhtenaiskoulussa tarjotaan 1-9 luokkalaisille maksuton aamupala. Maksuton aamupala on
ollut Parkanon Kaupungin palvelu, joka on tukenut perheiden hyvinvointia. TAma palvelu on otettu
huomioon talousarviossa.

Kaarnassa toimii 1-2 luokkalaisten aamu- ja iltapaivatoiminta. Heille tuotetaan heidan tarvitsemansa
aamupala ja valipala heidan tarpeidensa ja ravitsemussuositusten mukaisesti.

Lasten ruokailu varhaiskasvatuksessa tulee tarjota jokaiselle lapselle hanen tarpeidensa mukaisesti.
Muutokset

Lystinmaen toimintakeskukseen on siirtynyt lisda lapsia Kallion paivakodin sulkeuduttua.
Lystinmaen keittié on kaytdssa. Toiminnan jatkuessa vuonna 2024 tulee ottaa huomioon
laitehankinnat, suurimpana monitoimiuuni ja painekeittokaappi.

HENKILOSTO

Ravitsemispaallikkod, kokit ja ruokapalvelutyotekijat.

Kaarnan keittio:

Ravitsemispaallikkd, ruokapalvelutydntekijoita 5 kpl.
Ruokapalvelutydntekijdista 3 on vakituista, 2 maaraaikaista tyontekijaa.
Lystinmaen keittio:

Henkildstd: Kokki ja ruokapalvelutyontekija.

Kuttikallion keittio:

Henkildstd: Kokki ja ruokapalvelutydntekija.

Kokki on vakituinen, ruokapalvelutyontekija maaraaikainen

Toiminta on uudistunut paivakotien osalta niin, etta lyhyiden lomien aikana on kaksi paivakotia
auki, kun aikaisemmin on ollut vain Kuttikallion paivakoti. Tama tulee huomioida
henkilostoresurssissa.

TOIMINTAYKSIKON TAVOITTEET

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen

TAVOITE Tarjotaan monipuolista ja ravitsevaa ruokaa niin koululaisille kuin
varhaiskasvatuksen vaelle.

TOTEUMA Tavoitteeseen on paasty, vaikka suurien elintarvikkeiden hinta

korotusten takia on ollut todella haastavaa raaka-aine ostot. Hinnat
nousseet melkein joka elintarvikeryhmalla vuoden 2024 aikana 70 %.

STRAT. TEEMA 11. Kestavasti kehittyva

TAVOITE Minimoida ruokahavikki varhaiskasvatuksessa.
Ohjataan ja tuetaan lapsia ottamaan ruokaa sen verran kuin jaksetaan
syoda.




TOTEUMA

Varhaiskasvatuksessa tehdyn Tarkkana- porkkana kampanjan
avustuksella on lapsia pyritty ohjastamaan oikein ruoan
ottamisessa/annostelussa heille. Havikkia on saatu vahennettya

yhteistydssa keittidvéen kanssa.

TOIMINTAYKSIKON M

ITTARIT

MITTARIN KUVAUS
JATAVOITE

Ruokahavikin seuraaminen.
Seurataan syntyvaa jatteen maaraa ja toimitaan sen mukaan.

TOTEUMA

Havikin maara on pystytty minimoimaan todella pieneen jaksotettavan
ruoan valmistuksen ansiosta. Lisaksi paivakodeissa ja Kaarnassa on
ruoan menekki lisdantynyt huomattavasti, joka aterialla. Havikkia ei
synny, koska lapset ovat todella ndlkaisia. Tama on huomattavissa
erityisesti viikonloppujen ja lomien jalkeen.




