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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tybnantajan on mahdollista saada tyollisyysrahastolta koulutuskorvausta
(10 % koulutuskorvauksen perusteena olevista palkkakustannuksista)
enintdan kolmen paivan verran vuosittain / tydntekija. Edellytyksena
korvauksen saamiselle on voimassa oleva koulutussuunnitelma.
Suunnitelmassa pitda vuosittain maaritella koulutustavoitteet tydntekijoiden
ammatillisen osaamisen yllapitamiseksi ja edistdmiseksi.

Koulutussuunnitelman mukaisen koulutuksen tulee kohdistua tydntekijan
nykyisissa tai tulevissa tyotehtavissa tarvittavan osaamisen kehittamiseen.

Vuoden 2025 koulutussuunnitelma sisaltda kaupungin yhteisen
suunnitelman seka toimialojen omat suunnitelmat.

Liite / Koulutussuunnitelma 2025
Valmistelija: henkildstopaallikkd Minna Aittoniemi
Hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Henkildstdjaosto paattaa hyvaksya Parkanon kaupungin
koulutussuunnitelman vuodelle 2025.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



