
TOIMIALA Rakennus- ja ympäristötoimi 

VASTUUHENKILÖ Tekninen johtaja Kari Santikko  

JAKSO Talousarvio  2025 

 

TOIMIALAN KUVAUS 

Rakennus- ja ympäristötoimi vastaa kunnan viranomaistehtävistä rakennus- ja ympäristövalvonnan 
osalta. Tehtävät ovat lakisääteisiä, ne on määritelty laeissa ja asetuksissa, sekä kaupungin 
hallintosäännössä. 
 

 

TALOUS TP 2023 ENN 2024 TA 2025 

Toimintatuotot 105 188 100 000 108500 

Maksutuotot 73 921  86 000 

Myyntituotot 23790  22 500 

Tuet ja avustukset 6866   

Muut toimintatuotot 611   

Valmistus omaan käyttöön    

Valmistus omaan käyttöön    

Toimintakulut -518 071 -559 000 -594 299 

Henkilöstökulut -219 425 -236 000 -246 299 

Palvelujen ostot -223 236 -248 000 -260 100 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3614 -3000 -9 700 

Avustukset -10 000   

Muut toimintakulut -61 795 -72 000  -78200 

Toimintakate / 
nettomääräraha 

-412 882 -459 000 -485 799 

 

TOIMIALAN YHTEISET TAVOITTEET 

STRAT. TEEMA  13. Tehokas ja avoin hallinto sekä päätöksenteko 

TAVOITE Toimialan tehtävät ovat suurelta osin lakisääteisiä viranomaistehtäviä. 
Päätökset ja tehtävät hoidetaan lakeja noudattaen. 

 

 

  



TOIMINTAYKSIKKÖ Rakennus- ja ympäristötoimen hallinto 

VASTUUHENKILÖ Tekninen johtaja Kari Santikko 

JAKSO Talousarvio   2025 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS 

Rakennus- ja ympäristötoimen hallinto hoitaa toimialan hallinnolliset asiat, talousasiat, osto ja 
myyntilaskut sekä yleiset toimistopalvelut.  
Hallintoon kuuluu rakennuslupavalmistelu, neuvonta ja ohjaus, rakennuslupatietojen välittäminen 
DVV:lle sekä rakennusrekisterin ylläpito, Dynasty10 asianhallinnan kirjaamistoiminnot ja 
asiakirjojen sähköinen säilyttäminen tiedonohjaussuunnitelman mukaisesti. Lupapisteen 
sähköisten asiakirjojen arkistointi, kotisivujen ylläpito. Hallinnon edustus on myös monessa 
kaupungin työryhmässä, esim. markkinointityöryhmä, ICT, tiedonhallinnan kehittäminen, 
paikkatieto yms. 
 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET 

STRAT. TEEMA 2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilöstö 

TAVOITE Henkilöstön jaksamiseen kiinnitetään huomiota jatkuvasti lisääntyvien 
työtehtävien hoitamisen vuoksi. Uusiin asioihin saadaan riittävästi 
koulutusta ja aikaa omaksua uudet asiat.  

 

 

  

HENKILÖSTÖ 

Rakennus- ja ympäristötoimen hallinnossa työskentelee 10% talousvastuuhenkilönä tekninen 
johtaja. Lupasihteeri toimii hallinnon toimistotehtävissä laajalla toimenkuvalla.  
 



TOIMINTAYKSIKKÖ Asumisen edistäminen 

VASTUUHENKILÖ Rakennustarkastaja Raisa Karinsalo 

JAKSO Talousarvio   2025 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS 

Tehtävät ovat lakisääteisiä. Ne muuttuvat jossain määrin vuosittain. Kunta valvoo valtion 
lainoittamien vuokratalojen asukasvalintoja Parkanon kaupungin vuokratalojen osalta. 
1.9.2023 alkaen valvontavastuuta on siirretty hyvinvointialueelle, valvontavastuu koskee kaikkia 
hyvinvointialueen alueella olevia erityisryhmien asuntoja. Pirkanmaan hyvinvointialue valvoo 
asuntojen asukasvalintaa Parkanon Rantakoto ry:n, Kiinteistö Oy Väistön ryhmäkotien ja 
kaupungin Pappilanpolun vuokrakerrostalon osalta. 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET 

STRAT. TEEMA 1. Hyvinvoiva ja osallistuva parkanolainen 

TAVOITE Asukasvalintojen kohdistuminen tasapuolisesti, perustuen sosiaaliseen 
tarkoituksenmukaisuuteen ja taloudelliseen tarpeeseen 

 

 

  

HENKILÖSTÖ 

Asuntotoimen lakisääteiset tehtävät ovat kunnassa vähentyneet ja ne on siirretty tehtävien 
uudelleen järjestelyn myötä rakennustarkastajan tehtäviin. ARA voi valtuuttaa kunnan 
viranhaltijan suorittamaan tarkastuksia avustuskohteissa. 



TOIMINTAYKSIKKÖ Rakennusvalvonta 

VASTUUHENKILÖ Rakennustarkastaja Raisa Karinsalo 

JAKSO Talousarvio   2025 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS 

Rakennusvalvonnan tehtävät ovat lakisääteisiä, ne on määritelty 1.1.2025 voimaan tulevassa 
rakentamislaissa, rakennusjärjestyksessä sekä kaupungin hallintosäännössä.  
Rakennuslupa-asiat hoidetaan pääsääntöisesti Lupapisteen- sähköisen asiointipalvelun kautta, 
jolloin asiakirjat saadaan myös arkistoitua sähköisesti.  
 
Laki rakennetun ympäristön tietojärjestelmästä tulee voimaan 1.1.2024- siirtymäaika v.2028 
loppuun. Kaikilla kunnilla tulee olla kyky vastaanottaa rakennusten tietomalleja 1.1.2025 lähtien, 
jolloin uusi rakentamislaki astuu voimaan. Ryhti-hankkeen tietojärjestelmät edellyttävät, että 
kaavat laaditaan tietomallimuotoisina ja rakentamisen luvat haetaan koneluettavassa muodossa. 
Uusi rakentamislaki astuu voimaan 2025 alussa, sen myötä hallintosääntö, rakennusjärjestys ja 
rakennusvalvontataksa uudistetaan vastaamaan uuden lain määräyksiä. 
Suurin muutos nykyiseen maankäyttö- ja rakentamislakiin on ilmastonmuutoksen hillinnän 
tuominen osaksi rakentamisen lainsäädäntöä. Laki ohjaa rakentamaan vähähiilisesti, eli 
huomioimaan rakennuksen koko elinkaaren aikana syntyvät ilmastohaitat ja -hyödyt.  
Rakennukselle ja rakennuspaikalle lasketaan hiilijalanjälki ja myös hiilikädenjälki.   
Rakentamisen luvitus ja suunnitelmat tehdään yhteen toimivan tietomallin mukaisina 
koneluettavassa muodossa. Rakentamislaissa nykyiset rakennuslupa ja toimenpidelupa 
korvataan yhdellä lupamuodolla, rakentamisluvalla, myös lupakynnystä nostetaan, jolloin lupien 
määrä tulee vähentymään, mutta jälkivalvonta lisääntyy, koska kiinteistöverotus koskee myös 
lupakynnyksen alle jääviä rakennuksia.  
Lakimuutokset ja niiden aiheuttamat muutokset toimintatapoihin vaativat myös muutoksia 
tietojärjestelmiin, ohjelmistoihin ja rajapintoihin ja aiheuttavat kustannuksia ja koulutustarvetta. 
 
Uusiutuvan energian hankkeet työllistävät rakennustarkastajaa, vireillä olevien kaavojen 
lausuntojen suuren määrän vuoksi. Kun hankkeet etenevät lupakäsittely vaiheeseen on niissä 
myös valtava työ edessä. 
 
Rakennusrekisterin laadunparannusta jatketaan ja kiinteistöveroinventoinnissa tuotetun 
aineiston rekisteriin vienti ja luvattomien rakennusten käsittely työllistää 
apulaisrakennustarkastajaa. 
 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET 

STRAT. TEEMA 2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilöstö 

TAVOITE Lakimuutoksiin ja uusiin ohjelmiin saadaan riittävästi koulutusta ja aikaa 
omaksua uudet asiat. 

  

HENKILÖSTÖ 

Henkilöstöön kuuluu 1 rakennustarkastaja ja määräaikaisessa virassa oleva 31.12.2025 saakka 
työskentelevä apulaisrakennustarkastaja.  
Rakennustarkastajan palvelua myydään Kihniön kuntaan, yhtenä päivänä viikossa 
 



TOIMINTAYKSIKKÖ Ympäristötoimi 

VASTUUHENKILÖ Vs. ympäristötarkastaja Taru Luomajärvi 

JAKSO Talousarvio   2025 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS 

Ympäristötoimen keskeisiä tehtäviä ovat ympäristönsuojelulain ja maa-aineslain mukaisten 
luparekisteröinti ja ilmoitusasioiden käsittely ja valvonta. Muita ympäristönsuojeluviranomaiselle 
osoitettuja tehtäviä ovat mm. jätehuollon valvonta- ja ilmoitusasiat, vesiensuojeluun, 
ilmansuojeluun, meluntorjuntaan, luonnonsuojeluun ja maastoliikenteeseen liittyvät lupa-, 
ilmoitus- ja valvonta-asiat. Vuosittain käsiteltäviä ympäristölupia- ja maa-aineslupia on 7–15 kpl 
sekä rekisteröinti- ja ilmoitusasioita keskimäärin 3 kpl. Ympäristönsuojelun valvontaohjelman 
mukaisia tarkastuksia tehdään 60–70 kpl, muita erityisiä valvontakohteita ovat vesihuollon 
toiminta-alueella viemäriverkostoon liittymättömät kiinteistöt sekä ympäristön epäsiisteyteen 
liittyvät kohteet. Lisäksi hoidetaan ympäristönsuojeluun liittyvät lausunnot, valitukset ja muut 
yhteydenotot. 
 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET 

STRAT. TEEMA 2. Hyvinvoiva, motivoitunut ja osaava henkilöstö 
TAVOITE Uusiin ohjelmiin saadaan riittävästi koulutusta ja aikaa omaksua uudet 

asiat.  

 

 

  

HENKILÖSTÖ 

Ympäristösuojelussa työskentelee ympäristötarkastaja, jonka palveluja myydään Kihniön 
kunnalle yksi päivä viikossa. Vuonna 2025 ympäristötarkastajan virkaa hoitaa 10 kk 
viransijainen.   
 



TOIMINTAYKSIKKÖ Ympäristöterveydenhuolto 

VASTUUHENKILÖ Vs. ympäristötarkastaja Taru Luomajärvi 

JAKSO Talousarvio   2025 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TOIMINNAN KUVAUS 

Parkano kuuluu ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueeseen, johon kuuluvat Parkanon 
lisäksi palvelun tuottaja Sastamalan kaupunki, Ikaalisten kaupunki sekä Punkalaitumen ja 
Kihniön kunnat. Palvelut tuotetaan ympäristöterveydenhuollon sopimuksen ja 
talousarviosuunnitelman 2025 mukaisesti. Ympäristöterveydenhuollon palvelut käsittävät yleisen 
terveysvalvonnan (elintarvikevalvonta ja terveydensuojeluvalvonta) sekä 
eläinlääkintähuollon. Lisäksi yksikkö tuottaa ympäristönsuojelupalvelut Sastamalan kaupungille 
ja Punkalaitumen kunnalle. Ympäristöterveydenhuollon tehtävä on turvata kuntalaisille 
terveellinen elinympäristö. Toimielimenä toimii Sastamalan kaupunginhallituksen jaosto. 
 

 

 

TOIMINTAYKSIKÖN TAVOITTEET 

STRAT. TEEMA 4. Yhteistyön ja verkostojen kehittäminen 

TAVOITE Toiminnallisena tavoitteena ympäristöterveydenhuollon osalta on 
terveellinen elinympäristö, puhdas vesi ja turvalliset elintarvikkeet. 
Elintarvikevalvonnassa pyritään tarkastusten osalta yli 90 % 
toteutumiseen. Eläinlääkintähuollossa pyritään turvaamaan 
seutukunnan tuotantoeläinten hyvinvointi ja terveys ja 
päivystysvelvoitteen osalta 100 %:n toteutumiseen 

 

 

HENKILÖSTÖ 

Yhteistoiminta-alueen ympäristöterveydenhuollossa on yhteensä 19 virkaa (joista yksi 
määräaikainen 2025). Terveysvalvonnan johtajan lisäksi yksikössä toimii 4 terveystarkastajaa, 2 
ympäristötarkastajaa sekä kunnaneläinlääkäreitä ja valvontaeläinlääkäreitä. Parkano kuuluu 
eläinlääkintähuoltoalueeseen 2 yhdessä Ikaalisten ja Kihniön kanssa ja alueella 2 toimii 4 
kunnaneläinlääkäriä ja 1,5 valvontaeläinlääkäri (josta 0,5 määräaikainen 2025) 


