
 
Parkanon kaupungin hyvinvointiraportti 2023 
  
Sivistyslautakunta 19.11.2024 § 81   
756/00.01.02.00/2023       

   
 
 

 
Kunnan vuosittainen hyvinvointiraportti perustuu sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämislakiin, jossa todetaan seuraavasti: 
 
Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi 
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista.  
(612/2021, 6 §) 
 
Parkanon kaupungin vuosittaisessa hyvinvointiraportissa vuodelta 2023 
tarkastellaan kunnan väestön hyvinvoinnin kehitystä sekä siihen liittyviä 
vahvuuksia ja kehityskohteita. 
 
Kesäkuussa 2024 Parkanon kaupunki hyväksyi laajan 
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2021-2025, jossa esitettiin useita 
toimenpiteitä kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden parantamiseksi. 
Vuosittaisessa hyvinvointiraportissa arvioidaan hyvinvointisuunnitelman 
painopisteiden toteutumista. 
 
Liitteenä 
 
Vuosittainen hyvinvointiraportti 2023 
 
Valmistelija: hyvinvointikoordinaattori Anne Perälä, p. 040 7186 823 
 vapaa-aikatoimen ohjaaja Elisa Vahosalmi, p. 044 7865 516 
  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy osaltaan Parkanon kaupungin 
hyvinvointiraportin vuodelta 2023 ja lähettää sen kaupunginhallituksen ja 
edelleen kaupunginvaltuuston hyväksyttäväksi. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkitään, että hyvinvointikoordinaattori Anne Perälä esitteli Parkanon 

kaupungin hyvinvointiraportin 2023. 
 Merkitään, että Anne Perälä poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn 

jälkeen ennen päätöksentekoa klo 17.44. 


