Tyollisyyspalvelu-uudistukseen liittyvien virkojen perustaminen
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Tyollisyyspalvelu-uudistus astuu voimaan 1.1.2025. Uudistuksen
seurauksena tyollisyyspalvelut siirtyvat kuntiin. Uudistuksen
toimeenpanemiseksi on tarpeen perustaa palvelun tuottamisen vaatimat
virat.

Henkildstoresurissi palvelun tuottamiseksi on suunniteltu olevan 1+6
henkiléa, kaikki virkoja. Parkanossa on talla hetkella 1+2 virkaa, joten
perustettavaksi esitetdan neljaa uutta virkaa.

Henkildstoresurssi on mitoitettu siten, etta silla pystyttaisiin tuottamaan
lakisaateiset lahipalvelut Parkanon ja Kihnién tydnhakija- ja tydnantaja-
asiakkaille omalla paikkakunnalla ja ettad palvelu olisi yhdenvertaista
Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueella. Muu osa palveluista on keskitetty
Sastamalaan tai sen kautta hankittavaksi. Uudistuksen myo6ta kuntiin tulee
lisda uusia tehtavia ja asiakkaita. Virkojen perustamisen jalkeen
asiantuntijoilla on keskimaarin 100 asiakasta eli maara on samaa tasoa
Hameenkyrdn kunnan ja lkaalisten kaupungin asiantuntijoiden kanssa.
Asiantuntijoiden ty0- ja asiakasmaara kasvaa nykyisesta kaikissa
kunnissa, ja kunnille on entista tdrkedmpaa se, etta tydnhakijat tyollistyvat
nopeasti, jotta tyottdmyysturvaetuuksien maara ei nouse kohtuuttomaksi.
Laki muuttuu 1.1.2025 alkaen ja se lisdd kunnan maksamaa osuutta
tyéttdmyysturvaetuuksista, koska maksuja tulee jo 100 tydttdmyyspaivan
jalkeen nykyisen 300 paivan sijaan.

TE-keskukselta on siirtymassa Sastamalan kautta Parkanoon kolme
henkil6a, naita siirtyvia henkiloita varten perustetaan kolme virkaa.

Neljas virka on uusi virka. Tama virka suunniteltiin alun perin taytettavan
Kehitys-Parkki Oy:sta henkildstosiirrolla, mutta kaupunginhallitus ei
hyvaksynyt siirtosopimusta. Siirtoa suunniteltiin, koska osa Kehitys-Parkki
Oy:n tehtavia siirtyy tydévoimapalvelu-uudistuksen mydéta kunnan
lakisaateiseksi tehtaviksi. Virka tulee perustamisen jalkeen avoimeen
hakuun.

Henkildstoresurssin maara on mitoitettu niin, etta lakisdateiset
velvollisuudet voidaan hoitaa. Jos kaikkia virkoja ei perusteta, niin uhkana
on, ettei kaikkia suunniteltuja palveluja ei voida siirtaa lahipalveluksi
kuntaan, vaan ne toteutettaa Sastamalan kaupunki muulla tavoin ja
vastaavasti Sastamalan kaupungille suoritettavat maksut kasvavat.
Sastamalan kaupunki Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen
vastuukuntana on vastuussa siita, ettad palvelut toimivat alueella
yhdenvertaisesti ja asianmukaisesti.

Uudet virat perustetaan nimikkeelld asiantuntija. Nykyisten virkojen
nimikkeet esitetddn muutettavaksi henkildstdjaostolle.

Uusien virkojen palkkaus noudattaa Parkanon kaupungin
palkkausjarjestelmaa, palkat asetetaan kaupungin nykyisen henkildston
vastaavien tehtavien palkkatason mukaan. Palkoista paattaa
henkildstojaosto.
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Henkiloston tehtavakuvat ovat oheismateriaalina.
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Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle neljan
asiantuntijan viran perustamista tyollisyys- ja maahanmuuttopalveluihin
1.1.2025 alkaen.

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle neljan
asiantuntijan viran perustamista hallintotoimeen 1.1.2025 alkaen.

Keskustelun kuluessa Heikki Mettomaki esitti Saara Viitaharjun
kannattamana, etta esitetdan kaupunginvaltuustolle kolmen asiantuntijan
viran perustamista hallintotoimeen 1.1.2025 alkaen.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty kaupunginjohtajan ehdotuksesta
poikkeava, kannatettu esitys, on asiassa aanestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavanlaisen esityksen:

Ne, jotka kannattavat esittelijan ehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Heikki Mettomaen esitysta, danestavat El. Adnestysesitys
hyvaksyttiin. Adnestystavaksi hyvaksyttiin nimenhuutodanestys.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin (3) JAA-aanta ja (7) El-aanta
seuraavasti:

Myllymaki Klaus JAA
Ojennus Reijo El
Mettomaki Heikki El
Ala-Kauhaluoma Hilkka JAA
Haapaniemi Aki El
Manner Tarja El
Ristamaki Tapio JAA
Sammatti Jari El
Silomaki Paivi El
Viitaharju Saara El

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle kolmen
asiantuntijan viran perustamista hallintotoimeen 1.1.2025 alkaen.



