Tayttélupa toistaiseksi voimassa olevaan kirjastovirkailijan osa-aikaiseen toimeen
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Parkanon kirjaston osa-aikaisen kirjastovirkailijan (20h) toimi on
irtisanoutumisen jalkeen joulukuusta 2022 1ahtien taytetty vaihtelevasti
tyollistetylla tai sijaisella. Kyseessa on olemassa oleva vakanssi, jota ei ole
taytetty vakinaisesti.

Lain yleisista kirjastoista mukaan yleisella kirjastolla tulee olla riittava
maara kirjasto- ja informaatioalan koulutusta saanutta ja muuta
henkilostoa. Tarkempaa maarittelya henkildoston maaralle laista ei 16ydy.
Aluehallintoviraston (avi) peruspalvelujen arviointi- julkaisussa mainitaan
yleisten kirjastojen henkildston riittdvyydeksi vahintaan 0,8 htv/1000
asukasta turvaamaan riittdvan palvelutason kirjastossa. Tama tarkoittaisi
Parkanossa 4,88 tyontekijaa. Parkanon kirjastossa toimii perustehtavien
lisdksi esimerkiksi kaupungin matkailuinfo, likuntavalinelainaamo seka
kaupungin logotuotteiden myynti. Parkanon kirjastossa on kyseinen osa-
aikainen toimi mukaan lukien 4,5 tyontekijaa.

Osa-aikaisen kirjastovirkailijan vastuulla on ikdihmisten kirjastopalvelut, ja
tyétehtaviin kuuluu mm. Celia-aineiston (lukuesteisten palvelut) hankinta,
kokoelman hoito ja asiakaspalvelutyd.

Parkanon kaupungin vuoden 2025 talousarvion laadintaohjeiden mukaan
talousarvioon varataan palkkarahat olemassa oleville vakansseille.
Sivistyksen talousarvioesityksessa kirjaston kohdalla on varattu maararaha
osa-aikaiseen kirjastovirkailijan (20h) toimeen.

Tehtavien hoitamisen, kirjaston henkildmitoituksen ja kirjaston

nykytasoisten palvelujen sailyttdmisen vuoksi tulee osa-aikaisen

kirjastovirkailijan toimi tayttaa.

Liitteena: Vaikutusten arviointi.
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Sivistyslautakunta paattaa esittdd kaupunginhallitukselle, ettd se myontaa

tayttdluvan toistaiseksi voimassa olevaan, osa-aikaiseen kirjastovirkailijan

(20h/vko) toimeen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



