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Kokouksen laillisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 214

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 215

Paatésehdotus Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen
jasenta. Tarkastusvuorossa ovat Tapio Ristamaki ja Jari Sammatti.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Esityslistan hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 216

Mahdolliset esityslistamuutokset saatetaan kaupunginhallituksen tietoon

Paatésehdotus Kaupunginhallitus

1. toteaa onko esityslistaan tehty tai hyvaksytaanko tehtavaksi muutoksia,
2. merkitsee muutokset tiedoksi, ja
3. paattaa hyvaksya taman kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Henkiloston siirto Kehitys-Parkki Oy:sta Parkanon kaupungille

Kaupunginhallitus 04.06.2024 § 166

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Vuoden 2025 alusta voimaan astuva TE24-uudistus muuttaa kunnan
lakisaateisia tehtavia. Kunnalle siirtyy valtiolta mm. yrityspalveluihin liittyvia
tehtavia, kuten alkavan yrittdjan neuvonta, yrityksen palvelutarpeen
arviointi tydvoiman ja osaamisen nakodkulmasta, tydnantajakaynnit, nopea
rekrytointi, tydnhakijoiden esittely ja rekrytointikampanjat. N&ita tehtavia on
osittain hoidettu kunnan vapaaehtoisina tehtavina Parkano-Kihnié-alueella
Kehitys-Parkissa. Lain mukaan nama tehtavat ovat vuoden 2025 alusta
alkaen tehtava ns. virkatyona. Asiat kirjataan KEHA:n yllapitamaan,
yhteiseen tydllisyyspalvelun tietojarjestelmaan, joka toimii suljetussa
verkossa. KEHA arvioi, ohjaa ja valvoo toimintaa tehtyjen kirjausten
perusteella.

Paallekkaisen tydn valttamiseksi on tarpeen siirtda edella mainittuja
tehtavia jo aiemmin tehnyt henkildkunta Kehitys-Parkista kaupungille. Siirto
koskee yhta henkilda. Siirto tapahtuu 1.9.2024.

Siirto on kustannusneutraali, Kehitys-Parkin laskutus vahenee vastaavasti
henkildstoresurssin pienentyessa. Parkanon kaupunki tuottaa
tyodllisyyspalvelut Kihnién kunnalle. Muutos on nain ollen
kustannusneutraali myds Kihnidn osalta.

Kehitys-Parkki Oy on kaynyt asiassa tarpeelliset lainmukaiset
muutosneuvottelut. Siirto tapahtuu liikkeenluovutuksen periaattein, jolloin
henkiloston asema ei muutoksessa heikkene.

Liitteena on henkildston siirtosopimus.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, henkildstopaallikkd
Minna Aittoniemi, tydllisyyskoordinaattori Kaija Ronni, toimitusjohtaja Anne
Talonen-Levula

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya henkiloston siirtosopimuksen Kehitys-
Parkki Oy:n kanssa liitteen mukaisena.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus 17.06.2024 § 182



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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Henkildstonsiirtosopimusta on tarkennettu kaupunginhallituksen toiveiden
perusteella.

Oheismateriaalina on henkildstdn siirtosopimus.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, henkildstopaallikkd
Minna Aittoniemi, kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa, ettd henkildstéjaosto

1. valmistelee asiakokonaisuuteen liittyvat henkilostokysymykset niin, etta
henkildstokustannukset eivat nykytilanteeseen verrattuna ainakaan
kasva kaupunkikonsernissa

2. tekee kaupunginhallitukselle esityksen 31.8.2024 mennessa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Henkilostojaosto 30.08.2024 § 44

Kaupunginhallitus on paattanyt 17.6.2024 § 182 siirtaa asian
henkiléstdjaoston valmisteltavaksi. Hallituksen antaman ohjauksen
perusteella henkildstokustannukset eivat nykytilanteeseen ndhden saa
kasvaa kaupunkikonsernissa.

Henkildstdsiirrossa ongelmaksi on muodostunut siirtyvan henkilén palkka,
joka on korkeampi kuin muulla tyéllisyyspalvelun henkilokunnalla. N&in
ollen henkilostdsiirtoon sisaltyy riski palkkojen harmonisoinnille. Palkkojen
harmonisaatio tapahtuu samaa tehtavaa tekevilla aina kaytannossa
ylimpaan palkkaan, nain ollen harmonisaatio aiheuttaisi kaupungille
lisdkustannuksia. Tassa tapauksessa harmonisaatio voidaan valttaa
muokkaamalla siirtyvan henkilon tehtavakuvaa siten, ettd se muodostuu
tosiasiassa verrokkitehtavia vaativammaksi, jolloin my6s korkeampi
palkkataso on perusteltu.

Lisdksi on otettava huomioon, etta te24-uudistuksessa kaupungille siirtyy
joka tapauksessa henkildkuntaa te-keskuksesta ja tdman siirtyvan
henkiloston palkkaus taytyy sovittaa olemassa olevan henkiléston
palkkatason ja KVTES:n mukaiseen kokonaisuuteen. Palkkojen
harmonisointi jossain muodossa tulee nain ollen hyvin todennakaoisesti joka
tapauksessa tehtavaksi.

Henkildstdsiirron vaihtoehtona on perustaa uusi virka ja avata se julkiseen
hakuun. Tassa tapauksessa palkka voidaan asettaa soveltuvalle tasolle.
Talldin riskina on, etta siirron kohteena ollut henkild ei hae tehtavaa ja



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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alkuperaisessa henkildstosiirrossa taustalla ollut ajatus olemassa olevan
osaamisen ja verkostojen hyédyntamisesta ei toteudu ja palveluun
aiheutuisi ainakin hetkellisesti merkittava heikennys. Tama vaihtoehto
(ilman muita toimenpiteitd) myds kasvattaisi konsernin menoja vastoin
kaupunginhallituksen linjausta.

Viranhaltijavalmistelun perusteella henkilostdsiirto on kokonaisuutena
ajatellen edelleen tarkoituksenmukaisin vaihtoehto.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Henkildstdjaosto paattaa esittda kaupunginhallitukselle ndkemyksenaan,
etta henkildstosiirto kasitellyn henkildston siirtosopimuksen mukaisesti on

edelleen tarkoituksenmukaisin vaihtoehto.

Asian kasittelyn aikana Saara Viitaharju esitti, etta henkilostosiirtoa ei
tehda.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko Saara Viitaharjun esitys hyvaksya
yksimielisesti. Puheenjohtaja totesi Viitaharjun esityksen sen tulleen
hyvaksytyksi yksimielisesti.

Liite / Henkilostojaoston esittelijan eriava mielipide perusteluineen
Henkilostojaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle nakemyksenaan,

etta henkildstosiirtoa ei tehda. Henkildstdjaoston esittelija jatti eriavan
mielipiteen.

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 217

1047/01.01.00.01/2024

Kaupungin hallintosaannén 23 §:n mukaisesti henkildstéjaosto paattaa
kaupungin henkildstopolitiikasta. Kaupunginhallitus on pyytanyt
henkildstojaostolta esitysta siitd, miten TE24-uudistuksen yhteydessa
henkil6stéa ja toimintoja voitaisiin jarjestella kaupunkikonsernin sisalla, kun
kunnille siirtyy valtiolta toimivaltaa tyollisyysasioissa. Parkanon kaupunki
on mukana Pirkanmaan Lantisessa tydllisyysalueessa, jossa
tyollisyyspalveluiden toimivaltaa on sovittu siirrettavaksi kuntiin, toisin kuin
Tampereen vetdmassa Pirkanmaan toisessa tydllisyysalueessa.
Toimivallan kayttaminen esim. yrityspalveluissa edellyttaa sita, etta henkild
on virkasuhteessa kuntaan ja voi nain ollen kayttaa ns. julkista valtaa.
Henkildstdjaosto on kokouksessaan 30.8.2024 yksimielisesti paattanyt
esittda kaupunginhallitukselle, ettd kaavailtua henkilostosiirtoa
kehitysyhtidsta kaupungille ei tehda.

Ensisijaisesti jatkossa tulee pyrkia siihen, ettd nykyinen olemassa oleva ja
valtiolta siirtyva tyollisyyspalveluiden virkahenkilosto suorittaa
yrityspalveluihin liittyvat tehtavat. Tama on mahdollista.



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely
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Kaupunginvaltuusto on talouden sopeutusohjelmaa kasitellessaan
10.6.2024 paattanyt, ettd kaupungin henkiléstomaara vahenee 10
henkilotybvuoden verran. Tarkastelu tasta suoritetaan lokakuun alussa
vuonna 2024. TE24-uudistuksen jalkeen yrityspalveluiden tehtavissa
kaytetaan julkista valtaa, mista syysta asioita hoitavien henkildiden tulee
olla virkasuhteessa kuntaan. Tasta syysta kuntien kehitysyhtion henkildstd
ei voi naita tehtavia hoitaa, koska he eivat ole virkasuhteessa.

Toissijainen vaihtoehto tilanteessa on se, etta yrityspalveluiden
hoitamiseen palkataan kaupungille uusi viranhaltija yrityspalvelutehtavia
tekemaan. Viran perustaa kaupunginvaltuusto. Tassa taloudellisessa
tilanteessa uusien virkojen perustamista on harkittava hyvin tarkkaan.

Joka tapauksessa kaupungin tulee ohjeistaa sitovasti Kehitys-Parkki Oy:n
hallitukseen kaupungin valitsemia jasenia niin, ettd Kehitys-Parkki Oy
vahentaa henkildstddan vastaavasti, jos ja kun kaupunki perustaa uuden
viran tdhan tehtavaan. Kehitys-Parkki Oy:n toiminnan rahoittavat Parkanon
kaupunki ja Kihnion kunta.

Hyvan henkildstdpolitikan mukaisesti kaikki kaupungin virat tulee tayttaa
avoimen julkisen hakumenettelyn kautta, jossa kaikki patevyysvaatimukset
tayttavat hakijat voivat virkaa hakea. Nain kaikki hakijat tulevat
oikeudenmukaisesti huomioiduiksi ja paras hakija valitaan.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa henkildstéjaoston esityksen mukaisesti, etta
henkildston siirtosopimusta Kehitys-Parkki Oy:n kanssa ei hyvaksyta.
Kaupunginhallitus paattaa lisdksi antaa omistajaohjausta Kehitys-Parkki
Oy:n hallituksen edustajille, etta Kehitys-Parkki Oy:sta tulee vahentaa yksi
henkilotydvuosi 1.1.2025 alkaen. Kaupunginhallitus liséksi toteaa, etta
taman ratkaisun talousvaikutukset (kaupunkikonsernissa nettovaikutus 0 €)
viedaan valtuustoon vuoden 2025 talousarviosta paattamisen yhteydessa.

Keskustelun kuluessa Tapio Ristamaki esitti Hilkka Ala-Kauhaluoman
kannattamana, etta kaupunginhallitus hyvaksyy henkiloston
siirtosopimuksen Kehitys-Parkki Oy:n kanssa liitteen mukaisena.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty kaupunginjohtajan ehdotuksesta
poikkeava, kannatettu esitys, on asiassa aanestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavanlaisen esityksen:

Ne, jotka kannattavat esittelijan ehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Tapio Ristamé&en esitysta, danestavat El. Aanestysesitys
hyvaksyttiin. Adnestystavaksi hyvaksyttiin nimenhuutoaanestys.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin (7) JAA-aanta ja (3) El-aanta
seuraavasti:

Myllymaki Klaus El
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Ojennus Reijo JAA
Mettomaki Heikki JAA
Ala-Kauhaluoma Hilkka El

Haapaniemi Aki JAA
Manner Tarja JAA
Ristamaki Tapio El

Sammatti Jari JAA
Silomaki Paivi JAA
Viitaharju Saara JAA

Nain ollen paatokseksi tuli kaupunginjohtajan esitys.

Paatods Hyvaksyttiin esittelijan paatésehdotus.

Merkitdan poytakirjaan, ettd Susanne Talonen-Seppala saapui kokoukseen
taman kokousasian kasittelyn aikana klo 17.20.
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Tayttélupa palveluneuvojan toimeen

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 218
1136/01.01.01.00/2024

Parkanon kaupunki yllapitda Kehitys-Parkin kanssa yhteisissa tiloissa
asiointipistetta. Asiointipisteessa saa avustavaa asiakaspalvelua
paaasiassa Kelan seka viela kuluvan vuoden ajan TE-toimistoon liittyvissa
asioissa. Osan pisteen kustannuksista kattaa Kela ja osan Kihnion kunta.

Asiointipiste on kunnan vapaaehtoinen tehtava. Asiointipisteen
lopettaminen sisaltyi kaupunginjohtajan esitykseen talouden
sopeuttamisohjelmaksi, mutta poliittisessa prosessissa tama kohta
ohjelmasta poistettiin.

Asiointipisteen toiminnan jatkamiseksi on tarpeen myontaa tayttélupa
palveluneuvojan tydsuhteeseen.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi,
tyollisyyskoordinaattori Kaija Ronni

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattda myontaa tayttéluvan asiointipisteen
palveluneuvojan vakituiseen toimeen 1.1.2025 alkaen.

Kasittely Keskustelun kuluessa Reijo Ojennus esitti Jari Sammatin ja Saara
Viitaharjun kannattamana, etta asia palautetaan valmisteluun.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty kaupunginjohtajan ehdotuksesta
poikkeava kannatettu esitys, on asiasta aanestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavanlaisen danestysesityksen:

Ne, jotka kannattavat asian kasittelyn jatkamista aanestavat JAA ja ne,
jotka kannattavat Reijo Ojennuksen esitysta, aanestavat El.
Aanestysesitys hyvaksyttiin. Adnestystavaksi hyvaksyttiin
nimenhuutodanestys.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin (6) JAA-danta ja (4) El-aanta

seuraavasti:

Myllymaki Klaus JAA
Ojennus Reijo El
Mettomaki Heikki El
Ala-Kauhaluoma Hilkka JAA
Haapaniemi Aki JAA
Manner Tarja JAA

Ristamaki Tapio JAA



Paatos
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Sammatti Jari El
Silomaki Paivi JAA
Viitaharju Saara El

Nain ollen asian kasittelya paatettiin jatkaa.

Hyvaksyttiin esittelijan paatésehdotus.

12
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Osavuosikatsaus 1-6 / 2024

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 219
890/02.02.01/2024

Kaupungin taloudessa alkuvuosi on sujunut hyvin. Kaupungin tasolla
kayttdtalous on alle talousarvion mukaisen tasaisen kertyman.
Bruttomenojen toteuma on lisaksi pysynyt edellisvuotta pienemmalla
tasolla.

Alla kaupungin tuloslaskelma:

TP2023 TOT1-6/2023 TA2024 TOT 1-6/2024 ENN 2024 TOT-%
30 TOIMINTATUOTOT
300 MYYNTITUOTOT 1992 326 362 296 517762 210754 606412 41%
340 MAKSUTUOTOT 206 546 127000 239450 120813 217817 50 %
370 TUET JA AVUSTUKSET 599513 661589 203 500 589 651 544 902 290 %
380 MUUT TOIMINTATUOTOT 2837208 1365 158 2698961 2083696 3658 176 77 %
30 TOIMINTATUOTOT 5635593 2516043 3659673 3004914 4927307 82 %
35 VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 0%
390 VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 90 832 29292 128 818 18 871 83280 15 %
35 VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 90832 29292 128 818 18 871 83280 15 %
40 TOIMINTAKULUT 0%
400 HENKILOSTOKULUT - 11238617 - 5162558 - 11531156 - 5309748 - 11054843 46 %
430 PALVELUEN OSTOT - 5368184 - 2737489 - 5048695 - 2479315 - 5015307 49 %
450 AINEET, TARVIKKEET ATAVARAT- 1836593 - 945470 - 1808520 - 1018563 - 1970582 56 %
470 AVUSTUKSET - 785019 - 343514 - 761700 - 296766 - 748 922 39 %
480 MUUT TOIMINTAKULUT - 1411321 - 681745 - 1164318 - 628801 - 1293469 54 %
40 TOIMINTAKULUT - 20639734 - 9870776 - 20314389 - 9733193 - 20083123 48 %
14913309 7325441 16 525 898 6709407 14 972 537
50 VEROTULOT 14917701 8419005 14 505 000 6779878 14 440 000 47 %
55 VALTIONOSUUDET 5295 689 2747250 2996000 1393225 3270000 47 %
60 RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT - 867348 - 318459 - 950000 - 797019 - 950 000 84 %
VUOSIKATE 4431092 3522354 - 39 898 666 677 1787463 -1671%
80 POISTOT AARVONALENTUMISET - 2230852 - 946154 - 1780000 - 942916 - 1850000 53 %
TILIKAUDEN TULOS 2200240 2576201 - 1819898 - 276240 - 62 537 15 %

Kaupungin nettotoimintamenoista on kesakuun loppuun mennessa kaytetty
40,6 % eli 1 586 000 euroa alle tasaisen kertyman. Toteumaprosenttiin
vaikuttaa merkittavasti kesakuussa tapahtunut Parkanon Tuuli Oy:n
osakkeiden kauppa, josta kirjautui kertaluontoista myyntivoittoa 655 000
euroa. liman tata eraa toteumaprosentti olisi luokkaa 45 %. Huomioiden
kesakuun alussa toteutuneet palkankorotukset ja niistad loppuvuodelle
aiheutuvat suuremmat menot, toteumaprosentti on hyvalla tasolla.

Verotulojen ja valtionosuuksien kertyma on ollut alkuvuonna talousarvion
mukainen. Kuntaliiton elokuun veroennusteen mukaan verotulot ovat
jd@massa n. 65 000 euroa alle talousarvion. Ennuste on selkedsti parempi
kuin edellinen, toukokuun verotuloennuste. Verotulojen lopulliseen



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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kertymaan liittyy edelleen merkittdvaa epavarmuutta. Valtiovarainministerio
on kesakuussa ilmoittanut, ettd kaupungin oikaisuvaatimus
valtionosuuksista on paapiirteissaan hyvaksytty. Kaupungin vuoden 2024
valtionosuus on n. 324 000 euroa suurempi kuin aiemmin ennakoitiin.

Vuosikate on katsauskauden lopussa selvasti positiivinen, tulos taas
tappiollinen. Koko vuoden osalta ennuste on, ettd vuosikate on selvasti
positiivinen, n. +1,79 milj. euroa ja tulos n. -60 000 euroa. Talousarvio olisi
siten toteutumassa huomattavasti alkuperaista arviota ja edellisessa
osavuosikatsauksessa ennakoitua parempana.

Investointien toteumaprosentti on kesakuun lopussa 29 %. Investointien
osalta on ennakoitavissa, etta investointimaararaha tulee paaosin kaytettya
ja suunnitellut investointikohteet padosin toteutettua.

Osavuosikatsauksen perusteella ei esiteta lisdmaararahapyyntoja.
Oheismateriaalina on osavuosikatsaus 1-6 / 2024.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatsauksen 1-6 / 2024 tiedoksi ja
lahettaa osavuosikatsauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 220
1140/02.02.01/2024

Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta
annetun lain 27 §:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti
valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai
tilapaisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisatyn
taloudellisen tuen tarpeessa. Sen arvioinnissa otetaan huomioon myés
paikalliset erityisolosuhteet. Hakemus on tehtava viimeistaan 24.9.2024.

Kesakuun osavuosikatsauksen perusteella kaupungin tulos tulee olemaan
merkittavasti talousarviota parempi. Ennusteen perusteella tulos olisi vain
niukasti alijgamainen. Taseen kertynyt ylijagdma on 12,0 miljoonaa euroa.
Kuluvan vuoden taloudellinen tilanne ei siten puolla harkinnanvaraisen
valtionavustuksen hakemista.

Oheismateriaalina on valtiovarainministerion kirje harkinnanvaraisen
valtionosuuden hakemisesta.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunki ei hae harkinnanvaraista
valtionosuuden korotusta.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Vammaisneuvoston asettaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 200

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Vammaisneuvostosta saadetaan kuntalain 28 §:ssa.

Kuntalain 28 §:n mukaan vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman
kunnan yhteinen. Vammaisilla henkil6illa seka heidan omaisillaan ja
jarjestoillaan tulee olla vammaisneuvostossa riittdva edustus.
Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston
toimintaedellytyksistd. Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vammaisten henkildiden
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinymparistdn, asumisen,
liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Parkanon kaupungin hallintosdéannén 13 §:n mukaan vanhus- ja
vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista
paattaa kaupunginhallitus.

Jarjestot ovat perinteisesti nimenneet neuvostoihin edustajansa siten, etta
jarjestot ovat nimenneet neuvoston jaseneksi kukin yhden jasenen ja
hanelle mahdollisen varajasenen. Kaupunginhallitus asettaa neuvoston
toimikaudeksi 2023-2025 lokakuussa 2023 ja pyytaa siksi jarjestdja
toimittamaan ehdotuksensa neuvostojen jaseniksi 30.9.2023 mennessa.

Liitteena
Nimeamispyynto jarjestdille vanhus- ja vammaisneuvostoon

Valmistelija: kaupunginsihteeri Anne Ranta

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa julkaista liitteend olevan nimeamispyynnon
paikallislehdessa sekad kaupungin verkkosivuilla ja pyytaa jarjestdja
nimeamaan edustajansa vammaisneuvostoon 30.9.2023 mennessa.

Kaupunginhallitus asettaa vammaisneuvoston toimikaudeksi 2023-2024
kokouksessaan lokakuussa 2023.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 09.10.2023 § 260



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos
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Jarjestot ovat nimenneet vammaisneuvostoon edustajansa toimikaudeksi
2023-2024 seuraavasti:

jasen varajasen
Ikaalisten-Parkanon Tuki ry

Tuula Haapamaki

Parkanon-Kihnién Reumayhdistys ry

Kaija Jarvenmaki Matti Pakola
Parkanon Seudun Diabetesyhdistys ry

Leena Westerlund Hannele Peltola
Parkanon Seudun Hengitysyhdistys ry

Marjatta Rintala Hilkka Laitinen
Parkanon Seudun Mielenterveys Toivo ry

Marja-Riitta Niemensivu Kaija Jarvenmaki
Yla-Satakunnan Kuuloyhdistys ry

Matti Taanila Asko Reentie

Kyrdsjarven Nakdvammaiset ry
Sointu Wasstrom

Lisaksi kaupunginhallitus nime&a vammaisneuvostoon edustajansa, joka
toimii samalla vanhusneuvoston puheenjohtajana. Vanhusneuvosto
kokoontuu 2-4 kertaa vuodessa.

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa

1. asettaa vammaisneuvoston jasenet ja varajdsenet toimikaudeksi 2023-
2025 jarjestojen ilmoittamien nimeamisten mukaisesti

2 nimeta vammaisneuvostoon kaupunginhallituksen edustajan, joka toimii
puheenjohtajana

3. nimeta varapuheenjohtajan

Kaupunginhallitus paatti

1. asettaa vammaisneuvoston jasenet ja varajasenet toimikaudeksi 2023-
2025 jarjestojen ilmoittamien nimeamisten mukaan

2. nimesi vanhusneuvostoon kaupunginhallituksen edustajaksi Paivi
Uusitalon, joka toimii puheenjohtajana

3. vammaisneuvosto valitsee varapuheenjohtajan.

Vammaisneuvosto 02.11.2023 § 15
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Esittelija Kaupunginsihteeri Anne Ranta

Paatdsehdotus Vammaisneuvosto valitsee varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2023 - 2025
vammaisneuvostoon.

Paatos Vammaisneuvosto paatti valita vammaisneuvoston varapuheenjohtajaksi
toimikaudelle 2023-2025 Liisa Kallioniemen.

Merkitdan poytakirjaan, etta poytakirjanpitaja Anne Ranta toimi kokouksen
puheenjohtajana kokousasioiden 13-14 §§ kasittelyn ja paatéksenteon
ajan.

Puheenjohtajana toimi kokousasioiden 15-18 §§ osalta Liisa Kallioniemen.

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 221
675/00.00.01.02/2023

Parkanon seudun Hengitysyhdistys ry on esittanyt, ettd Marjatta Rintalan
varajaseneksi nimetdan Anna-Liisa Lepisto.

Parkanon neurokerho on esittanyt, ettd vammaisneuvoston jaseneksi
nimetdan Marjo Rintamaki.

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdosehdotus Kaupunginhallitus paattaa nimeta Marjo Rintamaen vammaisneuvoston
jaseneksi ja Marjatta Rintalan varajaseneksi Hilkka Laitisen tilalle Anna-
Liisa Lepistdn toimikaudeksi 2024-2025.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Omistajaohjauksen ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 222

Parkanon hallintosdanndssa on saadetty, etta kaupunginhallitus
johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kaupunginhallitus
vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja
omistajaohjauksesta (Hallintosaantoé 2 §).

- Poliisineuvottelukunnan kokous 22.10.2024, edustajana Klaus
Myllymaki

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus keskustelee omistajaohjauksesta.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallituksen kasiteltavaksi otettavista asioista

paattaminen

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 223

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Hallintosaannon 39 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisen
viranomaisen on neljan paivan kuluessa péytakirjan tarkastamisesta tai
allekirjoittamisesta ilmoitettava kaupunginhallitukselle niistd paatoksista,
jotka voidaan kuntalain mukaan ottaa kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.
[Imoittamisvelvollisuus ei kuitenkaan koske hallintosdanndssa erikseen
mainittuja asiaryhmia (henkildstéasioita).

Kuntalain 92 §:n mukaan paatds otto-oikeuden kayttamisesta on tehtava
viimeistaan siina ajassa, jossa oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava.

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat poytakirjajaljennokset:

- Vammaisneuvosto 29.8.2024, linkki
- Rakennus- ja ymparistolautakunta 3.9.2024, linkki

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset ovat nahtavilla
Parkanon kaupungin internetsivuilla osoitteessa https://www.parkano fi/.

Kaupunginhallitus merkitsee saapuneet pdytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuksi seka paattaa, etta se ei ota mainittujen lautakuntien ja
viranhaltijoiden paattamia asioita kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Keskustelun kuluessa Jari Sammatti esitti rakennus- ja
ymparistolautakunnan paatékseen 89 § / 3.9.2024, etta korjattavat kohteet
soramontulla maaritelldan tarkasti ja naytetaan yrittajalle mita pitaa tehda.
Méaaraaikaa korjausten valmistumiseen tulee jatkaa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkitaan pdytakirjaan, ettd Saara Viitaharju poistui esteellisena

kokouksesta taman kokousasian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.
Esteellisyysperuste: hallintolaki 28.1 § 1. kohta; osallisuusjaavi.


https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024306
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024322

PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 14/2024 21

limoitusasiat ja muut esille tulevat asiat

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 224

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset / IImoitusasiat
- VR:n neuvottelut

Saapuneset kirjeet

Muut asiat

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 214, § 215, § 216, § 219, § 220, § 221, § 222, §
223, § 224

Muutoksenhakukielto

Paatdokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 217, § 218

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parkanon kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parkanon kaupunginhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 14, 39701 Parkano
Kayntiosoite: Parkanontie 37, 39700 Parkano
Sahkdpostiosoite: kaupunki@parkano.fi
Faksinumero: 03 4433 200

Puhelinnumero: 03 44331

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds séhkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjalli-
sesta muodosta.



Poytikirja
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnume-
ro.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestind, yhteystietona pyyde-
taan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytdad Parkanon kaupungin kirjaamosta
(huomioiden kaupungin yleisen ohjeen asiakirjamaksuista).

Pdytakirja on viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon www.parkano.fi kokouspaivaa seuraavana
paivana.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi jakelussa maaritellyn mukaisesti.


http://www.parkano.fi/

