Henkiloston siirto Kehitys-Parkki Oy:sta Parkanon kaupungille

Kaupunginhallitus 04.06.2024 § 166

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Vuoden 2025 alusta voimaan astuva TE24-uudistus muuttaa kunnan
lakisaateisia tehtavia. Kunnalle siirtyy valtiolta mm. yrityspalveluihin liittyvia
tehtavia, kuten alkavan yrittdjan neuvonta, yrityksen palvelutarpeen
arviointi tydvoiman ja osaamisen ndkodkulmasta, tydnantajakaynnit, nopea
rekrytointi, tydnhakijoiden esittely ja rekrytointikampanjat. Naita tehtavia on
osittain hoidettu kunnan vapaaehtoisina tehtavina Parkano-Kihnid-alueella
Kehitys-Parkissa. Lain mukaan nama tehtavat ovat vuoden 2025 alusta
alkaen tehtava ns. virkatyona. Asiat kirjataan KEHA:n yllapitamaan,
yhteiseen tydllisyyspalvelun tietojarjestelmaan, joka toimii suljetussa
verkossa. KEHA arvioi, ohjaa ja valvoo toimintaa tehtyjen kirjausten
perusteella.

Paallekkaisen tyon valttdmiseksi on tarpeen siirtda edelld mainittuja
tehtavia jo aiemmin tehnyt henkilokunta Kehitys-Parkista kaupungille. Siirto
koskee yhta henkilda. Siirto tapahtuu 1.9.2024.

Siirto on kustannusneutraali, Kehitys-Parkin laskutus vahenee vastaavasti
henkildstoresurssin pienentyessa. Parkanon kaupunki tuottaa
tyodllisyyspalvelut Kihnién kunnalle. Muutos on nain ollen
kustannusneutraali my6s Kihnion osalta.

Kehitys-Parkki Oy on kaynyt asiassa tarpeelliset lainmukaiset
muutosneuvottelut. Siirto tapahtuu liikkeenluovutuksen periaattein, jolloin
henkil6stdn asema ei muutoksessa heikkene.

Liitteena on henkildston siirtosopimus.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, henkildstopaallikko
Minna Aittoniemi, tydllisyyskoordinaattori Kaija Ronni, toimitusjohtaja Anne
Talonen-Levula

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya henkildston siirtosopimuksen Kehitys-
Parkki Oy:n kanssa liitteen mukaisena.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus 17.06.2024 § 182

1047/01.01.00.01/2024

Henkildstonsiirtosopimusta on tarkennettu kaupunginhallituksen toiveiden
perusteella.

Oheismateriaalina on henkildston siirtosopimus.



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, henkildstopaallikkd
Minna Aittoniemi, kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa, etta henkildstéjaosto

1. valmistelee asiakokonaisuuteen liittyvat henkildstokysymykset niin, etta
henkildstokustannukset eivat nykytilanteeseen verrattuna ainakaan
kasva kaupunkikonsernissa

2. tekee kaupunginhallitukselle esityksen 31.8.2024 mennessa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



