Rekrytointisihteerin toimen tayttolupa

Sivistyslautakunta 19.03.2024 § 29

Parkanon kaupunginhallitus myénsi tayttéluvan maaraaikaiseen
rekrytointisinteerin toimeen ajalle 1.1.-30.6.2024 kokouksessaan
20.11.2023 § 296.

Sivistystoimessa on tehtya sisaisia tehtavajarjestelyja 7.3.2022 Iahtien.
Tehtavakokonaisuuden nimikkeena on toiminut rekrytointisihteeri.
Rekrytointeihin liittyvat tyot, kuten rekrytointi-ilmoitusten, tydsopimusten ja
virkamaaraysten valmistelu ja hallinta, koulunkaynninohjaajien ja
varhaiskasvatuksen tyévuorojen suunnittelu seka talous- ja palkkahallinnan
ulkoistus ovat lisanneet huomattavasti esihenkildiden toimistotydhon
tarvittavan tydajan maaraa. Tehtavajarjestelyilld on vapautettu tarvittavaa
rehtoreiden reurssia henkildsto- ja pedagogiseen johtamiseen. Tehtavien
siirto rekrytointisihteerille varhaiskasvatuksessa on mahdollistanut tarvittua
esihenkilon tyGaikaa johtamiseen.

Rekrytointisihteeri on toiminut my6s koulunkaynninohjaajien esihenkilona.
Koulutydssa, sekd aamu- ja iltapaivatoiminnassa rekrytointisihteerin
tydpanos on ollut valttdmatdn ohjaajien tydn suunnittelussa ja
ohjaamisessa. Koululaisten aamu- ja iltapaivatoimintaa jarjestetaan
perusopetuslain mukaisena toimintana, ja siind mukana olevien lasten
maara on kasvanut selkeasti. Kyseisen toiminnan turvallisen ja laadukkaan
jarjestamisen, seka toiminnan kehittdmisen kannalta rekrytointisihteerin
rooli on merkittava.

Parkanon yhteinaiskoulussa ja lukiossa on toiminut kolme rehtoria: johtava
rehtori, 1-5 luokkien rehtori ja 6-9 luokkien rehtori. 6-9 luokkien rehtorin
itisanouduttua 1.5. 2023 alkaen virka on taytetty maaraaikaisesti.
Maaraaikaisuus kestaa 1.6.2024 saakka, jonka jalkeen yhtenaiskoulussa ja
lukiossa on kaksi rehtoria. On huomioitava, etta kahden rehtorin resurssi
on kaytettava yhtendiskoulun luokkien 1-9 lisdksi myds lukion toiminnan
organisoimiseen ja johtamiseen.

Rekrytointisihteerin toimen vakinaistaminen mahdollistaa varhaiskasva-
tuksen, yhteinaiskoulun ja lukion johtamiseen tarvittavan esihenkilotyon
resurssin.

Rekrytointisihteerilld on talla hetkellad n. 20, rehtoreilla yhteensa n. 60 ja
paivakodinjohtajalla n. 43 alaista. Nain suurta henkilokuntamaaraa ei ole
mahdollista johtaa pienemmalla esimiesresurssilla.

Rekrytointisihteerin tehtava on jarjestetty selkedan kaytannosta
nousseeseen tarpeeseen. Kokonaisuus on muotoutunut toimivaksi ja
tehtavajakoa on edelleen tarkasteltu, mm. koulunkaynninohjaajien
siirtyminen rekrytointisihteerin alaisiksi 1.8.2023 alkaen.

Oheisaineistona: rekrytointisihteerin tehtavankuva

Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501
hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, p.044 7865 206



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Sivistysjohtaja Ville Paldanius

Sivistyslautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle, etta se myontaa
tayttéluvan rekrytointisihteerin vakituiseen toimeen 1.7.2024 alkaen.

Keskustelun aikana Jarkko Piilola teki Marianna Sammin kannattamana
vastaesityksen esittelijan ehdotukselle. Jarkko Piilola esitti, etta
sivistyslautakunta ei hae kaupunginhallitukselta rekrytointisihteerin
tayttdlupaa.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty esittelijan esityksesta poikkeava,
kannatettu esitys, on asiassa danestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavanlaisen aanestysesityksen: Ne jotka
kannattavat esittelijan esitysta danestavat JAA ja ne, jotka kannattavat
Piilolan ehdotusta, d4anestavat El. Adnestysesitys hyvaksyttiin.
Aanestystavaksi hyvaksyttiin nimenhuutodénestys.

Suoritetussa danestyksessa annettiin nelja JAA-aanta ja kolme El-aanta
seuraavasti:

Pajuniemi Saila JAA
Linna Pertti JAA
Niinimaki-Lehtinen Marianne El
Piilola Jarkko El
Sammi Marianna El
Salminen Soile JAA
Ylisalo Jose JAA

Sivistyslautakunta paatti adnestyksen jalkeen hyvaksya esittelijan
ehdotuksen.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 91

898/01.01.01.00/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Kaupungin kiristyneen taloudellisen tilanteen takia kaikkien virkojen ja
toimien tayttdja on syyta harkita erittdin tarkkaan. Taloudellisia perusteita
toimen taytolle téssa tilanteessa ei ole.

Valmistelija kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa, etta rekrytointisihteerin toimelle ei anneta
tayttdlupaa.

Keskustelun kuluessa Klaus Myllymaki esitti Aki Haapaniemen
kannattamana, ettd rekrytointisihteerin toimelle annetaan tayttdlupa.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty kaupunginjohtajan ehdotuksesta
poikkeava, kannatettu esitys, on asiassa aanestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavanlaisen esityksen:



Ne, jotka kannattavat esittelijan ehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Klaus Myllymaen esitysta, aanestavat El. Aanestysesitys
hyvaksyttiin. Adnestystavaksi hyvaksyttiin nimenhuutoaanestys.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin (7) JAA-danta ja (3) El-aanta

seuraavasti:

Myllymaki Klaus El
Ojennus Reijo JAA
Mettomaki Heikki JAA
Ala-Kauhaluoma Hilkka El
Haapaniemi Aki El
Niinimaki-Lehtinen Marianne JAA
Ristamaki Tapio JAA
Sammatti Jari JAA
Silomaki Paivi JAA
Viitaharju Saara JAA

Kaupunginhallituksen paatokseksi tuli esittelijan ehdotus.

Paatos Kaupunginhallitus paatti aanestyksen jalkeen hyvaksya esittelijan
ehdotuksen.



