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Kokouksen laillisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 293

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 294

Paatésehdotus Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen
jasenta. Tarkastusvuorossa ovat Paivi Silomaki ja Saara Viitaharju.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin yksimielisesti Saara Viitaharju ja Aki
Haapaniemi.
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Esityslistan hyvdaksyminen

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 295

Paatosehdotus

Paatos

Mahdolliset esityslistamuutokset saatetaan kaupunginhallituksen tietoon

Kaupunginhallitus

1. toteaa onko esityslistaan tehty tai hyvaksytaanko tehtavaksi muutoksia,
2. merkitsee muutokset tiedoksi, ja

3. paattaa hyvaksya taman kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.

Kokousasiaan 305 §:4an lisataan omistajaohjaukseen Parkanon Tuuli Oy:n
tilannekatsaus.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitdan poytakirjaan, ettd rakennustarkastaja Raisa Karinsalo-Manninen
ja apulaisrakennustarkastaja Teemu Oksanen olivat paikalla kokouksessa
taman kokousasian kasittelyn ja paatdéksenteon jalkeen klo 17.00 — 17.44
kutsuttuina keskustelemassa toimialan ajankohtaisista asioista.

Puheenjohtaja esitti, ettd kaupunginhallituksen taman kokouksen lisalistalle
otetaan vanhan virastotalon hankinta-asia. Puheenjohtaja ehdotti, etta
asiasta danestetetaan nimenhuutodanestyksella. Ne, jotka ovat asian
kasittelyn kannalla tassa kokouksessa vastaavat "JAA” ja ne, jotka eivat
ole asian kasittelyn kannalla tdssa kokouksessa, vastaavat "EI”.

Suoritetussa aanetyksessa annettin 8 "JAA” aanta ja 2 "EI” aanta
seuraavasti:

Myllymaki Klaus JAA
Ojennus Reijo JAA
Mettomaki Heikki El

Ala-Kauhaluoma Hilkka  JAA
Haapaniemi Aki JAA
Manner Tarja JAA
Ristamaki Tapio JAA
Sammatti Jari JAA
Silomaki Paivi JAA
Viitaharju Saara El

Kaupunginhallituksen paatokseksi tuli siten, ettd kaupunginhallitus tekee
paatoksen vanhan virastotalon hankinnasta tdman kokouksen lisdasiana
308 §:ssa.
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Rekrytointisihteerin tehtavan tayttélupa

Kaupunginhallitus 11.09.2023 § 221

Sivistystoimessa on paadytty tekemaan sisaisia

tehtavajarjestelyitd maaraaikaisesti 7.3.2022 1ahtien. Kaupunginjohtaja on
paatoksellaan 17.8.2023 § 25 myontanyt tayttéluvan

sivistyspalveluiden rekrytointisihteerin toimeen ajalle 1.8.2023 —
31.12.2023.

Tehtavajarjestelyilla on vapautettu sivistyksen esihenkildiden reurssia
henkildstd- ja muuhun johtamiseen. Varhaiskasvatuksen ja opetustoimen
tydsopimusten ja virkamaaraysten hallinta vie aikaa, koska jokaisesta
lyhyestakin sijaisuudesta on tehtava ESS tapahtuma. Myds rekrytointeja
on sivistystoimessa paljon. Tehtdvaan on myds kuulunut
varhaiskasvatuksen, kirjaston ja koulunkaynnin ohjaajien tyévuorojen
suunnitelu, opastus ja neuvonta tydsuhdeasioissa seka Monetra-
yhteyshenkiléna toimiminen.

Tehtavaan on 1.8.2023 Iahtien kuulunut myds koulunkaynninohjaajien
esihenkilotyd, AP/IP toiminnan kehittaminen, Epassi-yhteyshenkilona
toimiminen ja ty6terveyden tietojen yllapito sivistyspalveluiden henkiléstdn
osalta.

Rekrytointisihteerin tehtavankuvaa ja vaativuutta arvioitaessa on
otettu huomioon koulunkdynninohjaajien esihenkilévastuu.
Rekrytointisihteerin tehtdvakuvaus alla:

* Koulun, varhaiskasvatuksen seka kirjaston tyévuorosuunnittelu
« Sivistyspalveluiden tydsopimusten ja virkamaaraysten
valmistelu

* Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen rekrytointien toimeenpano
« Sivistyspalveluiden henkildstén Monetra-yhteyshenkiléna
toimiminen

* Yleinen neuvonta ja opastus tydsuhdeasioissa
sivistyspalveluiden henkiloston osalta

* AP/IP toiminnan kehittaminen

» Koulunkaynninohjaajien esihenkilotyd, koulunkaynninohjaajien
esihenkild ESS:ssa

« Sivistyspalveluiden tydntekijoiden tietojen yllapito
tyoterveyshuollon portaalissa

« Sivistyspalveluiden tyontekijéiden tietojen yllapito Epassipalvelussa
* Massalaskenta

* Muut esihenkildn maaraddmat tehtavat

Edelld mainttujen tehtavien hoidon vuoksi rekrytointisihteerin tehtavalle
katsotaan olevan pysyva tarve.



Esittelija

Paatosehdotus

Korjattu paatdosehdotus

Paatos
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Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa myontaa rekrytointisihteerin tehtavan tayttéluvan
1.1.2024 alkaen.

Kaupunginhallitus paattaa, etta asian ratkaisuun palataan sitten, kun

kaupunginhallituksen paatéksentekoon tuodaan sivistystoimen hallinnon ja
koulujen johtamisjarjestelman kokonaisuus.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 23.10.2023 § 271

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Sivistystoimen hallinnon ja koulujen johtamisjarjestelman kokonaisuus
esitellaan kokouksessa.

Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa myontaa rekrytointisinteerin tehtavan tayttdluvan
1.1.2024 alkaen.

Keskustelun kuluessa Reijo Ojennus esitti Heikki Mettomaen
kannattamana, ettd asia palautetaan sivistyslautakunnan valmisteluun.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty kaupunginjohtajan ehdotuksesta
poikkeava kannatettu esitys, on asiasta danestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavanlaisen danestysesityksen:

Ne, jotka kannattavat asian kasittelyn jatkamista danestavat JAA ja ne,
jotka kannattavat Reijo Ojennuksen esitysta, aanestavat El.
Aanestysesitys hyvaksyttiin. Adnestystavaksi hyvaksyttiin
nimenhuutodanestys.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin (2) JAA-aanta ja (8) El-aanta
seuraavasti:

Myllymaki Klaus JAA
Ojennus Reijo El
Mettomaki Heikki El
Ala-Kauhaluoma Hilkka El
Haapaniemi Aki El
Manner Tarja JAA
Ristamaki Tapio El

Sammatti Jari El
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Silomaki Paivi El
Viitaharju Saara El
Paatos Kaupunginhallituksen paatokseksi tuli, ettd kokousasia palautetaan

sivistyslautakunnan valmisteluun.

Sivistyslautakunta 14.11.2023 § 67

Kaupunginhallitus palautti rekrytointisihteerin tehtavan tayttélupa-asian
sivistyslautakunnalle valmisteltavaksi.

Sivistystoimessa on alkuvuoden 2022 aikana tullut useita
henkilostomuutoksia keskeisissa tehtavissa, jotka ovat vaikuttaneet
kaikkien tydntekijdiden tydhdn. Kehitysjohtaja on tehnyt sivistysjohtajan
esityksesta palkka-asiamiehen paatoksen 16.3.2022 sivistystoimen
toimialueen toimistosihteerin tehtavien jarjestelyssa muodostettavan
toimistosihteeritehtavakokonaisuuden (rekrytointisihteeri) palkkauksesta.
Kaupunginjohtaja on paatoksellaan 17.8.2023 § 25 mydntanyt tayttdluvan
sivistyspalveluiden rekrytointisinteerin toimeen ajalle 1.8.2023 —
31.12.2023.

Rekrytointisihteerin tehtdvakokonaisuudella on pyritty vaikuttamaan
tuolloisten henkildomuutosten tydhon aiheuttamien muutosten lisaksi
vuoden 2021 tyéhyvinvointikyselysta nousseisiin asioihin. Myés OAJ:n
paikallisyhdistys kirjelmoi 15.11.2021 opetuksen jarjestajalle hyvinvoinnista
Kaarnassa. Kirjelma perustui POAY:n jarjestamaan vapaaehtoiseen
kyselyyn henkilostélle.

Rekrytointisihteerin tehtavalla on vapautettu sivistyksen esihenkildiden
resurssia henkilosto- ja muuhun kaytannon johtamiseen. Tehtava on
mahdollistanut selkeasti myds varhaiskasvatuksessa kaivattua esihenkildén
resurssia johtamiseen. Varhaiskasvatuksessa ei ole varajohtajaa tai
sihteeria, ja esihenkildlla on n. 43 tydntekijaa alaisenaan.

Varhaiskasvatuksessa ja koulussa on paljon sijaisuuksia ja rekrytointeja,
joihin liittyvien tydsopimusten ja virkamaaraysten valmistelu, rekrytointien
hallinta, ja Monetra-yhteyden pito ovat aikaa vievia tehtavia. Naiden
hoitamisella rekrytointisihteeri mahdollistaa johdolle aikaa pedagogiseen-
ja paivittaisjohtamiseen. Esihenkildiden toimistotyohon tarvittavan tyGajan
maara on kasvanut, mika on pois paivittaisjohtamisesta. Esihenkildiden
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tybaikaa tarvitaan myos turvallisuusjohtamiseen, oppilas- ja
opiskeluhuollon koordinointiin, seka hankkeisiin ja kehittdmistydhon.
Monetran kayttoonotto (talous- ja palkkahallinnon ulkoistus) on lisdnnyt
huomattavasti esihenkildiden tydmaaraa.

Koulunkaynninohjaajien tydévuorosuunnittelu ja esihenkilotyd, seka
varhaiskasvatuksen tyévuorojen laatiminen rekrytointisihteerin toimesta on
todettu hyvin toimivaksi ja toimintayksikdiden kaytannon arkea selkeasti
helpottavaksi. Koululaisten aamu- ja lltapaivatoiminnassa on
parhaimmillaan 45 lasta paikalla iltap&ivisin, ja toiminnassa on kirjoilla
lahes 60 lasta. Toimintaan olisi myos tulossa lisaa lapsia. Taman
toiminnan suunnittelussa ja resurssien varmistamistamisessa
rekrytointisihteerin tydpanos on ollut valttdmaton.

Rekrytointisihteerin tehtava on jarjestetty selkeaan tarpeeseen, ja se on
osoittaunut toimivaksi ratkaisuksi. Tehtavien hoidon vuoksi toimelle
katsotaan olevan pysyva tarve. Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen
mukaan toistaiseksi voimassa oleviin tehtaviin tayttéluvan myéntaa
kaupunginhallitus. Esihenkild valmistelee tayttdlupahakemuksen
asianomaisen lautakunnan kasittelya varten. Lautakunta l1ahettaa
hakemuksen kaupunginhallitukselle.

Liitteena

Vaikutusten arviointi 9.11.2023

Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501
Esittelija Sivistysjohtaja Ville Paldanius

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta paattaa anoa kaupunginhallitukselta tayttdlupaa
rekrytointisinteerin toimeen 1.1.2024 alkaen.

Kasittely
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 296
471/01.01.01.00/2023
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa myontaa rekrytointisihteerin toimen tayttdluvan
1.1.2024 alkaen.

Kasittely Keskustelun kuluessa Heikki Mettomaki esitti Saara Viitaharjun ja Tapio
Ristamaen kannattamana, etta rekrytointisinteeri palkataan
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maaraaikaisena 1.1.-30.6.2024 valiseksi ajaksi keskeneraisten
sopeuttamistoéiden vuoksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi Heikki Mettomaen esityksen yksimielisesti.
Merkitaan poytakirjaan, ettd kaupunginhallitus kasitteli 296 §:n kasittelyn ja

paatdksenteon jalkeen 299 §:n Parkanon kaupungin brandin ja visuaalisen
iimeen hyvaksyminen.
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Tayttélupa maaraaikaiseen palveluneuvojan toimeen 1.1.-31.12.2024

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 297
804/01.01.01.00/2023

Parkanon kaupunki yllapitaa te-toimiston ja Kehitys-Parkin kanssa
yhteisissa tiloissa asiointipistetta. Asiointipisteessa saa avustavaa
asiakaspalvelua paaasiassa Kelan seka TE-toimistoon liittyvissa asioissa.
Osan pisteen kustannuksista kattaa Pirkanmaan te-keskus ja osan Kihnion
kunta.

Palvelupisteen toiminnan jatkamiseksi on tarpeen myoéntaa maaraaikainen
tayttdlupa yhteispalvelupistettd hoitavan palveluneuvojan tyésuhteeseen
vuodelle 2024. Talousarvioesitys 2024 sisaltaa tarvittavan maararahan.
Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttoluvan yhteispalvelupisteen
palveluneuvojan toimeen 1.1.2024-31.12.2024.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Tayttélupa viestintasihteerin maaraaikaiseen toimeen 1.1.-31.5.2024

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 298
816/01.01.01.00/2023

Hallinnossa on tydskennellyt 1.3.2023 Iahtien maaraaikainen
viestintasihteeri. Tydsuhde on paattymassa 31.12.2023. Viestintasihteerin
tehtaviin on kuulunut laajasti markkinointia, viestintaa ja brandin
uudistamistyéta. Brandityd on valmistumassa vuoden lopulla.

Brandityon valmistumisen jalkeen kaupungin keskeinen tavoite viestinnan
kehittdmisessa on internetsivujen uudistaminen kokonaisuudessaan. Sivut
on tarkoitus kilpailuttaa niin, ettd varsinainen ty6 voi alkaa tammikuussa
2024. Sivujen rakentaminen alusta alkaen on merkittava kokonaisuus ja
tydn koordinointi on on edellytys hyvalle lopputulokselle.

Viestintasihteeri osallistuisi konkreettisesti toimialojen tydhon
konsultoivassa ja avustavassa roolissa. Paavastuu sivujen luomisesta on
toimialoilla.

Internetsivujen paivitystyohodn on tarpeen jatkaa viestintasihteerin
tydsuhdetta 1.1.-31.5.2024. Tana aikana sivujen paivitystyd on paaosin
tehty. Sivut on tarkoitus julkaista kesalld 2024. Lisaksi viestintasihteeri
toteuttaa mahdollisuuksien mukaan muuta markkinointityéryhman
osoittamia tehtavia.

Kulut katetaan markkinointitydryhman maararahoista.

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, tietohallintojohtaja
Timo Lehtinen

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttéluvan viestintasihteerin
maaraaikaiseen toimeen ajalle 1.1.-31.5.2024.

Kasittely
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta Jarno Kuronen poistui kokouksesta tdman
kokousasian kasittelyn ja paatdksenteon jalkeen klo 20.24.
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Parkanon kaupungin brandin ja visuaalisen ilmeen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 299
826/07.02.00.02/2023

Parkanon kaupungin strategiassa on maaritelty toimenpiteet veto- ja
pitovoimaa tukevasta kaupunkibrandista ja viestinnasta. Strategian
toimenpiteina on mainittu mm. Parkanolle uusi, strategiaan pohjautuva
brandi ja ilme seka verkkosivujen uudistaminen. Markkinointitydryhma on
valmistellut Parkanon uutta brandia ja visuaalista ilmetta, brandi on nyt
valmiina paatoksentekoon esitettavaksi.

Parkanon brandi muodostuu mielikuvista, teemoista, viestinnasta ja
visuaalisesta identiteetista. Branditydn tavoitteena on tehda Parkanosta
paremmin tunnettu tunnistamalla kaupungin paikkabrandin, Parkanon
identiteetin. Brandiuudistus luodaan, jotta voimme viestid Parkanosta
selkedmmalla ja tehokkaammalla tavalla. Kaupungin organisaatio ei pysty
vaikuttamaan siihen, kuinka sina tulkitset tai naet Parkanon, mutta voimme
auttaa identifioimaan nykyista brandimielikuvaa.

Brandin visuaalinen identiteetti muodostuu branditydn pohjalta, visuaalisen
ilmeen suunnittelussa. Suunnittelussa kaupungille luodaan oma logo,
varimaailma, typografia, graafiset elementit ja kuvamaailma, joka tukee
uudistettua brandia. Graafinen ohjeisto ohjaa markkinointimateriaalien
tuotantoa, varmistaen johdonmukaisen viestinnan kaikissa kaytdssa
olevissa kanavissa. Visuaalisen ilmeen kanssa tydskentelee useita
henkil6ita, jonka vuoksi on oltava selkeat maaritykset siita, kuinka
visuaalisen ilmeen elementteja kaytetaan.

Brandin hyvaksymisen jalkeen luodaan brandin mukaiset internetsivustot,
esitteet, lomakkeet, markkinointituotteet, graafinen ohjeisto, brandikasikirja
jne.

Viestintasihteeri esittelee Parkanon brandin ja visuaalisen ilmeen
kaupunginhallituksen kokouksessa.

Liitteena
Parkanon kaupungin brandikirja

Valmistelija viestintasihteeri lina Vainionpaa
Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy Parkanon kaupungin brandin ja visuaalisen
ilmeen liitteena olevan esityksen mukaisena.

Kasittely
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Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti ja vie brandin tiedoksi kaupunginvaltuustolle

Merkitdan poytakirjaan, ettd kaupunginhallitus kasitteli tdman kokousasian
kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen 297 §:n tayttélupa maaraaikaiseen
palveluneuvojan toimeen 1.1.-31.12.2024.
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Hallintosdannon paivittaminen

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 300
180/00.01.01.00/2022

Parkanon kaupungin hallintosdantda on paivitetty laajemmin vuonna 2017.
Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirryttya hyvinvointialueille ja kuntaliiton
paivitettya hallintosaantémalliaan mm. valmiusasioiden osalta, on
kaupungin hallintosdanto tarpeen paivittda kokonaisuudessaan.

Kaupunginhallitus on 19.6.2023 § 188 asettanut hallintosaannén
paivittdmista varten tyéryhman. Tyéryhmaan on tuolloin nimetty
luottamushenkil6ista Klaus Myllymaki, Kauko Turunen, Tarja Manner,
Heikki Mettomaki ja Tapio Ristamaki. Viranhaltijoista tyéryhmaan ovat
kuuluneet hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi (ryhman
puheenjohtaja) seka kaupunginsihteeri Anne Ranta.

Tyoéryhma on tydskennellyt heina-syyskuussa ja taman jalkeen antanut
hallintosdantdluonnoksen valtuustoryhmien kommentoitavaksi.
Valtuustoryhmista nelja antoi luonnoksesta lausunnon. Tyoryhma on
kasitellyt saapuneet lausunnot ja tehnyt viela muutoksia luonnokseen
lausuntojen pohjalta loka-marraskuussa.
Saapuneet lausunnot seka lausuntokooste kommentteineen ovat
oheismateriaalina.
Hallintosdantéehdotus on liitteena.
Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle hallintosaannén
hyvaksymista liitteen mukaisena siten, ettd se astuu voimaan 1.1.2024.

Kasittely
Paatods Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Paivi Silomaki poistui kokouksesta tdman
asian kasittelyn aikana klo 20.34.

Merkitdan poytakirjaan, ettd Kari Santikko poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn aikana klo 20.38.
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Vuoden 2024 talousarvio

Kaupunginhallitus 07.11.2023 § 284

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijddmainen. Tasapainoa
arvioitaessa voidaan huomioida taseeseen kertynyt ylijgama. Kunnan
taseeseen kertynyt alijddma tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa
tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee
taloussuunnitelmassa paattaa yksiloidyista toimenpiteista, joilla alijgama
mainittuna ajanjaksona katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
maararahat ja tuloarviot seka siind osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomaaraisena.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttétalous- ja tuloslaskelmaosa
seka investointi- ja rahoitusosa.

Talousarvion sisalto

Vuoden 2024 on valmisteltu merkittdvassa epavarmuudessa. Kaupungin
tuloissa tapahtuu merkittavaa laskua vuoteen 2023 nahden. Verotulot ja
valtionosuudet laskevat selkeasti. Toimintamenoissa sen sijaan vastaavaa
laskua ei ole nahtavissa: menojen kasvu asettunee 3—4 %:n valiin ellei
sopeuttamistoimia tehda.

Toimialat ovat valmistelleet talousarvioesityksensa lokakuun loppuun
mennessa. Kaupunginhallitus on (25.9.2023 § 235) hyvaksynyt toimialoille
nettomaararahaa koskevat raamit. Toimialoista sivistystoimen talousarvio
ylittdd annetun raamin selkeasti. Kokonaisuudessaan kaupungin
toimintakatetasoinen talousarvio on kuitenkin raamin mukainen.

Toimialojen toiminnassa ei ole olennaisia muutoksia vuoteen 2023
verrattuna.

Talousarviossa vuosikate on ilman veronkorotuspaatoksia negatiivinen.
Kaupungin tulovirta ei siis riitd kattamaan juoksevia menoja, investoinnit on
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toteutettava velaksi ja lainoja ei voida lyhentaa ellei kassatilannetta
vastaavasti heikenneta.

Talousuunnitelmavuodet eivat olennaisesti poikkea tasta.
Taloussuunnitelmassa alijaagmaa muodostuu yhteensa 4,96 milj. euroa ellei
mitaan toimenpiteita tehda.

TULOSLASKELMA Tp 2022 Ta 2023 Ta 2024
Ulkoiset+ sisaiset

Toimintatuotot

Myyntituotot 12 872 354 794071 517 762
Maksutuotot 4596 041 300270 239 450
Tuet ja avustukset 1328 950 238 749 203 500
Muut toimintatuotot 1741704 2 6550M 2 698 961
Toimintatuotot yhteensa 20 539 049 3988101 3659 673
Valmistus omaan kayttoon 91390 128 380 157 600

Toimintakulut

Henkilostokulut - 11981148 - 10566 479 - 11559 938
Palvelujen ostot -49247599 - 4816711 - 5110195
Aineet, tarvikkeet, tavarat - 3156380 - 1716861 - 1808520
Avustukset - 1767051 - 838900 - 761700
Muut toimintakulut - 1608156 - 1253515 - 1164318
Toimintakulut yhteensa -67760334 - 19192 466 - 20404671
Toimintakate - 47129895 - 15075985 - 16 587 398
Verotulot 25856 925 14566 000 14 450 000
Valtionosuudet 22187 977 5426 383 2 996 000
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 4177 1000 -
Muut rahoitustuotot 181007 120 000 60 000
Korkokulut - 127004 - 282000 - 390000
Muut rahoituskulut - 637641 - 650000 - 620000
Rahoitustuotot- ja kulut yht. - 579 461 - 811000 - 950000
Vuosikate 335 546 4105398 - 91398
Poistot - 1917452 - 2145000 - 1780000
Tilikauden tulos - 1581906 1960398 - 1871398

Alustavassa laskelmassa ei ole huomioitu eduskunnan kiinteistdverolakiin
loka-marraskuun vaihteessa hyvaksymaa muutosta. Lakimuutos nostaa
kiinteistéverotuottoja Parkanon osalta 55 000 eurolla.

Talouden tasapainottaminen
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Kaupunginhallitus on asettanut talouden tasapainottamistydryhman.
Tybéryhma tavoitteena on tydskennella siten, etté se voi antaa esityksensa
talouden tasapainottamisesta kaupunginhallitukselle ja valtuustolle
helmikuussa 2024.

Tybéryhman tavoitteena on vahintdan miljoonan euron pitkdaikainen
sopeutus seka lisaksi era kertaluonteisia sopeutustoimia kaudella 2024—
2026. Tasapainotustoimenpiteiden jalkeen suunnitelmakauden alijaamaksi
muodostuisi n. kaksi miljoonaa euroa.

Oheismateriaalina on talousarvioluonnos.

Esittelija Hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita talousarvioluonnoksen tiedoksi.
Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 301
565/02.02.00/2023

Talousarvioluonnosta on paivitetty verotulojen osalta kaupunginvaltuuston
tehtya veroja koskevat paatdkset 13.11.2023. Vuosikate muodostuu
edelleen negatiiviseksi. Luonnokseen on tehty lisaksi muita tarpeellisia
muutoksia ja lisatty puuttuvia tietoja.



Esittelija

Paatosehdotus
Kasittely

Paatos

PARKANON KAUPUNKI

TULOSLASKELMA
Ulkoiset+ sisaiset

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintatuotot yhteensa

Valmistus omaan kayttoon

Toimintakulut
Henkilostokulut
Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet, tavarat
Avustukset

Muut toimintakulut
Toimintakulut yhteensa

Toimintakate

Verotulot
Valtionosuudet

Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

Rahoitustuotot- ja kulut yht.

Vuosikate

Poistot

Tilikauden tulos

POYTAKIRJA

Tp 2022

12 872 354
4596 041
1328 950
1741704

20 539 049

91390

- 1981148
- 49 247 599
- 3156380
- 1767 051
- 1608156
- 67760334

- 47129 895
25 856 925
22187 977

4177

181007

- 127004
- 637641
- 579 461

335546

1917 452

1581906

Oheismateriaalina on talousarvioluonnos.

19/2023

Ta 2023

794071
300270
2381749
2 65501
3988101

128 380

10 566 479
4816 T
1716 861
838 900
1253 515

19192 466

15 075 985
14566 000
5 426 383

1000
120 000
282 000
650 000
811000

4105 398

2145000

1960398

Valmistelija: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi

Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Ta 2024

517 762
239 450
203 500
2698961
3 659 673

157 600

11559 938
5110195
1808 520
761700
1164 318
20 404 671

- 16 587 398

14 505 000
2996 000

60000
390000
620000
950 000

36 398

1780000

1816 398

Kaupunginhallitus paattaa merkita talousarvioluonnoksen tiedoksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti. Kaupunginhallitus paatti, etta jarjestetdan
kaupunginhallitukselle talousarvioseminaari.
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Merkitaan poytakirjaan, etta Ville Paldanius poistui kokouksesta klo 21.11
ennen tdman kokousasian kasittelya ja paatdksentekoa.
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Nimedmispyynto Pirkanmaan vesienhoidon yhteistyoryhmaan vuosille 2024-2029

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 302
805/00.04.01/2023

Laki vesienhoidon ja merenhoidon jarjestamisesta (1299/2004, muutettu
272/2011) seka tarkentavat asetukset (1303/2004, muutettu 1823/2009 ja
980/2011) kasittelevat vesipuitedirektiivin ja meristrategiadirektiivin
toimeenpanoa seka vesien- ja merenhoidon yhteistyo6ta.

Vesienhoitoalueista annetun asetuksen mukaan elinkeino-, liikenne- ja
ymparistdkeskukset kutsuvat toimialueellaan koolle yhden tai useampia
vesienhoitolaissa tarkoitettuja yhteistydéryhmia kuudeksi vuodeksi
kerrallaan.

Pirkanmaan 1. vesienhoidon yhteistydryhma aloitti toimintansa vuonna
2005 ja sen toimintakausi paattyi joulukuussa 2009. Vastaavasti 2. kauden
vesien- ja merenhoidon yhteistydryhma toimi vuosina 2010-2015.
Pirkanmaan 3. kauden vesienhoidon yhteistydryhma aloitti toimintansa
kesalla 2016 ja sen toimintaa jatkettiin vuosille 2019-2020. Toimikauden
paatyttya yhteistydryhma asetettiin vuosille 2021-2023. Kolmen
toimikauden aikana on yhteistyossa laadittu kolme vesienhoitoalueen
vesienhoitosuunnitelmaa seka useampi vesistdaluekohtainen
toimenpideohjelma. Valtioneuvosto hyvaksyy 4. kauden
vesienhoitosuunnitelmat istunnossaan vuoden 2027 lopussa.

Kokemaenjoen-Saaristomeren-Selkdmeren vesienhoitoalueen
vesienhoitosuunnitelma ja Pirkanmaan ELY-keskuksen alueelle laaditut
toimenpideohjelmat I16ytyvat ymparistdhallinnon verkkopalvelusta:
www.ymparisto.fi/vaikutavesiin. Vesien- ja merenhoidon yhteistydryhman
tehtavana on osallistua vesienhoitosuunnitelman valmisteluun sen eri
vaiheissa ja tassa tarkoituksessa tehda alueelliselle ELY-keskukselle
ehdotuksia vesienhoidon tavoitteista, seurata, arvioida ja ennakoida vesien
kaytt6a, suojelua ja tilaa seka naiden kehitysta alueella seka kasitella
omalta osaltaan ehdotukset vesienhoitosuunnitelmaksi, sitéd varten laaditut
selvitykset ja ohjelmat seka ottaa niihin kantaa.

Pirkanmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistdkeskus (ELY) on pyytanyt
tekemaan ehdotuksensa edustajasta ja varaedustajasta Pirkanmaan
vesienhoidon yhteistydryhmaan vuosille 2024-2029.

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa nimetd edustajansa ja varaedustajansa
Pirkanmaan vesienhoidon yhteistydéryhmaan vuosille 2024-2029

Kasittely
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Paatos Kaupunginhallitus paatti nimeta Pirkanmaan vesienhoidon
yhteistydryhmaan edustajaksi ymparistétarkastaja Elsi Hietarannan ja
varaedustajaksi teknisen johtajan Kari Santikon.
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Lansi- ja Sisa-Suomen liikuntaneuvoston ehdokkaan nimeaminen

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 303
817/00.04.01/2023

Liikuntalain (390/2015) 4 §:n 2 momentin mukaan liikunnan
aluehallintotehtavista vastaavat aluehallintovirastot. Valtioneuvoston
asetus liikunnan edistadmisesta (550/2015) 5 §:n mukaan maakunnan liitto
asettaa alueellisen liikkuntaneuvoston kuultuaan liikunnan eri aloja
edustavia yhteis6ja seka liikkunnan toimialan merkittavia yhteistahoja.

Liikuntalain (390/2015) 4 §:n 2 momentin mukaan liikunnan
aluehallintotehtavista vastaavat aluehallintovirastot. Valtioneuvoston
asetus liikunnan edistamisesta (550/2015) 5 §:n mukaan maakunnan liitto
asettaa alueellisen liikkuntaneuvoston kuultuaan liikunnan eri aloja
edustavia yhteis6ja seka liikunnan toimialan merkittavia yhteistahoja. Jos
aluehallintoviraston toimialueella on useita maakunnan liittoja, asettavat
liitot yhdessa yhden liikuntaneuvoston aluehallintoviraston toimialueelle.

Alueellisen liikuntaneuvoston toimikausi on nelja vuotta ja uusi
liikuntaneuvosto tulee asettaa toimikautta edeltdvan vuoden loppuun
mennessa. Paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelmaan siséltyvan
aluehallinnon uudistuksen aikataulu on sellainen, etta uusi valtakunnallinen
lupa-, valvonta- ja ohjausvirasto aloittaisi toimintansa vuoden 2026 alusta.
Aluehallintovirastot siirretaan kyseiseen uuteen monialaiseen virastoon.

Aluehallintouudistuksen vuoksi opetus- ja kulttuuriministeriéssa on linjattu,
etta nykyisten alueellisten liikuntaneuvostojen toimikautta voidaan jatkaa
vuosiksi 2024-2025 eli kaytanndssa 31.12.2025 saakka. Maakuntien liitot
voivat jatkamispaatoksen yhteydessa tarvittavilta osin paivittaa alueellisen
likuntaneuvoston kokoonpanoa, jos henkildvaihdoksia on kauden aikana
tapahtunut tai tdssad muutosvaiheessa tapahtuu.

Asetuksen mukaan liikuntaneuvoston jasenten tulee olla perehtyneita
liikuntapolitiikkaan tai likunnan eri aloihin. Liikuntaneuvostossa tulee olla
kattavasti edustettuina liikunnan eri toimialueet, likunnan kansalaisjarjestot
ja kunnat seka alueelliset ja kielelliset nakékohdat. Huomiota pyydetaan
kiinnittdmaan myds tasapuoliseen sukupuolijakaumaan ja jasenten
mahdollisiin jaaviyksiin. Mahdollisiin jdAsenmuutoksiin liittyen on lisdksi
tarkeaa varmistaa, etta alueellisen liikkuntaneuvoston kokoonpano edustaa
laajasti erilaista liikunnan ja liikkuntapolitikan osaamista. Yhdessa eri
maakuntien liittojen asettamat alueelliset liikuntaneuvostot tulee asettaa
tdma asiantuntemuskokonaisuus huomioiden.

Pirkanmaan liitto on pyytanyt Pirkanmaan kuntia seka alueellisia likunnan
avaintoimijoita esittamaan jasenehdokkaita Lansi- ja Sisa-Suomen
liikuntaneuvostoon lyhennetyksi toimikaudeksi 2024-2025. Vaihtoehtoisesti
voi myos esittda puoltavansa ratkaisua, ettd nykyisen liikuntaneuvoston
toimikautta nykyiselld kokoonpanolla jatkettaisiin. Parkanon kaupungin
edustajana on toiminut toimikaudella 2020 — 2023 Taina Niiranen. Koska



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

PARKANON KAUPUNKI POYTAKIRJA 19/2023 24

Taina Niiranen ei ole enaa kaupungin palveluksessa, kaupunginhallituksen
tulee nimeta jasenehdokkaat toimikaudelle 2024-2025.

Pirkanmaan liitto toivoo, ettd jasenehdotuksessa esitetdan seka nais- etta

miesjasenta. Lisaksi jasenehdotuksen tekijan on varmistettava
jasenehdokkaan suostumus tehtavaan.

Valmistelija kaupunginsihteeri Anne Ranta.
Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Kaupunginhallitus paattaa nimeta seka nais- etta miesjasenehdotuksensa
Lansi- ja Sisd-Suomen liikuntaneuvostoon toimikaudeksi 2024-2025.

Kaupunginhallitus paatti nimeta Paivi Silomaen ja Janne Hakalan
jasenehdokkaiksi Lansi- ja Sisa-Suomen liikuntaneuvostoon toimikaudeksi
2023-2025.
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Kaupunginvaltuuston paatosten toimeenpano

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 304

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja
taloudenhoidosta seka valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatés on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa
tai etta paatos on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Paatds voidaan panna taytantdéon ennen kuin se on saanut lainvoiman.

Taytantdédnpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai
valitus kay taytantdonpanon johdosta hyddyttdomaksi taikka jos
oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltaa
taytantdonpanon.

Kaupunginvaltuusto on lahettanyt kaupunginhallitukselle tiedoksi ja
taytantddn pantavaksi 13.11.2023 kaupunginvaltuuston paatokset.

Kaupunginhallitus paattaa panna kaupunginvaltuuston paatdkset
taytantddn em. edellytyksilla todetessaan, ettd valtuuston paatokset eivat
ylitd valtuuston toimivaltaa, eivatka ole syntyneet virheellisessa
jarjestyksessa ja eivat muutenkaan ole lainvastaisia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Omistajaohjauksen ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 305
496/00.01.04/2023

Parkanon hallintosdanntssa on saadetty, ettd kaupunginhallitus johtaa
kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kaupunginhallitus vastaa kaupungin
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta (Hallintosaanto 2

§).

- Lauhavuori-Hameenkangas Geopark yhdistyksen syyskokous
29.11.2023, oheisaineistona kutsu ja talousarvio v. 2024

- Sasky koulutuskuntayhtyman yhtymakokous 23.11.2023

- Parkanon Tuuli Oy:n tilannekatsaus

Esittelija kaupunginjohtaja Aki Viitasaari
Paatésehdotus Kaupunginhallitus keskustelee omistajaohjauksesta.
Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitdan poytakirjaan, ettd Susanne Talonen-Seppala poistui
kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo 21.26.
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Kaupunginhallituksen kasiteltdavaksi otettavista asioista paattaminen

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 306

Hallintosdannon 39 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisen
viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta tai
allekirjoittamisesta ilmoitettava kaupunginhallitukselle niista paatéksista,
jotka voidaan kuntalain mukaan ottaa kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi.
lImoittamisvelvollisuus ei kuitenkaan koske hallintosdannossa erikseen
mainittuja asiaryhmia (henkildstoasioita).

Kuntalain 92 §:n mukaan paatds otto-oikeuden kayttamisesta on tehtava
viimeistaan siina ajassa, jossa oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat poytakirjajaljennokset:

- Rakennus- ja ymparistdlautakunta 31.10.2023, linkki
- Vanhusneuvosto 1.11.2023, linkki

- Vammaisneuvosto 2.11.2023, linkki

- Sivistyslautakunta 14.11.2023, linkki

- kaupunginjohtajan viranhaltijapaatos oheisaineistona

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset ovat nahtavilla
Parkanon kaupungin internetsivuilla osoitteessa https://www.parkano.fi/.

Esittelija

Paatésehdotus Kaupunginhallitus merkitsee saapuneet poytakirjajaljennokset tietoonsa
saatetuksi seka paattaa, etta se ei ota mainittujen lautakuntien ja
viranhaltijoiden paattamia asioita kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.


https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023231
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023214
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023212
https://parkanod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023228
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limoitusasiat ja muut esille tulevat asiat
Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 307

457/00.04.05.01/2023

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset / Iimoitusasiat

Saapuneet kirjeet:

- Kolmostien Terveys Oy:n lahettdma lasku vuodelta 2022, oheisaineistona
- Lupinet Oy: liittymissopimus osakassopimukseen, oheisaineistona

- Kuntalaiskysely kevaalla 2024

- Teknisen johtajan ohjeistaminen vanhan virastotalon huutokauppaan

- Poliisipiirin neuvottelukunnan kokous 21.11.2023

- Kutsu nuorten tiloihin, Kehitysparkin tilat

Muut asiat

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Vanhan virastotalon hankinta

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 308
831/10.01.00.00/2023

Ulosottolaitos on myymassa huutokaupalla Parkanon kaupungissa
sijaitsevaa vanhaa virastotalokokonaisuuden kiinteistéa. Myytava
omaisuus on ulosmitattu kiinteistd 581-1-1011-4, osoitteessa
Satakunnankatu 25, Parkano.

Kohde myydaan nostotarjouksin www.huutokaupat.com -internetsivustolla
jarjestettdvassa nettihuutokaupassa 03.11.2023 - 26.11.2023 valisena
aikana. Huutokauppa paattyy su 26.11.2023 klo 14.00, tai 3 min viimeisen
tarjouksen jalkeen. Huutokauppaan osallistuminen edellyttaa
rekisterditymista.

Ulosottolaitos ei vastaa palveluntarjoajan jarjestelman toimivuudesta.
Korkein tarjous on se tarjous, jonka palveluntarjoajan jarjestelma on
korkeimpana hyvaksynyt. Ulosottomies paattaa korkeimman tarjouksen
hyvaksymisesta tai hylkdamisesta erikseen.

Ulosottovirasto varaa mahdollisuuden tarvittaessa jatkaa tarjousten
jattdmisen maaraaikaa.

Nettihuutokaupassa jatetyt tarjoukset ovat sitovia. Mikali tehty tarjous
hyvaksytaan, on tarjouksen tekija velvollinen maksamaan tarjoamansa
kauppahinnan sovitun maksuajan kuluessa. Tarjotun kauppahinnan
maksamatta jattdminen voi johtaa ulosottokaaren 5 luvun 25 §:n
mukaiseen ostajan korvausvelvollisuuteen.

Esittelija Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunki ei jata tarjousta vanhasta
virastotalosta.

Kasittely

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 293, § 294, § 295, § 296, § 297, § 298, § 299, §
300, § 301, § 304, § 305, § 306, § 307

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 302, § 303, § 308

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parkanon kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parkanon kaupunginhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 14, 39701 Parkano
Kayntiosoite: Parkanontie 37, 39700 Parkano
Sahkdpostiosoite: kaupunki@parkano.fi
Faksinumero: 03 4433 200

Puhelinnumero: 03 44331

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds séhkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjalli-
sesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnume-
ro.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestind, yhteystietona pyyde-
tédan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytdd Parkanon kaupungin kirjaamosta
(huomioiden kaupungin yleisen ohjeen asiakirjamaksuista).

Pdytakirja on viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon www.parkano.fi kokouspaivaa seuraavana
paivana.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi jakelussa maaritellyn mukaisesti.


http://www.parkano.fi/

