
PARKANON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2023  1 

 

Työllisyystoimikunta 
 
Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 
 
Aika 09.10.2023 klo 14:00 - 14:40 
 
Paikka Kaupungintalo kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§  Sivu 
§ 1 Kokouksen laillisuuden toteaminen 3 
§ 2 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 3 Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen 

yhteistoimintasopimuksen luonnoksen esittely 
5 

§ 4 Ilmoitusasiat 7 
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Osallistujat 
 
   Lisätiedot 
Läsnä Ala-Kauhaluoma Hilkka puheenjohtaja  
 Silomäki Päivi jäsen etäyhteydellä 
 Kallioniemi Liisa jäsen  
 Ristamäki Tapio jäsen paikalla klo 14.15-14.40 
 Aki Viitasaari  esittelijä  
 Kaitaranta Johanna asiantuntija etäyhteydellä 
 Kaija Rönni  asiantuntija  
 Aleksi Saukkoriipi  asiantuntija  
 Anne Ranta  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Poissa Seilo Joni 
 Vahosalmi Petri 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Hilkka Ala-Kauhaluoma Anne Ranta 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 1 - 4 
 
Pöytäkirjan tarkastus Parkanossa 9.10.2023 
 
 
 Päivi Silomäki Liisa Kallioniemi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 
 

Yleisessä tietoverkossa www.parkano.fi pöytäkirjan tarkastamisen jälkeen     
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Kokouksen laillisuuden toteaminen 
  
Työllisyystoimikunta 09.10.2023 § 1    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Työllisyystoimikunta 09.10.2023 § 2    
      
 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan kaksi toimielimen 

jäsentä. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Päivi Silomäki ja Liisa Kallioniemi. 
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Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen luonnoksen esittely 
  
Työllisyystoimikunta 09.10.2023 § 3    
651/00.04.01/2023    
 

 
Parkanon kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti 21.8.2023 
pitämässään kokouksessa käynnistää Läntisen Pirkanmaan 
työllisyysalueen valmistelun, sitoutua valmisteluun vastuukuntana, 
oikeuden hankkia valmisteluun tarvittavia asiantuntijapalveluita ja 
samalla irtaantua koko Pirkanmaan valmistelusta elokuun loppuun 
mennessä. 
Kuntien on toimitettava työvoimapalveluiden järjestämisvastuuta 
koskevat ilmoitukset työ- ja elinkeinoministeriöön viimeistään 
31.10.2023. Näitä ilmoituksia ovat kuntien sopimus yhteisestä 
toimielimestä (Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimus), suunnitelma työvoimapalvelujen 
järjestämisestä sekä ilmoitus, jos ei halua vastaanottaa toimitiloja. 
Jos ilmoitusta ei toimiteta määräaikaan mennessä, työ- ja 
elinkeinoministeriö käynnistää menettelyn työllisyysalueiden 
muodostamiseksi valtioneuvoston päätöksellä.  
Suunnitelma työvoimapalvelujen järjestämiseksi auttaa työ- ja 
elinkeinoministeriötä arvioimaan työllisyysalueen edellytyksiä 
suoriutua järjestämisvastuuseen ja palveluiden tarjoamiseen 
liittyvistä velvoitteista. Suunnitelma tarkentuu ja täsmentyy 
valmistelun edetessä. 
Toimitettavien ilmoitusten on oltava kunnan toimivaltaisten elinten 
hyväksymiä. Aikataulusyistä niiltä ei edellytetä lainvoimaisuutta. 
Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen muodostaisivat Hämeenkyrön 
kunta, Ikaalisten kaupunki, Kihniön kunta, Parkanon kaupunki, 
Punkalaitumen kunta sekä Sastamalan kaupunki. Sastamala toimisi 
työllisyysalueen vastuukuntana ja lain edellyttämänä 
työvoimaviranomaisena. Kaikki kunnat ovat olleet aktiivisesti 
mukana työllisyysalueen valmistelussa, ja valmistelu jatkuu 
vastuukunnan johdolla tiiviisti ilmoituksen jättämisen jälkeen.   
Työllisyysalueen yhteisenä toimielimenä toimisi Sastamalan 
kaupungin organisaatioon perustettava työllisyyslautakunta, joka 
toimisi Sastamalan kaupungin valtuuston ja kaupunginhallituksen 
alaisuudessa. 
Työvoimapalveluiden järjestämisessä otetaan huomioon 
työllisyysalueen kuntien toiminta, työllisyysalueen väestörakenne, 
asiakkaiden palvelun tarve sekä muut palvelujen antamista koskevat 
olosuhteet. 
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Työllisyysalueen sisälle muodostettaisiin kahdesta tai useammasta 
kunnasta vastuualue. Työllisyyslautakunta voisi siirtää toimivaltaa 
työllisyysalueen kuntiin tai vastuualueen yksittäiseen kuntaan 
erikseen määriteltyjen tehtävien osalta. Vastuualueen 
muodostaisivat Parkano ja Kihniö sekä Sastamala ja Punkalaidun 
siten, että Parkano vastaisi Kihniön osalta ja Sastamala 
Punkalaitumen osalta mitä toimivallan siirrosta sovittaisiin. 
Työllisyysalueelle perustettaisiin jokaiseen kuntaan tai 
vastuualueelle vähintään yksi palvelupiste valtiolta siirtyvien 
tehtävien hoitamiseksi. 
Työvoimapalvelut tuotettaisiin pääsääntöisesti lähipalveluina 
työllisyysalueeseen kuuluvan kunnan tai vastuualueen toimesta 
tarkoituksenmukaisessa laajuudessa. Ne palvelut, joita ei tuotettaisi 
lähipalveluina, tuotettaisiin keskitettyinä palveluina joko 
vastuukunnan tai toisen työllisyysalueen toimesta. 
 
Valmistelija työllisyyskoordinaattori Kaija Rönni 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 

Päätösehdotus Työllisyystoimikunta hyväksyy esitellyn alustavan suunnitelman ja 
sopimuksen. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Ilmoitusasiat 
  
Työllisyystoimikunta 09.10.2023 § 4    
    
    

- Työllisyystoimikunnan toiminta päättyy, koska työllisyysasiat siirtyvät 
hallintosääntöuudistuksen yhteydessä elinvoimatoimikunnan vastuulle.  
 

 
Päätösehdotus Työllisyystoimikunta merkitsee ilmoitusasiat tietoon saatetuiksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


