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Kirjastonhoitajan tehtävää hoitanut henkilö on valittu avoimen haun kautta 
Parkanon kaupungin kirjaston johtajaksi. Valinnan vuoksi kirjastonhoitajan 
tehtävä on täyttämättä. Paikkakunnan väkilukuun suhteutettuna kirjaston 
henkilöstömitoitus on valtakunnan ja maakunnan minimitasoa. Lisäksi 
Parkanon kirjasto toteuttaa lakisääteisen tehtävänsä ohessa laajasti muuta 
kuntalaisten hyvinvointia tukevaa toimintaa. 
 
Parkanon kaupungin rekrytointiohjeen mukaan toistaiseksi voimassa 
oleviin tehtäviin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää kaupunginhallitus.  
 
Kirjastonhoitaja pitää huolta siitä, että kirjaston kokoelmat ovat ajan tasalla 
ja käyttökelpoisessa kunnossa. Kirjastonhoitaja suunnittelee ja hankkii 
kirjastoon sellaista aineistoa, jota käyttäjät kaipaavat. Uudet hankinnat ja 
olemassa olevan kokoelman ylläpito vaativat asiantuntemusta, samoin 
vanhentuneiden teosten poisto. Lisäksi kirjastonhoitaja hyllyttää ja luetteloi 
teoksia. Asiantuntijatehtävät kuuluvat kirjastonhoitajan työnkuvaan, hän 
hoitaa esimerkiksi lasten ja nuorten kirjastotyötä, kirjastonkäytön opetusta,  
ja tapahtumien suunnittelua sekä toteutusta. Asiakaspalvelu on olennainen 
osa kirjastonhoitajan työtä. 
 
Tehtävien hoitamisen, kirjaston henkilömitoituksen ja kirjaston 
nykytasoisten palvelujen säilyttämisen vuoksi tulee kirjastonhoitajan 
tehtävä täyttää. 
 
 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, 044 7865 501 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ville Paldanius 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää anoa kaupunginhallitukselta täyttölupaa 
kirjastonhoitajan toimeen 23.10. alkaen. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkitään, että Pertti Linna poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn 

jälkeen klo 18.01.


