
 
Täyttölupa kirjastonjohtajan virkaan 
 
Kaupunginhallitus 12.12.2022 § 17  
  
 

Kirjastonjohtaja on ilmoittanut irtisanoutuvansa 1.4.2023 alkaen. Parkanon 
kirjastossa työskentelee tällä hetkellä 4,25 henkilötyövuotta. Lisäksi 
kirjastonjohtajan työpanosta on myyty Kihniöön 25%. Paikkakunnan 
väkilukuun suhteutettuna henkilöstömitoitus on valtakunnan ja maakunnan 
minimitasoa. Lisäksi Parkanon kirjasto toteuttaa lakisääteisen tehtävänsä 
ohessa laajasti muuta kuntalaisten hyvinvointia tukevaa toimintaa. 
 
Jotta jatkossakin voidaan tarjota kirjaston nykytasoiset palvelut, tulee 
kirjastonjohtajan virka täyttää. Virka tulee jatkossa olla 100% Parkanon 
kaupungin kirjastoon. Tehtävään on esitetty määrärahoja vuodelle 2023. 
 
Valmistelija: sivistysjohtaja Jenni Alppi, p. 044-7865501 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan kirjastonjohtajan virkaan 1.4.2023 
alkaen. Virka täytetään 100% Parkanon kaupungin kirjastoon. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 21.08.2023 § 204    
369/01.01.01.00/2022    
 

Kirjastonjohtaja on purkanut työsuhteensa koeajalla. Purkaminen astui 
voimaan 15.8.2023. Jotta jatkossakin voidaan tarjota kirjaston nykytasoiset 
palvelut, tulee kirjastonjohtajan virka täyttää.  
 
valmistelija: sivistysjohtaja Ville Paldanius, p. 044 7865 501 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan kirjastonjohtajan virkaan 16.8.2023 
alkaen. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 


