
 
Sivistysjohtajan rekrytointi 
 
Kaupunginhallitus 27.03.2023 § 102  
  
 

Sivistysjohtaja Jenni Alppi on jättänyt irtisanoutumisilmoituksen 24.3.2023, 
ilmoituksen mukainen palvelussuhteen viimeinen virassaolopäivä on 
30.4.2023. 
 
Jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle, irtisanomisaika on 2 kk 
Viranhaltijan pyynnöstä voidaan noudattaa lyhyempää irtisanomisaikaa. 
Irtisanomisaika alkaa kulua sitä päivää seuraavasta päivästä, jona 
irtisanominen on annettu tai saatettu tiedoksi. (Laki kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta 304/11.04.2003, 40 § 2. ja 3. mom.) 
 
Sivistysjohtajan virka on tarpeen julistaa auki viran täyttämiseksi. 
Virantäytön käytännön järjestelyitä varten on tarpeen nimetä 
haastatteluryhmä.  
 
Parkanon kaupungin hallintosäännön § 45 perusteella sivistysjohtajan 
valitsee kaupunginvaltuusto. Hallintosäännön § 44 perusteella kun 
virkasuhteeseen ottamisesta päättää kaupunginvaltuusto, 
kaupunginhallitus päättää viran auki julistamisesta.  
 
Oheisaineistona 
Jenni Alpin irtisanoutuminen 
 
Valmistelijat: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, 
henkilöstöpäällikkö Minna Aittoniemi 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää julistaa sivistysjohtajan viran auki, nimetä 
virantäyttöä varten haastatteluryhmän ja valtuuttaa haastatteluryhmän 
päättämään virantäytön käytännön järjestelyistä.  

 
Käsittely  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi sivistysjohtaja Jenni Alpin irtisanoutumisen 

siten, että viimeinen virassaolopäivä on 30.4.2023.  
 
Kaupunginhallitus päätti julistaa sivistysjohtajan viran auki ja nimesi 
virantäyttöä varten haastatteluryhmäksi kaupunginhallituksen, valtuuston 
puheenjohtajat, Antero Pihlajamäen, Perttu Kovesjärven, 
kaupunginjohtajan, hallinto- ja talousjohtajan ja henkilöstöpäällikön. 
Kaupunginhallitus valtuuttaa haastatteluryhmän päättämään virantäytön 
käytännön järjestelyistä. 

 
 
Kaupunginhallitus 24.04.2023 § 122  
  
 

Valmistelijat: hallinto- ja talousjohtaja Aleksi Saukkoriipi, 
henkilöstöpäällikkö Minna Aittoniemi 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Aki Viitasaari 
 



Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää, että valtuusto suorittaa sivistysjohtajan 
virkavaalin haastattelujen jälkeen. 

 
Käsittely Sivistysjohtajan viran hakuaika oli 31.3.-18.4.2023. Hakuajan päättymiseen 

mennessä tuli yhteensä 15 hakemusta. Virkaa ovat hakeneet seuraavat 
henkilöt: 

  
 Annala Jenni 
 Haavisto Jonna 

Kallioniemi Riia 
 Luoma Matti 
 Manni Jarno 
 Paananen Janne 

Paldanius Ville 
 Peltoniemi Ilkka 
 Qvist-Pettersson Leila 
 Rannanpää Heidi 
 Sarvijärvi Minna 
 Tenhunen Tuomo 
 Timonen Maija 
 Vihla Ville 
 Vähätalo Verner 
 
 Kaupunginhallituksen nimeämä haastatteluryhmä päätti kutsua 

haastatteluun 5  henkilöä 
 
 Annala Jenni 
 Paldanius Ville 
 Peltoniemi Ilkka 
 Tenhunen Tuomo 
 Vihla Ville 
 
 Haastattelut pidetään 27.4.2023 
 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 15.05.2023 § 29    
535/01.01.01.01/2023    
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus    

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto suorittaa sivistysjohtajan vaalin. 
 
Käsittely Merkitään, että vs. sivistysjohtaja Jenni Annala poistui kokouksesta asian 

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi . Esteellisyysperuste: hallintolaki 28.1 § 
1 kohta; osallisuusjäävi. 

 
 Keskustelun kuluessa puheenjohtaja esitti, että asiassa tulee toimittaa 

virkavaali, ja että vaalit toimitetaan suljettuna lippuäänestyksenä. 
Puheenjohtaja luki virkaan hakemuksensa jättäneet ja totesi, että hakijoista 
Janne Paananen on peruuttanut hakemuksensa. 

  
 Puheenjohtaja totesi, että vaaleissa noudatetaan seuraavaa menettelyä: 
 
 Hallintosäännön 114 §:n mukaan äänen voi antaa virkaa hakeneelle ja 

kelpoisuusehdot täyttävälle henkilölle riippumatta siitä, onko ko. henkilöä 



keskustelun aikana ehdotettu ja kannatettu. Valtuuston nähtävänä on 
luettelo virkaa hakeneista henkilöistä sekä henkilöiden kelpoisuudesta. 

 
 Äänestyslippuun kirjoitetaan valtuutetun äänestämän ehdokkaan nimi. 

Sukunimi riittää. Äänestyslipun on oltava kokoon taitettu niin, ettö sen 
sisältö ei ole muille näkyvissä. Äänestyslippu kirjoitetaan valtuuston 
puhujakorokkeella ja pudotetaan vaaliuurnaan nimenhuudon mukaisessa 
järjestyksessä. 

 
 Mikäli äänestyslipusta ei selvästi ilmene, ketä ehdokasta tarkoitetaan tai 

äänestyslippuun on tehty jokin muu merkintä kuin vain ehdokkaan nimi, 
katsotaan tällainen äänestyslippu mitättömäksi. Mitättömiä ääniä ei lasketa 
annettuihin ääniin. 

 
 Vaalissa eniten ääniä saanut valitaan sivistysjohtajaksi. Mikäli vaalissa 

päädytään tasatulokseen, valinta ratkaistaan arvalla. 
 
 Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko vaalin toteuttamistapaehdotus 

yksimielisesti hyväksyä. Valtuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan 
ehdotuksen vaalin toteuttamistavasta.  

 
 Todettiin ensimmäisen äänestyksen yhteydessä, että vaaliuurna on tyhjä. 
 
 Vaali toimitettiin nimenhuudon määräämässä järjestyksessä. Kokous 

keskeytettiin ääntenlaskun ajaksi klo 17.25 – 17.30. 
 
 Ääntenlaskun jälkeen puheenjohtaja ilmoitti, että vaalissa oli annettu 31 

ääntä siten, että: 
 
 Ville Paldanius sai 16 ääntä 
 Ville Vihla sai 13 ääntä 
 Ilkka Peltoniemi 1 äänen 
 Jenni Annala 1 äänen 
 
 Kaupunginvaltuusto päätti valita sivistysjohtajan virkaan Ville 

Paldaniuksen. 
 --- 
 
 Ensimmäiselle varasijalle valittavan vaali toimitettiin nimenhuudon 

määräämässä järjestyksessä. Kokous keskeytetiin ääntenlaskun ajaksi klo  
17.46 – 17.50. 

 
 Ääntenlaskun jälkeen puheenjohtaja ilmoitti, että vaalissa oli annettu 31 

ääntä siten, että: 
 
 Ville Vihla sai 17 ääntä 
 Jenni Annala sai 8 ääntä 
 Ilkka Peltoniemi sai 4 ääntä 
 Tuomo Tenhunen sai 2 ääntä 
 
 Ensimmäiselle varasijalle valittiin Ville Vihla. 
 
 Merkitään, että äänestysliput suljettiin erillisiin kirjekuoriin päätöksen 

lainvoimaisuuden saakka. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto suoritti sivistysjohtajan virkavaalin sekä ensimmäiselle 

varasijalle valittavien vaalit. Virkaan valittiin Ville Paldanius ja 
ensimmäiselle varasijalle valittiin Ville Vihla.   
 



Lisäksi valtuusto päätti, että virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa ja että valinta on siten ehdollinen, että virkaan valitun 
on ennen viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 


