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Työohjelman mukaisesti tarkastuslautakunnan kokouksiin kutsutaan 
tarvittaessa kaupungin/arvioitavan kohteen viranhaltijajohtoa, 
luottamushenkilöjohtoa, henkilökunnan edustajia, tytäryhtiöiden edustajia 
ja mahdollisia muita sidosryhmän edustajia selvittämään omasta 
näkökulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita ja niiden 
toteutumista.  
 
Tarvittaessa haastateltaville jaetaan ennakkoon täytettäväksi 
arviointilomake toimialan/vastuualueen toiminnasta ja taloudesta. Lomake 
ei ole julkinen eikä sitä liitetä pöytäkirjaan. 
 
Haastateltava Aika Aihe 
Kaupunginjohtaja,  
Hallinto- ja 
talousjohtaja  

14:00  Konserniyhtiöiden tavoitteiden 
toteutuminen v 2022 

Ajankohtaiset kaupungin toimintaan ja 
talouteen liittyvät asiat.  
 

Henkilöstöpäällikkö 14.45 Arviointi: Henkilöstö 
 henkilöstöraportin esittely  

 
 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja käy keskustelun esiin  

nousevista asioista. 
 

Päätös Kaupunginjohtaja ei saapunut kokoukseen.  
 
Hallinto- ja talousjohtaja selosti tarkastuslautakunnalle konserniyhitöiden 
tavoitteiden toteutumista v 2022.  
 
Tarkastuslautakunta keskusteli tytäryhteisöjen riskienhallinnasta 
 
Tarkastuslautakunta toteaa, että talousarviossa on esitetty tytäryhteisöjen 
tavoitteita mutta tilinpäätöksessä on esitetty tytäryhteisöjen 
toimintakertomustietoja. Tarkastuslautakunta kiinnittää huomiota siihen, 
että tilipäätöksessä tulisi selvittää tytäryhteisöille asetettujen tavoitteiden 
toteutumista.  
 
Tarkastuslautakunnalle selvitettiin ajankohtaisia kaupungin toimintaan ja 
talouteen liittyviä asioita. Esillä oli  mm. Kihniön kunnan kanssa käytävät 
sote-palveluita koskevat sopimusneuvottelut. 


