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Kaupungin toimielimet ovat koronapandemian jatkuessa siirtyneet 
varsinaista kokousta ja sähköistä kokousta, eli läsnäolo- ja etäkokousta 
yhdistävään hybridimalliin. Koronapandemia jatkuu edelleen, mutta 
elinvoimatoimikunnalla on hallintosäännön 126 §:n mukainen mahdollisuus 
palata lähtökohtaisesti varsinaiseen kokouskäytäntöön, eli 
läsnäolokokousmalliin. 
 
Läsnäolokokouksien hyödyksi voidaan lukea keskustelun sujuvuus ja 
hyvän keskustelukulttuurin ylläpitäminen, tietoturvallisuus sekä 
etäkokousjärjestelmien haavoittuvuus. Hybridimallin kokouksien eduksi 
voidaan puolestaan lukea paikkariippumattomuus, sekä 
terveysturvallisuus.  
 
Elinvoimatoimikunnan jäsenillä on henkilökohtainen varajäsen, jolloin 
päätöksenteon laillisuus saadaan hallintosäännön 134 §:n mukaisesti 
turvattua myös, mikäli varsinainen jäsen on estynyt, eikä pääse 
kokoukseen paikalle. 
 
Valmistelija: tekninen johtaja Mika Haanpää 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Mika Haanpää 
 

Päätösehdotus Elinvoimatoimikunta päättää, että sen kokoukset ovat lähtökohtaisesti 
läsnäolokokouksia ja että sähköisiä- tai hybridikokouksia voidaan 
tarvittaessa jatkossakin pitää puheenjohtajan esityksestä. 

 
Käsittely  

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 


